
AlvExO: PAUTA D€ EVALUAa6I`i pG proyEcies
proGRmAAs DE pROTEcclch  EspEctALmo   (PmA, PAS, Plc y plE)

I presence instnimento tiene coma objetiro evaluaT la presentaci6n de fas propuestas que se entregan al Sen/icio Nacional de
4enores, en procesos de licitaci6n.
e inchrye, adem5s, uria seeci6n de evaluaci6n del compoitamiento legal y una seeci6n para integrar la experiencia anterior
•rticulo 27, Lay 20ue2).

a evaluaci6n const3fa de 2 ctapas:
taDa N. 1: AI memento de iniciar la evaluaci6n de bs propuest3s presentadas, la Comisi6n Evaluadora, debefa verificar quee
abe proyecto, acompafie la carta de compromise, firmada per el Tepresentame legal de la insrmici6n, fa qile se referirf a Ios
ecursos Humanos y log Reairsos Materiales cori los que funcionafa el proyscto.
tapa I\r„2: Respecto de aquellas propuestas que hayan acompafiado la carta de compromiso ya enunciada, se continuara con
u   evaluaci6n   tecnica.   Ias   piiopuestas  que   no   acompafien   la   carta   de   comproniso,   sefan   declaradas  inadplslbles
5cnlcamerde. per ro cumplir coil los requisjtos de las bases y Ilo se continua fa con su evaluaci6n tecriica.
I  punto  1 corresponde a  -D3tos Generfeq.  En  6ste punto, el/la  evaluador/a debe completer fa  informaci6n  relati`/a  al
oncuro y al pnnyecto.
I punto 2 contierie el .aumplinientl de la Etapa l\It de la Evaluad6n", q`ie da cuenta de la presentaci6n de las cartas de
ompromiso relativas a "lnfraestnictura y Equipamiento" y a "Recursos lJumanos".
I punto 3 corresponde a la evaluact6n de fas propuestas, el que se comporie de cuatro criterios:

3.1 Caracterizaci6n del territorio y Sujeto de Atenci6n
32 Diseflo de la intervenci6n, mctodologiv) y estrategia
3.3 Matriz 16giva y Plan de Autoevaliiaci6n
3.4 Gesti6n de Personas

n este punto e|/la evaluador/a debe calificar cads uno de los descriptores en la columna npuntaje" (Columna 8), de actierdo a
I escala de puntuaci6n que se presenta en el cuadro siguiente (solo deben usarse ndmeros enteros). Cada descriptor tiene
signada una ponderaci6n porcentual cuya suma es igLial a ae0% (col`imne A). El puntaje asignado per e|/la evaluador/a se
iultiplica atitomaticamente par la columns A, v se obtiene un puntaje ponderado pare cada descriptor (Columna C). La stlrna
e ellos correspondeT5 al `/alor de cada criterto.
I final de cada Lino de los criterios, e|/fa evaluador/a debefa seftalar fas observaciones correspondientes a cada urio de los
escriptores qiie ro se evaltiaron con  fa  puntuaci6n maxima,  los cuales debefan ser correddos y supewisados durante  la
nplementaci6n del proyecto, en case de qLie 6ste sea adjudicado.
n el punto 35 corTesponde al "Resumen de puntajes de la evaluaci6n tecnica de b propuesta", se presenta una table que
iuestra los puntajes obtenidos en cada ariterio, calculando atitom5ticameme el ptintaje final obtenido en la evaluaci6n de fa
ropuesta. Ia escala de asignaci6n de ptintajes pars cads I.no de los descriptores es de 1 a 4.

I punto 4 corresponde a "Evaluacl6n del comportamlento leml de Bro`rectes elecutad®s Dor el Orfranismo Colaborador... el
ual debe ser evaluado solameme con puntajes  1 a 4.  El evaluador debe asignar puntaje 1 en caso de que el Organismo
olaborador se encuentre eri una a mss de las situaciones que ahi se describen, mientras qtie debe asignar puutaje 4 cuando
o se encuentre en ninguna de dkhas situaciones. En case de que la pliopuesta corresponda a un Onganismo Colaborador sin
xperiencia, debe asignar tambi6n puntaje 4.

I punto 5 corresponde a I.Evalued6n de la experfenda artehor. AquL e|/la evaluador/a debe incorporar el puntaje de fa
ltima e`raluaci6n de desempcho antial del periodo convenido,  referido al proyecto q`ie se encuentra en ejeouci6rl y esti
iendo concursado, de acuerdo con  lo seffatado en el artfoulo 27 de la  Icy N9  20.032.  La tabla  asocia automaticamente  la
alificaci6n obtenida a un puntaje dentro de la escafa de -1 (merios 1) a 3 Itres). Este puntaje se pondera con el puntaje total
e la evaluacidn de la propuesta, entregando el puntaje final (ptinto 5L En case de que la propuesta ro corresponda a un
royecto que haya ejeciJtado la modalidad en el terrfrorio y fa modalidad al que postula, el puntaje a asignar deber5 ser igual a
(CEro).

I punto 6 corresponde al -nirtye froal y Rf=illtado de la Evaluacth-, en donde se calcula autom5ticamente fa puntuaci6n
nat obtenide per ta propuesta y la determinaci6n de su adjudicabifidad. EI puntaje mfxino pondeTado es de 3qu, y solo
efan adjudicables los proyectos que tengan un puntaje ponderado total igual o superior a 2giv Finalmente, una f6rmula de
flculo  dar5  cuenta  si  b  propuesta  es  "adjudicabLed  o  flro  adjudicable"  de  acuerdo  a  to  tabla  "Ranges  y  Categorfas  de
valuacich".

abe mencionar que fa asignacidn de cada fxintaie gala los ptndms 3, ¢ y 5, debefa gtfarse pot la rdbrica que orienta esta
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En este pun® se debe as-d!nar punfajc 1 en la Col`mca 8 -Puntaijeu si la pmpiict ceriesponde a un Onganismo CbfaLberatlor que se era.entre en las sinBciones descritas
en b col`imna De5cTiptores .. a y 4.I). Si b prop.iesta corresponde a Lm Organismo C®Eabmdor qile no se encoentre ai ets`ma de dichais sit]laciones, debe asignarse
puTit@je 4, y autofnifemente, se induha el puntbe tEd de fa eval`Iad6n de b pngiesta thica.  En este punts se deb. astrar p`mbe 1 en fa Col`mna 8 -Puntaije° sl la
pmptNso ¢ouqunde a un Ofpnismo Cobborader que no acompaha fas f±ones Juradas descrfes en b coliimna Descriptores 4.c v 4.d, Si la proi]uesta
coiTesporlde a  un  O®ntsmo Cchborador  qtie sl' acompaha  fas  Declaraclones juradas  ilidicadas  en la  colunna  Deschptores  ..c y 4.d,  debe 8sgivarse pilntaje 4,  y
automatcamente, s. incluiti el puntaje thl de la evaluaci6n de fa proptiesta efcnica.
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Si la tlmiiesta col-mde . on ©smo edabouter cm coedenda in la mduted v -. a @±iri=orio. entonces, en b collimnai A, intoduca el ptimaje de fa
dhima evaloaci6o de de5empe@o efectcadai (1 a lob rrferido al pmreto que se eneventra en 6ectrfu y di s!ondo coc`msado de acuerdo curl lo sefiabto en d
articulo 27 de fa Lay N9 20ro32. Este ptdyie sera crmrertido atdmaticamente a urta escala de -1 (mei" uno) a 3 ftyesL en la columna a(.).
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(.) La escala de oomrersich es b sj8`Iierfe:
Pui`taje -i paia los piTnpcos que ohinrferon ncta infelit}r a 5 {eqtiivalente a cateeDrfes DEficiefde e lnslrfuj.rfe)
Putitaj® 1 par. toe pco`Hrfe qpe obt]Afron fiotai entre S y 6,99 |e"rfu± 3 cdeprfas Rq`itar)
Puntaje 2 part los proirectes qile ohiwieron f`tn entre 7 y 8,90 (equlolefroE a b c3etprf. eu.no)
PuTitaj. 3 par. lcEs proirfus que obui`rferon nan de3de 9 .n adebnto (eq`Iholenb a las ede.orfus Niiy 8i.coo y Eneelente)
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