
AuExO: pAurA DE EVALLIAaan DE pROvccTes
pRaGRAVAs RE pRomscach EspeciALmD   (PRM, RAs, pEc y piE)

I presente instrumento tiene come objetivo evaluar la presentaci6n de las propuestas que se entregan al Servicto Nacional de
4enores, en procesos de licitaci6n.
e inclvye, adem5s, t]na secci6n de evaluaci6n del comportamiento legal y Llna secci6n para integrar la experiencia anter.ror
•rticulo 27, Ley 20.032).

a evaluacidn constafa de 2 etapas:
tape N: _1: Al rrromento de inieiar la evaluaci6n de las propuestas presentadas, fa Comisi6n Evaluadora, debefa verificar que
ida proyecto, acompaife fa carla de compromise, firmada por el represeutaute legal de la instituci6n, b qLie se rrferir6 a los
ecLirsos Humanos y los Recursos Materiales con k}s qLie funcionafa el proyecto.
tape u.L2: Respecto de aquellas propuestas que hayan acompafiado La carta de compromiso ya enunciada, se continuar5 con
u   evaluaci6n   tecnica.   fas   propuestas   que   ro   acompaffen   la   carla   de   compromise,   sefan   declaTadas  inadmlslbles
§cpicamerfee.pornocumpljrconlosI'equ-Lsitosdelasbasesyfiosecontinuafaconsuevaluaci6ntecnica.
I  punto  1  corTesponde  a  -Diatos  Generates-.  En  este  punto,  el/la  e`/aluador/a  debe  completar  fa  informaci6n  relativa  al
oncurso y al proyecto.
I punto 2 contiene el .Cunplinlento de la Etapa N.1 de lai Evaluadch., qLie da ouenta de la presentaci6n de las cartas de
ompromiso relatives a ]'Infraestructura y Equipamiento" y a "Recursos Humanos".
I punto 3 corresponde a la evaluaci6n de las Firopuestas, el que se compone de cuatro criterios:

3.1 Caracterizaci6n del territorio y Sujeto de Atencidn
3.2 Diseffo de la intervencidn, metodologia y estrategia
3.3 Matriz t6gica y Plan de Autoevaluaci6n
3.4 Gesti6n de Personas

n este punto el/la evaluador/a debe col.rficar coda tino de los descriptores en la columna npuntaje" (Columna a), de acuerdo a
I escala de puntuaci6n que se presenta en el cuadro siguierite (solo deben tisarse nrimeros erfteros). Cada descriptor tiene
signada Lina ponderaci6n poreentual cuya siima es igual a 10096 (coliJmna A). El puntaje asigriado POT evla evaluador/a se
iultiplica autom5ticamente per la columna A, y se obtiene Lln puntaje ponderado pare coda descriptor (Columne C). Ia suma
e ellos corresporidefa al valor de coda criterio.
I final de cada uno de los criterios, el/la evaluador/a debefa seifalar fas observaciones correspondientes a cada uno de los
escriptores qtjie  no  se  evaluapon  con  la  puutuaci6n  maltima,  los cuales debefan  ser corregidos y supervisados durante  la
np[ementact6n del proyecto, en caso de que 6ste sea adjrdicado.
n el punto 3.5 coirresponde al f`Resumen de puntajes de fa evalueci6n tecliica de fa propuestat', se presenta Llna tabla que
iuestra los puntajes obten.rdos en cada ariterio, cak:ufando autom&ticarnente el puntaje final obtenido en la e`raluaci6n de la
ropuesta. Ia escala de asignaci6n de puntajes pare coda uno de los descriptores es de 1 a 4.

Ipunto.cotTqxdea-E`nAI-tlelid.Ii]iid-tiji;+t...-iiul-lil,I-dld.ii+-wiiii=.fe±mdCin-iijiiijCet~.el
ual debe ser evaluado solamente con pilntajes  1 o 4.  El evaluador debe asignar puotaje 1 en caso de que el Organismo
olaborador se encuende en una a mss de las situationes qt]e ahi se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuando
a se encuentre en ninguna de dichas situaciones. En case de que la propuesta corTesponda a un Onganismo Colaborador sin
xperiencia, debe asignar tambien puntaje 4.

I piinto 5 comesponde a -Evaluad6n de la experienc[a anterior. Aqui, el/la evahador/a debe incorporar el puntaje de fa
ltima  evaluaci6fi de desempcho anual del periodo convenido, rferido al proyecto que se enciientra en ejecaci6n y est5
iendo concursado, de aouerdo con  lo sefialado en el articulo 27 de la  Liey  NQ  20.032.  Ia tabla  asocia automaticamente  la
al.rficaci6n obtenida a un puntaje dentro de la escafa de -1 (menos 1) a 3 (tres). Este puntaje se pondera con el puntaje total
e la evaluaci6n de  la  pl.opiiesta, entregando el  puntaje final (punto 5).  En case de que la propLlesfa  no corresponda  a  un
royecto que haya ejecutado fa modalidad en el territorio y la modalidad al qiie postufa, el puntaje a asignar debefa ser igual a
(CERO).

I punto 6 corTesporide al "Pimaje finaLl y Resultado de la Evaltiacl6n-, en donde se caloula automatcamente la puntuaci6n
nal obtenida par b propuesta y la determinaci6n de su adjudicabilidad. El puntaje maximo ponderado es de 3ap, y s6lo
erin adjudicables los proyectos qLle tengan un puntaje ponderado total igunl o sLiperioT a 2,goo. Finalmeute, una formula de
alculo  daft  cuenta  si  la  propuesta  es  nadjudicable"  o  Pro  adjudicabled  de  aouerdo  a  la  tabla  dRangos  y  Categorias  de
valuacidn".

abe mencionar que fa asignaci6n de cada puntaje para lee nmtos 3, 4 v 5, debefa griarse per fa ribTica que orienta esta
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4.-Gesti6n de Personas lox 3,00 a,300

Tech look 3,6sO

En este punto se debe asignar puntaje 1 en b Columna 8 dp`mjep si b propuesta corresporrfe a un Oqpnismo Colaborader que se encuentre en las sitLtirfues descritas
en la columna De5cripteres 4. a y 4.b. Si b propt.esta comeaponde a tin Onganism® Colaborador que to se emaiento en algtina de dicl)as sitiiacioima, debe asismarse
puntaje 4, y autonritica-te, se incl.ife el purttaje totd de fa evalueci6n de b prop`iesta tinica.  En este FNLmto se debe asignar puntaie 1 en b Columma a .Ptutoje® si fa
prqule5fa erresFmde a un Oqanisnro Cobborador qtie ro acompefa  la]  Deda-es Juradas descritas  en  fa  eoltimlta  DesEripfroes  4.c y 4.d.  Si  la i]ropuesta
corresponds a  tln  Omanismo Cdehorader qile si  acompaha  las  Oedaraciames j`.radas indicadas  en b  columna  Descriptores 4.c y 4.d,  debe asignalse  puntaje 4,  y
automaticamente, se induiti el puntaje total de la evaluacl6ii de fa propuesta tecnica.
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