ANEXO N°5

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO AL RECURSO HUMANO Y A LOS
RECURSOS MATERIALES

Er Valparaisa, 4 26 de mayo 2021.

Yo, Patricio Marcelo Labra Guzman, cédula nacional de identidad N© 9.173.211-4,
representante legal del organismo colaborador acreditado denominado Corparacion
servicio Par y Justicia, SERPAJ-CHILE, me comprometo, en el caso de resultsr
adjudicada fa propuesta presentada werificar y garanbizar que los integrantes del
erjuipo de trabajo presentado y contratado durante toda la ejecucion de este cuenten

con la

11

3)

siguiente informacion;

Certificados de antecedentes para fines especiales, a que se refiere el
articulo 12 letra d) del DS N® 64, de 1950, del Ministerio de Justicia y Dergchos
Humanos, sobre prontuarios penales, y

Consulta inhabilidades para trabajar con menores de edad respecto fos
reportes o wverificaciones pertinentes en & Registro Civil e ldentificacion,
Certificado  de  inhabilidades para trabajar con Nifies, donde conste la
mfurmacion respecto 3 St se encuentran o no afectos a la inhabilitacion prevista
an el articulo 39 bls ded Codige Penal, consultando, a este respecto, la seccion
del Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones para ejercer funciones
an ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del Codigo
Fenal ).

Declaracion jurada simple (Anexo 6), que dé cuenta que no tienen
dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales, a
menas que justifigue su onsumo por un tratamiento medico, en Cuyo £aso
deberan acompafar la certificacion meédica correspondiente, y que no son
consumidores problemdticos de alcohol.



II.- En lo relative a los Recursos Materiales:

Deberd darse cumplimiente a lo exigidn en las Bases y Onemtaciones Técnicas, en
materia de infraestructura, durante toda la ejecucion del proyecto,

Esta carta de compromiso se efectiia para ser presentada ante el Serviclo Naclonal de
Menares,




