ANEXG N°5

CARTA DE COMPROMIZO, RELATIVO AL R&CHR&@ HUMANG Y A LOS
RECURS{}S MATERIALES

En Chilldn, a 20 de.diciembre de 2020.

Yo, Patiicia Mabel de ja Fuente Riveros cédula nacional de identidad N®
‘10 974.450-6 , representante legal del organismo colaborador  acreditado
denommado ONG. PATHUEN, me comprometo, en el caso de resultar adjudicada la
propuesta presentada 2 acmmpanar en el plazo maximo cle 26 dias habiles contadaos
desde que se corunican los resultados del concurso pubhco, €n la pagina web del
Servicio v para la firma del convenlo, la sigulente documentacion:

I En lo relative al Recurso humano!

1) Némina con Iz conformacién del eduipo completo. de acuerdo a lo
establecido en las Bases Técnicas. (Anexo 8).

2) Respécto de tedos los Thtegrantes del equipo, se deberd adjuntar sus
' certificados de antecedentes para fines especlales - cen una .antigtiedad
no supérior a 30 dias hébiles anteriorés & la suscripeion: del convenio - a gue se
reflere el articulo 12 letra d) del DS N° 64, de 1960, del Ministerio de Justicig v
Derechios Humanos, scbre prontuarios: penales, y

3) Respecto de todos los integrarites del equipo, se deberd adjuntar Consulta
inhabilidades para traba;ar con menores de ‘edid réspecto los reportes ©
verificaciones pertinentes en el Registro Civil Identificacion, Certificade de
inhabilidades para trabajar con Nifios, donde conste la informacién respecto & si
se encuentrin o no afectos a la mhablhtacmn prevrsta en el articulo. 39 bis dei
Cédigo Penal, consultando, 3 este respecto, la seccidh del Registro de Condenas
derominada “Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos. educacionales.

o con menores de edad” {(articulo 39 bis del Cédigo Penal).

4) Respecto de todos los mtegrantes del equipo, se deberd acompafiar uns
Declaracién jurada simple (Anexo 7) - con una antighedad no superior a 30
dias hébiles anteriores a 8 suscripcion del cohvenio - que dé cuenta que rio
tienen dependencia grave de sustandas estupefacientes o psicotropicas
llegaies, a menhos dque 3ustmque SU CONSUMo por un tratamiento médico, en
cuyo caso deberdn acompafial Ta certificacion médica cofrespondients, y que no
son consurnidores problematicos de. alcohol.



i

Cabe sefialar que el cumplimiento del eqguipo, ésta definido en las Bases 'y
Orientaciones Téenicas, respecto de la modalidad en concurso, debiendo dar
cumplimiento a los cargos y jornadas, segin el nlimero da plazas establecidas en &l
Anexo N* 6, de las bases de licitacion.

La seleccién del personal profesional, técnico y administrativo del proyecto deberd ser
realizada o gestionada por &l Qrganismo Colaborador Acreditado que se adjudicd el
.resgaectlvo prcyecto, mediants un Proceso de Evaluacson de Recursos Humanos gue

permita aségurar su idoneidad para el trabajo con niffez y adolescencia vulnerada en
sus derechos v sus familias,

La verificacidn de los antecedentes que respaldan fa formacion y experiencia de los/as
trabajadores/as del provecto, se realizard en la primera Supervision Téchica.

1%~ En lo relative a los Recursos Materiales:
Sobre el inmueble:

'+ NOmero de oficines o salas pertinentes, equipadas con eéscritorios; sillas;
computadores, teléfonos, gavetas para archivos de carpetas de causas,
estantes para guardar materiales.

+ Espacios ornamentados v mobitiario adecuado para nifios,, niftas, adolescentes
y sus farilias. _ _

s Bafio para el personal y para plblico accesible a nifios(as) y adolescentas vy
familias. )

o Salas de intervencidn individualesy grupales

o Sala de estaro da recepcuon, como espacics adecuades tante para personas

© adultas, como para nifios, hiffas ¥ adolescentes.

Ubicacitn:

Emplazado en un lugar de fécil acceso, y no ubicarseren zonds donde exista riesgo
inmineyite para la salud o seguridad de los usuarios(as}.

Estandares minimos de higiene y seguridad:.

Los estandares minimos de hlglene y seguridad a considerar implican adecuarse a
normativa vigente con relacidn a: saneamiento basico {semcms higiénices; servicios:
de alimentacion), seguridad (vias.de dirculacion, vias de sscape, senahzacmn),
servicios basicos (instalaciones sanitarias, eleci:r:cas y-de gas, sistemas de deteccion
de humo'y combate deincendios, extintores, red himeda y-seca). ¥ evaluacion
periGdica de las instalaciones.

La institucién debe precisar con qué otros slementos cuentan conic. equipiamiento: para
el trabaic del proyecto que no hayan sido especificados en estos items y sean un
aporte al desarrolio-del trabajo.



E] proyects DAM debe resguardar que su sistema de informacdion cuente con [a
protéccion adecuads de los datos e informacion sens;b}e de los nifios, nifias vy
adolescentes aterididos, tanto en los corputadores, comio lo’ regzstrado ‘eh las carpetas
mdw;duales. Ademads, la informacién debe ser respaldada dié mangta segura, evitando
tener informacidon confidencial en dispositivos: que se puedan exiraviar (por: ejemplc,
pendrive).

Sin. perjuicio de lo anterior v para la firma del convenio, se solicitard un documerito
donde se acredite gue se contard con dicho inmusbie al momento de injcio del
convenio; sea contrato de arrien: do, comiodate, destinacién U otra formsa de garantzzar
gue se cantard con dicho inmueble.
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