REF: RESUELVE EL SEXTO CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS
PARA LA LINEA DE ACCION PROGRAMAS DE REINSERCION
PARA ADOLESCENTES INFRACTORES A LA LEY PENAL EN
GENERAL, MODALIDADES: PROGRAMA DE APOYO PSICOSOCIAL
PARA ADOLESCENTES PRIVADOS DE LIBERTAD Y EL MEDIO
LIBRE (ASR), Y LINEA DE ATENCION DE APRESTO Y
CAPACITACION LABORAL PARA ADOLESCENTES PRIVADOS DE
LIBERTAD Y EN EL MEDIO LIBRE (ALA) EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE INTERMEDIACION LABORAL PIL, DE
CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, EN LA REGION DEL
B1OBioO.

RES. EXENTA Ne {‘_. 12920

SANTIAGO, 19 N0V 2020

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 39, 59 N2 s 1, 3, 4, 5, 7 vy 12 del Decreto Ley N° 2.465,
de 1979; la Ley NO© 20.032; en la Ley N°® 21.140; en la Ley N® 19.862; en los Decretos
Supremos NOs. 356, de 1980; 841, de 2005, 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680 y
806, ambos de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, todos del Ministerio de
Justicia vy Derechos Humanos, en el Decreto Supremo N9 375, de 2003, del Ministerio de
Hacienda; en el Decreto Supremo N° 79, de 2020, en tramite de toma de razén, del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos; en las Resoluciones Exentas de la Direccion Nacional del
Servicio Nacional de Menores N 2602, de fecha 07 de octubre de 2020 y 2697, de fecha 26 de
octubre de 2020, y; en las Rescluciones N9s 7 y 8, de 2019, de la Contraloria General de la
Republica

CONSIDERANDO:

1° Que, el Servicio Nacional de Menores es ei organismo del Estado, cuya misién es contribuir 4
proteger y promover los derechos de los nifios, nifias y adolescentes que han sido
vulnerados en el ejercicio de los mismos y a la reinsercion social de adolescentes que han
infringido la ley penal, correspondiéndole especialmente disefiar y mantener una oferta de
programas especializados destinados a la atencion de nifios, nifias y adolescentes, asi como
estimular, orientar, supervisar vy fiscalizar técnica y financieramente ia iabor gue desarrollan
{as instituciones publicas o privadas que tengan la calidad de colaboradores acreditados.

29 Que, la Ley N° 20.032 (modificada a traves de la Ley N°® 21.140) v su Reglamento, aprobado
a través del Decreto Supremo N° 841, de 2005, modificade por los Decretos Supremos N°s
208, de 2007, 1097, de 2009, 105 de 2012, 608 y 806, ambos de 2014, 1028, de 2016,
1134, de 2017 y 370, de 2019, todos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
constituyen el marco normativo regulador del sistema de atencidn a la nifiez y adolescencia
que se presta a través de la red de colaboradores acreditadoes del Servicio, disponiendo de un
sistema GOnico de transferencia,

3° Que, estos cuerpos normativos disponen que las subvenciones solo se podran transferir como
resultado de un proceso de licitacidon © concurso plblico de proyectos, donde los
colaboradores acreditados presentan sus propuestas, de acuerdo con los lineamientos
técnicos requeridos por el Servicio, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 11 inciso
segundo del Decreto Supremo N° 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos

Humanos.

4° Que, conforme con lo expuesto, el Servicio Nacional de Menores, a través de la Resolucion
Exenta N® 2602, de fecha 07 de octubre de 2020, autorizd el Sexto Concurso Pablico de
proyectos para la Linea de Accién Programas de Reinsercidn para Adolescentes Infractores a
la Ley Penal en General, Modalidades: Programa de Apoyo Psicosocial para Adolescentes
Privados de Libertad y el Medio Libre (ASR), y Linea de Atencion de Apresto y Capacitacion
Laboral para Adolescentes Privados de Libertad y en el Medio Libre (ALA) en el marco del
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Programa de Intermediacién Laboral PIL, para la Red de Colaboradores Acreditados del
SENAME vy aprobd las bases que lo rigen y sus anexos, los que, fueron publicados en la
pagina web del Servicio Nacional de Menores www.sename.cl, y en el diaric de circulacién
nacional “Et Mercurio”, el dia 09 de octubre de 2020, Luego, mediante la Resolucién Exenta
N® 2697, de fecha 26 de octubre de 2020, de esta Direccidn Nacional, se dispuso a
publicacion de Bases Técnicas del Programa Apoyo Psicosocial para Adolescentes privados de
Libertad/Medio Libre y Linea de Atencitn de Apresto Laboral para Adolescentes Privados de
Libertad/Medioc Libre (Programa de Intermediacion Laboral} vy Modifica Bases
Administrativas, relativas al Sexto Concurso Pablico de Proyectos para la Linea de Accién
Programas de Reinsercién para Adolescentes Infractores a la Ley Penal en General,
Modalidades: Programa de Apoyo Psicosocial para Adolescentes Privados de libertad v el
medio libre {(ASR), vy Linea de Atencion de Apresto y Capacitacidon Laboral para Adolescentes
Privados de Libertad y en el Medio Libre {ALA) en el marco del Programa de Intermediacion
Laboral PIL",

5° Que, el concurso se ha desarrollado con pleno respeto a las bases de licitacion, las cuales,
contemplaban que el dia 10 de noviembre del afic en curso, a las 11:00 horas, las
propuestas y los documentos requeridos debian ser remitidos via digital, en formato PDF, a
los correos electrénicos: -Proyectos ubicados en [a Regidn de Valparaiso:
drQSlicitaciones@senarne.cl y -Proyectos ubicados en la Regidn del Biobio y de Nuble:
dr{8licitaciones@sename.cl , se procederia a efectuar el acto pulblico de apertura de las
propuestas, lo que, ocurrid segiin consta en las respectivas actas, que se entienden como
documentacion esencial y de complemento directo del presente acto administrativo, y que se
encuentran publicadas en la pagina web del Servicio, a partir del dia 11 de noviembre del afic
en curso. §

6° Que, de acuerdo con lo dispuesto en las bases administrativas que rigieron este proceso
concursal, sdlo_los proyectos evaluados con notas entre 75 y 100, serian_posibles de
adjudicar. Con menos de ese puntaje, la propuesta no podra ser adjudicada.

79 Que, asimismo, dichas bases y la Pauta de Evaluacion respectiva, indican que la evaluacion
de las propuestas, constara de 2 etapas. Respecto de la Etapa N°1, al momento de iniciar la
evaluacidn de las propuestas presentadas, la Comision Evaluadora, debia verificar que cada
proyecto, hubiese adjuntado la carta de compromiso, firmada por el representante legal de
la institucion, que se acompafaria como anexo de estas bases, la que debia dar cuenta del
Recurso Humano y de los Recursos Materiales.

8°Que, de acuerdo con ias bases administrativas aquellas propuestas que no adjuntaron la carta
de compromiso, seran declaradas inadmisibles técnicamente, por no cumplir con los
requisitos de las bases, y no se continuara con su evaluacion técnica.

9° Que, en consecuencia, se ha tenido a la vista, toda la documentacién interna que da cuenta
del desarrollo de!l concurso, en especial, el Acta de la Comision de Apertura de la propuesta,
el Acta de Constitucion vy Consolidacion de la Comisién Evaluadora Regional, y la pauta de
evaluacidn utilizada por la respectiva instancia regional.

10°Que, por tal motivo, corresponde resolver el presente concurso, en la Region del Biobio.

RESUELVO:

PRIMERO:; ADJUDIQUESE el codigo que se indica, que cumplié con las dos etapas de

evaluacion, y obtuvo mayor puntaje, al siguiente organismo colaborador acreditado, en la Regidr
de Biobio: '

b
i

Modalidad Cédigo Colaborador RUT Puntaje
Acreditado :
ASR-ALA 3 Misién Evangélica San Pable de Chile 71.318.900-6 92,69

SEGUNDO: Publiquese |la presente disposicion de autoridad en la pagina web del Servicio y
comuniquese en forma escrita para dar cumplimiento al articulo'19 del Reglamento, contenido
en el D.S. N© 841, de 2005, modificado por los D.5. N°s 208, de 2008, 1097, de 2009, 105, de
2012, 680 y 806, ambos de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, todos del

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.



TERCERO: Publiquese el Acta Final de Evaluacion, el Acta v la pauta de evaluacidén de la
propuesta presentada, la carta de compromiso presentada por el organismo colaborador, que
sirvieron de complemento directo para la resolucion de este concurso en la Region del Biobio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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1AR/ T/Bé /MMC/PAV
Distribucioif:
- Direccidr Nacional.

- Departamento de Justicia Juvenil

~ Direccion Regional respectiva (1 copia para Of. de Partes y otra para l2 Unidad Juridica).
- Departamento Juridico.

- Departamento de Administracién y Finanzas.

- Sub Departamento de Supervisidn Financiera Nacienal.

- Departamento de Auditoria Interna.

- Oficina de Partes.



