ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTOS
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA (PRM, PEE, PAS, PEC y PIE}

| presente instrumento tiene como objetivo evaluar la presentacion de las propuestas que se entregan al Servicio Nacional de
denores, en procesos de ticitacion.

e incluye, ademas, una seccidn de evaiuacién del comportamiento lagal y una seccidn para integrar |3 experiencia anterior
articulo 27, Ley 20.032).

a evaluacidn constara de 2 etapas:
tapa N° 1: Al memento de iniciar fa evaluacion de ias propuestas presentadas, fa Comisién Evaluadora, debera verificar que
ada proyecto, acompafie la carta de compromiso, firmada por el representante legal de la institucién, la que se referira a los
ecursos Humanos y los Recursos Materiales can los gue funcionard el proyecto.
tapa N° 2: Respecto de aquellas propuestas gue hayan acompafiado la carta de compromiso ya enunciada, se continuard con
u evaluacion técnica. Las propuestas que no acompafien la carta de compromiso, serdn declaradas inadmisibles
$cnicamente, por no cumplir con los requisitos de las bases y no se continuard con su evaluacién técnica.
| puntc 1 corresponde a "Datos Generales". En éste punto, el/la evaluador/a debe completar |la informacién relativa al
ancurso y at proyecto.
| punto 2 contiene el “Cumplimiento de la Etapa N°1 de la Evaluacién”, que da cuenta de la presentacion de las cartas de
ompromisa relativas a "infraestructura y Equipamients” y a "Recursos Humanes".
| punto 3 corresponde a la evaluacidn de las propuestas, ¢l gue se compone de cuatro criterios:

3.1 Caracterizacidn del territorio y Sujeto de Atencion

3.2 Disefio de la intervencién, metodologia y estrategia

3.3 Matriz ldgica y Plan de Autoevaluacién

3.4 Gestion de Personas
n este punto el/la evaluader/a debe calificar cada uno de los descripteres en la columna "puntaje” (Cotumna B), de acuerdo a
1 escala de puntuacién que se presenta en el cuadro siguiente [solo deben usarse ndmeros enteros), Cada descriptor tiene
signada una ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100% {columna A). El puntaje asignado por elfla evaluador/a se
wlitiplica automaticamente por la columna A, y se obtiene un puntzje ponderade para cada descriptor (Columna C}). La suma
e ellos correspondera al valor de cada criterio.
1 final de cada uno de los criterigs, el/la evaluader/a deberd sefalar las observaciones correspondientes a cada uno de los
escriptores gque no se evaluaron con ja puntuacidon mdxima, 105 cuales deberdn ser corregidos y supervisados durante la
nplementacién del proyecto, en ¢aso de que éste sea adjudicado.
n el punto 3.5 corresponde al "Resumen de puntajes de la evaluacidon téenica de la propuesta”, se presenta una tabla que
westra los puntajes obtenidos en cada criterio, calculande automaticamente el puntaje final obtenido en Iz evaluacién de la
ropuesta. La escala de asignacién de puntajes para cada uno de los descriptoreses de 1 2 4.

| punte 4 corresponde a "Evaluacién ded comportamiento legal de proyectos gjecutados por el Organismo Colaborador”, el
ual debe ser evaluado sclamente con puntajes 1 o 4. El evaluador debe asignar puntaje 1 en caso de que ¢l Organismo
olaborador se encuentre en una ¢ mas de las situaciones que ahi se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuando
o s& encuentre en ninguna de dichas situaciones. En caso de que |a propuesta corresponda a un Organismo Calaborador sin
xperiencia, debe asignar también puntaje 4.

| punto 5 corresponde a "Evaluacién de la experiencia anteriar”. Agui, el/la evaluador/a debe incorporar el puntaje de la
Itima evaluacién de desempefio anual del periodo convenido, referido al proyecto que se encuentra en ejecucién y esta
ende concursado, de acuverdo con 1o sefalado en el articula 27 de la Ley N2 20,032, La tabla asocia autorndticamente la
alificacidn obtenida a un puntaje dentro de la escala de -1 (menos 1) a 3 {tres). Este puntaje se pondera con el puntaje total
e la evaluacion de la propuesta, entregando el puntaje final {puntc 5). En caso de que la propuesta no corresponda a un
royecto que haya ejecutado la modalidad en el territorio ¥ la modalidad al gue postula, el puntaje a asignar debera ser igual a
{CERO).

| punto & corresponde al "Puntaje final y Resultade de la Evaluacidn”, en donde se calcula automaticamente {a puntuacion
nal cbtenida por la propuesta y la determinacién de su adjudicabilidad. El puntaje maximo ponderado es de 3,900, y sdlo
aran adjudicables los proyectos que tengan un puntaje ponderado total igual o superior a 2,900. Finalmente, una formula de
dlculo dard cuenta si la propuesta es "adjudicable” o "no adjudicable” de acuerdo a la tabla "Rangos y Categorias de
valuacién®,

abe mencionar que la asignacion de cada puntaje para los puntos 3, 4 v 5, deberd guiarse por |2 rabrica que orienta asta
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Prasenta Carta de compromiso respecto de los Recursos Humanos y los Recursos Materiales St
Propuesta contina con la Etapa N°2 de evaiuacién

. PFuntaje
. Ponderador Puntaje )
Descriptor ieol ) (ent g Ponderado
! ' {Columna €}
a ia ?a_rac'(enzamon del territorio da cuenta da las particularidades territoriales en las dimensiones 30% a 1,200
solicitadas,
Se idantifican las particularidades de las vulneraciones de derecho que afectan a los nifios, nifas o
[ adolescentes que serdn potencialmente atendidos por el proyecto, 5e consideran las vulneraciones de 25% a 1,000
derechos identificadas en las erientaciones técnicas.
¢ Se presenta caracterizacion de fos nifios, nifas y adolescentes en base a enfoques transversales. 259 4 1,000
Sa presenta caracterizacion de las familias o adultas relacionadas de los nifias, nlfias v adolescentes en
d 20% F 0,400
base a enfoques transversales.
Puntaje Criterio (Suma columna} 100% 3,600

Aspectos a corregir durante la implementacidn, si es adjudicada:
En relacion 2 la caracterizacion de Is familias o adultes relacionadaos, se indican 2 de las variables
transversales.

Puntaj
. Porndevadaor Puntaje untaje
Descripter et . Ponderado
( A) (e 8)
|Celumna C)
El marco concepluat y e modelo de intervencion son consistentes con los ineamientos
a . . 20% 4 0,800
técnicos de fa modalidad.
La propuesta incorpora estrategias y metodologias para (as etapas de intervencian,
b consistentes y perlinentes con las orientaciones técnicas de cada modalidad 20% 3 0,600
Se describen técnicas e insirumentos especificos y estos son consistenies con fa metodologia
[4 propuesta, 10% 4 0,400
La metodoiogia propuesta releva los recursos y forlalezas de las familias, adulios
d responsables y/o referentes afectivos de nifias, nifios y adolescentes. 10% 4 0,400
La metodelogia propuesia considera mecanismos para potenciar las fortalezas o recursos
& personales de ios nifos, nifias y adolescentes. 10% 4 0,400
ta metodologia considera mecanismos de trabajo con las familias, adultos responsables o referentes
§ afectivos, en e} cuidade de los nifios, nifias v adolescentes, con distintos niveles de motivacion y 208 3 0.600
disponibilidad a participar de ia intervencidn '
La propuesta de articulacign yfo complementariedad con actores locales y el circuito de proteccidn de
g Sename, sefiala mecanismos para gastionar prestacignes y beneficios para los usuarios, con especial 100 3 0300
atencion a prestacionas de salud y educacion para nifas, nifios y adolescentes. '
. ) 100% 3,500
Puntaje Criterio {Suma col ]

Aspectos a corregir durante |a implementacion, si es adjudicado: Criterio 3.2.b El periodo para establecer gl PlI no es coincidente con las orientaciones
tecnicas de la modalidad. Criterio 3.2.f. La metodologia consitera mecanismos de trabajo con las familias, adultos responsables o referentes afectivos, en el
ruidado de ios nifios, nifias y adelescentes, con distintas nivelas de motivacidn, paro no se hace referencia a disponibilidad de las familias, No se logra
concretar la articulacién con las instituciones mencionadas.

Puntaje
. Ponderader Punta;
Descriptor ol A eal }aB} Ponderado
! {Columna C}
Las actividades propuestas en la matriz lagica {sefialada en las orientaciones técnicas) son consistentes
a con cada una de |os objetivos e indicadores establecides en eila 40% 4 1,600
b Los medios de verificacion permiten constatar las actividades proguestas 30% & 1,200
El plan de evaluacion de procesos presentada es coherente en sus objetivos, instrumentos, indicadores
¢ y acciones propuestas, 10% E 0,300
El plan de evaluacion de resultados presentade es coherente en sus objetivos, instrumentos,
d indicadares y acciones propuestas. 10% 3 0,300
o El plan de evaluacion de satisfaccidn de usuariosfa presentado es coherente en sus objetivos, 10% 3 0300
indicadores y acciones propuestas. i
Puntaje Criterfo {Suma col al 10086 3,700
Aspectos a corregir durante la implementacidn, si es adjudicadg:
El plan de evaluacién de procesos, resultades y de satisfaccidn, tiene sus objetivos claramente
definidos, pero las instrumentss y las indicadores no son coherentes can los objetivos.




. Puntaje
. Ponderador Puntaje )
Descriptor icol A real 8) Ponderado
' ' s [Columna C}
2 Se presenta un plan de capacitacidn cuyas iniciativas son consistentes en sus objetivos, destinatarios v 0% 4 1,600
fines de la modalidad.
b Se |nc(I:rp‘uran estrlateglals de cuidado y reduccidn de la rotacidn, cuyas iniciativas son consistentes en I30% 4 1,200
su3s ohjetivos, destinatarios
. Se explicitan los mecanismos de seleccion de acuerdo a les principios sefialades en el articulp 2 0% 4 1,200
numeraies 5 6y 8 de laley 20.032.
Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 4,000
Aspectos a corregir durante Ja implementacian, si es adjudicado:

Puntaje
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
1.- Caracterizacion del territorio y Sujeto de Atencion 20% 3,60 0,720
2.- Disefio de la Intervencion, Metodalogla y Estrategia 50% 3,50 1,750
3.- Matriz Logica y Plan de Evaluacion 20% 3,70 0,740
4.- Gestidn de Personas 1% 4,00 0,400
Total 100% 3,610

4. EVALUACION DEL CGMPORTAMIENTO LEGAL DE PROYECTGS EIECUTADOS POR EL QRGANISMO COLABGRADGR

En este punto se debe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntaje” si la propuesta carrespande a un Organismo Colaborador que se encuentre en las situaciones descritas
en la columna Descriptores 4. a y 4.0, Si la propuesta corresponde a ua Organismo Colaborador que no se encuentra en alguna de dichas situaciones, debe asignarse
puntaje 4, y automaticaments, se Inchuird el puntaje tatal de |2 evaluacidn de la propuesta técnica. £n este punto se debe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntafe” sida
propuesta carresponde 2 un Organismo Calaboradar que no acompafa tas Declaraciones luradas descritas en la columna Descriptores 4. y 4.d. 5i la propuesta
corresponde 3 un Organisme Calaborador que si acompaiia las Declaraciones juradas indicadas en 1a columna Deserlptores 4.c y 4.4, debe asignarse puntaje 4, ¥
autamaticamente, se incluird gl puntaje total de |a evaluacivn de la propussta técnica.

Descriptor

Ponderador
(Col A)

Puntaje
(Col L]

Puntaje
Ponderado
{Coiumna (]

4.2

Se dispuso por el Tribunal correspondiente mediante sentencia judiciad, la administracidn provisional de
unp o mas proyectos ejecutados por el organismo colaborador acreditade, de conformidad a io|
dispuesto en el articulo 16 del D.L N* 2.465, de 1979, v lo anterior ha sido notificado ante este Servicio,
cansideranda el periodo de un afo, contade cinco dias hdbiles antes de la fecha de la apertura de las
propuestas.

25%

4.b

F Servicio ha requerido el término unilateral de un convenia por las siguicntes causales: a} Cuando los abjetivos nos
sean cumplidos, o los resultados no sean aicanzados en ef grado acordado como minimamente satisfactorio, ol
cuando los derechos de los mifios, nifias o adelescentes no estén siendo debidamente respetados; b) Cuanda las
instructiones impartidas de acuerdo 2 lo dispuesto en ef articulo 36 bis de la Ley N* 20,031, no hubieren sido
ejecutadas en el plazo sefalado por el Servicie: o)Cuando se dé alguna de los presupuestos establecidos en los!
articules 16 y 17 dol decreto ley N* 2 465, del Ministerin de Justicia, de 3979, que crea ef Servicio Nacionat de
Mengres y fija el texto de su ley arganica, que se refiere a la administracion provisional de toda la institucidn o 1a de:
uno & mas de sus establecimientos, que se decreta por ef Tribunal correspondiente, cuando el Tuncionarmiento de un
ecligborador acreditados o el de sus establecimientos adoleciere de graves anomalias y, en especial, en aguellos
Casas en que oxistieren situaciones de vulnerarcidn a los dercchos de los nifios, mvas o adolescente sujetos de su
atencidn; dj Cuando el personal de los colaboradores acreditados que contraten para la cjecucion del respectivo.
convenio, figure en el registro de personas con prohibicién para trabajar con menores de edad ¢ en el registro de!
cendenados por actos de violencia intrafamidiar establecido en la ley N 20.066; o haya sido condenado por crimen o
simpbe delito que, por su naturalera, penga de maniflesta 1a inconverencia de encomendarles la atencidn directa de!
nifigs, nifias o adolescentes; cuando durante 13 ejecucion de un proyocto, se producen vulNEraciones graves a los!
derechos fundamentales de alguno de los nlfos, nifias o adokescentes, atribuibles ala bifidad del or

celaborador en tos térmings establecidos en el ndmere &) del articule 2 de la Ley N* 20032, conforme a ol
determinado en una sentencia judicial; o que se encuentra formalizado a trawés de una Resolucian Exenta, ¢uyos)
efartos se han predutide en &l ltimg afio, centado a partir del quinto dia habil anterior a 13 fecha de la apertura de|
las propuestas, o bien, el Organismo Colaborador que presenta esta propuesta, tiene unfunos proyectofs, respertol
delflos cualfes, ha requerido al eervicio ¢l términa unilateral y anticipado, no respetando el plazo de los 60 dias)
hébiles de avise previo, ¥ 1o anterior, se ha formalizada mediante la dictacin de una resotucion Exenta, que indica
expresamente que el términa producird sus efectos en el Gitime aho, contada cinco dias habiles antes de la fecha del
Iz apertura de Ias prapuestas.

5%

4.c

Presenta Dectaracldn jurada simple sebre Inhabilidades (Anexo N210)

25%

Q

4.d

Presenta Declaracion jurada simple sobre sanciones {Anexo N211)

25%

a

Puntaje Criterio [Suma columna}

100%

2,000

Motas

Para gvaluar el descriptor a y b la Comisién Evaluadora debera considerar lo informado par el Departamento Juridice de |a Direccidn Nacional de SENAME,

en un infarme puridico, que se confaccionarad para estos efectos,

5. EVALUACION DE LA EXPERIENCIA ANTERIOR



5i la propuesta correspende a un organismo colaborador con experientia en la modalldad y en el territorio, entonces, en 1a columna A, introduzca el puntaje de la

ultima evaluacion de desempefio efectuada (1 a 10), referido al proyecto que 5 encuentra en ejecucion y esta siendo concursado, de acuerdo con lo sefalado eh el
articulo 37 da (3 Ley N¥ 20,032, Este puntaje serd convertido automdticamente a una escala de -1 {menos uno) a 3 {tres), en la columna BL*).

5i la propuesta corresponde a un crganisma colaberador que no tenga experiencia en el territoric ¥ en la modatidad, deberd asignar puntaje 0 (cero} en la Columna A.

Puntaje de
Gitima . .
evatuacién Puntaje convertido (Columna B)
 (Columna A)
Q
0,000

{*} La escala de conversidn es ba siguiente:

Puntaje -1 para los proyectos que otuvicron nota inferor a § (equivslents a categorias Deficiente ¢ Insuficiente)

Puntaje 1 para los proyectos que obuviergn nota entre 5 y 6,99 [equivalente 2 categorias Regular)

Puntaje 2 para los proyectas que obtuvieron nota entre 7y 8,99 {equivalente a la categoria Buena)

Puntaje 3 para los proyectos que nbtuvieran nota desde 9 en fequival alase ias Muy Buenc y Excelente}

6. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUACION

Ponderador Ponderada
[Evaluacién de |3 propuesta téenica 70% 2,527
|comportamiento legal 20% 0,400
IExperiencia anterior del proyecto 0% 0,000
Puntaje Final 100% 2,927

gos y Categorias de la Evaluackon

Rango Categorla Definicid
La propuesta no cumple ton tos criterios minimaos
requeridos en |os lineamientss de la madalidad,

1-2.899 No adjudicable .
par lo que ne califica para ser aprobada, al
presentar un puntaie inferior o igual a 2,899,
La propuesta cumple satisfactoriamente con los
criterios minimos regueridos, calificando para su
- aprabacion. Se presentan, eventudlmente, algunas
2,500 - 3,900 Adjudicable P P g ) 28

aspectos que deben ser carregidos durante la
ejecucion del proyecto, en caso de ser adjudicada,
pero due no afectarian la calidad de la intervencign.,
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