ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTOS
PROGRAMAS PROTECCION AMBULATORIA PARA NINOS Y NINAS CON DISCAPACIDAD GRAVE O PROFUNDA (PAD)

presente instrumento tiene como objetivo evaluar la presentacién de las propuestas que se entregan al Servicio Nacional de
lenores, en procesos de licitacion.

rincluye, ademds, una seccién de evaluacion del comportamiento legal y una seccion para integrar la experiencia anterior
rticulo 27, key 20.032).

1 evaluacidn constara de 2 etapas:
:apa N° 1: Al momento de iniciar la evaluacién de las propuestas presentadas, la Comisién Evaluadora, deberd verificar que
1da proyecto, acompafie la carta de compromiso, firmada por el representante legal de la institucion, la que se referird a los
2cursos Humanos y los Recursos Materiales con los que funcionard el proyecto,
:apa N* 2: Respecto de aquellas propuestas que hayan acompafiado la carta de compromiso ya enunciada, se continuara con
i evaluacion técnica. Las propuestas que no acompafien |a carta de compromiso, seran declaradas inadmisibles
cnicamente, por no cumplir con los requisitos de las bases y no se continuara con su evaluacion técnica.
punto 1 corresponde a "Datos Generales”. En éste punto, el/la evaluador/a debe completar la informacidn relativa al
ncurse y al proyecto.
punto 2 contiene el “Curmnplimiento de la Etapa N°1 de la Evaluacién”, que da cuenta de la presentacidn de las cartas de
¥mpromiso relativas a "Infraestructura y Equipamiento” y a "Recursos Humanos".
punto 3 carrespende a la evaluacidn de las propuestas, el que se compoene de cuatro criterios:

3.1 Caracterizacidn del territorio y Sujeto de Atencion

3.2 Diseiio de la intervencidn, metodologia v estrategia

3.3 Matriz logica y Plan de Autoevaluacién

3.4 Gestién de Personas
1 este punto el/la evaluador/a debe calificar cada uno de los descriptores en |a columna "puntaje” (Columna B), de acuerdo a
escala de puntuacién que se presenta en el cuadro siguiente {solo deben usarse nameros enteros). Cada descriptor tiene
signada una ponderacion porcentual cuya suma es igual a 100% (columna A). E| puntaje asignado por el/la evaluador/a se
ultiplica automdticamente por la columna A, y se obtiene un puntaje ponderado para cada descriptor {Columna C). La suma
2 ellos correspondera al valor de cada criterio.
| final de cada uno de los criterios, el/la evaluador/a debera sefalar las observaciones correspondientes a cada uno de los
ascriptores que no se evaluaron con la puntuacién madxima, los cuales deberan ser corregidos v supervisados durante la
1plementacién del proyecto, en caso de que éste sea adjudicado.
1 el punto 3.5 corresponde al "Resumen de puntajes de la evaluacion técnica de la propuesta”, se presenta una tabla que
.uestra fos puntajes obtenidos en cada criterio, calculando automdticamente el puntaje final obtenido en la evaluacién de la
‘opuesta. La escala de asignacidn de puntajes para cada uno de los descriptoresesde 1a 4.

punto 4 corresponde a "Evaluacidén del comportamienta legal de proyectos ejecutados por el Organismo Colaborador”, el
1al debe ser evaluado solamente con puntajes 1 o 4. El evaluador debe asignar puntaje 1 en caso de que el Organismo

slaborador se encuentre en una o mds de las situaciones que ahi se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuando
1 5e encuentre en ninguna de dichas situaciones. En caso de que la propuesta corresponda a un Organismo Colaborador sin
{periencia, debe asignar también puntaje 4.

punto 5 corresponde a "Evaluacidn de la experiencia anterior". Aqui, el/la evaluador/a debe incorporar el puntaje de la
tima evaluacién de desempefic anual del periodo convenido, referido al proyecto que se encuentra en ejecucion y esta
endo concursado, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 27 de la Ley N2 20.032. La tabla asocia automaticamente la
llificacion obtenida a un puntaje dentro de la escala de -1 {menas 1) a 3 {tres). Este puntaje se pondera con el puntaje total
2 Ia evaluacion de la propuesta, entregando el puntaje final {punto 5). En caso de que la propuesta no corresponda a un
"oyecto que haya ejecutado la modalidad en el territorio y la modaiidad al que postula, el puntaje a asignar deberd ser igual a
{CERQ}.

punto 6 corresponde al "Puntaje final y Resultado de la Evaluacién”, en donde se calcula automdticamente Ja puntuacidn

1al obtenida por la propuesta y la determinacién de su adjudicabilidad. £l puntaje maximo ponderado es de 3,900, y solo
rran adjudicables los proyectos que tengan un puntaje ponderado total igual o superior a 2,900. Finalmente, una férmula de
ilculo dara cuenta si la propuesta es "adjudicable” o "no adjudicable” de acuerdo a la tabla "Rangos y Categorias de
ralueacién”.

ibe mencionar que la asignacion de cada puntaje para los puntos 3, 4 v 5, deberd guiarse por la ribrica que orienta esta
raluacidn y que se encuentra en la siguiente hoja del presente archivo,
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Cédigo del concursa 6685
Concurso N QUINTO CONCURSQ
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5I/NO

Presenta Carta de compromiso respecto de los Recursos Humanos y fos Recursos Materiales

5l

Propuesta contina con la Etapa N°2 de evaluacién

Si

Puntaje
. Ponderador Puntale j
Descriptor Ponderado
{Columna A) {Columna B)
{Calumna C}
La c.:a.racterlzaaon del territorio da cuenta de las particularidades territoriales en las dimensiones 10% a 1,200
solicitadas.
Se identifican las particularidades de las vuineraciones de derecha que afectan a los nifics, nifias o
adolescentes que serén potencialmente atendidos por el prayecta. Se consideran las vulneraciones de 25% 4 1,000
derechos identificadas en las orientaciones técnicas.
Se presenta caracterizacion de los nifios, nifias y adolescentes en base a enfoques transversales. 259 4 1,600
Se presenta caracterizacidn de las familias o adultos relacionadas de los nifies, niftas y adolescentes en 4
base a enfoques transversales. 20% 0,800
Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 4,000
Aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado: 5in Observaciones

Puntaje Criterio {Suma celumna)

3 Ponderador Puntaje Puntaje
Descriptor (Cotumna A) ol By Ponderado
{Columna C)
El marco conceptual y el modelo de intervencién son consistentes con las lineamientos 15% 4 0.600
técnicos de la modalidad. !
La propuesta incorpora esirategias y metodologias para las etapas de intervencion, 15% 4 0.600
consistentas y pertinentes con las orentaciones técnicas de cada modalidad ’
Se describen téenicas e instrumentos especificos y estos son consistentes con la metodologia 15% 4 0.600
propuesta. g
La metodologia propuesta releva los recursos y fortalezas de las familias, adultos 10% s 0,400
responsables y/o referentes afectivos de nifias, nifios y adolescentes. !
La metodologia propuesta considera mecanismos para potenciar las fortalezas ¢ recurses personates de
los nifios, nifias y adalescentes. 10% 4 0,400
La metodalogia considera mecanismos de trabajo can las familias, adultos respensables o referentes
afectivos, er el cuidado de los nifios, nifias y adolescentes, con distintos nivetes de motivacion v 10% 4 0.400
disponibilidad a participar de la intervencién '
La propuesta de articulacién /o complementariedad con actores lacales y el ¢ircuito de proteccion de
Sename, sefiala mecanismos para gestionar prestaciones y beneficios para los usuarios, con especial 159 4 0,600
atencidn a prestaciones de salud y educacidn para nifias, nifios y adolescentes.
La metodologia de habilitacion para la inclusién social del sujeto de atencién dentro del contexto de
intervencion se ajusta a lo expresado en las orientaciones técnicas. 10% 4 0,400
100% 4,000

Aspectos a corregir durante |a implementacién, si es adjudicado; Sin Observaciones

ntaje
. Ponderador Puntaje Puntaj
Descriptor . . Ponderado
[« A) [C 8)
{Columna C)
Las actividades propuestas en la matriz Iggica (sefialada en las orientaciones técnicas) son consistentes
con ¢ada uno de los objetivos e indicadores establecidos en ella 40% 4 1,600
Los medios de verificacidn permiten constatar las actividades propuestas 30% 4 1,200
El plan de evaluacién de procesos presentado es coherente en sus ohjetivos, instrumentos, indicadores
y acciones propuestas. 10% 4 0,400
El plan de evaluacion de resultados presentado es coherente en sus obijetivos, instrumentos,
indicadores y scciones propuestas. 10% 4 0,400
El plan de evaluacién de satisfaccion de usuarios/a presentado es coherente en sus objetivos, 10% 4 0.400
indicadores y acciones propuestas. .
Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 4,000
Aspectos a gorregir durante Ja implementacién, si es adjudicado: 5in Observaciones.




Puntaj
. Ponderador Puntaje untaje
Descriptor {Columna &) {Columna B) Ponderade
[Columna C)
s S.e presents un pfan de capacitacién cuyas iniciativas son consistentes en sus objetives, destinatarios y 40% 4 1,600
fines de la medalidad.
B Se incorporan estrategias de cuidade y reduccién de la rotacién, cuyas iniciatives son consistentes en 30% 4 1.200
sus objetivos, destinatarios ’
c Se explicitan los mecanismos de seleccién de acuerdo a los principios sefalados en el articule 2 30% 1 1,200
numerales 5, 6y 8 de la ley 20.032.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000
Aspectos a corregir durante la implementacidn, si es adjudicado: Sin Observaciones.

Puntaje
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
1.- Caracterizacién del territorio y Sujeto de Atencién 0% 4,00 0,300
2.- Disefio de la intervencion, Metadologia y Estrategia 50% 4,00 2,000
3.- Matriz Logica y Plan de Evaluacién 20% 4,00 0,800
4.- Gestidn de Personas 108 4,00 0,400
Total 100% 4,000

4. EVALUACION COPMPORTAMIENTO LEGAL DE PRO!

CTQS FXECUTADOS POR EL ORGANISMO COLABDRADOR

En este punto se debe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntaje” si la propuesta corresponde a un Organismé Colaborador que se encuentre en las situaciones descritas
en la columna Descriptores 4. 2 y 4.b. Si la propuesta corresponde @ un Grganismo Colaborador que no se encuentra en alguna de dichas situacienes, debe asignarse
puntaje 4, y automaticamente, se incluira el puntaje total de |z evaluacién de la propuesta técnica. En este punto se debe asignar puntaje 1 en la Celumna B "Puntaje” sila
propuesta corresponde a un Organismo Colaborzdor que no acompafia las Declaraciones furadas descritas en la columna Descriptores 4.¢ v 4.d. 5i la propuesta
corresponde a un Organismeo Colaborador que si acompafia las Declaraciones juradas indicadas en la columna Descriptores 4.c y 4.d, debe asignarse puntaje 4, y
automaticamente, se incluird el puntaje total de la evaluacién de la propuesta técnica.

Puntaje
Ponderador Puntaje i
Pescriptor Ponderado
{Columna Aj {Columna B}
{Columna C)
Se dispuso por el Tribunal correspondiente mediante sentencia judicial, la administracién provisional de
uno o mdas proyectos ejecutados por el organismo colaborador acreditado, de conformidad a lo
4a dispuesto en el articulo 16 del D.t N* 2.465, de 1979, y lo anterior ha sido notificado ante este Servicio, 25% 4 1

considerando el periodo de un afio, contado cinco dias habiles antes de la fecha de ia apertura de las
propuestas,

El Servicio ha requerido el término unilaterat de un convenic par las siguientes causales: a} Cuande los objetives ne
sean cumplidos, o los resultados no sean alcanzades en el grado acordado coma minimamente satisfactario, o
cuando los derechos de los nifios, nifias o adolescentes no estén siendo debidamente respetados, b) Cuando las
instrucciones impartidas de acuerdo a le dispuesto en el articulo 36 bis de la Ley N™ 20032, no hubieren sido
ejecutadas en el plazo sefialado por el Servicio; c)Cuando se dé alguno de los presupuestes establecides en log
articulos 16 v 17 del decreto ley N° 2.465, del Ministerio de lusticia, de 1979, gue crea el Senvicio Nacional de
Menores y fija el texto de su ley organica, que se refiere a la administracion provisional de toda la institucién o la de
uno o mas de sus establecimientos, que se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando el funcionamiento de un
colaborader acreditados ¢ el de sus establecimientos adoleciere de graves anemalias y, en especial, en aquellas
casos en que existieren situaciones de vulneracion a los derechos de los pifios, nifias o adolescente sujetos de su
atencién; d} Cuando €l personal de los colaboradores acreditados que contraten para fa ejecucidn del respective
4. convenia, figure en el registro de personas con prohibicion para trabsjar con menores de edad o en el registro de| 25% 4 1
condenados por actos de violencia intrafamiliar establecido en la iey N” 20.066; ¢ hays sido condenade por crimen o
simple delito que, por su naturaleza, ponga de manifiesta la incenveniencia de encomendarles la atencion directa de
nifios, nifias 0 adclescentes; cuando durante ia ejecucion de un proyecto, se producen vulneraciones graves a las
derechos fundamentales de alguno de los nifies, nifias o adolescentes, atribuibles a la respansabilidad del organismo
colaborador en los términos establecidos en el nimere 6} del articulo 2 de la Ley N* 20.032, cenforme a lo|
determinado en una sentencia judicial; lo que se encuentra formalizado a través de una Resalucion Exenta, cuyos
efectos se han preducido en el ditimo afio, contado a partir del quinto dia habil antericr a la fecha de Ja apertura de
las propuestas, o bien, el Organisma Colaborador que presenta esta propuesta, tiene un/unos proyecto/s, respectc
del/los cualfes, ha requerido al servicio el término unilateral y anticipado, no respetandc el plazo de los 60 dias
habiles de avisa previo, y lo anterior, se ha formalizada mediante la dictacidn de una resclucidn Exenta, que indica

te oue ol términa nradicird sus sfectos en eliitimn 00 contade cinrn dias hibiles antes de la facha de
4.c Presenta Declaracién jurada simple sobre Inhabilidades {Anexo N21B) 25% 4 1
4.d Presenta Declaracion jurada simple sobre sanciones [Anexo N211} 25% 4 1
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000

Para evaluar el descriptor 4 a y b la Comision Evaluadora detera considerar lo informado por el Departamentc Juridico de la Direccion Nacional de SENAME,
en un informe luridico, que se confeccionard para estos efectos.

Notas

5. EVALUACION DE La EXPERIENCIA ANTERIOR



Si la propuesta corresponde a un organismo colaborador con experiencia en la modalidad v en el territorio, entonces, en la columna A, introduzca el puntaje de la
ultima evaluacidn de desempefic efectuada (1 a 10), referido al proyecto que se encuentra en ejecucién y estd siendo concursado, de acuerdo con lo sefialado en el
articuto 27 de la Ley N2 20.032. Este puntaje serd convertido automaticamente a una escala de -1 {menos uno) a3 {tres), en la columna B{*}.

Si la propuesta correspgnde a un organisme colaborador que no tenga experiencia en el territorio y en la modalidad, deberd asignar puntaje 0 {cero] en la Columna A.

Puntaje de
ditima
evaluacién Puntaje convertido {Columna B}
[Columna A)
0
0,000

{*) La escala de conversion es la siguiente:

Pyntaje -1 para las proyectas que obtuvieron nota inferior a 5 (equivalente a categarias Deficiente e Insuficiente)

Puntaje 1 para los proyectos que cbtuvieron nota entre 5 y 6,99 (equivalente a categarias Regular)

Puntaje 2 para |0s proyectos que cbtuvieron nota entre 7 y 8,99 (equivalente a la categoria ueno}

Puntaje 3 para los proyectos que obtuvieron nota desde 9 en adetante {equivalente a las categorias Muy Buena y Excelente}

6. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUACION

Puntaje
Ponderador Ponderado
|evaiuacion de la prepuesta técnica T0% 2,800
Compor iento legal 20% 0,800
Experiencia anterior del proyecto 10% 0,000
Puntaje Final 100% 3,600

Rangos y Categorias de la Evaluadén

Rango Categoria Definicidn

Lz propuesta no cumple con los criterios minimas
requeridos en los lineamientos de la modalidad,

1-2,899 No adjudicable N .

por lo que no califica para ser aprobada, al

presantar un puntaje inferior o igual a 2,899.

t3 propuesta cumple satisfactoriamente con los
criterias minimos requeridos, calificando para su
o aprobacion. Se presentan, eventuaimente, algunos
2,900 - 3,900) Adjudicable e  evEn &
aspectos que deben ser corregidos durante fa
ejecucion del proyecto, en caso de ser adjudicado,
pero gue no afectarian |a calidad de la intervencidn.
e
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