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Anexo N°6: Formato de Carta de Compromiso, relativo a la Infraestructura y
Equipamiento:

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO A LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

En Rancagua, a 26 de Agosto de 2019,

Yo Jaime Vilches Gonzalez cédula nacional de identidad N° 5.641.609-9, v Eduardo Conca
Calvo, cédula nacional de identidad N° 5.208.354-0 representantes legales del organismo
colaborador acreditade denominado Corporaciéon de Desarrollo Social de la Asociacidn
Cristiana de Jdévenes, me comprometo, a, en el caso de resultar adjudicada la propuesta
presentada, acompafar en el plazo de 10 dias habiles contados desde que se comunican los
resultados del concurso en la pdgina web del Servicioc Nacional de Mehores, la siguiente
documentacion:

1) Indicacion del inmueble con el que cuenta para egjecutar este proyecto, y las caracteristicas de
éste, Para ello, se acompafa el documento donde se acredita que se contard con dicho inmueble
al momento de inicio del convenio, sea contrato de arriendo, comodato, destinaciéon u otra forma
de garantizar que se contaré con dicho inmueble,

2) Para las modalidades ambulatorias: Se explicitan los siguientes puntos conforme a los
requerimientos explicitados en las Orientaciones y Bases Técnicas:

MODALIDAD PIE
Respecto al inmueble de funcionamiento
Considerar:

. Local adecuado a las necesidades del proyecto: niimero de oficinas o salas
pertinentes, equipadas con escritorios, sillas, computadores, teléfonos, gavetas para
archivos de carpetas de causas, estantes para guardar materiales, espacios ormamentados
y mobiliario adecuade para nifios, nifias, adolescentes y sus familias. Bafio para el
personal y para publico accesible a nifios(as) y adolescentes, sala de recepcidn, sala de
reuniones y en lo posible patio.

s Debe estar emplazado en un jugar de facil acceso, y no ubicarse en zonas donde
exista riesgo inminente para la salud o seguridad.

» Los espacios deben permitir una atencion lo mas personalizada posible, asegurando la
privacidad requerida al o los/as usuarios/as.

. Debe contar con sala de terapia y salas para realizacién de actividades grupales.

. Debe estar emplazado en un lugar de facil acceso, en el territorio a abordar.

e  Estandares minimos de higiene y seguridad.

los estdndares minimos de higiene y seguridad a considerar implican adecuarse a
normativa vigente con relacién a: saneamiento basico {servicios higiénicos, servicios de
alimentacién), seguridad (vias de circulacion, vias de escape, sefializacion); servicios
- basicos (instalaciones sanitarias, eléctricas y de gas, sistemas de deteccién de humo y
combate de incendios, extintores, red himeda y seca).
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Respecto del equipamiento

Se requiere contar con computadores con las siguientes caracteristicas:

» Procesador Intel Core i3 2.8 GHZ, o superior, capacidad de disco duro no inferior a 160
GB, memoria RAM minimo de 4 GB MB, unidad optica D/DVD, (opciones de multimedia
son deseables por las caracteristicas del software actual), deseable tarjeta de Red Fast
Ethernet 100/1000 Mbps, Puertos USB 2.0 como minimo.

s Imprescra.

+ Sistema operativo Windows 7 Profesionat o superior, programas Office 2007 o Superior
Standard o Profesional. Navegador Internet Explorer 8.0 (por compatibilidad con
Senainfo, Solucion Antivirus, Visualizador de archivos PDF.

» Conexién a Internet: ADSL minima de 2 Mbps nacional / 1 Mbps Internacionai.

OrientacionTécnica Linea Programas de Intervencion Integral Especializada {PIE)

Importante: Todo el Software instalado en el equipo debera estar debidamente licenciado y
contar ademas con todas las actualizacicnes criticas y recomendadas por el fabricante.

Los requerimientos de computadores son necesarios para el ingreso de informacion al
sistema de registro computacional de Sename (Senainfo), por tanto es necesario desde el
inicio de su ejecucion.

Ademas, se solicita disponer de teléfono, fax y correo electrénico.

El proyecto PIE debe resguardar que su sistema de informacién cuente con la proteccion
adecuada de los datos e informacidn sensible de los nifios, nifias y adolescentes atendidos,
tanto en los computadores, como {o registrado en las carpetas individuales. Ademas, la
informacién debe ser respaldada de manera segura, evitando tener informacién
confidencial en dispositivos que se puedan extraviar {por ejemplfo, pendrive).

e E5400 a 2.7 GHZ, 0 equivalente, capacidad de disco duro no inferior a 320 GB,
memoria RAM minimo de 2 GB, Unidad DVD-RW, tarjeta de red Fast Ethernet
10/100/1000 Mbps, deseable conectividad inalambrica.

Impresora.

Sistema Operativo Microsoft Windows 7 Profesional en espafol, Microsoft Office
Profesional 2007 {Access incluido). Navegador Internet Explorer 7.0 o superior,
Solucion Antivirus, Visualizador de archivos PDF.

o Conexidn a Internet: ADSL minima de 1024 Kbps.

¢ lainfraestructura no presenta dafios estructurales relevantes que pongan en riesgo al
personal y usuarios durante todo el perfodo de realizacién del proyecto y cuenta con
las condiciones de uso segun lo descrito en las respectivas Bases Administrativas.

*

Espacios y equipamiento del inmueble sede del proyecto

En cuanto a los Espacios:

Es necesario que el inmueble cuente con un nimero de oficinas o salas acorde a la cantidad de
profesionales y técnicos que trabajen en e! Programa, equipadas con escritorios, sillas,
computadores, teléfonos, gavetas para archivos de carpetas de causas con llave, estantes para
guardar materiales, espacios ornamentados y mobiliarios adecuados para nifios, nifias,

adolescentes y sus familias.

Asimismo se debe contar con servicios higiénicos para el personal y para el publico atendido
accesibles a nifios/as, sala de recepcidn; sala de reunion. Los espacios deben permitir una
atencién lo mds personalizada posible, asegurando la privacidad requerida por los/as usuarios/as
y facilidades de desplazamiento para personas que presenten dificultades fisicas.
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Los estdndares minimos de higiene y seguridad a considerar implican adecuarse a normativa
vigente con relacién a: saneamiento basico (servicios higiénicos, servicios o espacios de colacién
o alimentacion del personal del Programa), seguridad (vias de circulacién, vias de escape y
sefializacidn); servicios basicos (instalaciones sanitarias, eléctricas y de gas, sistemas de
deteccién de humo y combate de incendios, extintores, red himeda y seca).

Las certificaciones que se exigen y quienes las otorgan son las siguientes:

Certificaciones de instalaciones de eiectricidad, gas, combustibles, paneles fotovoltaicos, que
debe entregar la SEC  (Superintendencia de electricidad v combustibles).
Certificaciones de instalaciones de agua y alcantarillado {(Empresas de servicios sanitarios de
cada region).

Certificaciones de instalaciones de red hitmeda y seca (Bomberos del sector del inmuebie)

En cuanto al equipamiento sera necesario describirlo considerando los siguientes
aspectos:

Equipamiente de oficina u administrativo:

e Se requiere la especificacién de escritorios, sillas, materiates de oficina, kardex, bibliotecas o
armarios y mobiliario adecuado para el trabajo que realiza el equipo.

* Se requiere que los equipos cuenten con equipos computacionales e impresoras asi como
servicios de comunicaciones y banda ancha cumplan con estdndares de conectividad y calidad
que permitan una conexion e interaccién telefénica v por redes continuas, especialmente para el
registro de {a informacién de los adolescentes y el trabajo frecuente en Senainfo.

Equipamiento técnico:
* Se requiere especificacion de material de apoyo y elementos especificos a utilizar en tareas de

intervencion técnica, talleres o trabajo individual o grupal (test, cédigos, libros, entre otros).

* Se requiere especificacion de mobiliario y otros elementos de trabajo recreative, de formacidn
cultural, deportivo o de otro tipo para uso de nifios, nifias o adolescentes.

+ Se requiere especificaciones de articulos electrénicos o computacionales necesarios para el
trabajo técnico del equipo (radios, tv, dvd, data show, notebook, computador,etc).

« Finalmente, se requerira de teléfono{s) en ef nimero de lineas y extensiones que resulten
necesarios, y correo electronico. '

Todo el Software instalado en los equipos deberdn estar debidamente licenciados y contar
ademas con todas ias actualizaciones criticas y recomendadas por el fabricante. Los
requerimientos de computadores son necesarios para el ingreso de informacion al sistema de
registro computacional de Sename (Senainfo}, por tanto es necesario desde el inicio de su
ejecucion.

El proyecto PR] debe resguardar que sus sistemas de informacion cuenten con la proteccién
adecuada de los datos e informacion sensible de los nifios, nifias y adolescentes atendidos,
tanto en los computadores, como lo registrado en las carpetas individuales y carpetas
investigativas. Ademas la informacién debe ser respaldada de manera segura, evitando tener
informacion confidencial en dispositivos que se puedan extraviar {(por ejemplo pendrive).

La institucién debe precisar con qué otros efementos cuenta como equipamiento para el trabajo
del proyecto que no hayan sido especificados en estos items y sean un aporte al desarrolio del

trabajo.
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Equipamiento de uso diario: :

* Se requiere especificaciones de mobiliario de uso diario tales como sillas, sillones, mesas u
otros para usc diario de! establecimiento, ya sea en salas de uso comdn, recepcién, tiempo lbre
o cocina.

= Se requiere especificaciones de articulos eléctricos utilizados en los espacios antes
mencionados. La Institucidn debe precisar con qué otros elementos cuenta como equipamiento

para el trabajo del proyecto que no hayan sido especificados en estos items y sean un aporte al
desarrolio del trabajo.

Esta carta de compromiso se efectiia para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menores.

&D&onm CALVO

PRESENTANTE LEGAL
CORPORACION AC]

REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION AC)

NOTA: La firma debe ser autorizada ante notario pQ

AUTORIZO LAS FIRMAS DE DON JAME ENRIQUE VILCHES GONZALEZ,
cédula de identidad N° 5.641.609-9; y d¢ don EDUARDO GUILLERMO CONCA

| owen
43¢ RPTARIPNSANTIAGE - Y,
CLOVIS TERY CARTOS S o
CRIS’ “ NOTARIO ‘-*"z
T ; 3 : ; @[
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Santiago, 22 de Agosto de 2019.-
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Anexo N°5: Formato de Carta de Compromiso, relativo al Recurso Humano

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO AL RECURSO HUMANO

En Rancagua, a 26 de Agosto de 2019.

Yo Jaime Vilches Gonzalez cédula nacional de identidad N° 5.641.609-9, y Eduardo Conca
Calvo, cédula nacional de identidad N¢ 5.208.354-0 representantes iegales del organismo
colaborador acreditade denominadc Corporacién de Desarrolio Social de la Asociacion
Cristiana de Jdvenes, me comprometo, a, en el caso de resultar adjudicada la propuesta
presentada, acompafiar en el plazo de 10 dias habiles contados desde que se comunican los
resultados del concurso en la pagina web del Servicio Nacional de Menores, la siguiente

documentacion:

1) Un cuadro que se completa, por cada integrante del equipo, especificando el nombre,
profesion u oficio {ej: asistente social, psicologo/a), el cargo que ocupara {ej.: director/a u otro),
ta jornada de trabajo, el monto mensual presupuestado, horas semanales vy los afios de
experiencia para et cargo.

Nombre Profesion u Oficioj] Cargo gue ocupar# Jornada de Monto Horas Aiios de
trabajo mensual semanales|experiencia
presupuesta para el
do cargo

2) Adjuntar el curriculum vitae y las certificaciones universitarias y técnicas segin corresponda,
experiencia laboral, que debera acreditarse a través de boletas de honorarios, certificado de AFP
o certificado de antigliedad de algtin empleador respecto de todos los miembros del equipo.

3) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd adjuntar sus certificados de
antecedentes para fines especiales - con una antigliedad no superior a 20 dias habiles anteriores
a ia suscripcion del convenio - a que se refiere el articulo12 letra d) del DS N°® 64, de 1960, del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales, y los reportes o
verificaciones pertinentes en el Registro Civil e Identificacién, donde conste la informacién
respecto a sise encuentran o no afectos a la inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del
Cadigo Penal, consultando, a este respecto, la seccidn del Registro de Condenas denominada
“Inhabilitaciones para ejercer funciones en a&mbitos educacionales o con menores de edad”
(articulo 39 bis del Codigo Penal).

4) Respecto de todos los integrantes del equipo, se debera acompafiar una declaracién jurada
simple- con una antigiiedad no superior a 20 dias habiles anteriores ala suscripcién del convenio
- que de cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotropicas
jlegales, a menos que justifique su consumo por un tratamiento médico, en cuyo caso deberan
acompafiar la certificacién médica correspondiente, y que no son consumidores problemaéticos de

alcohol.
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5) Respecto de las siguientes modalidades, se identifican los Recursos Humanos por plazas,
nimero vy jornada laboral;

PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA (PIE)

Recursos humanos Namero y jornada laboral

Director/a Uno, jornada de 44 horassemanales
Trabajador/a Social Dos, jornada de 44 horassemanales cada una
Psicdtogo/a Dos, jornada de 44 horassemanales cada una
Educador/a Das, jornada de 44 horassemanales cada una
Secretaria Uno, jornada de 44 horassemanales
Administrativo de apoyc Uno, media jornada de 22 horassemanales

Esta carta de compyomiso se efectia para ser presentada ante el Servicio Nacionai de Menores.

CORPORACION ACJ)

E RIQUE VILCHES GONZALEZ,
on EDUARDO GUILLERMO CONCA
4-p, ambos er la calidad que maui{ﬁ{ggﬁn?ﬁ\

AUTORIZO LAS FIRMAS DE DON JAJ
cédula de identidad N° 5.641.609-9; y d¢
CALVO, cédula de identidad N° 5.208.34
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