ACTA DE EVALUACION

Cuarto Concurso Piablico de proyectos para la Linea de accién Programas, modalidades: - Programas de
proteccion especializados, especificamente: Programas de intervencidon integral especializada (PIE),
Programas para nifios, niftas y adolescentes en situacién de calle (PEC), Programas de explotacién sexual
comercial infantil y adolescente {(PEE), Programas de reinsercion educativa {PDE), Programas en maltrato
y abuso sexual grave (PRM); Programas para nifios, nlfias y adolescentes, con consumo problematico de
alcohol y/u otras drogas (PDC), Programas en atencidn con adolescentes que presentan conductas abusivas
de caracter sexual (PAS); - Programas de proteccién en general, especificamente: programas de prevencion
focallzada {PPF), Programas de proteccion ambulatoria para nifios y nifias con discapacidad grave o
profunda (PAD), Programas de representacion juridica para nifios, nifias y adolescentes victimas da delitos
{PR1); y para la Linea de accién Oficinas de Proteccion de Derechos del Niiio, Nifia y Adolescente {OPD),
aprobado por Resolucidén Exenta N° 2741, de 7 de agosto de 2019, maodificada por 1a Resolucion Exenta N°
3016, de 27 de agosto de 2019, todas de la Direcclén Nacional.

[ Fecha 1 23 Septiembre 2010 |

I-. DATOS GENERALES:

NOMBRE DEL PROYECTO PEE Inocencia Valparaiso

CODIGO DEL PROYECTO 5649

NOMBRE ORGANISMO COLABORADOR Fundacion Reencuadre

MODELO DE INTERVENCION Programas da Proteccién Especializada (PEE)
REGION Valparaiso

I1.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE INFRAESTRUCTURA Y | Si
EQUIPAMIENTO

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE RECURSO HUMANO Si
PROPUESTA CONTINUA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION Si

ITI.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

Ponderador Puntaje ponderado
2,261
Evaluacién de |a propuesta técnhica 70%
0,800
Comportamiento Legal - 20%
0,000
Experiencia anterior del proyecto 10%
) 3,061
puntafe Final 100%
ADIJUDICABLE
Categoria ADIJUDICABLE/NO
ADJUDICABLE

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:

Marcar con una X la alternativa correcta:
Califica para aprobatr: X

No califica para aprobar:

RACHID ALAY BERENGUELA .
IRECTOR REGIONAL SENAME VALPARAISO
E COMISION DE EVALUACION



| hile ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTOS

PROGRAMAS DE PROTECCIGN ESPECIALIZADA (PRM, PEE, PAS, PIE y PEC)

Fi presente instrumento tiena coma abjetivo evaluar la presentacion de las propuestas que se entregan al Servicio Macional de Menores en
proceses de licitacion, evaludndose dos grandes etapas. 5e Incluye, ademds, una seccion de evaluacién del comportamiento legal y financiero y
una ponderacion especiiica para integrar |3 experiencia anterior (articulo 27, Ley 200032).

La evaluacidn constard de 2 etapas:

- Etapa N* 1: Al momento de inidar la evaluatin de las propuestas presentadas, fa comistén Evaluadora, debera verificar que cada proyecto,
adjunte las dos cartas de compromiso, firmadas por el representante legal de |a institucion cuya firma debe ser ante notario publico), que se
acampafian como anexos de estas bases, las que deberdn dar cuenta e lo sigliente:

a) Carta_de compromisa respecto del Recurse hurmano; Por dicho instrumento, se compromete 3 dar cumplimiento a lo exlgide en las
Orientacianes Tacnicas de cada modalidad licitada, respecte del recurso humano.

b} Carta de compromiso cespecty de ia Infroestructura v equipamientn: por dicho instrumenta se compromete a dar cumplimiento a g
exigida en las Orientaciones Técnicas de cada modalidad licitadla, respecte de la infraestructura y equipamieno.

- Etapa N° 2: Respecto de aguelias prop que hayan acompaiiado las dos carms de compromiso ya enuntiadas, se continuarad con su
evaluacion véenica. Las propuestas gue no adjunten las dos certas de compromiso, serdn dedlaradas inadmisibles técpnikamente, por no

curnplir con los requisites de ies bases y no se vontinuard con su evaluackon técnica.
El puntao 1 corresponde a "Datos generales”. En éste, el/la avatuador/a debe completar 1z Informadion relativa al cancurse v al proyecto.

El punte 2 contiene ei cumplimiento de |2 Eiapa N™1 de la evaluacian, que da cuenta de |a presentacién de las cartas de compromiso respecto
al cumplimiento o no de las exigenclas relativas 2 "Infraestructura v Equipamiento” vy a "Recursos Humanos".

El punto 3 correspande a la Etapa N° 2 de ia evaluacion de las propuestas, que se compona de cuatro criterios:
3.1: Planteamiente del problema y sujete de atencidn

3.2: Matriz |0glca v Plan de Autoevaluacidn

3.3: Diseiio de la intarventidn, metodolagia y estrategia

3.4 Gestion de Personas

Anu, elfia evaluador/a debe calificar cada uno de los criterios en |2 columna *purtaje” {(Columna B}, de acuerdo a la escala de puntuackén que
se presenta en el cuadro siguiente (solo deben usarse nlirneras enteros). Cada descriptor tene asignada una ponderacién porcentual cuya
suma es lgual a 100% {columna A). El puntaje asignadg por alfla evaluador/a se multiplica automaticamente por {a columna A, y se obtiene un
puntaje penderado para cada descriptor {Columna C). La suma de ellos rorresponderd al valor de cada criterio.

Al final de cada una de los criterios, elfla evaluadorfa deberd sefialar las observaciones correspondientes a cada uno de los desaiptores que
no se evaluaron con {a puntuacidn maxima, los cuakes deberan ser corregidos y supervisados durante la implementacidn dei proyecto, en caso
de que éste sea adjudicado.

£n el punto 2.5, "Resumen de puntajes de la evaluacidn técnica de la propuesta”, se presenta una tabia que muestra los puntajes phtenidos en
cada eriterto ¥ dimensian, cajculando autométicamente el puntaje final obtenido en 1a evaluatidn de la propuesta. La escala de aslgnacion de
puntajes para cada uno de los descriptoras esde 1 2 4.

El punto 4 corresponde a "Evaluacion del comportamlento legal de proyectos ejecutadas por el Grganismo Colaborador”, el cual debe ser
ovaluado sclaments con puntajes 1 6 4. Ef evaluador debe asignar puntaje 1 en caso de que el Organismo Codaborador se encuentre enuna o
mas de las situaciones que ahi se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuanda no se encuentre en ninguna de dichas situaciones. En
caso de gue la propuesta corresponda a un Organismo Colaberador sin experiencia, debe asignar también puntaje 4,

El punto 5 cosrespande a "Evaluacidn de la experiencia anterior™. Agul, elfla evaluader/a dete incorporar el puntaje de ki ditima evaluacion de
desempefie anual del periode convenido., referide al proyecto que se encuentra en ejecucidn y esta siendo concursado. La tabla asocia
automaticamente la calificacion obtenida a un puntaje dentro de la escala de -1 {menes 1ja 3 {tres). Este puntaje se pondera con el puntaje
total de 1a evaluacion de lp propuesta, entregando el puntale final {punte 5). En caso de que la propuesta no corresponda a un groyecto gue
haya ejecutado fa modaildad en el territorio al que postula, el puntaje a aslgnar deberd ser igual a 0 (CEROL

El punto 6 muestra el "Puntaje final y Categorfa", en donde se calcula automaticamante {a puntuacién final ehtenida por la propuesta y la
determinacion de su adjudicabilidad. El puntaje maxime ponderado es de 3,390, v sole seran adjudicables los proyectos que tengan un
puntaje penderado total gual o superior a 2,9C0, Fihalmente, una farmuia de célcule dard cuenta si la propuesta es “"adjudicable” o "no
adjudicable® de acuerdo 2 la tabla "Rangos y Categorfas de Evaluaclén®.

Cabe mencionar que la asignacidn de cada puntaje para los puntos 3, 4 y 5, deberd guiarse por Ia ribrica que orienta esta evaluacion y gue se
encuentra en la siguientz hola del presente archivo.

Fecha de Evaluacion 23.0019

Nombre del Provecto PEE INOCENCIA VALPARAISD
Cédigo del concurso 5649

Concurso 42 L

hadalidad de Intervencidn PEE

Regidn WALPARAISD
Comuna VALPARAISC ViRl DEL MAR
Institucion FUNDACION REENCUADRE




Iﬁesenta Carta de compromisa respecto de la infragstructusa y equipamniento

{Presebta Carta de compromisa respecto del Recursg Humano

[Psopuesta continda con la Exapa N° 2 de evaluacién.

Ponderador unzje
Descriptor {Coturnna A} {Columna | Ponderado
B} {Columna
Se presenta un diagnéstico del territario en el que se instalara el proyecto, incorporande
datos cuantitativos y cualitativos actualizados relativos a la magnitud y factores asociados a 15% 4 0,600
fas vulneraciones de derechos que constituyen el problema abordado, indicanda ademds las
fuentes de informacian.
Se identifica a los actores Intersectoriales y otros actares sefialados en las orientaciones
tecnicas, indicando eusl es su rol complementario en la intervencidn del sujeto de atencion 15% 7 0,300
en el tervitorio.
Ei planteamiznto del prablema v justificacion del proyecto es coherente con el diagndstico. 15% 4 0,600
Sa idaatifican las graves vulneraciones da dereche que afectan a los niitos, nifias o
adolescentes que serdn potenclalmente atendidos por ef proyecto, siendo coherentes con la 20% 4 0,800
modalidad que se licita,
Se presenta caracterizacion de las nifios, nifas y adolescentes en base al enfoque de no
diseriminacién {incluyendo los diversos fipos de discapacidad, rango etario, sexo, pertenencia 20% 1 0,200
'+

cultura! u otras si fuesen pertinentas).
Se presenta caracterizacion de las familias de los nifios, nifias y adolescentes que serdn
sujeto de atencidn [estructura familiar, ciclo vital, pertenencia culwral, capacidades 15% 4 0,600
diferentes u otras si fuesen pertinentes).
Puntaje Criterin (Suma col 1] L% 3,100

Aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado:

h) La propuesta identifica a algunos de los actores sefialados en las orientaciones, pero no seffala cuél es su rol complementario. €) La

propuesta no presenta caracterizacién de bos niftos, nifias y adolescentes que serdn sujeto de atencidn,

Regitn de Atatama.

)

A

ala

qua pet

Puntaje
Ponderador
Descriptor [calumr:a A) {Cotumna | Ponderado
B) {Columna C)

ias actividades propuestas en la matriz l6gica (sefialadas en las orientaciones técnicas) son
consistentes con cada uno de los objetivos & indicadores establecidos en ellz. 4% 4 1,600
En la formulacion de actividades y/o acciones, se incorporan todos los enfoques 15%, 1 0,150
transw |
1os medias de verificacion permiten constatar las actividades propuestas. 15% Pl 0,600
£l plan de autoevaluacidn de procesos presentado es coherente en sus objetivos,
instrumenitos, Indicadores y acciones propuestas. 10% 4 0,400
El plan de autoevaluacién de resuitados presentado es coherents en sus objetivos,
imstrumentos, indicadores y acciones propuestas. 10% 4 0,400
El pla.n de autoevaluacion d_e satisfaccian de usuariosfa presentado es coherenta en sus 10% a 0,400
obietivos, indicadores y acciones propues{as,
Puntaje Criterio (Suma columna] 1005 3,550

Aspectos a correrir durante fa implementacion, 1 es adiudicada:

[bY En la formulacidn de actividades y/o accones, no se incofporan los epfogues transversales.




. Ponderador Puntaje Puntaje
Descriptor (Columna A) {Columna | Penderado
B} {Coiumna €}

Las estrategias y metodologias de trabajo son consistentes con os lineamientos técnicos de
la modalidad, 0% 4 0,800
Se describen técnicas e instrumantas especificos y estos son consistentes con ka metodologia 10% 3 0,300
propuesta,
La metodotogia propuesta considera mecanismos para potenciar las fortalezas o recurses
persanales de los nifios, nifias y adolescentes. 20% 4 0,800
La metodologia considera mecanismos de participacién y capacitaclén de las familias, aduitos
responsables o referentes afectivos, en el cuidado de los niftos, nifias y adolescentes, 10% 3 0,300
Se presenta un flujograma de intervencitn acorde a los objetivos propuestes, que identifica
las principales etapas que se desarroliarn con los nifios, nifias, adolescentes, sus familias y 10% 2 0,200
olros gctores relevantas
ta propuesta de articelacién y/o complementariedad con actores locales y el circuito de
proteceién espacializada identificados en el diagnéstico, sefiala mecanismos para conseguir
prestaciones y beneficios para los usuarios, con especial atencidn a prestaciones de satud y 30% 2 0,600
educacion para hifias, nifios y adolescentes.
Puntaje Criterio {Suma columna} 100% 3,000
Aspectos a carregir durante ka Implemantaci6n, si es adjudicado: B) No se predisan instrumentos condretos con lps cuales sa zbordard el proceso de

luacién de competencias par les, por ejemplo escala NCFAS & Guia de Barudy establecido en pagina 23 de Orientacidn Téonica del modelo. D} La
metodologia favorece mecanismos de participaclén para las families, adultos responsables o referentas afectivos, y sdlo =n algunas etapas dal plan del
Intervancidgn, se explica ¢dmp participardn coner que corresponde a iz stapa de intervendién. E) Se presant2 un flujograma de interveneién
acorde a los objetivos propuestos, pero identifica solo algunas ée las principales stapas que se desarroliaran con los nifios, nifas, adolescentes y sus|
famnilias, faltando atapa de ingreso y seguimiento, ademis de plazas de cada etapa. F] La prog de articulacian yfo pi iedad describe

macanismos que @seguran prestaciones concretas de o5 actorss identificadas en el diagnéstico, pero no se enplicitan actores asociados a salud y|
qducacian.




Puniaje Puntaje
Pondarado
Descriptor r {Columna | Ponderada
[Columna A)
- B} [Columna C}
a Se incorporan plan de cuidado v plan de capacitacion al equipo el cual apunta a evitar la
an : /P P: 2 € 50% 4 2,000
15 [NCeEran Nsderandy abeilivos HIativa plazos)
Se explicitan los mecanismos de seleccién para la contratacion del frabajadoresfas ldén
b e o P ! 4 205 2 50% 4 2,000
Puntaje Criterio [Suma columna) 100% 4,000
Aspectos a corregir durante la implementacién, si es adjudicado: Sin observadones a los desclrptores.

Puntaje
Criterios Ponderador Puntaje | Ponderado
1.- Planteamiento del Problema y Sujeto de Atencidon 20% 3,10 9,620
2.- Matriz Légica v Plan de Autoevaluacion 20% 3,55 0,710
3.- Disefia de la Intervencidn, Metodalogta v Estrategia S0% 3,00 1,500
4 - Gestitn de Persanas 10% 4,00 9,400
Toral 100% 3,230

En aste punto se debe asignar puntaie 1 en la Columna B "Puntaje” si la propuesta corresponde a un Organismo Colaborador que se encuentre en las
situaciones descritas en la columna Descriptor. Sila propuesta corresponde a un Organisme Colaborador que no se encuentra en alguna de dichas
situaciones o no tiane experiencia, debe asignarse puntaje 4, y automaticamente, se incluird €| puntaje total de la evaluacién de la propuesta técnica.

Descriptor

Ponderador
{Coiumna A)

Puntaje
[Columna
8)

Puntaje
Ponderado
{Columna €}

e dispuso por el Trigunat correspondiente mediante sentencia judicial, la administracidn
pravisional de uno a mas proyectos ejecutados por el organismo colaborador acreditado, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 16 del D.L N® 2.485, de 1879, y lo anterior ha sido
notificado ante este Serviclo, consideranda el periodo de un afio, centado cinco dias habiles
antes de la fecha de la apertura de 1as propuestas.

50%

4.b

€1 Servicio ha requerido el términn unifateral de un convenio por las siguientes causales: aj Cuanda los!
objetivos no sean cumplidas, o los resultados no sean alcanzados en el grade acordado como
minimamente satistactorio, o cuanda los derachos de los nifios, nifias o adolescentes no estén siendo]
debidamente respetados; b} Cuando las instrucciones impartidas de acuerdo a lo dispuests en el
articulo 36 bis de la Ley N* 20.022, ro hubleren sido ejecutatias en el plazo sefialado por el Servicio;
c)Cuando se dé alguno de los presupuestas establecidos en los articulos 16 y 17 del decreto ley N™
2 465, def Ministerio de lusticia, de 1979, que crea e Servidls Nacional de Menares y fija el texto desu
ley arganica, que se refiere a la administracién provisianal de toda la institucion o la de une @ mas de
sus establecimientos, que se decreta par el Tribunat correspondiznte, cuando e} fundenamiento de un
cotaborader acreditados o el da sus astablecimigntos adoleciere de graves anomalias ¥, en especial, en
aouellos casos en que existieren situaciones de vuineracién a los derechos de los ninos, nifias o
adolescente sujerns de su atencitn; d) Cuando el personal de los colaboradores acreditados que
contraten para la efecucion del respectivo convenio, figure en el registro de personas con prohibicion
para trabajar can menores de edad o en el registro de condenados por actas de violendia imtrafamillar
establecldo en la ley N° 20.065; o hava sido condenado por crimen o simple delito que, por su
naturaleza, pobga da manifiesto la inconveniencia de encomendarles ja atencion directa de nifios, nifias
o adolescentes; cuando durante 13 ejecucion de un Proyecto, se producen vuinerationss graves a los!
derechos fundamentales de alguna de los nifios, nifias o adolescentes, atribuibles a ia responsabilidad
del organisme colaborador en los términos establecidos en el namera B) del articule 2 de la Ley N7
20,032, conforme a lo determinado en una sentencia judicial; o que se encuentra formalizado & traves
de une Resolucitn Exenta, cuyos efertos e han producido en = dltimo afio, contadn a partlr del quinta
dia habil apteriar a la fecha de |a apertura de las propuestas, © bien, el Organisme Calaborador que
presenta asta propuesta, tiene UNfUNOs proyecta/s, respecto del/os cual/es, ha requerido al servicio el
término unilateral y anticipado, ne respetando £l plazo de |os 60 dias habiles de aviso previo, y o
anterior, se ha furmalizado mediante la dictacién de una resplucién Exenta, gue indica expresamente
gue el término producirs sus efectos en el Gtime ainc, contado cinco dias hébiles antes de 1a fecha de la
apertura de las propuestas.

100%

4

Notas

Para evaluar el descriptor 4 letras 2 y b, |a Comisién Evaluadora debera considerar fo informada por el Departamento Juridico de la Direccién Nacional de

SEMAME, en un infor me luridico, que se confeccionars para estos eferctos.



Si la propuesta corresponde a 1n organismo colaborador con experiencia, entonces, en la columna A, introduzca el puntaje de Ia Gltima evaluacion de
desempefio efectuada en el periodo convenido (1 a 10), referido al proyecto que se encuentra en €jecucidn y esid siendo concursado, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 27 de la Ley N2 20,032, Este puntaje serd convertido automdticamente a una ascala de -1 {menos unc} a 3 {tres}, en la columna B(*}.

Columna A.

Puniaje de
dltima . -
evaluacltn Puntaje convertida (Columna B)

{Cefumna A)
0

0,000

{+) La escala de conversion es a siguiente:

Puntaje -1 para los proyectos gue obtuvleren nota inferior a 5 {equivalente a categarfas Deficiente e Insuficiente)

Puntaje 1 para los proyectos que cbtuvieron nota entre 5 y 6,99 (equivalente a caiegorias Regular)

Puntaje 2 para los proyectos que obtuvieron nota entre 7 y 8,99 [equivalente a la categoria Bueno)

Puntaje 3 para los proyectos que obtuvieron nota desde 9 en adelante {equivalente a las categorfas Muy Bueno y Excelente}

Puntaje
Ponderader Ponderado
[Evaluacién de la propuesta técnica 7% 2,261
\comportamiento legal 20% ©,800
Experiencia anterlor del provecto 10% 0,000
) 100% 3,061

Rangos ¥ Categorias Finabes da la Evaluadén  Rangos y Categorias de la Evaloacién

Rango Categoria Definicidn

La propuasta no cumple con os ¢riterios
minimos requeridos en los lineamientas de 1a
1-2,899 No adjudicable modalidad, por lo que no califica para ser
aprobada, al prasentar un puntaje inferior o
igual a 2,899,

La propuesta cumple satisfacteriamente can
los criterios minimas requeridos, calificando
para su aprobacion. Se presentan,
eventualmente, algunos aspectos gue deben
ser corregidos durante la ejecucion del

proyecio, en radjudicaw.que

no af fan la calidad de TN cion.
[E(

RACHID ALAY BER

Firma Presidente{a) Comisic

2,900 - 3,900 Adjudicable




