Chile

en marcha

ACTA DE EVALUACION

Cuarte Concurso Plblico de proyectos para la Linea de accion Programas, medalidades: - Programas de
protecclén especializados, especificamente: Programas de intervencion integral especlalizada (PIE),
Programas para nifios, nifias y adolescentes en situacion de calle (PEC), Programas de explotaclén sexual
comercial Infantil y adolescente (PEE), Programas de reinsercién educativa {PDE), Programas en maltrato
y abuso sexual grave (PRM); Programas para niilos, nlfias y adolescentes, con consumo problematico de
alcohal y/u otras drogas (PDC), Programas en atencidn con adolescentes que presentan conductas abusivas
de cardcter sexual {PAS); - Programas da proteccién en general, especificamente: programas de prevencléan
focalizada (PPF), Programas de proteccién ambulatoria para nlfios y nifias con discapacidad grave o
profunda (PAD), Programas de representacion juridica para nifios, nifias y adolescentes victimas de delitos
{PR1); v para la Linea de accidn Oficinas de Proteccidn de Derechas del Nifio, Nifia y Adolescente (OPD),
aprobado por Resolucion Exenta N°® 2741, de 7 de agosto de 2019, modificada por la Resolucién Exenta N°
3016, da 27 de agosto de 2019, todas de la Direccién Nacional.

I Fecha | 16 Septiembre 2019 i

I-. DATOS GENERALES:

NOMBRE DEL PROYECTO PPF Aliva Bah

CODIGO DEL PROYECTO 5643

NOMBRE ORGANISMO COLABORADUOR Corporacion Prodel

MODELO DE INTERVENCION Programa de Prevencion Focalizada {PPF)
REGION Valparaiso

II.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE INFRAESTRUCTURA Y | Si
EQUIPAMIENTO

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE RECURSO HUMANO Si
PROPUESTA CONTINCGA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION Si

III.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

Ponderador Puntaje ponderado

2,160
Evaluacion de la propuesta técnica 70%

0,800
Comportamlento Lagal 20%

0,200
Experiencia anterior del proyecto 10%

3,160
Puntaje Final 100%

Adjudicable
Categoria ADJUDICABLE/NO
ADIJUDICABLE

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:

Marcar con una x 1a alternativa correcta:

Califica para aprobar: __X
No califica para apraebar:

)

RACHID ALA ng‘smﬁuem )
IRECTOR REGIONAL\SENAME VALPARA{SO
OMISION DE EVALUACION




. ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROVECTOS
i Chile
= maetia

PROGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA (PPF)

£l presente instrumento tiene comg objetivo evaluar la prasantacidn de las propuestas que se entregan al Servicio Nacional de
Menores en procesos de licitacién, evaludndose dos grandes etapas. Se incluye, ademds, una seccion de evaluacidn del
comportamienta legal y financiero y una ponderacién especifica para integrar la experlancia anterior {articulo 27, Ley 20.032).

La evaluacion constard de 2 etapas:

- Etapa N° 1: Al mamento de iniciar la evaluacién de las propuestas presentadas, Ja Comisidn Evaliadora, debera verlficar que
cada proyecto, adjunte las dos cartas de comprornisa, firmadas por el representante fegal de la institucidn (cuya firma debe ser
ante notario pablico), que se acompafian como anexos de estas bases, las que deberdn dar cuenta de lo siguiente:

a] Carta de compromiso respecto det Recurso uymana: Por dicha instrumenta, se compromete a dar cumplimiento a lo exiglda
en las Orientaciones Técnicas de cada modalidad licitada, respecto def recurso humana.

b) Carta de compromiso_respecto de la infraestructurz y eguipamiento: por dicho instrumente se compromete a dar
cumplimiento a 1o exigido en las Orientadones Técnicas de cada modalidad Jicitads, respecto de la infraestructura v
equipamienta.

- Etapa N* 2: Respecto de aquellas propuestas que hayan acompaitado las dos cartas de compromise ya enunciadas, se
continuard con su evaluacién téonica. Las proy ue no adjunten las dos cartas de compromiso, seras declarada:
inadmisibles técnicamente uisites de las bases y no se continuars con su evaluacifn técnica.

El punite 1 corresponde a "Datos generales”. En ésta, elfla evaluadorfa debe completar 12 informatian relativa al concurso v al
proyecte.

El punio 2 contiene al cumplimiento de la Etapa N*1 de la eveluacién, gque da cuenta de la presentacién de jas cartas de
compramiso respecto al cumplimiento 6 no de las exigencias refativas a “Infraestructura y Eguipamienio” v 2 "Recursos
Humanos",

El punto 3 corresponde a la Etapa N° 2 de |a evaluacién de las propuestas, que s& compone de cuatrs criterios:
3.1: Planteamiento del problema y sujeto de atencldn

3.2: Matiiz 6glca v Plan de Autoevaluacion

2,3; Disefio de la Intervencicn, metodologia ¥ estratagiz

3.4: Gestidn de Personas

aqui, elfla evaluador/a dete califlcar cada una de los criterios en |a columna "puntaje” [Columna B), de acuerda a ia escala de
puntuacion que se presenia en el cuadro siguiente {solo deben usarse ndmeros enteros). Cada deswriptor tiene asignada una
ponderaciin porcentual cuya suma es igual a 100% (columna A). Ef puntsje asignado por elfla evaluador/a se multiplica
autpmaticamente por 1a columna A, y se obtisne un puataje ponderado para cada descriptor {Columna C). La suma de ellos
correspondera al valor de cada eriterio.

Al final de cada uno de los criterios, elfla evaluador/a deberd sefialar las observaclones carrespondientes a cada uno de los
descriptores que no se evaluaron con la puntuacidn maxima, los cuales deberdn ser comragidos y supervisados durante la
implemantacion del proyecto, en caso de que éste sea adjudicado.

En et punto 3.5. "Resumen de puntajes de la evaluacian técnica de la propuesta®, sa presenta una tabla que muestra los puntajes
obtenidos en cada criterio y dimensién, calculando automdticamente si puntaje final obtenido en la evaluacion de i5 propuesta.
{a escala de asignacion de puntajes para cada uno de |os descriptores esde 1a 4.

El punta 4 corrasponde @ "Evalyacidn del comportamients [egal de proyectos ejecutados por el Crganismo Colzborador”, el cual
debe ser evaluado solamente con puntajes 1 6 4, El evaluader debe aslgnar puntaje 1 en casc de que el Organisme Colaborador
se encuentre en una o mds de las situsciones gue ahi se describen, mlentras gue debe asignar puntaje 4 cuando no se encuantra
en ninguna de dichas situaciones. En caso de que 1a propussta convesponda a un Organisme Colaborador sin experiencia, debe
askgnar tamhién puntaje 4.

El punto 5 corresponde a "Evaluacién de [a experiencia anterior”. Aqui, el/la evaluador/a debe incorporar el puntale de la Gitima
evaluacifin de desempefic anual del periodo convenido, referido al proyecto que se encuentra en ejecucidn y estd siendo
concursado. La tabla asocia automaticamente la calificacion obtenida a un puntaje dentro de |a escala de -1 {menos 1) a 3 {ires).
Este puntaje se pondera con ef puntaje total de la evaluacion de k2 propuesta, entregando el puntaje final {punta 5). En caso de
que la propuesta no corresponda a un proyecta que haya elecutadn la madalidad en el tersitorio al que postula, el puntaje a
asignar deberd ser lguai 2 0 (CERO).

£l punte & muestra el "Puntaje final y Categorfa®, en donde se calcula automaticamente la puntuacién final obtenida por la
propuesta y 1a determinacién de su adjudicabilidad. El puntaje méximo panderade es de 3,900, y sélo serdn adjudicables los
proyectos que tengan un puntaje ponderado total igual o superior a 2,900, finalmente, una férmula de dllcula dara cuenta sila
propuesta es “adjudicable” o "'no adjudicable” de acuerdo a |a tabla "Rangos y Categorias de Evaluacion”.

Cabe menclonar que la asignacién de cada puniaje para las puntos 3, 4 y 5, debaerd guiarse por la riibrica que orienta esta
avaluacion y que se encuentra en la sigulente hoja del presente archive.

Fecha de Evaluacidn 16.08.2019
nambre del Proyecto PBF ALIYA BAH
Cédigo del concurso 5643
Caneurso NE 4
Modalidad de Intervencidn PPF
REgidn VALPARAISD
VIRA DEL MAR, ACHUPALLAS,
Camuna GOMEZ CARRENIO Y SANTA INES
Institucién CORPORACION PRODEL
Pr Carta de compromiso respecto de la infragstructura y equipamiento
Presenta Carta de compromise repecto def Recurso humano
Propuesta continda con la Etapa N° 2 de avaluacin




Puntaje

Descriptor :":‘dmd‘:} ) rp'.. i gy| Pondersdo
N N [Columna C)

Se presenta un diagndstico del territario en e{ que se instalara &l prayecto, incorperando datos
cuantitativos v cualitativos actualizades relativos a la magnitud y factores asaciados 3 las vulneraciones
de derechos gue canstituyen el problema abordadn, indicando ademds las fuentes de informacion. Parg 15% 2 0,300
proyectos ejecutados an 2l marco del programa 24 horas se debe incorporar informackdn asociada al
listado P5! 24 horas,

5e identifica a los actores intersectoriales y otras actores sefialados en las orientaciones tecnicas
indicande cudl es su ol complementario a 12 intervendan del sufetn de atencibdn en el territonio. 15% 1 0,150

El plantesmienta del problemna ¥ justificacién del proyecto &5 coherente con &l diagnistico.

15% 3 0,450
5e identifican las graves vulneraciones de dererho que afectan a fos nifies, nifias o adelescentes que
serin potencizlmente atendidos por ef proyectn, siendn coherentes ron la modalidad que se licita. 2086 4 0,800
Se presents Caracterizacion de los nifios, nifas y adolescentes en base al enfogue de na discriminacion
{incluyendo los diversos tipos de discapacidad, rangns etardo, sexo, pertenencia cultural u otras si fueser| 0% 3 0,600
pertnentes),
S& presenta caracterizacidn de 1as Familias de los nifios, nifias y adolescentes gue serdn sujeto de
atencicn (esteucturs famlliar, cicko vital, pertenencia cultural, capacldades difereates u otras 51 fussen 159 . 0,300
pertinentes).
Puntaje Criterio [Suma co! ] 100% 2,600

Aspectos 2 corregir durante la Implementacion, s es adjudicada:

a} £l diagndstico p ta datos de alg aspectos solicitades an el y parte de sus estadlsticas sociales san anteriares al afio 2015, por ejempla, utilizan
encuesta CASEN 2015 para infoemar datos de pobrezs, datos de salud y estadistica de matricula escotar del afic 2015, En general, se presentan datos de la
comuna de Viiia del Mar, no obstante, es necesario, informar datos cuantitativos respecto al territerio donde Intervendrs &l programa, esto es: Achupatlas,
Gdrnez Carreffio y Santa inés.

b} ] La propuesta ro identifica a los actores existentes en el territorin sefialados en |as orlentaciones téenicas, solo aparecen aparecen mencianados alguncs
de eltos en L metadalogia presentada.

¢} Ei planteamienta del problema o a justificacién del proyecto no son coherentes can el diagndstico, debido a que principalmente en ef dlagnfstico ze
presantan datos regionales y comunales, sin especificar information da los sactores focakizados donde s propona trabajar.

&) se presenta caracterizacion de Ins NNA an base al enfague de no discriminacién, sin embargo, se identifica a los ninos, niftas y adolescentes que serdn
sujeto de atencidn con ¢n rango etario del a 17 afios { segin OT de 0 a 1E affos).

f) La propuesta presenta no presenta dates precisos respecto a estnachura familiar, ciclo vital, pertenenciz cultural, capacidades diferentes u otras si fuestn
pertinentes dai territorio donde se propane inteviranir. Por otra parte, Jas fuentes de informacién son generales, con datas anteriores 5! afio 2015,

Punta]e
) Panderador Puntal
Bescriptor 1cot A (el le B Ponderado
( M tColumna O
Las actividades propuestas en la matriz 14glca (sefialadas en las orientaciones tEcnicas] son consistentes 0% a 160D
con cada ung de [os objetives = indicadores establecidos en elia i
Ei i ivi i 3
n fa formulacisn de actividades y/o acciones, se incorporan todos los enfeques transversales. 1e5 z 0,300
. . - el s
Las medios de verificacion permiten o las act prop 15% 4 2,600
El plan de sutoevaluacisn de procesos presentado es coherente en sus objetivos, Instrumentos, 10% a 0.400
indicadares y acciones propuestas. ’
£l pian de autsevaluacidn de resultados presentado es coherente en sus objetivos, instrumentos,
indicadores ¥ acciones propuestas. 0% 4 0,400
El plan de autoevaluacitn de satisfaccion de usuarios/a presentado es coherente €n sus abjetivos, 100 4 0,400
indicadores y acciones propuestas, ]
Puntaja Criteria {Suma columna) 100% 3,700
Aspectos a carregir durante la Implementacidn, s1 es adjudicadaor
b) En 1a formulacién de actividades y/o accianes no se incorgoran todos los enfogues transversales, solamente se menglonan dosenfoque de gdnero y

enfague de inclusién, no hadendo mencién a Intercutturalidad e intersectorialidad |

Puntaj
. Ponderatior puntaje i
Descriptor Ponderado
[Calumna &) {Calumna B)
{Celumna €)
Lac estrateglas v metodologfas de trabajo son consistentes con los linearmientos técnicos de la
o 15% 3 0,450
mo
Se describen técnicas e instrumentos especificos y estos son consistentes can la metodologia 10% 4 0.400
propuesta. :
La metodologla propuesta cansidera mecanismos para potenciar las fortalezas o recursos personales de| 15% 3 0.450
los nifios, nifas ¥ adolescentes. }
La metodologia prof a cansidera r ismas para fortalecer competencias/recursos parentaies y/o
marentales de |os adultns a carrgo de |os nifios, nifas y adolescentes, 20% 4 0,800
Se presenta un flujograma de intervencidn acorde a los objetivos propuestos, que identifica las
principales etapas gue se desarollardn con los nifios, nifias, adolescentes, sus familias y otros actores 105 4 0,400
relevantes.




La propuesta de articulacian yfe complementariedad can actores locales y el rirculta de proteccitn
especializada identificades en ef diagnostico, sefizla mecanismas para consegulr prestaciones cencretas
Para proyectns ejecotados en el marce de! programa 24 horas incorpora artculacidén yfo 15% 1 0,150
complemantariedad con proyectos del circuito.

La propuaesta metodolégica considera |a incorporacion de co-garantes que faclliten o pramuevan la

restitucian de derechos de MMA y sus familias aportando 2 la sustentabilidad de los cambios en el 15% 2 0,300
proceso de Intervencidn
Punta)e Criterio (Sumz columoa) 100% 2,950

Aspectos a corregir durante la implementacidn, si es adjudicado:

a) Las estrategias v metodologias de trabajo son conslstentes a los lineamientos técnkeos de la modalidad,sin embargo, contiene imprecisiones puntuaes en
su descripcion, por ejemgio, informan ef rango etario de los usuarias de 0 a 17 2itos; por oira parte, Infarman gue “padrinas” corresponden a familia
extensa; e informan que se articularan con |2 red intersectorial sin dasaribir especificamente cudl sard su rei.

¢} L.a metodologia propuesta es impreclsa y/o incompleta. Por ejemplo, sefialan dos temas que van a trabajar,pero as imprecisa en los i quea
utilizavdn jrara lograr fortalecer 1os recurses persanales de los NNA.

i La propuesta de articulacién /o complementariedad no dascribe mecanismos,séfo menciona a los acteres intersectorialas e informa que promaoverdn
una sinergla de todos dstos y agentes del entorno socio comunitarie, sin informar que mecanismos wilizarn,

g ba metadologla describe una estrategia de incorporacién de los co-garantes, parono hay claridad de que forma pre in la restitucion de derachas.

Puntaje
Ponderador Puntaj
Deseriptor ol ' e Ponderado
{ LY i B}
) ICal 0
a Se incorporan plan de cuidado y plan de capacitacidn al equipo el cual apunta a evitar |a rotacion de sus 50% 3 1500
integrantes [considerando _objetivos, inicistives y plazos) *
b Se explicitan los mecanismos de seleccitn para la contratacién del trabajaderes/as idénecs a los perfiled 0% 4 2000
de carpo. i
Puntaje Criterio (Suma columnag) 100% 3,500

#spectos a corregic duranta la Implementacicn, si es adiudicado:
a) 5e incorporan plan de cuidado y plan de capacitacian, sin embargo,an el pian de cuidado se sefala que realizardn actividades mensuales, identificando
hapas, pero no se especifican quk actividedes se realkzarén.

Funtaje
Criterios Pondarador Purtaje Panderado
1.- Planteamiento del Problema y Sujeto de Atencidn 20% 2,60 0,520
2.- Matriz Ldaica y Plan de Autpevaluacifin 20% 3,70 0,740
3.- Disefio de {a Intervencian, Metodologia y Estratagia 50% 2,95 1475
.- Gestidn de Personas B 3,50 0,350
Total 10054 3,085

En este punto se debe asignar puntaje 1 en [a Columna B "Puntaje” si la progriesta correspande a un Orgenismo Colaborador que se encuentre en las situaciones desctitas en
la eolumna Descripter. $i la propuesta correspande a un Organlsmo Colaboradar que nn se encuentra en alguna de dichas situaciones ¢ no tieng experiencia, debe asignarse
puntsje 4, y automaticamente, se incluird el puntaje total de la evaluscidn de la propuesta téenica.

. Purtaje
Panderador Puntaje
Desorfptnr Ponderado
[Columna A) (Cofumina B) (Columna ©)

se dispuso por el Tribunal correspondiente mediant= sentencia judicial, la administracion
provisional de uno o mas proyectos ejecutados por el arganlsmo colaborador acreditade, de
conformidad a lo dispuesto en el artieula 16 del DL N” 2,465, de 1979, y lo antarior ha sido 0% 8 2
notificado ante este Sarvicio, consideranda el periodo de un afin, contado cinco dlas hibies;
antes de la fecha de la apertura de las propuestas.




El Servicio ha reguerido €l término unilaterat de un convenio por fas siguientes causales: a) Cuando los
objetivos no sean cumptidos, o fos resultados ne sean alcanzados en el grade acordado como
minimarente satisfactora, o cuando los derachos de los nifos, nifias o adolescentes no estén sienda
debidamentes respetades; h) Cuando las instrucciones impartidas de scuerde 2 lo dispuesto en el
articulo 36 bis de la Ley N° 20.032, ne hubieran sido ajecutadas en el plazo sefialade por el Servido; <}
Cuando se dé alauno de ias presupuestos establecidos en los articslos 16 y 17 del decreto ley N° 2,465,
del Ministerio de Justicia, de 1379, que crea el Serviclo Nacional de Menores y fija ef texto de su ley|
orednica, que se reftere 2 Ja administracion provisional de toda la jrstitucidn o la de une o méas de sus
Jestablecimiantos, que se decreta por ef Tribunal correspondiente, cuando el funcionamiento de uni
colabaradar acreditados o el de sus estahlecimientos adolaciere de graves anomalias ¥, en especial, en
aguellos cases B QuE existieren situaclones de vulneracién a los derschos de los nifios, nifias o
adolesceate sujetus de su atencién; d} Cusndo el personal de los colaboradores acreditados que
contraten para la gjecucion del respectivo convenia, figura en el registro de personas con prohibicion)
para trabajar con menores de edad o en el registro de condenados por actos de violencla intrafamiliar
estabiecddo en fa ley N* 20066; o haya sido condepado por crimen o simple delite que, por su
naturaleza, ponga de manifieste |a Inconveniencla de encemendartes |s atencion directa de nifios, nifias
4.b o adolescentes; cuandn durante la ejeeucién de un proyecto, se producen vulneraciones graves a jos 50% a S
deeeches fundamentalas de alguno de [os nifios, nifias o adolescentas, atribulbles a fa responsabilidad
det organismo colaborador en los témminos establecidos en &l nimero §) del artfcula 2 de [3 Ley N°
20032, conforme a io determinado en una sentencia judicial; lo que se encuentra formalizada a través
de una Resolucidn Exenta, cuyas efectos se han producido en ¢l dlitime afio, contado a partir ded quinto
dia habil anterior a la fecha de la apertura de las propuestas, o bien, el Organismo Colaborador que
|presenta esta propussta, tlene unfunas provectafs, respecto delflos cual/fes, ha requerido al servicio el
término unilateval v anticipado, no resp 1do el plazo de Ios 60 dias hibifes de aviso previo, v I
{anterior, se ha fermalizade mediante la dictacidn de una resolucldén Exenta, que indica expresamenleJ
que el término producira sus efectas en ed Giimo afts, cantado cinco dlas habilas antes de |a fecha de la
apertura de las propuestas.

100% 4

Para evaluar &l descriptor 4 3 y .b la Comisidn Evaluadora debera considerar |o informado por el Departamente Juridico de la Direccidn Macicnal de SEMAME,

Nota: en un informe Juridice, que se canfectionard para estos efectos.

i {3 probuesta corraspande a un organismo colaborados con expenenda, entonces, 2n [a tolumna A, intraduzea ed puntaje de la Gltima evaluacan de desempefio efectuada
en el periode convenida (1 a 10}, referldo al proyecto que se encuentra en ejecucion ¥ esté siendo concursadn, de acuerda con lo seffalado en el articulo 27 de la Ley N2
20.032. Este puntaje serd convartido automaticamente a Lina escala de -1 [menes une] a 3 (tres), en la colurmna B{*).

Punitaje de
wl:::::gn Funtaje cormvertido {Columna 8}
[Calumna A)

85 2,000

(+} ta escala de conversion es la siguiente:

Puritaje -1 para los proyectos que obtuvieron nota inferior a 5 (equivalente a categorias Deficients & Insuficiente)

Puntaje 1 para [os proyectos que obtuviersn nota entre 5y 6,39 {equivalentz a categorias Regular)

Puntaje 2 para lus proyectos gue obtuvieron noka entre 7 y 8,99 {equivalente a 1a categaria Bueno)

Puntaje 3 para los groyectos gue obtuvieron nota desde 8 en adelante (equivalente a kas categortas Muy Bueney Excelenta)

Funtale |

Ponderador Fonderadn
[Evaluacion de la prapussta técnca 7055 3 160
|Comportamiento legsl 20% 0,800
[Experiencia antarlor del proyacto 1094 0,200

Purttaje Final _ _ 3: 160

Ranges y Categoréas Finales de la Evaluaciin Rangos y Categorfas de la Evaluacidn

Rango Categoria Dofinioo

La propuesta no cumgle con los criterios minimos
requeridos en los lineamientos de la modalidad, por
lo que na caltfica para ser aprobada, al presentar un
fpuntaje inferior o igual a 2,893,

1-2,889 Mo adjudicable




2,900 - 3,300

Adiudicable

Le propuesta cumple satisfacteciamente con Jos
criterios minimas requerldos, calificande para su
aprobaclin. Se presentan, eveniualmente, alguncs
aspectos gue deben ser corregidos durante la
ejecucion delp phemensgyso de ser adiudicado,
efio afectarian Ja calidadje

i intervencidn.

RachidAI‘ erengudla

Flrma Presidente{f Comisidn ge Evaluacidn



