ACTA DE EVALUACION

Cuarto Concurso Pabllco de proyectos para la Linea de accién Programas, modalidades: - Programas de
proteccién especializados, especificamente: Programas de intervencién Integral especializada (PIE),
Programas para nifios, nifias y adolescentes en situacidn de calle (PEC), Programas de explotacion sexual
comercial infantil y adolescente (PEE), Programas de reinsercion educativa {PDE), Programas en maitrato
y abuso sexual grave {PRM); Programas para nifios, niilas y adolescentes, con consumoa problemitico de
alcohol y/u otras drogas {PDC), Programas &n atencién con adolescentas que presentan conductas abusivas
de caracter sexual (PAS); - Programas de proteccion an general, especificamente: programas de prevencion
focalizada (PPF), Programas de proteccién ambulatcria para mifios y nifias con discapacidad grave o
profunda {PAD), Programas de representacion juridica para nlfios, nifias y adolescenteas victimas de delitos
(PRJ); ¥ para la Linca de acclén Oficinas de Proteccién de Derechos del Niiio, Nifia y Adolescente (OPD),
aprobado por Resclucién Exenta N° 2741, de 7 de agosto de 2019, modificada par la Resolucion Exenta N©
32016, de 27 de agosto de 2019, todas de la Direccidon Nacional.

| Fecha | 11 Septiembre 2019 |

I-. DATOS GENERALES:

NOMBRE DEL PROYECTO PPF Santa Tnés

CODIGO DEL PROYECTO 5643

NOMERE ORGANISMO COLABORADOR Fundacién Ml Casa

MODELO DE INTERVENCION Programa de Prevencion Focalizada {PPF)
REGION Valparaiso

II.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE INFRAESTRUCTURA Y | Si
EQUIPAMIENTO

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE RECURSO HUMANO Sl
PROPUESTA CONTINUA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION 51

II1.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

Ponderador Puntaje ponderacdo

2,468
Evaluacidén de la propuesta técnica 70%

0,800
Comportamiento Legal 20%

0,000
Experiencia anterior del proyecto 10%

3,268
Puntaje Final 100%

Adjudicable
Categoria ADJUDICAEBLE/NO
ADIJUDICABLE

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:

Marcar con una x la alternativa correctp”
Califica para aprobar: X

No califica para aprobar:

DI REGIONAL SENAME VALPARA[SO
PRESIDENTE COMISION\DE EVALUACION



ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PRGYECTOS

Chle
HIRIEY PROGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA {PPF)

El presente instrumento tiene tomo objetive evaluar |2 presentacion de las propuestas gue se entregan al Serviclo Nacional de
Menores en procesos de licitacion, evaluindose dos grandes etapas. Se incluye, ademnds, una saccidn de evaluacién del
cormportamienta legal y financiero y una ponderacion especifica pars integrar [a experiencia anterlor {artfculo 27, Ley 20.032).

La evaluaclin constara de 2 etapas:

- Etapa N° 1: Al momento de inictar la evaluacion de las propuestas presentadas, {a Comisiéin Evaluadora, deberd veriflcar que
cada proyecto, adjunte las dos eartas de compromisa, firmadas por el representante legal de la institucidn {cuya firma debe ser
ante notario pablico}, gue se acompaiian como anexos de estas bases, las que deberdn dar cuenta de lo sigulente:

a) Carta de compromise respecto del Recurso humano: Por dicho Instrumento, se compromete 2 dar cumplimiento a |o exigido
en las Orlentaciones Técnicas de cada modalidad licitada, respecto del returso humano.

b) Carta de compromiso respecto de la Infrasstructura y eguipamiento: par dicho instrumenta se compromete a dar
cumpiimiento a lo exigido en las Orientaciones Técnicas de cada modalidad licitada, respecto de la infraestructura y
aquipamienta.

- Etapa N° Z: Respecto ge aguellas propuestas que hayan acompafiado jas dos cartas de compromiso ya enunciadas, se
continuard con su evaluacion téonica. Las propuestas gue nu adjunten las dos cartas de compromiso, sersn declaradas
inadmisibles técnicamen r no cumplir con los requisitos de | s y N0 sg continyars con su evaluacidn téonca.

El punte 1 corresponde a "Datos generates”, En éste, el/la evaluador/a debe completar Ia informacién relativa al concurse y ai
proyecto.

El punto 2 contieng &l cumplimiente de la Etapa N°1 de la evaluacidn, que da cuenta de ia presentacion de las cartas de
compromiso respecta al cumplimiento o no de las exigencias relativas a “Infraestructura y Equipamiento” v a "Recursos
Humianos".

£l punito 3 corresponde a Iz Etapa N* 2 de la evaluadén de las propuestas, gue se compone de cuatro criterios:
3.1: Planteamiento del problema y sujeto de atencién

3.2: Matriz |ogica ¥ Plan de Autcevaiuacion

3.3: Dizefio de la intervencion, metodalogia y estrategia

3.4: Gestion de Personas

Aqui, elfta evaluador/a debe calificar cada uno de los criterios en fa columna “puntaje” (Colurmna B}, de acuerdo a Iz ascala de
puntuaclon que se presenta en af cuadro siguiente (salo deben usarse ndmeros enteras). Cada descriptar tiene asignada una
ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100% {columna A). El puntaje asignedo por elfla evaluadorfa se multiplica
automaticamente por la columna A, y se ohtiene un puntaje ponderado para cada descriptor {Colummna C). La suma de elios
corresponderd al valor de cada criterio.

Al final de cada uno de los criterias, el/la evaluadorfa deberd sefalar las observaciongs correspondientes a cada uno de los
descriptores que no $e evaluaron con la puntuacién maxma, los cuales deberdn ser carregidos v supervisados durante la
implementacidn del proyecte, en caso de que éste sea adjudicado.

En el punto 3.5. "Resumen de puntales de la evaluacién técnica de la propuesta”, se presenta una fabla que muestra los puntajes
obtenidos en cada criterio y dimensldn, caloulando autométicamente el puataje final obtenido en la evaluacién de fa propuesta.
La escale de asignacitn de puntajes para cada uno de los descriptores esde 1a 4 .

£l punto 4 corresponde a "Evaluacion del compermmiento legal de proyecios ejecutados por el Organlsma Colaborador”, el cual
debe ser evaluado solamente con puntajes 1 6 4, E! evaluador debe asignar puntaje 1 en caso de que el Organismo Colaborader
58 BNCUENtre en una o més de |as situariones gue ahi se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuando na se encuentre
en ninguna de dichas situaciones. En caso de que la propuesta corresponda 2 un Organismo Colaborador sin experiencla, debe
asignar tamhbién puntaje 4.

El punta 5 correspende a "Evaluacién da la experiencia anterfor”, Aqui, elfla evaluadorfa debe incorporar el puntaje de la Oltima
evaluacién de desempefio anual del periode coavenido, referido ai proyecte que se encuentra en ejecucin y esta siendo
concursado. La tabla asocia automdticemente la calificacion ebtenida a un puntaje dentro de la escala de -1 (menos 1) a 3 [ires).
Este puntaje se pondera con al puntaje wial de la evaluacion de la propuesta, entregando & puntzje final {punto 5). En caso de
yue la propuesta no corresponda @ un proyecto que haya sjecutado la modalidad en 2l territoric at que postula, el puntaje a
asignar debera ser iguai a 0 [CERD).

Ei punta 6 muestra el "Puntaje final y Categoria”, en donde se calcula astomaticamente la puntuaclén final obtenida por la
propuesta y la determinaciéin de su adjudicabilidad. El puntaje maxime penderado es de 3,900, y sdlo serdn adiudicables los
proyectos que tengan un puntaje ponderado total igual o superior a 2,900. Finalmente, una férmula de cilcula dard cuenta sila
propuesta es "adjudicabie” 0 "no adjudicable” de acuerdo a fa tabla "Rangos y Categorias de Evaluacion”.

Cabe mencicnar que la asignaclén de cada puntaje para los puntos 3, 4y 5, deberd guiarse por {a ribrica que crienta esta
evaluacion y que se encuentra en 3 siguiente hoja del presente archivo.

Fecha de Evaluacidn 11-02-2019
Nambre del Proyacto PPF SANTA INES
Codiga del concurso 5643
Concursg N2 4°
Modalidad de Intervencion PRF

gics VALPARAISD

VINA DEL MAR, ACHUPALLAS,
Camuna GOMEZ CARRENO ¥ SANTA INES

institucidn FUNDACION Mi CASA

Presenta Carta de compromlso respecto de la infraestructura y equipamienta
Presenta Carta de comprom|so repecto del Recurso humano
JPrapuesta continda con Ja Etapa N° 2 de evaluadidn




Pondexrador Puntaj Puntaje
i
Descriptor 1eol A et FB} Panderado
! . |Columna €)
Se preserta un diagnestico del tetritorlo en el que se instalaré el proyecte, incarporando datos
cuantitativos v cualitativos actualizados relativos a la magnitud y factores asociadas a las vulneraciones
de derechos que constituyen &l problema abordade, indicando ademds 1as fuentes de informacién. Parg 15% 4 0,600
proyectos ejecutados en el narco def programa 24 horas se debe incorporar informacién asociada al *
listad P5E 24 horas.
Se Identifica 2 las actores intersectoriales y otros actores sefialadas en ias orentaciones tecaicas
indicando cusi es su rol complementario en ta intervencidn ded sujeto de atencién en al territario. 15% 2 {4,300
El plantearniento del problema y justificacién del provecto es coherente con el diagnéstico.
15% 4 0,600
se identifican las graves vulnaraciones de derecho que afectan a los nifies, nlfas o adolescentes que
serdn potencialmenta atendidos por el proyecto, siendo coherentes con la modalidad que se licita. 20% 4 0.800
Se prasenta caracterizacion de los nifios, nifias v adolescentes en base al enfoque de no discriminacion
{incluyenda los diversos tipos de discapacidad, range etario, sexo, pertenencia cultural 1 atras si fuesen 0 2 0,800
pevtinentesk
Se presenta caracterlzacion da las familias de los nifos, nifas y adelescentes que seran sujeto de
stendidn (estructura familiar, ciclo vital, pertenencia cultural, capacidades diferentes u otras si fuesen 158 2 0,300
pertinentes).
Puntaje Criteric (Suma columna) 100% 3,000

intersector(al. No s Incorpora a Ja familia extensa come otro actor intersectorial.

, pero no indica pertenencla cultural y discapacidad.

3.1.b: 5 Blen [dentifica a los actores intersectoriales, no existe un desarrallo y descripcidn de como se ejecutara of trabajo articulado coordinado con a red

3.1.8: presenta caracterizacion de |os nifas, nifias y adolescentes en base al enfoque de o discriminacion indicando rango etaran y sexo, pero no indica oS
tipos de disrapacidad y pertenencia cultural  3.1F: presenta caracterizacltn de las familias de los niftos, aifias ¥ adalescantes que serdn sujeto de atencidn

Puntaje
Ponderador Puntaje !
Descriptor [Columna A) {Columna BY Ponderado
{Columna §)
Las actividades propuestas en la matriz 16gica {sefialadas en fas orientaclones técnicas) son consistentes £0% a 1600
con cada ung de los objetivos e indicadores establecidns en ella i
En 1a formulacién de actividades /o acciones, se incorporan tados |05 enfoques transversales. 15% 2 0,600
Los medins de verificacion penmiten ounstatar 1as actividades propuestas. 15% . 0,600
El plan de autoevaluacién de procesos presentado es coberente en sus objetives, Instrumentos,
s ) 0% 4 0,00
indicadores y acciones propUestas.
£l plan de autoevaluacidn de resuitados presentado es coherente en sus objetivas, instrumentos,
indicadores y acciones propuestas. 10 4 0,400
El pian de sutoevaluacian de satistaction de usuarios/a presentadn es coherente £n sus objetivos, 10% 4 0400
indicadores y acciones propuestas. ’
Puntaje Criterio (Suma col 8) 100% 4,000

Aspectas a corregir durante |a implementacidn, si es adjudicado: Sin Obsecvaciones

Deseriptor :-o I:lderam:} ml‘-'.untme 8) Pondarado
) : {Columna ¢}

Las estrategias ¥ melodologias de trabajo son consistentes con los lineamientos técnicas de Ia 159 4 0,500
modzildad.
se describen técnlcas e instrumentos especificas y @5tos son consistentes con |8 metodologial 0% 4 0,400
prapuesta.
La metodologia propuesta coasidera macanismos para potanclar las fortalezas o vecursos personales de| 158 a 0,500
las mifios, nifias y adolescentes.
La metadologia propuiesta considers mecanismos para fortalecer competencias/racursos parentales yfol
marentales de los adultos a casrgo de s nifos, nifias v adolescentes. 0% 4 0,800
to presents Un Aujograma de intervencién acorde a los objetivos propuestos, que identifica fas
principales etapas que se desarrollasran con los nifos, nifias, adolessentas, sus familias y otros actoras 100% F] 0,400
rejavanteas,
La propuesta de articuladén yfo complementariedad can actores locales y ef circuito de proteccion
especlalizada identificados en ef diagndstico, sefiala mecanismos para CONSEEUHT prestaciones concretas
Fara proyectos ejecutados en el marco del programa 24 heras incorpora articulacion  yfo 15% 2 0,300
complementariedad con proyectos del circuito.
La propuesta metodologica considera la incomporarion de co-garantes gue faciliten o promuevan fa
restitucion de derechos de NNA y sus familias aportando a la sustentabilidad de los cambios en el 155 3 0,450
praceso de Intervencién
Puntale Criterio [Suma cal } 100% 3,550

3.3.f: Lapropussta de articulacidn y/o complementariedad describe mecanismos para conseguir prestacianes, sin menclonar |os actares seftalados en 2l




diagnostico.
restitucidn de derechos: sin embarge no distingue entre co-garantes familiares y comunitarios

3,3.5: .2 metodologia describe una estrategia de incorporacicn de los co-garantes, axplicitando como podran facilitar o promover la

Pontaje
Descriptar Ponderador Puntaje ponderado
{Columng A {Columina B) (Columna €)
a Se incarporan plan da culdado y plan de capacitacion al equipo el cual apunta a evitar fa rotacion de sus 509 N L1500
integrantes {considerando objetivos, inlciatlvas y plazos) ?
b Se explicitan los mecanlsmas de selecclén para la contratacion def trabajadores/as iddnees a kns perflles 5086 4 2,000
da cargo.
Funtaje Criterdo (Suma columnal 100% 3,500

Aspectos a corregir durante |a Implementacién, si 25 adjudicado: Se incorporan plan de cuidado y plan de capatitacldn con al menos tres iniciativas cada

uno, supervision de casos na es actividad de autocuidado de equipn.

Puntaje
Criterigs Pornexador Puntaje Panderado
1.- Planteamiento dal Prablema y Sujeto de Atencldn 20% 3,00 0,600
X.- Matriz Ldgica y Plan de Autnevaluacion 20% 4,00 0,800
3.- Diseiio de la Intervencidn, Metadalogia y Estrategia 5066 3,55 L775
4.~ Gestlon de Personas 100% 3,50 0,350
Total 100% 3,525

En este punto se debe asignar puntaje 1 enfa Columna B "Puntaje” si la propuesta correspende a un Drganismo Cotaboradar que se encuentre en las situaciones descritas en
la cotumna Descrigtar. S la propuesta corresponde a un Organismo Colaborador que o 5e encuentra en atguna de dichas situaciones o no tiene experiencia, debe asignarse
puntaje 4, y sutomaticamente, se induirs ef puntaje total de 1a evaluacion de la propuesta técnica.

Descriptor

Ponderador
{Columna A}

Funtaje
[Columna B)

Pumitaje
Ponderads
{Colwmna €}

Se dispuso por el Tribunal ¢orrespondiente mediante sentencia judicial, la administracién
provisional de una o mas proyectos ejecutados por el organisme colaborador acreditado, dej
conformidad a la dispuesto en el articulo 16 del D.L N* 2.465, de 1979, y lo anterior ha sldo
notificado ante este Senvicio, considerando el pericdo de un afio, contado cinco dfas habiles
antes de la fecha de {a spertura de las propuestas.

50%

4.b

| sstablecimientos, que se decreta par el Tribunal comespondiente, cuanda ef funcionamtente de un

El Servicio ha requerids el término unilateral de un convenio por las sipuientes causalas: a) Cuando los
objetives no sean cumplidos, e los resultados no sean aicanzados en el grado acordado como
mirimamente satisfactorio, o cuandn los derechos de los nifies, nifias o adolescentes no estén siendn)
dehidamente respetados; b) Cuando las instrueclones impartidas de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 38 bis de la Ley N* 20,032, no hubleren sido ejecutadas en el plaze sefialado por ef Servicio; ¢
Cuandn se dé alguno de los presupuestos establecidos en los articulas 16 y 17 del decreto ley N© 2.465,
dal Ministerlo de Justicia, de 1979, que crea el Sarvicio Nacional de Meneres y fija 2l texto de su ley
organlca, que se refiers a la administracion provisional de toda |3 institucion o la de uno © mis de sus

colaboradar acreditades o el de sus establecim|entos adoleciere de graves anornalfas y, en especial, en
anuellos casos po que existieren situaciones de vulneracdn a los derechos de los nifias, nifas ¢
adolescente sujetos de su atencien; d] Cuando el personal de los colaboradaras acreditados que
contraten para ka ejecucien del respectivo convenio, figure en el registra de personas con prehibicdn)
para trabalar con menores de adad o en el registre de condenados por actas de violencla intrafamifian
establecido en Ja ley N° 20.066; o haya sido condenado par crimen o simple delits aue, por su;
raturaleza, ponga de manifiesta la inconveniencia de encomendarles la atenclén directa de nifios, nifas)
a adelescentes; cuando durante la ejerucldn de un proyecto, se producen vulneraciones graves a ios
dereches fundamentales de alguno de las nifos, niflas o adolescentes, atribuibles & la responsabilidad
del organismo colabarader en fos términos establecidos en el nomere 6) del articulo 2 de la Ley N7
20,032, conforme a lo determsnado en una sentencia judicial; 1o gue se encusntra formalizado a través
de una Resolucién Exenta, auyos efectos se han producido en al dltima afo, contado a partir del guinto
dia habil anterdor a la fecha de la apertura de las progusestas, o bien, el Organismo Colaborador quel
presenta asta propuesta, tiene Unfuncs proyecto/s, respecta delflos cualfes, ha requerido al servicio al
verming unitateral v andcipado, oo respetandao el plaze de los 60 dias habiles de aviso previg, y 1o
anterior, se ha farmalizade medlante la dictacién de una resolocion Exenta, que indica expresamente,
que el término producird sus efectos en el ditimo afin, contado cineo dias habiles antes delafechadefa
apartura de las propuastas.

S

i00%




Para svaluar el descriptor 42y .o la Comision Evalusdora deberd considerar lo informado por el Departamenta Juridico de la Bireccidn Nacional de SENMAME,
Nota: en un informe Juridica, gue se canfeccinnars para estas efectos.

S$i la propuesta carresponde & un orgenismae colaborador con experiencia, entonces, en iz columna A, introduzca el puntaje de |a dltima evaluacidn de desampefio efectuada

en el perioda convenido {1 a 104, referido al provecto que se encuentra en 2jecutién y estd siendo concursado, de acuerds con ko sefialado an el articuio 27 de la Ley N2
20,032, Este puntaje seré convertido automaticamente a una escala de -1{menes uno} a 3 ltres), en ia columoa BIT).

Puntaje da
oltima
evalvaciin
[Calumna A)

Puntaje corwertido (Colurona B)

0,000

[+] La escala de conversidn es la siguiente:

Puntaje -1 para los proyectos que obtuvieron nota inferior 2 5 [equivelente a categor(as Deficiente e Insuficiente)
Punitaje 1 para [os proyectos que obtuvieron nota entre 5 y 6,99 (equivalente a categorias Regular}

Puntaje 2 para los proyectos que obtuvieron nata entre 7 y 8,99 {equivalente a la categoria Bueno)

Puntaje 3 para fos proyectos que obtuvieron nota desde 9 en adelante {equivalenta a las categorias Muy Buenay Excelente)

Pondecador Ponderada
{Evaluacion de la prop B 70% 2468
{Comportamiento legal 20% 0,800
[Experiencia anterior del proyecta 10% 0,000

Purtaje Final

Rangos y Categorias Finates de ls Evaluacién

Rangos y Categ

dala

Rango

Categora

Definicion

1-32,853

No adjudicable

La propuesta no cumple con las criverios minimos
requeridos en los ineamlentos de §a modalidad, por
ler que no califica para ser aprobada, al presentar un

P je inferior o |gual a 2,859

2,900 - 3,500

Adjudicable

La propuesta cumple satisfactariamente con los
eriterios minimas requerides, calificando para sa
aprobacidn. Se presentan, eventusimente, algunas
aspectos gue deben ser corregxlo /1ﬁ

paperfue no afectarian la cal é
Ly

Rachid !'Alay Berenguela

Frma Presidante{a) Cumisigh de Evaluarion




