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Anexo 05: Formato de Carta de Compromiso, relativo al Recurso Humano

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO AL RECURSO HUMANO

En Valparaiso, a 28 de agosto de 2019.

Yo, Patricio Marcelo Labra Guzmadn, cédula nacional de identidad N©9.173.211-4, representante
legal del organismo colaborador acreditado denominado Corporacién Servicio Paz y Justicia, me
comprometo, en el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada, a acompafiar en el plazo
de 10 dias habiles contados desde que se comunican Ios resultados del concurso piblico, en la
pagina web del Servicio, la siguiente documentacién:

1) Un cuadro que se completa, por cada integrante del equipo, especificando el nombre, profesion
u oficio (ej: asistente social, psicélogo/a), el cargo que ocupard (ej.: director/a u otro), la jornada
de trabajo, el monto mensual presupuestado, horas semanales y los afios de experiencia para el
cargo.

Nombre Profesién u Oficio.  Cargo que ocupara Jornada de Monto | Horas Afios de—|
trabajo mensual |semanales|experiencia
iPresupuesta para el
do cargo
| |

2) Adjuntar el curriculum vitae vy las certificaciones universitarias y técnicas segln corresponda,
experiencia laboral, que deberd acreditarse a través de boletas de honorarios, certificado de AFP
o certificado de antigliedad de algun empleador respecto de todos los miembros del equipo.

3) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd adjuntar sus certificados de
antecedentes para fines especiales - con una antigliedad no superior a 20 dias habiles anteriores
al inicio del convenio - a que se refiere el articulo12 letra d) del DS N° 64, de 1960, del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales, y los reportes o verificaciones
pertinentes en el Registro Civil e Identificacién, donde conste la informacién respecto a si se
encuentran o no afectos a la inhabilitacidon prevista en el articulo 39 bis del Codigo Penal,
consultando, a este respecto, la seccién del Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones
para ejercer funciones en dmbitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del
Cédigo Penal).

4) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd acompafiar una declaracién jurada
simple - con una antigiiedad no superior a 20 dias habiles anteriores al inicio del convenio - que
de cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales,
a menos que justifiqgue su consumo por un tratamiento médico, en cuyo caso deberén acompafar
la certificacién médica correspondiente, y que no son consumidores problematicos de alcohol.
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5) Respecto de las siguientes modalidades, se identifican los Recursos Humanos por plazas y el
ndmero y jornada laboral:

PROGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
VULNERADOS EN SUS DERECHOS (PPF)

Recursos humanos Namero y jornada laboral ]
Director/a Uno/a en jornada completa

Trabajador/a Social / Psicélogo/al Uno Jornada completa por cada 25 nifio/a o adolescentes
Técnico en el drea social y/o de la educacién Uno Jornada completa por cada 25 nifio/a o adolescentes
Secretaria contable deseable jornada completa, sino media jornada parcial
Auxiliar de aseo Horas de personal de aseo J

Esta carta de compromiso se efecttia para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menores.

Corporacién Servicio Paz y Justicia
SERPAJ CHILE

NOTA: La firma debe ser autorizada ante notario.

! Teniendo que contar un equipo con al menos un Psicdlogo y un Trabajador Social.



En Valparaiso, a 28 de agosto de 2019, autorizo la firma que
don Patricio Marcelc Labra Guzman, C.I 9.173.211-4, ha
estampado en este documento preparade fuera de esta Notaria;
indicando que actla en nombre y representacién de Corporacién
Servicio Paz y Justicia SERPAJ CHILE, RUT 72.169.400-3 y que
su personeria la acreditara m&s adelante ante quien

corresponda. Hb. Doy fe.#/
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Anexo N°6: Formato de Carta de Compromiso, relativo a la Infraest
Equipamiento:

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO A LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

En Valparaiso, a 26 de agosto de 2019.

Yo, Patricio Marcelo Labra Guzman, céduta nacional de identidad N°9.173.211-4, representante
legal del organismo colaborador acreditado denominado Corporacidén Servicio Paz y Justicia, me
comprometo, a, en el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada, acompafiar en el
plazo de 10 dias habiles contados desde que se comunican los resultados del concurso en la
pagina web del Servicio Nacional de Menores, la siguiente documentacidn:

1) Indicacién del inmueble con el que cuenta para ejecutar este proyecto, y las caracteristicas de
éste. Para ello, se acompaiia el documento donde se acredita que se contard con dicho inmueble
al momento de inicio del convenio, sea contrato de arriendo, comodato, destinacion u otra forma
de garantizar que se contara con dicho inmueble.

2) Para las modalidades ambulatorias: Se explicitan los siguientes puntos conforme a los
requerimientos explicitados en las Orientaciones y Bases Técnicas:

MODALIDAD PPF

Respecto del inmueble de funcionamiento: se debe considerar una infraestructura
adecuada para el desarrollo de la intervencidén en los ambitos individual, familiar y grupal.
Cabe sefialar, que el acceso al inmueble debe ser de facil acceso.

1.- Respecto del inmueble de funcionamiento, se considera necesario que el proyecto
cuente con:

v NUumero de oficinas acordes a la cantidad de profesionales y técnicos que trabajen
en el proyecto, equipadas con escritorics, computadores, estante para guardar
materiales, espacios, ornamentacién y mobiliario adecuado para nifios, nifias y sus
familias.

v Sala de intervencion individual.

v Sala para intervencién grupal. Es relevante priorizar la utilizacion de espacios
comunitarios para la realizacién de diversas actividades con la finalidad de facilitar
el acceso a los usuarios/as, sin embargo, igualmente se considera importante
contar con esta sala, en caso de que no exista este tipo de espacios.

v Los espacios destinados a espera e intervencién deben estar decorados para nifos,
nifias y adolescentes, en este sentido, se espera contar con espacios diferenciados,
por ejemplo, con una sala decorada con juguetes y cuentos para los primeros y
otra con afiches juveniles y libros para los segundos.

v Ademés el inmueble debera contar con las certificaciones de seguridad e higiene al
dia, otorgadas por el organismo legal pertinente.

v La infraestructura cuenta con las certificaciones de seguridad e higiene del
inmueble al dia, otorgadas por el organismo legal pertinente.

v La infraestructura no se encLentra en zonas aledafias o afectas a contaminacién de
labores industriales productivas, de emisiones contaminantes o de basurales
autorizados o ilegales.
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v La institucion presenta las certificaciones y autorizaciones de funcionamiento del
establecimiento de las instituciones publicas correspondientes.

v La institucion presenta un programa de sanitizacion programada de las
instalaciones, como también contara con sistemas de aseo y limpieza diaria.

v" Se cuenta con nimero de bafios suficiente para el personal y para los/as usuarios,
de manera diferenciada.

Se considera necesario que el proyecto cuente con:

v Numero de oficinas acordes a la cantidad de profesionales y técnicos que trabajen en el
proyecto, equipadas con escritorios, computadores, estante para guardar materiales,
espacios, ornamentacion y mobiliario adecuado para nifios, nifias y sus familias.

v Sala de intervencion individual.

v Sala para intervencion grupal espacio al aire libre (patio) para la realizacion de
diversas actividades.

v Los espacios destinados a espera e intervencion deben estar decorados para nifios,
nifias y adolescentes, en este sentido, se espera contar con espacios diferenciados, por
ejemplo, con una sala decorada con juguetes y cuentos para los primeros y otra con
afiches juveniles y libros para los segundos.

v Stock de materiales de oficina, materiales didacticos y juegos educativos, tests
psicolégicos (proyectivos graficos, psicométricos), cuestionarios, entre otros, gue el
equipo considere relevante para la intervencion,

2. Respecto del equipamiento
Se requiere la presencia de computadores con al menos las siguientes caracteristicas:

s Procesador Intel Pentium Dual Core E5400 a 2.7 GHZ, o equivalente, capacidad de
disco duro no inferior a 320 GB, memoria RAM minimo de 2 GB, Unidad DVD-RW,
tarjeta de red Fast Ethernet 10/100/1000 Mbps, deseable conectividad

inalambrica.

e Impresora.
e Sistema Operativo Microsoft Windows 7 Profesional en espaficl, Microsoft Office

Profesional 2007 (Access incluido). Navegador Internet Explorer 7.0 o superior,
Solucién Antivirus, Visualizador de archivos PDF.
e Conexion a Internet: ADSL minima de 1024 Kbps.

Esta carta de compromiso se efectua para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menores.

Patricio Marcely CatX
regantintse
. arviCio Paz y Justicia

SERPAJ CHILE

NOTA: La firma debe ser autorizada ante notario piblico.



En Valparaiso, a 27 de agosto de 2019, autorizo la firma

que don Patricio Marcelo Labra Guzman, C.I 9.173.211-4, ha

estampado

en este documento preparade fuera de esta

Notaria; declarando que actla en nombre y representacidn de

Serpaj chile, RUT 72.169.400-3 y que su personeria la

acreditara

mas adelante ante quien corresponda. Doy fe. IF?




