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Anexo N°6: Formato de Carta de Compromiso, relativo a
Equipamiento:

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO A LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

En Santiago, a 28 de agosto 2019,

Yo, Milagros Isabel Nehgme Cristi, cédula nacional de identidad N° 9.152.299-3, representante
legal del organismo colaborador acreditado denominado CORPORACION DE OPORTUNIDAD Y
ACCION SOLIDARIA OPCION me comprometo, a, en el caso de resultar adjudicada la propuesta
presentada, acompafiar en el plazo de 10 dias habiles contados desde que se comunican los
resuitados del concurso en la pdgina web del Servicio Nacional de Menores, la siguiente
documentacién:

1) Indicacién del inmueble con el que cuenta para ejecutar este proyecto, y las caracteristicas de
éste. Para ello, se acomparia el documento donde se acredita que se contara con dicho inmueble
al momento de inicio del convenio, sea contrato de arriendo, comodato, destinacién u otra forma
de garantizar que se contara con dicho inmueble.

2) Para las modalidades ambulatorias: Se explicitan los siguientes puntos conforme a los
requerimientos explicitados en las Orientaciones y Bases Técnicas:

MODALIDAD PR)

Inmueble

Los criterios a considerar para la evaluacion del inmueble en el cual se implementara la sede
central del proyecto seran' el estado de la misma, las condiciones ambientales (calefaccidn,
ventilacion e iluminacién); nimero de salas, sala de entrevista para los usuarios, las condiciones
sanitarias (higiene), lo que 'serad considerado tanto en las salas de trabajo, como en las oficinas y
los bafios. Para la seleccidén de un proyecto, sera necesario contar con las siguientes condiciones

minimas: :
»  Ubicacién y estado de la infraestructura.

= Las instalaciones propuestas para la sede del proyecto se encuentran en una zona de
facil acceso, para la poblacion objetivo.

*+ La zona de ubicacion cuenta con acceso u orientacion de facil comunicacion o vinculo con
redes sociates de apoyo, de oferta publica y privada.

* El establecimiento es facilmente reconocible como un centro de organismo colaborador
de Sename, por los adolescentes, sus familias y actores relevantes asociados a la
intervencion. Definido en Manual de sefialética (UCOM).

* La infraestructura no presenta dafios estructurales refevantes que pongan en riesgo al
personal y usuarios durante todo el periodo de realizacion del proyecto y cuenta con las
condiciones de uso segun lo descrito en las respectivas Bases Administrativas

Espacios y equipamiento del inmueble sede del proyecto

En cuanto a los Espacios:
Es necesario que el inmueble cuente con un nimero de oficinas o salas acorde a la cantidad de
profesionales y técnicos que trabajen en el Programa, equipadas con escritorios, sillas,
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Anexo N°5: Formato de Carta de Compromiso, relativo al Recurso Humano

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO AL RECURSO HUMANO

En Santiago, a 28 de agosto de 2019.

Yo, Milagros Isabel Nehgme Cristi, cédula nacional de identidad N°® 9.152.269-3, representante
legal del organismo colaborador acreditade denominade CORPORACION DE CPORTUNIDAD Y
ACCION SOLIDARIA OPCION me comprometo, en el casc de resultar adjudicada la propuesta
presentada, a acompanfar en el plazo de 10 dias habiles contados desde que se comunican ios
resultados del concurso plblico, en la pagina web del Servicio, la siguiente documentacién:

1) Un cuadro gue se completa, por cada integrante del equipo, especificando el nombre,
profesidn u oficio (ej: asistente social, psicélogo/a), el cargo que ocupara (ej.: director/a u otro),
fa jornada de trabajo, el monto mensual presupuestado, horas semanales y los afios de
experiencia para el cargo.

Nombre Profesién u Oficio] Cargo que ocupara Jornada de Monto Horas Afios de
trabajo mensual semanales|experiencia
presupuesta; para el
do cargo

2) Adjuntar el curriculum vitae y las certificaciones universitarias y técnicas segun corresponda,
experiencia laboral, que debera acreditarse a través de boletas de honorarios, certificado de AFP
o certificado de antigliedad de algin empleador respecto de todos los miembros del equipo.

3) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd adjuntar sus certificados de
antecedentes para fines especiales - con una antigiiedad no superior a 20 dias habiles anteriores
a la suscripcion del convenio - a que se refiere el articulo12 letra d) del DS N° 64, de 1960, del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales, y los reportes o
verificaciones pertinentes en el Registro Civil e Identificacidn, donde conste la informacién
respecto a si se encuentran o no afectos a la inhabilitacion prevista en el articulo 39 bis del
Coédigo Penal, consultando, a este respecto, fa seccién del Registro de Condenas denominada
“Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad”
{articulo 39 bis del Cédigo Penal).

4) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd acompafiar una declaracién jurada
simple - con una antigliedad no superior a 20 dias habiles anteriores a la suscripcién del
convenio - gue de cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias estupefacientes o
psicotropicas ilegales, a menos que justifique su consumo por un tratamiento médico, en cuyo
caso deberdn acompafiar la certificacion médica correspondiente, y que no son consumidores
probleméticos de alcohol.



5) Respecto de las siguientes modalidades, se identifican los Recursos Humanos

nimero y jornada laboral;
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por plazas,

PROGRAMA DE REPRESENTACION JURIDICA - PR]

Un Director Abogado/a

Jom_éda Compileta {44 horas semanales)

Dos Abogados/as

Pornada Compieta {44 horas semanales)

Un Trabajador/a Social

fernada Com;ﬁleta (44 horas semanatles)

Un Técnico juridico o egresado/a de derecho.

Media Jornada (22 horas semanaies)

Un Secretario/a

dornada Completa(44 horas semanales)

La composicién del equipo de trabajo se podra modificar en el caso de aquellos
Programas de Representacién Juridica que cuenten con 90 o menos plazas para su
ejecucion, los que podran contar con un equipo de 3 profesionales:

Un Director Abogado/a

Dornada Completa (44 horas semanales)

Lin Abogado/a

Pornada Completa (44 horas semanales)

Un Trabajador/a Social

lornada Completa {44 horas semanales)

Esta carta de compromiso se efectlia para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menores.

NOTA: La firma debe ser autorizada ante notario.




