
ANEXO: PAUTA DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS

PROGRAMA FAMILIAS DE ACOGIDA ESPECIALIZADA CON PROGRAMA DE PROTECCIÓN ESPECIALIZADO

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la presentación de las propuestas que se entregan al Servicio Nacional de

Menores en procesos de licitación, evaluándose dos grandes etapas. Se incluye, además, una sección de evaluación del
comportamiento legal y una ponderación especifica para integrar la experiencia anterior (artículo 27, Ley N° 20,032).

La evaluación constará do 2 etapas:

- Etapa N° 1: Al momento de iniciar la evaluación de las propuestas presentadas, la Comisión Evaluadora, deberá verificar que
cada proyecto, adjunte las dos cartas de compromiso, firmadas por el representante legal de la institución (cuya firma debe ser
ante notario público), que se acompañan como anexos de estas bases, las que deberán dar cuenta de lo siguiente;
a) Carta de compromiso respecto del Recurso humano: Por dicho instrumento, se compromete a dar cumplimiento a lo exigido
en las Orientaciones Técnicas de cada modalidad licitada, respecto del recurso humano.
b) Carta de_cgmpromiso respecto de la Infraestructura y equipamiento: por dicho instrumento se compromete a dar
cumplimiento a lo exigido en las Orientaciones Técnicas de cada modalidad licitada, respecto de la infraestructura y
equipamiento,

- Etapa N° 2: Respecto de aquellas propuestas que hayan acompañado las dos cartas de compromiso ya enunciadas, se
continuará con su evaluación técnica. Las propuestas que no adjunten las dos cartas de compromiso, serán declaradas
inadmisibles técnicamente, por no cumplir con los requisitos de las bases y no se continuará con su evaluación técnica.
El punto 1 corresponde a "Datos generales". En éste, el/la evaluador/a dobc completar la información relativa al concurso y al
proyecto.

El punto 2 contiene el cumplimiento de la Etapa N°l de la evaluación, que da cuenta de la presentación de
compromiso respecto al cumplimiento o no de las exigencias relativas a "Infraestructura y Equipamiento" \.

las cartas de
a "Recursos

El punto 3 corresponde a la Etapa N° 2 de la evaluación de las propuestas, que se compone de cuatro criterios:
3.1: Planteamiento del problema y sujeto de atención
3.2; Matriz lógica
3,3: Diseño de la intervención, metodología y estrategia
3.4: Política de Recursos Humanos

Aquí, el/la evaluador/a debe calificar cada uno de los criterios en la columna "puntaje" (Columna B), de acuerdo a la escala de
puntuación que se presenta en el cuadro siguiente (solo deben usarse números enteros). Cada descriptor tiene asignada una
ponderación porcentual cuya suma os igual a 100% (columna A). El puntaje asignado por el/la evaluador/a se multiplica
automáticamente por la columna A, y se obtiene un puntaje ponderado para cada descriptor (Columna C). La suma de ellos
corresponderá al valor de cada criterio.

Al final de cada uno de los criterios, el/la evaluador/a deberá señalar las observaciones correspondientes a cada uno de los
descriptores que no se evaluaron con la puntuación máxima, los cuales deberán ser corregidos y supervisados durante la
¡mplcmentación del proyecto, en caso de que éste sea adjudicado.

En el punto 3.5. "Resumen de puntajes de la evaluación técnica de la propuesta", se presenta una tabla que muestra los puntajes
obtenidos en cada criterio y dimensión, calculando automáticamente el puntaje final obtenido en la evaluación de la propuesta.
La escala de asignación de puntajes para cada uno de los descriptores es de 1 a 4 .

El punto 4 corresponde a "Evaluación del comportamiento legal de proyectos ejecutados por el Organismo Colaborador", el cual
debe ser evaluado solamente con puntajes 1 ó 4. El evaluador debe asignar puntaje 1 en caso de que el Organismo Colaborador

se encuentre en una o más de las situaciones que ahí se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuando no se encuentre
en ninguna de dichas situaciones. En caso de que la propuesta corresponda a un Organismo Colaborador sin experiencia, debe
asignar también puntaje 4.

E! punto 5 corresponde a "Evaluación de la experiencia anterior". Aquí, el/la evaluador/a debe incorporar el puntaje de la última
evaluación de desempeño anual del periodo convenido, referido al proyecto que se encuentra en ejecución y esta siendo
concursado. La tabla asocia automáticamente la calificación obtenida a un puntaje dentro de la escala de -1 (menos 1) a 3 (tres).
Este puntaje se pondera con el puntaje total de la evaluación de la propuesta, entregando el puntaje final (punto 5). En caso de

que la propuesta no corresponda a un proyecto que haya ejecutado la modalidad en el territorio al que postula, el puntaje a
asignar deberá ser igual a O (CERO).

El punto 6 muestra el "Puntaje final y Categoría", en donde se calcula automáticamente la puntuación final obtenida, por la
propuesta y la determinación de su adjudicabilidad. El puntaje máximo ponderado es de 3,900, y sólo serán adjudicables los
proyectos que tengan un puntaje ponderado total igual o superior a 2,900, Finalmente, una fórmula de cálculo dará cuenta si la
propuesta es "adjudicable" o "no adjudicable" de acuerdo a la tabla "Rangos y Categorías de Evaluación".

Cabe mencionar que la asignación de cada puntaje para los puntos 3, 4 y 5, deberá guiarse por la rúbrica que orienta esta
evaluación y que se encuentra en la siguiente hoja del presente archivo.
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Fech.i do Evaluación

Nombrí' del Proyecto

Codito del concurso

Concurso N"

Modalidad de Interví-nrión

Rep.ion

Comuna

Insti tución

28-08-2019

T7EDEC

r>rj74

3

FAE

At.icama

Copiapo

Fundación Tahta Kum

2. CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACIÓN TÉCNICA DE LA PROPUESTA

SI

NO

continúa con la [tapa N" 2 de evaluación
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3. EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA

3.1 Criterio: Planteamiento del Problema y Sujeto de Atención (20%)

Descriptor
Ponderador
(Columna A)

Puntaje (Columna

B)

Puntaje Ponderado
(Columna C)

Se presenta un diagnóstico del territorio en el que se instalará el proyecto, incorporando datos
cuantitativos v cualitativos actu.ili/ados relat ivos a la magnitud y factores asociados a las
vulneraciones de derechos que constituyen el problema abordado, indicando además las

uentcs de información

0.4UO

Se presenta caracter izac ión de las familias de los niños, niñas y adolescentes que serán suicto
de atención (estructura familiar, ciclo vital, pertenencia cultural, capacidades diferentes u otras
M fuesen pertinentes).

0,600

Puntaje Criterio (Suma columna) 3,600

3.2 Criterio: Matriz Lógica y Plan de Autoevaluadón (20%)

Descriptor
Ponderador
(Columna A)

Puntaje (Columna

B)
Puntaje Ponderado

(Columna C)

0.400

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000
marco lógico y plan de autocuidado.
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3.3. Criterio: Diseño de la Intervención, Estrategia y Metodología (50%(

Descriptor
Pondcrador
(Columna A)

Puntaje {Columna

B)

Puntaje Ponderado
(Columna C)

La propuesta explícita estrategia y acciones tendientes a l.i rcvincul.ición familiar o la búsqueda
de una medida de cuidado definitivo con base familiar.

La propuesta de articulación y/o complcmcntariedad con actores locales y el circuito de
protección especializada existentes en el te r r i t o r io , señala mecanismos para conseguir
prestaciones y beneficios para los usuarios, con espi'ual nti-nnon a prestaciones de salud y
educación para niñas, niños y adolescentes

0,400

0,400

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000



3.4. ios(10%)

Crítt ma columna) 100%

3.5. RESUMEN DE PUNTAJES DE LA EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA

Criterios

1 - Planteamiento del Problema v Su eto de Atención

~! - Matriz LÓfjica V Pía" de Autocvalu.ición

i - Disi'ño de la Intervención, Metodología y rs t ratcgm

4 - Gestión de Perdonas

Total

Ponderador

70%

?0%

50%

10%

100%

Puntaje

3,60

4,00

4,00

4,00

Puntaje Ponderado

0,720

0,800

2,000

0,400

3,920

4, EVALUACIÓN DEL COMPORTAMIENTO LEGAL DE PROYECTOS EJECUTADOS POR EL ORGANISMO COLABORADOR

í n este punió i e (Míe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntaje" si la propuesta corresponde <i un Organismo Colaborador que se encuentre en las situaciones descritas

en la columna Descriptor. Si la propuesta corresponde a un Organismo Colaborador que no se encuentra en alguna de dichns si tuaciones o no tiene experiencia, debe

Asignarse1 puntaje 4, y automáticamente, se incluir.! el puntaje total de la evaluación de la propuesta técn ica.

4 a

4.b

Descriptor

So dispuso por oí Tribun.il correspondiente mediante Sentencia juiim.il, la .tdmimsti ación provisional de
uno o mas proveí '"i ojei ufados por el or¡','inismo coldboradür acreditado, de conformidad a lo dispuesto

en el articulo 16 del 0 L N° 2 <lb'i, de 1079, y 1" anterior ti.i sido nutific.ido ante esto Servicio, considerando

el período de un año, contado t meo días hábiles antes de l.i foi ha do la apertura de las propuestas

(• 1 Servk 10 lia requerido el te rmino uni lateral de un convenio por las siguientes i ¿úsalos, a) Cuando los
objet ivos no sean i limpíalos, o los resultado', no sran ,ikan;ados en el grado acordado como

ni ni un ,1111 en te s.ihifac turiu, o cuando la1, derechos de los mnos, ninas o ridolesíontfs no estén siendo

[ii'bicidmi'tite respetados; b) Cuando las irslruCLioni'S impartidas dr , i<uerd i> a lo dispuesto en el tirtíiulo
SI) his (¡e U Ley N" 20 Oí?, no liubín en sido ojocut.id.u un el plazo sen. liad o por el Servicio; c)(~u,iniÍL) se dé

.il¡;uno de los presupuestos e si, ) bien idos en los a r t í cu los 16 y 17 del decreto ley N" 2 4bü, del Minisleno di-

Just ic ia , do 19/9, que ( r o a el Servil 10 Na< lonal de Menores y l i | '3 el texto do su ley orgánica, que se refiere
,i la adrrimislr.il ion provisi.in.il de lodrt l.i instituí ion n Ui de uno 11 más líe sus establecimientos, que Se

detrct.i por el Tribunal torrcspondiento, i uando el fuñí iijn.imiento de un colaborador acreditados o el de-

sús establecimientos adoleciere lie graves anoiiirilMs y. en esppi i.il, en .¡quelloi casos en que exist ieren

si tuaciones de vulneración a los dererlin', de los niños, niñas o ,id"les<ente sujetos de su .ítem ion; d|
Cuando el personal de lo1, colaboradores acieditaJos que lonh.iten pnra la ejecución del respectivo

¡onveniu, f iguro on el ree.i^tro do porinnas con prohibición p.ir.i Ir.ibdjrir ron menores do eddd o orí o
reg i s t ro dtf conden.nlos pnr actos de violencia intraf.irnih.ir estal j l i -kido en la ley N" 20 QGfi, o h.iy.i sido

mnden.idct por crimen o simple delito que, por su natura leza, ponjja de mjnifiesTo l.i inconvenieiu r.) de

iT'iomcndarles la atención dirotl.i cíe niños, niñas o adole'.tcntes; cuando durante la ejecución de un

liroyoi lo, se produien vulneraciones yr.ives a los aerechos fundamentales de ,ilj;uno do los niños, niñas o

adolecientes, dtribi.dilps a l.i ips|)o(is,il)ilidad del oii;anismo lolaborador en los términos ostablcudus en

el número 6) del a i t i iu lo } de l,i ley N" 20.03?, conformo .1 lo uelerminado en una sentencia judicial; lo

que so encuentra foruiali/ado .< t r avés de un.) Resolución f.enla. cuyos e fec tos se non producido en e

ultimo año, contado a paitir del quinto día hábil an te r i o r ,i Id fedia de IH apertura de las propuestas, o

bien, el OrR.inismo Colaborador qi,o presenta esta propuesla, t iene un/unos pioyocto/s, respecto del/los

iu,il/os, ha requerido al servicio el termino unilateral y ari tn ip.ido, no respetando el piafo de los 60 días
hábiles de <wiso previo, y lo anter ior , se ha formali/.ido mediante l¿ ilutación de un.) resolución 1 «ent.i,

que indica t'xprcsiiinontr que el termino producirá sus electos en el ultimo año, contado cinco días hábiles
antes de Id 'echa i¡e Id aper tu ra do las [ir opuestas

Puntaje Criterio

Ponderador

(Columna A)

50%

50%

100%

Puntaje (Columna

B)

4

4

Puntaje Ponderado

(Columna C)

}

1

4

Notas
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5. EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIA ANTERIOR

5.1. EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DE PROYECTOS QUE EJECUTARON LA MODALIDAD EN EL TERRÍTORIO

Si la propuesta corresponde a un organismo colaborador con experiencia, entonces, en la columna A, introduzca el puntaje de la última evaluación de desempeño

efectuada en el período convenido (1 a 10), referido al proyecto que se encuentra en ejecución y está siendo concursado, de acuerdo con lo señalado en el articulo 27 de la

Ley N° 20.032. Este puntaje será convertido automáticamente a una escala de -1 {menos uno) a 3 (tres), en la columna B(*).

Si la propuesta corresponde a un organismo colaborador que no tenga experiencia en el territorio y modalidad, deberá asignar puntaje O (cero) en la Columna A.

Puntaje de

última

evaluación
(Columna A)

0

Puntaje convertido (Columna B)

0,000

(+) La escala de conversión es la siguiente:
Puntaje -1 para los proyectos que obtuvieron ñola mfprior a 5 (equivalente a categorías Deficiente e Insuficiente)

Puntaje 1 para los proyectos que obtuvieron nota entre 5 V 6,99 (equivalente a categorías Regular)

Puntaje 2 para los proyectos que obtuvieron nota entre 7 y 8,99 (equivalente a la categoría Bueno)

Puntaje 3 para los proyectos que obtuvieron nota desde 9 en adelante (equivalente a las categorías Muy Bueno y Excelente)

6. PUNTAJE FINAL Y CATEGORÍA

Evaluación de la propuesta técnica

Comportamiento legal

Experiencia anterior del proyecto

Puntaje Final

Categoría

Ponderador

70%

20%

10%

100%

Puntee

Ponderado

2,744

0,800

0,000

3,544
Adjudica ble

Rangos y Categorías de la Evaluación

Rango

1 - 2,899

2,900 - 3,900

Categoría

No adjudicable

Adjudicable

i
1

Definición

La propuesta no cumple con los criterios mínimos requeridos

en los lineamientos de la modalidad, por lo que no califica

para ser aprobada, al presentar un puntaje inferior o igual a

2,899.

La propuesta cumple sat isfactor iamente con los critefios

mínimos requeridos, calificando para su aprobación. Se

presernajî 4ieaü¿alrnente, algunos aspectos que deben ser

cowj¡§ffiS3|5^ye*tfcejecución del proyecto, en caso de ser

jHjUBSMoT peroTiCtoiffafectarian la calidad de la

DIRECCIÓN IM i
REGIONAL W^~^

omisión de Evaluación
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