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ANEXO 3 SUSTITUIDO PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTO (POR REX N° 559, DE 2021 D
SENAME)
PROGRAMA MULTIMODAL DE MEDIDAS ¥ SANCIONES

£l presente instrumento tiene como objetivo evaluar la ¥ la atingencia de Ia de las p que se a la ligitacidn de programas de|
Justicla Juvenil del Servicio Naclonal de Menares, Se evalian tres dimensiones: la dimensidn técnica, la dimensidn de recursas ] iales y la &
iento k

1de

(Cada evaluader/a deberd efectuar el sigulente procedimiento

1# calificar cada uno de los criterios, estableciendo un maximo de 4 puntos ¥ un minimo de 1 punto (sélo deberd trabajarse con numergs enteros) para cada eriteriol
{columna B),

20 Cada descriptor tiene asignada una penderacidn porcentual cuya suma es igual 2 100 % (columna A).

El puntaje asignado por elfla fa se multiplica por la colurmna A, y se abtiene el valor de evaluacién para cada descriptor. La suma de ellos dard el
valor de cada criterio,

39 Con estos resultados, (3 Pauta de Evaluacidn entregard de manera automdtica las niveles de cumplimiento que servirin como referencia para establecer los parimetros|
para ln aprobacién y su priorizacidn, siguiende lo sefialado en el cuadro CATEGOR[AS DE EVALUACION. Los proyectos “satisfi jos, es decir con|
punitajes entre 75 y 100 serdn posibles de adjudicar, Cabe precisar que Ios proyectos que obtengan puntaje de 74,55 se aproximardn a 75, casos en los que serd posible
adjudicar. Bajo 74,54 puntos no serd posible adjudicar el proyecto.

La tabla para este andlisls se adjunta a continuacién:

Puntaje da Logro CATEGORIAS DE EVALUACION

Los observociones derivadas de esta Pouta en sus cuadros de fortal ¥ des, asi como en I i come parte del
seguimiento de o supervision téenica que se realizard una vez odjudicado el proyecto y puesto en marcha.
ATOS GENER S
PERIODO DE EVALUACION Dl 19 de marzo al 12 da abril
|NOMBRE DEL PROYECTD EPIMETED
cooIGo #
MODALIDAD DE INTERVENCION: PROGRAMA MULTIMODAL DE MEDIDAS Y SANCIONES
.nNth:RGTT;A ::li: NA el chsiadndmn
REGION [Paner nombre de fa regitn, 0o el nimero) CaMUNA (5] :‘;::ui: ::;':‘:m’m“'
Cabo de Hormos
INSTITUCION FUNDACION TALITA KLIM
PUNTAJE FINAL 52 8B4
PRO) 0 CO A ACIO 0S4 i DRIA O R 0 DADO PARA ADJUDICAR

Nombre, cargo y firma Presidente (a) Combilin Mkndq!,‘r

75 Zczma/; B Gt nads %ﬂmwg ke H%A

Al momento de Infclar & luachén de las das, 15 Comighan deberd verlficar que cada proyecto adjunte Carta de Compromise dal Recursa Humano y
Materiales (Anexo N°5] firmada por el legal de k En caso de dlck L pasard a la dn Técnica. En rlo Mo sord posible
continuar con la Téeniea dela v declarar Inad
Proyecto continda a Evaluacién

Adjunta Carta de Compromisa o Téenh




I. DIMENSION TECNICA (60%)

P en la efecuciin de proyectos en el tamitorio yfo con el sujeto
8 |deatencidn definido en las Pr o
licieatorio.

b Andtisis de resultads y logros de la experiencla Institucional en prayectos 3 050
anteriores. :
TOTAL 2,30

LA INSTITUCION NO TIENE EXPERIENCIA EN EL TERRITORIO DE LA REGION DE MAGALLANES, TAMPOCO
[AMPLIA EXPERIENCIA EN ATENGION DE JOVENES INFRACTORES O NO) EN|y iy giisRADD PROGRAMAS SENAME, SINO QUE HA IN

o
::':‘J:;“;mm“ DROGAS, YA SEA AMBULATORIO, RESIDENCIAL Y| oouiol rvpnTanios, NO SE REALZA UN ANALISIS DE MAYOR PROFUNDIDAD DE LOS RESULTADO ¥ LOG
A DE LA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL PREVIA,

E:

TOTAL

oESCRIPGN BREVE FERO PRECISA DE LA DEGGRAFIA REGIONAL Y DE LAS|NO SE ESPECIFICA FUENTES DE LA INFORMACIGN, NI DATA DE LA INFORMACHON DEMOGRAFICA. HAY DATOS)
(OPCIONES OE ATENCION Y/O DERIVACIKON DE JOVENES /O FAMILIAS, MO PRECISOS A LA REALUDAD REG!ONAL, NO SE INCORPORA ENFOQUE DE EQUIDAD DE GENERD EN EL|

GUNOS DATOS AC AL ARD 2020 0
- Caracterizacitn @ identificacion de necesidades del Sujeto da Atencion N 200
TOTAL 08

5!meussmumuummmdnu:umuumunmmmmwmnmm
EMTREGA INFORMACION BASICA ¥ GENERAL DEL SWIETO DE ATEMCION, [ALGUNAS CARACTERISITICAS DE VULNERABILIDAD, SON DATOS MUY GEMERALES DE LA POBLACION
5N ESPECIFICACIONES LOCALES. INFRACTORA A NIVEL MACIOMAL, NO SE CITAN FUENTES, NO 5E SERALAN NECESIDADES ESPECIFICAS A
ABORDAR POR EL PROGRAMA ¥/0 LA RED

comprenden v cumplen  las)
de sus medidas y/o sanciones,|

Jévenes Ingresados B este programa
penales g

2 pora to cunt e p fudds y con ol 2 033
mmmualvnammqmuwumw
adoletcante.
mwummmﬁwouum
b adolescante-dulegada, comprenden y adhieren a las medidas de cantrol y 2 033
pervisid 23 por ¢ tribunal que dictd 13 medida o sancidn
< ¥ o ..g... S 2 033
W
JMmmanmmmwwnammm
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2 0,33

4 |winerabilidades asociadas a la conducta infractora, asl coma las Intereses,
mmvmmmdmaw;wuﬂﬂnrh

el de retp ¥
Idvenes participan ¥
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necesidades y recursos.
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TOTAL




$¢ ABORDAN TODOS LOS ITEMS SOUCITADOS PARA LA PROPUESTA)
TECHICA

4E DESCRIBEN DE MANERA MUY GENERAL LAS ACTIVIDADES ¥/(0 ESTRATEGIAS, RASICAMENTE SE CENTRA|
TOnA

CON ¥ EN REVISHON DE MATERIAL EGUCATIVE, 51 BIEN S
SERALAN OTAAS METODOLOGIAS (COMO TALLERES GRUPALES O VISITAS AL ESPACIO) ESTAS NO TIEMEN
CORRELATO EN LAS ACTIVIDADES, NO MAY UNA FROPUESTA CLARA DE TRABAII CON FAMILIA, EN TODO L
EXPUESTO NO QUEDA CLARA UNA PROPUESTA TECHICA QUE PERMITA LOGRAR LOS DRIETIVOS DE CAD
PROGRAMA EN LA INTERVENCIGN CON LOS JOVENES Y/0 SUS FAMILIAS. SE HACE ALUSION A TAREASDE
GESTOAA DE REDES, PERD NO 5£ COMPROMETE ESTE CARGO EN EL PROYECTO.

16N EN

sitematizackin v Evaluacien de procesos, productos y resultades del)
proyweia.

TOTAL

SE OBSEAVA UNA MIRADA GENERAL RESPECTO DE LA EQUIDAD DE|
(GENERD ADECUADA A L& INTERVENCION, EN
RELACKON DE LA SISTEMATIZACION ¥ EVALUACION DE PROCESDS, SE
PRESENTA UNA PROPUESTA BASADA EN LA EVALUACION DE LOS|
PROCESGS INDIVIDUALES DE LOS JOVENES A TRAVES DE LA CUAL S€ DARLA)
CLUENTA DE LA EVALUACION DEL PROYECTD.

150

RESPECTO DEL ENFOQUE DE EQLIDAD DE GENERD SE PRESENTAN OBIETIVOS DE TRABAID AIUISTADCS A LASH
NECESIDADES TECNICAS DE INTERVENCIAN, SIN EMBARGO NO SE PLANTEAN ACCIONES O ESTRATEGIAS
CONCRETAS PARA SU APLICACHON, ASI TAMBIEN NO SE LOGRA RELACIONAR CON EL
TERRITOMIAL O PERFIL DEL SUIETO DE ATENCION.

LA PROPUESTA PRESENTA MATRIZ CON LOS REQUISITOS FORMALES DE LA
PROPUESTA, S ABORDAN LOF OBIETIVOS ESPECIACOS DE CADA
PROGRAMA [EXCEPTO PLA Y PLE)

51 BIEN LA PAOPUESTA ABORDA ASPECTOS CIUE ATAREN A LA CALIDAD DE LA GESTION INSTITUCIONAL {EN
BELACION A LOS RESULTADOS DE LOS PROCESOS DE LOS JOVENES) ESTOS NO ESTAN DEFINIDOS
CLARAMENTE, POR OTRA PARTE CONSIDERAN UNIDOS A LOS PROGRAMAS PLA Y PLE PARA ELABORAR
INDICADORES, METAS ¥ ESTRATEGIAS QUE SON COMUNES, AUIN CUANDO SON MOGELOS DE

L oM ooTt ESPECIFICAS PARA CADA UND

Conformacién del equipo del proyecte. (Recurses Humanad].

Iniciativas da capacitacion e induccidn al equipo.

Se describen inicl

para trabajar con Nifios, Niflas y

y control de

) A RIA {

SE PLANTEAN

|esTRETEGIAS PARA LA ADECUADA GESTION DEL AMBIENTE LABORAL.

VISIBILIZANDO (ENTRE OTRAS] LA IMPORTANCIA DE LA CLARIDAD|

CONTRACTUAL ¥ ADMINISTRATIVA DE LOS FUNCIONARIOS. SE ESTABLECE]

UsA ESTRATEGIA CLARA PARA VERFICAR LAS POSIBLES INHABILIDADES|
%

£ DEFINEN LAS FUNCIONES DE CADA CARGD.

LA INSTITUCION PRESENTA DE FORMA CONFUSA LOS ROLES A LOS SE INCORPORARIA CADA PROF A
PROPUESTO PARA EL PACYECTD, ASUMIENDO QUE SERIA UNA DIRECTORA, UNA JEFE TECNICO ¥ TRES)
|DELEGADOS, ESTOS NO CUMPLEN CON LA COBERTURA DE 70 PLAZAS, INCLUSO 51 5E CONSIDERA LA MAXIMAJ
ASIGNACION DE CASOS POR FUNCIONARIO [20). 54 BIEN SE PLANTEAN TEMAS DE CAPACITACION, ESTOS SON
MUY BASICOS PARA LO QUE 5€ ESPERA DE PROFESIONALES DE ESTE TIPO DF PROYECTOS.

Pafa TRABAJAR CON NNA DE LOS
|PrOFESIONAL CON FORMACION EN EQUIDAD ¥/0 ENFOQUE DE GENERD.

Infraestructura para [ ejecucidn del proyecto.

Equipamiento, mobiliario y access a conaxidn,

TOTAL

6 PRESENTA COMPROMISO DE ARRIENDO DE VIVIENDA EN PUNTA
[AREMAS PARA SEDE DEL PROYECTO

LA CASA PROPUESTA POR LA INSTITUCION SE UBICA EN SECTOR LEIDS DEL CENTRO DE LA QUpAD ¥ O
CENTROS DE LA RED SOCIAL, CON POCAS LINEAS DE ACCESD DE MOVILIZACHIN COLECTIVA, NO ESPECIFICA]
[ESPACIO DE OFCINA PARA NO OFERTA £Q\ PARA GRADUACION DE JOVENES,
MO SE PRESENTA DOCUMENTACION DE CERTIFICACION DE CONDICIONES DE SEGURIDAD.




{ll- COMPORTAMIENTO LEGAL DE PROYECTOS EJECUTADOS POR EL ORGANISMO

articulo N 16 del DL W* 2465, de 1979, ¥ to anterior ha side notificada
nllmm,mdmdlmﬁe,mdm s
hibiles antes de L facha de 13 apartura de las propuestas.

b €1 Ser hi rido el trming | e un comvenio por las sigubentes)
eausates: ) Cuando los objetivad na sean cumplidos, o los resultados no sean)
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400

Para evaluar el descriptores 8ay b la Comisidn Evaluadera deberd considerar k por el Dep Juridico de la i4n Nacional de SENAME, en un informe
Juridico que se confeccionard para estos efectos.
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TOTAL DIMENSION 1t

Comportamionto Jegal de proyectas ejecutados por el Drganismo)
Calaborader

B[ |B|E|E

TOTAL DIMENSIGN 111




