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REF: DECLARA INADMISIBLES LAS PROPUESTAS QUE SE
INDICAN, POR NO CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE LAS
BASES ADMINISTRATIVAS DEL TERCER CONCURSO
PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION
PROGRAMAS DE REINSERCION PARA ADOLESCENTES
INFRACTORES A LA LEY PENAL, MODALIDAD DE
ATENCION: PROGRAMA MULTIMODAL, APROBADO A
TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA N° 197, DE FECHA 05
DE FEBRERO DE 2021, DE ESTA DIRECCION NACIONAL.

Y EXENTA N(_) :} 7 JE 1

SANTIAGO, 0 1 ABR 2021

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 39, 50 N® s 1, 3, 4, 5, 7 y 12 del Decreto Ley N© 2.465,

de

1979; la Ley N© 20.032; en la Ley N° 21.140; en la Ley N°© 19.862; en la Ley N° 20.084; en

los Decretos Supremos N°s. 356, de 1980; 841, de 2005, 1378, de 2006, 208, de 2007, 1097,

de

2009, 105, de 2012, 680 y 806, ambos de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017, 370, de

2019 y 79, de 2020, todos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, en el Decreto
Supremo N°¢ 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda; en las Resoluciones Exentas N°s 197, de
fecha 05 de febrero de 2021 y 559, de fecha 11 de marzo de 2021, de esta Direccidon Nacional;
y; en las Resoluciones N%s 7, de 2019 y 16, de 2020, de la Contraloria General de la Republica

CONSIDERANDO:
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40

Que, el Servicio Nacional de Menores es un Organismo dependiente del Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos, cuya misidon es contribuir a proteger y promover los derechos de nifios,
nifias y adolescentes que han sido vulnerados en el ejercicio de los mismos y a la reinsercién
social de adolescentes que han infringido la ley penal, correspondiéndole especialmente
disefiar y mantener una oferta de programas especializados destinados a la atencion de
nifios, nifias y adolescentes, asi como estimular, orientar, supervisar y fiscalizar técnica y
financieramente la labor que desarrollan las instituciones publicas o privadas que tengan la
calidad de colaboradores acreditados.

Que, la Ley N© 20.032 (modificada a través de la Ley N° 21.140) y el Decreto Supremo N°©
841, de 2005, modificado por los Decretos Supremos N°s 208, de 2007, 1097, de 2009, 105,
de 2012, 680 y 806, ambos de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, son los textos normativos que constituyen el
marco regulador del sistema de atencién a la nifiez y adolescencia que se presta a través de
la red de colaboradores acreditados del Servicio.

Que, estos cuerpos normativos disponen que las subvenciones sélo se podran transferir como
resultado de un proceso de licitacion o concurso pulblico de proyectos, donde los
colaboradores acreditados presentan sus propuestas de acuerdo con los lineamientos técnicos
requeridos por el Servicio, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 11, inciso segundo, del
Decreto Supremo N© 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

Que, conforme con lo expuesto, el Servicio Nacional de Menores, a través de la Resolucion
Exenta N° 197, de fecha 05 de febrero de 2021, autorizd el Tercer Concurso Publico de
proyectos para la Linea de Accién Programas de Reinsercion para Adolescentes Infractores a
la Ley Penal, modalidad de atencidn: Programa Multimodal, y aprobé las bases que lo rigen y
sus anexos, los que, fueron publicados en la pagina web del Servicio Nacional de Menores
www.sename.cl, y en el diario de circulacién nacional “E! Mercurio”, el mismo dia 05 de
febrero de 2021. Mediante la Resolucion Exenta N° 559, de fecha 11 de marzo de 2021, de
esta Direccidon Nacional, se modificaron las bases administrativas en el sentido que indica, y
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se sustituyo el Anexo N°3, denominado “denominado “Pauta de Evaluacién de proyectos y
Ribrica para la aplicacion de la Pauta de Evaluacion”.

Que, el concurso se ha desarrollado con pleno respeto a las bases de licitacidn, las cuales,
contemplaban que el dia 19 de marzo del afio en curso, a las 12:30 horas, en las Oficinas de
las Direcciones Regionales del SENAME, de las Regiones de Arica y Parinacota, Antofagasta,
Coquimbo, del Libertador Bernardo O ’Higgins, del Maule, del Biobio, del Nuble, de La
Araucania, de Los Lagos, de Los Rios, de Aysén y de Magallanes y la Antartica Chilena, se
procederia a efectuar el acto publico de apertura de las propuestas, lo que, ocurridé segin
consta en las respectivas actas, que se entienden como documentacién esencial y de
complemento directo del presente acto administrativo, y se encuentran publicadas en la
pagina web del Servicio, desde el dia 23 de marzo de 2021.

Que, en el Acta de Apertura de la Direccidn Regional de la Region de Arica y Parinacota del
SENAME, se declard inadmisible la propuesta presentada por la Fundacién Talita Kum,
RUT N° 65.153.916-1, para el cédigo N°1, por cuanto, no cumplido con el requisito de
admisibilidad establecido en el Titulo II “Consideraciones Administrativas Generales”,
Acdpite Séptimo, denominado “Comisién de Apertura de Propuestas y de Evaluacion de
Admisibilidad”, N°4 de las bases administrativas que rigieron el proceso concursal, que se
refiere a que: “...El organismo colaborador deberd acompadar, respecto de todo el equipo
humano que ejecutard el proyecto, los siguientes documentos: a) Los certificados de
antecedentes para fines especiales - con una antigliedad no superior a 30 dias habiles
anteriores a la apertura de las propuestas - a que se refiere el articulo 12 letra d) del DS N°
64, de 1960, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales, b)
Los reportes o verificaciones pertinentes en el Registro Civil e Identificacién, donde conste la
informacion respecto a si se encuentran o no afectos a la inhabilitacion prevista en el
articulo 39 bis del Cédigo Penal, consultando, a este respecto, la seccidn del Registro de
Condenas denominada “Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o
con menores de edad” (articulo 39 bis del Cddigo Penal) y c) Las declaraciones juradas
simples (Anexo 6) - con una antigiedad no superior a 30 dias habiles anteriores a la
apertura de las propuestas - que dé cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias
estupefacientes o psicotrdpicas ilegales, a menos que justifigue su consumo por un
tratamiento médico, en cuyo caso deberan acompafar la certificacion médica
correspondiente, y que no son consumidores problematicos de alcohol.” Al respecto, cabe
sefialar que respecto de la trabajadora comprometida de iniciales R.P.P, no se acompafio el
certificado de antecedentes para fines especiales. Asimismo, y respecto de la trabajadora
comprometida de iniciales K.B.C., si bien se acompafa la declaracién jurada, que da cuenta
que no tienen dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotrdpicas ilegales, éste
documento tiene una antigiiedad superior a 30 dias habiles, por cuanto su emision data, de
fecha 19 de febrero de 2020. Asimismo, se adjuntan antecedentes de la trabajadora de
iniciales N.V.V, sin embargo, no se indica el cargo que ocupara, no se acompafia su
declaracion jurada y respecto del certificado de antecedentes para fines especiales que se
adjunta, éste documento tiene una antigliedad superior a 30 dias habiles, por cuanto su
emision data, de fecha 26 de enero de 2021. De conformidad con lo anterior, esta autoridad
viene en declarar inadmisible dicha propuesta.

Que, en la misma Acta de Apertura de la Direccion Regional de Arica y Parinacota del
SENAME, se declard inadmisible la propuesta presentada por la Corporacion Servicio Paz y
Justicia, SERPAJ-CHILE, RUT N° 72.169.400-3, para el cédigo N° 1, por cuanto no
cumplid con el requisito de admisibilidad establecido en el Titulo II “Consideraciones
Administrativas Generales”, Acapite Séptimo, denominado “Comisién de Apertura de
Propuestas y de Evaluacion de Admisibilidad”, N°4 de las bases administrativas que rigieron
el proceso concursal, por cuanto, respecto del trabajador comprometido, de iniciales L.T.O., si
bien, se acompafié la declaracién jurada que da cuenta que no tienen dependencia grave de
sustancias estupefacientes o psicotrdpicas ilegales, en ella, no estda marcada ninguna de las
dos opciones que aparecen en dicho formato (Anexo N°6), por lo que esta autoridad debe
declarar su inadmisibilidad.

Que, en el Acta de Apertura de la Direccién Regional de la Region de Coquimbo del SENAME,
se declard inadmisible la propuesta presentada por la Fundacion Talita Kum, RUT N°
65.153.916-1, para el cédigo N°4, por cuanto, no cumplié con el requisito de admisibilidad
establecido en el Titulo II “Consideraciones Administrativas Generales”, Acapite Séptimo,
denominado “"Comision de Apertura de Propuestas y de Evaluacién de Admisibilidad”, N°4 de
las bases administrativas que rigieron el proceso concursal. Al respecto, cabe sefialar que
respecto de la trabajadora comprometida de iniciales K.B.C., si bien se acompafa la
declaracién jurada, que da cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias
estupefacientes o psicotrépicas ilegales, éste documento tiene una antigliedad superior a 30
dias habiles, por cuanto su emisién data, de fecha 19 de febrero de 2020. Asimismo, en la
propuesta presentada, se indica que habra un cargo de Jefe Técnico y de Gestor de Redes,
pero respecto de éstos, no se adjunta ningin documento requerido. Asimismo, se adjunta



curriculum vitae y antecedentes exigidos en bases administrativas, del trabajador de
iniciales N.G.C., sin embargo, el cargo que alli se indica (Director Programa RPA La Serena)
no corresponde al cédigo postulado. De conformidad con lo anterior, esta autoridad viene en
declarar inadmisible dicha propuesta.

9° Que, en la misma acta, se declaré inadmisible la propuesta presentada por la Corporaciéon
Amulen Profesionales, RUT N°65.079.761-2, para el codigo N°® 5, por cuanto, no cumplié
con el requisito de admisibilidad establecido en el Titulo II “Consideraciones Administrativas
Generales”, Acapite Séptimo, denominado “Comision de Apertura de Propuestas y de
Evaluacién de Admisibilidad”, N°2 de las bases administrativas que rigieron el proceso
concursal ya sefialado, ya que respecto del equipo humano comprometido, de iniciales
E.G.M., F.C.B., 1.5.S., D.R.R,, R.R.L.,, A.P.R,, C.P.R,, C.A.B., K.T.S., K.O.V., C.R.S. y M.1.B.J.
no adjuntaron ningin documento requerido.(certificados de antecedentes para fines
especiales - con una antigiledad no superior a 30 dias habiles anteriores a la apertura de las
propuestas - a que se refiere el articulo 12 letra d) del DS N° 64, de 1960, del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales, los reportes o verificaciones
pertinentes en el Registro Civil e Identificacion, donde conste la informacion respecto a si se
encuentran o no afectos a la inhabilitacion prevista en el articulo 39 bis del Coédigo Penal,
consultando, a este respecto, la seccion del Registro de Condenas denominada
“Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad”
(articulo 39 bis del Codigo Penal) y las declaraciones juradas simples (Anexo 6) - con una
antigliedad no superior a 30 dias habiles anteriores a la apertura de las propuestas - que dé
cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotrdpicas
ilegales, a menos que justifigue su consumo por un tratamiento meédico, en cuyo caso
deberan acompaiiar la certificacion médica correspondiente, y que no son consumidores
problematicos de alcohol, por lo que esta autoridad viene en ratificar lo resuelto por la
Comision de Apertura de la Direccion Regional de la Region de Coquimbo, declarando
inadmisible dicha propuesta.

10° Que, en el Acta de Apertura de la Direccién Regional de la Regién del Nuble, se declaré
inadmisible la propuesta presentada por la Fundacion Talita Kum, RUT N° 65.153.916-1,
para el cédigo N°13, por cuanto, no cumplid con el requisito de admisibilidad establecido
en el Titulo II “Consideraciones Administrativas Generales”, Acapite Séptimo, denominado
“Comision de Apertura de Propuestas y de Evaluacion de Admisibilidad”, N°4 de las bases
administrativas que rigieron el proceso concursal. Al respecto, cabe sefalar que respecto de
la trabajadora comprometida, de iniciales R.P.P, no se acompafd el certificado de
antecedentes para fines especiales ni el reporte o verificador pertinente en el Registro Civil e
Identificacion, donde conste la informacion respecto a si se encuentra o no afecta a la
inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del Cddige Penal. Asimismo, se adjuntan
antecedentes de la trabajadora de iniciales N.V.V, sin embargo, no se indica el cargo que
ocupard, no se acompafia su declaracion jurada y respecto del certificado de antecedentes
para fines especiales que se adjunta, éste documento tiene una antigiedad superior a 30
dias habiles, por cuanto su emision data, de fecha 26 de enero de 2021. Asimismo, en la
propuesta presentada, se indica que habra un cargo de Gestor de Redes, pero respecto de
éste, no se adjunta ningln documento requerido. Asimismo, se adjunta curriculum vitae y
antecedentes exigidos en bases administrativas, del trabajador de iniciales N.G.C., sin
embargo, el cargo que alli se indica (Director Programa RPA La Serena) no corresponde al
codigo postulado. Por otra parte, se adjuntan curriculums, y documentos requeridos de
profesionales, de iniciales L.P.Y. y C.C.V., la primera para desempefiarse como Experta en
Programa de Acompafiamiento Psicosocial y la segunda como Trabajadora Social, sin
embargo, estos dos cargos no figuran en la composicion del equipo, definido en la
propuesta. Por Ultimo, y respecto de la trabajadora comprometida de iniciales K.B.C. si bien
se acompana la declaracién jurada, que da cuenta que no tienen dependencia grave de
sustancias estupefacientes o psicotrépicas ilegales, éste documento tiene una antigledad
superior a 30 dias habiles, por cuanto su emisién data, de fecha 19 de febrero de 2020. De
conformidad con lo anterior, esta autoridad viene en declarar inadmisible dicha propuesta.

11° Que, asimismo, en el Acta de Apertura de la Direccion Regional de Los Lagos, se declard
inadmisible la propuesta presentada por la Fundacion Tierra de Esperanza, RUT N°
73.868.900-3, para el codigo N°16, por cuanto tampoco dio cumplimiento a lo sefialado en el
Titulo II “Consideraciones Administrativas Generales”, Acdpite Séptimo, denominado
“Comisién de Apertura de Propuestas y de Evaluacion de Admisibilidad”, N°4 de las bases
administrativas que rigieron el proceso concursal, dado que, respecto de la trabajadora
comprometida, de iniciales L.A.G., la declaracién que se acompafia, no indica el afio de
emision. Asimismo, respecto del profesional de iniciales G.M.B., acompafia certificado de
antecedentes para fines particulares, y el exigido, de acuerdo con las bases, es el certificado
“para fines especiales”. Por otra parte, y respecto del profesional de iniciales A.R.M., no
presenta el reporte o verificador pertinente en el Registro Civil e Identificacion, donde conste
la informacién respecto a si se encuentra o no afecta a la inhabilitacién prevista en el articulo
39 bis del Cddigo Penal. Por Ultimo, respecto de la declaracién jurada que acompafia la



trabajadora de iniciales L.P.B, ésta marca las dos opciones, por lo que no puede considerarse
como documento correctamente suscrito. De conformidad con lo sefialado precedentemente,
esta autoridad viene en declarar inadmisible esta propuesta.

12°Que, en el Acta de Apertura de la Direccion Regional de la Regidén de Los Rios, se declard
inadmisible la propuesta presentada por la Fundacién Talita Kum, RUT N° 65.153.916-1,
para el céodigo N°15, por cuanto, no cumplié con el requisito de admisibilidad establecido
en el Titulo II “Consideraciones Administrativas Generales”, Acdpite Séptimo, denominado
“Comisién de Apertura de Propuestas y de Evaluacién de Admisibilidad”, N°4 de las bases
administrativas que rigieron el proceso concursal. Al respecto, cabe sefialar que respecto de
la trabajadora comprometida, de iniciales R.P.P, no se acompafid el certificado de
antecedentes para fines especiales ni el reporte o verificador pertinente en el Registro Civil e
Identificacién, donde conste la informacion respecto a si se encuentra o no afecta a la
inhabilitacion prevista en el articulo 39 bis del Coédigo Penal. Asimismo, se adjuntan
antecedentes de la trabajadora de iniciales N.V.V, sin embargo, no se indica el cargo que
ocupara, no se acompafia su declaracion jurada y respecto del certificado de antecedentes
para fines especiales que se adjunta, éste documento tiene una antigliedad superior a 30
dias habiles, por cuanto su emisidn data, de fecha 26 de enero de 2021. Asimismo, en la
propuesta presentada, se indica que habra un cargo de Gestor de Redes, pero respecto de
éste, no se adjunta ningin documento requerido. Asimismo, se adjunta curriculum vitae y
antecedentes exigidos en bases administrativas, del trabajador de iniciales N.G.C., sin
embargo, el cargo que alli se indica (Director Programa RPA La Serena) no corresponde al
codigo postulado. Por otra parte, se adjuntan curriculums, y documentos requeridos de
profesionales, de iniciales L.P.Y. y C.C.V., la primera para desempefiarse como Experta en
Programa de Acompafiamiento Psicosocial y la segunda como Trabajadora Social, sin
embargo, estos dos cargos no figuran en la composicion del equipo, definido en la
propuesta. Por Ultimo, y respecto de la trabajadora comprometida de iniciales K.B.C. si bien
se acompafa la declaracion jurada, que da cuenta que no tienen dependencia grave de
sustancias estupefacientes o psicotrépicas ilegales, éste documento tiene una antigliedad
superior a 30 dias habiles, por cuanto su emision data, de fecha 19 de febrero de 2020. De
conformidad con lo anterior, esta autoridad viene en declarar inadmisible dicha propuesta.

RESUELVO:

PRIMERO: DECLARENSE INADMISIBLES, por no cumplir con los requisitos de admisibilidad
establecidos en las bases administrativas que rigieron el Tercer Concurso Pulblico de proyectos
para la Linea de Accion Programas de Reinsercion para Adolescentes Infractores a la Ley Penal,
modalidad de atencion: Programa Multimodal, para la Red de Colaboradores Acreditados del
SENAME, debidamente aprobado a través de la Resolucién Exenta N° 197, de 05 de febrero de
2021, de esta Direccion Nacional, los proyectos que se sefialan a continuacion:

Regién Cédigo Modalidad Colaborador Acreditado RUT
Arica y 1 PMM Fundacién Talita Kum 65.153.916-1
Parinacota
Arica y 1 PMM Corporacién Servicio Paz y Justicia, 72.169. 400-3
Parinacota SERPAJ-CHILE
Coquimbo 4 PMM Fundacion Talita Kum 65.153.916-1
Coquimbo 5 PMM Corporacion Amulen Profesionales 65.079.761-2
Nuble 13 PMM Fundacion Talita Kum 65.153.916-1
Los Rios 15 PMM Fundacién Talita Kum 65.153.916-1
Los Lagos 16 PMM Fundacion Tierra de Esperanza 73.868.900-3




SEGUNDO: PUBLiQUESE la presente disposicion de autoridad en la pagina web del Servicio
Nacional de Menores y en forma escrita, para dar cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 19
del Reglamento de la Ley N° 20.032, contenido en el Decreto Supremo N°© 841, de 2005, del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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Distribucién:
- Direccién Nacional.

- Departamento Juridico.

- D1 :

- DAF.

- Direcciones Regionales de SENAME (1 copia para Of. de Partes y otra para la Unidad Juridica).
- Fundacion Talita Kum

- Fundacion Tierra de Esperanza

- Corporacion Servicio Paz y Justicia, SERPAJ-CHILE

- Corporacién Amulen Profesionales

- Oficina de Partes.



