Ministario do Susticta

Goblerno de Chile |

ANEXO 2 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION DE
PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDA ESPECIAL

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la pertinencia y la atingencia de la f lacign de lasp que se presentan a la licitacidn)
de programas de Justicia Juvenil del Servicio Nacional de Menores. Se evallan tres dimensiones, la dimensién técnica, la dimensidn de recursos|
humanos y materiales y la dimensién de recursos financieros.

Cada evaluador/a deberd efectuar el siguiente procedimiento :

12 Calificar cada uno de los criterios, estableciendo un méximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto (sélo debera trabajarse con nimeres enteros)
para cada criterio (columna B).

22 Cada descriptor tiene asignada una penderacidn pareentual cuya suma es igual a 100 % (columna A).

qEI puntaje do por elfla luader/a se multiplica automaticamente por la columna A, y se obtiene el valor de evaluacién para cada descriptor.|
La suma de ellos dard el valor de cada criterio.

37 Los resultados totales de los puntajes de cada criterio registrados en la fila "Suma de la Columna” son traspasados al cuadre RESUMEN DE LOGRO
EVALUACION POR DIMENSION, en donde éstos se conselidan, se multiplican por el factor ponderacién y luege para lograr una suma en nimeros
enteros, la cifra resultante de "ponderacidn® * "puntaje” se multiplica por 20. A continuacién se adicionan, entregando el resultado de evaluacién de
cada Dimensién (con valores entre 0 y 100). Finalmente, los resultados totales de cada dimensién san ponderados en el cuadro PUNTAJE FINAL (60%
Dimensién Técnica; 30% Dimensidn Res. Humanos, Materiales ¥ 10% Dimensidn Res. Financieros).

42 Con estos resultades, la Pauta de Evaluacién entregard de manera automatica los niveles de cumplimiento que servirdn como referencia para
blecer los para para la aprobacién y su priorizacidn, siguiendo lo sefialado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION. Los proyectos

considerados "satisfactorios”, es decir evaluados con puntajes entre 80 y 100 serdn posibles de adjudicar, Cabe precisar que los proyectos que

obtengan puntaje de 79,55 se aproximarin a 80, casos en los que serd posible adjudicar, Bajo 79,54 puntos no serd posible adjudicar el prayecto,

La tabla para este andlisis se adjunta a cantinuacién:

Puntaje de Logro CATEGORIAS DE EVALUACION

Evaluadén Satisfactorla, El proyecto es posible de ser adjudicado,

La escala para |a asignacién de puntajes en cada criterio a evaluar ird de 1a 5 con las siguientes consideraciones:

ESCALA DE PUNTAJES DE EVALUACION

e = = m— = = ey
SR S B CATEGORIAL __PUNTAIE
ﬁprove:tu no se ajusta a las exigencias del programa, Deficiente 1

El proyecto presenta debilidades significativas respecto de las exigencias del Insuficiente 2
rograma.
El proyecto se ajusta farmalmente a las exigencias minimas del programa, pero| Regular 3
presentando debilidades que implicaran un desempefio del mismo por bajo las|
expectativas esperadas. (como consideracién se puede calificar en este
aspecto a los proyectos que cortan y pegan lo que sefialan las orientaciones y|
bases téenicas),

El proyecte satisface las exigencias del programa de manera correcta, de Bueno 4
manera que permiten proyectar que plird los objetivos y resultados de
manera eficaz, pero sin presentar innovaciones en ningun a aspecto de su
propuesta,

El proyecto siempre satisface y supera las exigencias del programa, de manera Excelente 5
que permiten proyectar que cumplird los objetives ¥ resultados de manera
eficaz v efici {eomo ¢

acidn se puede calificar en este aspecto a los
proyectos que bl prog , ideas, delos de intervencién|
estrategias y metas | loras, con argl ién y evidencia focalizada y|

manejo de |a LRPA en el territorio, asi como de los sujetos de atencion, redes y
recursos propios, con alte valer agregado en experiencia institucional ¥
prefesional).

Las abservaciones derivados de esto Pauto en sus cuadros de fortaleras ydebilidades, ozi como en Observacianes Generales sersn considerodas

como parte del seguimiento de la supervision téenica que se realizars una vez adjudicado el proyecto v puesto en morcho
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1. DIMENSION TECNICA (70 %)

Se presenta un anilisis de |a experiencia institucional que permita
isualizar los ftad: Y

iones en los/las adol

LT

¥ Jévenes.

que provocaron

en laintervencién con adolescentes y jévenes.

en el territorio o con el sujeto de atencién definido en las presentes|

excelentes en periodos precedentes acreditable con documentas,

SUMA DE LA COLUMMNA C = CRITERIO 1

La institucion evidencia pricticas concretas de avance técnico ef

La institucién cuenta con experiencia en la ejecucién de proyectos|

bases de licitacion, habiendo obtenido calificaciones buenas al

0,60

0,60

Oferente no ienci

P LRPA en el itorio al
licitar ni en otros, a partir de lo cual, no presenta experiencias concretas que den cuenta
de innovacién y fo avance técnico, $i lo tiene en el drea de proteccidn lo cual, se
considera relevante, pera, insuficiente,

Se presenta diagndstico incorporando dalos relalivos a 1a magnitud ¥
factores asociados al preblema abordada, complementando distintas fusnles
da manera

termlorio.

significativas para el desarollo del proyecto .

intervencion fundamentando ef enloque ulilizada, no existiendo elementos|
discriminalerics en la defincicn y seleccitn del sujeto de atencion conforme|
a la modaidad,

Se especifica el problema que se abordard y éste es consisiente con lo

en las O Tecnicas, las molivaci da
a pastulacion y explicitando "eérma seria la situacidn sin proyecia® schre 12|
base de escenarios posibles,

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERID 2

para los y las adolescentes en el

Se presenta en la caraclerizacién del sujeto de alencidn 1a infermacicn |
desagregada por rango etaren, grupo élnico, sexo y olras que s estimen |

Se presenta una caracterizaciin del sujeto que aclara sus necesidades def

0,90
3 0,60
2 0,40
2 0,60
2,50




Diagndstico descriptive que no permite evaluar la dimensién del problema a abordar,

fatlza las debilidades, no identi fortalezas yfu oportunidades, ni recurses del
territorio. Respecto de la caracterizacion de la poblacién, las necesidades de intervencidn
presentadas no incorporan un enfoque criminologico propio del perfil de usuario de
programas PLE, Respecto del problema a aberdar, ne presenta distinciones segin ¢l perfil

de usuarios.

Se formula un objetivo general coherente con lo solicitado en la

Bases de Licitacidn que it a sub el bl 1,00
identificado.

Se fi bjetivos especificos coh con el objetivo general |

del proyecto v los resultados esperados, expuestos en las bases de| 5 1,00
licitacidn, y que i id los ltados a lograr.

Las metas o Itad. d. son

C lii de los objeti ¥ los Itad, 2 0,40
expresados en las bases e lictacidn.

Los indicad y verificad, iten definir los logros de lasf

metas o resultados d ’ 2 o40
Las actividades principales son coherentes con los objetives

especifices y abordan acciones que contribuyen al logro de las 2 0,40
metas o resultados esperadaos,

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 3 3,20

Se definen metas de objetivos como parte de los procesos y no de resultads, siendo|
éstos, la linea basica establecidas per OOTT, Respecto de los verificadores no son idéneos|
para algunas metas ni indicad: {ej : caja de

para evaluar|

di progi de ias... entre otros)

El disefio de intervencién es coherente con las orientaciones y/of
lineamientos técnicos, contando con wn disefio estratégico
fundamentado en enfoques teéricos claros y consistentemente
[articulados.

La propuesta satisface los criterios que se sefialan en los dmbitos e
and. de neidn descri en las QOTT referidas alf
manejo de caso, :

La propuesta satisface los criterios que se seflalan en los dmbitos ¥
estindares de Intervencidn descritos en las OOTT referidas a

ion ializada en violenci

La propuesta satisface los criterios que se sefialan en los dmbitos ¥
and. de ién descritos en las QOTT referidas a
personas y enternos relacionales significativos del adolescente,

La propuesta satisface los criterios que se sefialan en los dmbitos y |
estindares de Intervencién descritos en las DOTT referidas af
atencidn de salud y a de i para el

bl ico de drogas, favoreciendo su acceso y permanencia,

La propuesta satisface los criterios que se sefialan en los dmbitos v ;
estandares de Intervencién descritos en las QOTT referidas a
trayectorias educativas.

La propuesta satisface los criterios que se sefialan en los ambitos v
estandares de Intervencién descritos en las OOTT referidas af
capacitacién e insercidn laboral efectiva.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 4

3 0,45

3 0,45

3 0,45

E) 0,45

4 0,60

4 0,60

a 0,40

3,40
Respecto del manejo de caso, no se incorporan estrategias que permitan abordar
il de inc ¥ ejecucién simul de sanciones. Respecto de la
intervencién en violencia, no e bl intervenciones ificas para cada tipo de
lolencia | iada en las idads Fespecto del dmbito relacionado con|

ién con p ¥ entorno significativo, las estrategias no estdn descritas.




Se desarrollan acciones para favorecer la incorporacidn del enfoque|
de género en el trabajo con losflas adolescentes, sus familias, la
comunidad y con los actores locales con que se coordina,

para la insercién de adolescentes.,

Se identifican con claridad los actores locales y sectores relevantes)

humanos, convenios, articulacién de redes, ete.)

Se explicita la participacién v recursos que se espera obtener of
c posibles de comprometer para el logro de los objetivos (recursos |

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 5

3 1,00
2 0,67
4 1,34

3,00

La de trabajo | p del abordaje del enfqoue de género se
presenta de manera general para eada uno de los niveles, no especificando |as acciones)
para garantizar la incorporacion de  dicho  enfoque [especialmente a  nivel
sociocomunitario), Se identifican sectores y actores de manera gendérica, sin la debida
identificacién y otros que no son parte de la oferta actual en el territorio.

Se explicita un plan de evaluacidén de los productos vy resultados del
que i P los instr (o regi

) a utilizar, la
4 |periodici ¥ mecanismos
participatives de evaluacién del proyecte (interna, externa y def

clientes).

b Se una prop de i i dela lenci
recoja aspectos rel ¥ dizajes del proy
se bl B ey g o Idos por el

logra.

€ proyecto precisando las cireunstancias que afectarfan su logro o na |

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 6

1 0,25
2 0,70
1,75

No se pi una de fuacidn del proyecto (no hay control de marcol
légico, luacidn de d fio de i entre otros). No se presental
prop de i iracion de la lencia. Todos los de no logro estan

asociados a caracteristicas propias del sujeto de atencién, destacando los aspectos|
deficitarios de éstos. No se establecen distinciones entre resultados intermedios y finales,

Il.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES (25%)

equipo profesional v de apoyo téenico capacitado y/o cuenta con
experiencia acreditada (certificados, titulos) en la materia conforme
a lo requerido en las OOTT, Ademds las horas profesionales v de

punto de vista de equipo base y complementario.

La fi ion del equipe es cot i . estando el |8

apoyo técnico estin ajustadas a lo requerido en las OOTT desde el |

b Se especifican las funciones de cada miembro del equipo y éstas san

la orientacion tecnica,

documentos pertinentes)

d  |Se describen iniclativas de induccién, capacitacién o autocuidado)

participantes de dichas jornadas. Se incorporan las instancias de
induccin del equipo para su entrenamiento en el uso de
herramientas técnicas que compromete la institucién,

e |5e describen iniciativas de evaluacisn de desempefio del equipe.

interna,

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERID 7

coherentes con los objetivos del proyecto, describiéndose con )
claridad su organizacién segin el rol y las competencias descritas en

¢ |El proyecto cuenta con al menos un profesional con formacion off
en el enfoque de género (se adjunta certificados o

del equipo con . las ji i para ello y los)

profesional y de soporte y sus sistermas de retroalimentacién fs

5 150
4 100
4 0,40
E] 0,60
2 0,30

3,80




La institucién detalla la infraestructura que dispondrd para laf
ejecucién del proyecto, siendo ésta adecuada ¥ teniendo lasf
certificaciones de los organismos publices y privados que aseguran
su uto en condiciones seguras. i

135

b |La Institucién especifica los minimos exigidos en materia def
equipamiento para garantizar el trabajo del equipo profesional y
funci iento del proyecto,

1,80

c La institucion garantiza que contard con una sede en territorios
alejades en caso de ser necesaria segin lo estipulado en bases (Sles
necesaria segin bases v $1 cuenta con ella, poner puntaje 5; 51 esf
necesaria segln bases y NO cuenta con ella, poner puntaje 1; en|)
caso de NO ser necesaria por Bases, poner puntaje 5),

050

SUMA DE LA COLUMNA € = CRITERIO 8

En materia de capacitacién y euidado de equipo, no se describen las jornadas ni sel

| los partici) . en falta la planificaciéon. No se describen las)

de evaluacién y retroalimentacién.Respecto de la ubicacién de la sede ¥
condiciones de acceso, se hace presente que en San Antonio no hay metrao.

DIMENSIGN RECURSOS FINANCIEROS (5%)

La institucion deudas al : de la

propuesta (Si tiene Deuda = 1; NO tiene Deuda = 5)

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 9




RES

EN PORCENTAIJES DE LOGRO EVALUACION

1 Experiencia Institucional 160 3,20

2 Diagnéstico, Sujeto de Atencion, Planteamiento del problemay _ 550
Justificacion del proyecto ? &

3 Matriz logica, objetivos y resultados 3,20 16,00

4 Disefio de la inter ion, Metodologia y E gl 3,40 20,40

Ea it gy ferid 1

5 E: gias o al que de género y Gestlén 100 6,00
Territorial

6 |Diseilo de Eval ¥ 5i i 1,75 5.25
TOTAL DIMENSION | 55,85
Ry Hi ¥ Prop de fzacién del equipo

45,60

7 téenico o

8 Recursos 1,65 29,20
TOTAL DIMENSION Il 74,80

Evaluacion Aspectos Financleros
| [TOTAL DIMENSION 111




