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ANEXO 3 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION DE
PROGRAMA DE MEDIDA CAUTELAR AMBULATORIA

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la pertinencia y la atingencia de la formulacion de las propuestas que se presentan a la licitacion de
programas de Justicia Juvenil del Servicio Nacional de Menores. Se evaldan dos dimensiones: la dimension técnica y la dimension de recursos humanos y
materiales.

Cada evaluador/a debera efectuar el siguiente procedimiento :

12 Calificar cada uno de los criterios, estableclendo un maximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto (solo debera trabajarse con nimeros enteros) para
cada criterio (columna B).

2° Cada descriptor tiene asignada una ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100 % (columna A).

El puntaje asignado por el/la evaluador/a se multiplica automaticamente por la columna A, y se obtiene el valor de evaluacion para cada descriptor. La
suma de ellos dara el valor de cada criterio.

32 Los resultados totales de los puntajes de cada criterio registrados en la fila "Suma de la Columna"” son traspasados al cuadro RESUMEN DE LOGRO
EVALUACION POR DIMENSION, en donde éstos se consolidan, se multiplican por el factor ponderacion y luego para lograr una suma en nimeros enteros, la
cifra resultante de "ponderacion” * "puntaje” se multiplica por 20. A continuacion se adicionan, entregando el resultado de evaluacion de cada Dimension
(con valores entre 0 y 100), Finalmente, |os resultados totales de cada dimension son ponderados en el cuadro PUNTAJE FINAL (65% Dimensién Técnica;
35% Dimension Res. Humanos, Materiales),

42 Con estos resultados, la Pauta de Evaluacion entregara de manera automatica los niveles de cumplimiento que serviran como referencia para establecer
los parametros para la aprobacidn y su priorizacién, sigulendo lo sefialado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION. Los proyectos considerados
"satisfactorios”, es decir evaluados con puntajes entre 80 y 100 serdn posibles de adjudicar, Cabe precisar que los proyectos que obtengan puntaje de 79,55
se aproximaran a 80, casos en los que sera posible adjudicar. Bajo 79,54 puntos no sera posible adjudicar el proyecto.

La tabla para este analisis se adjunta a continuacion:

Puntaje de Logro CATEGORIAS DE EVALUACION

802100 Evaluacidn Satisfactoria. El proyecto es posible de ser adjudicado,

ESCALA DE PUNTAJES DE EVALUACION

La escala para la asignaclon de puntajes en cada criterio a evaluar ird de 1 a 5 con las siguientes consideraciones:

CATEGORIA DEFINICION
Deficiente El proyecto no se ajusta a las exigencias del programa.
2 El proyecto presenta debilidades significativas respecto
Insuficiente
de las exigencias del programa.
3 El proyecto se ajusta a lo convenido pero presenta
i}
Regular debilidades.
4 Bueno El proyecto se ajusta satisf; i aloc ido .
5 El
Excelente proyecto supera las exigencias del programa
(Innovacién)

Las observaciones derivados de esta Pauta en sus cuadros de fortalezos y debilidades, asi como en Observaciones Generales serén consideradas como
parte del seguimiento de la supervision técnica que se realizard una vez adjudicado el proyecto y puesto en marcha.

DATOS GENERALES

FECHA DE EVALUACION 16/11/2017 al 20/12/2017

NOMBRE DEL PROYECTO Medidas Cautelares Aysén

cODIGO 73

MODALIDAD DE INTERVENCION: Programa de Medidas Cautelares Ambulatorias

Guaitecas, Lago

Aysén del General Verde, Cisnes, Aysén,
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DIMENSION TECNICA (65%)

La institucidn cuenta con experlencia en a ejecucidn de Programas
de Medidas Cautelares Ambutatotlas y/o programas relativos a fafey
20.084 en el teritorio, obtenfendo resultados buenos yfa
excelentes en evaluadones de desempefio.

La institucddn evidencla pricticas concretas de avance téenfco e
Innovacldn en la Intervencién con adolescentes y [évenes que han
entrado en conflicto con §a ley penal, medlante sistematizaciones,
estudios, publicaclones e Infdatlvas técnicas para Ja mejora y
espedalizacidn de la Intervencién,

Se presenta un andlisis de la experlencia institucional que permite
visuallzar los fogros y resultados de las Iniclatlvas y proyectos
elecutados.

5 1,50

SUMA DE LA COLUMNA C= CRITERID 1 4,60

5 tonsliteptementa et vignads RENEEREEERRRA

b) ¥ ¢) Propuesta da cuenta de avances técnitos representados a
través de la Jenda en fa impl i8n de prog de APA,
incluyendo datos que logros al dos pretéi ¥
datos cualltativos o de procesos téenlcos que han aportado al
desarzollo de los procesos de intervencién,

Se presenta diagndstlco incorporando datos relatlvos a la magnitu
y lactores asocladas al probl abordado, compl d
distintas fuentes actualizadas de manera diferendada para [os y las

adolescantes en el territorlo. i

5 1,50

Se presenta en la caracterfzacidn del sujeto de atendén laff
Informacidn desagregada por rango etdreo, grupo étnlco, sexo, tipos
de delitos por fos que ingresan al sistema Judiclal, entre atras que se
estimen slgnificativas para el desarrollo del proyecto.

Se presenta una caracterizacién del sujeto que aclara sus|iEEESS
necesidades de intervencddn fundamentando el enfoque utillzado,
na existlendo elementos discriminatories en la caracterlzacién del|;
sjeto de atendldn conforme ata modalidad, [

-9 a o w ‘I

Se especifica el problema que se abordard y éste es consistente con
lo requerddo en las Orl Técenleas, entregénd las
dones de la postulacién y explictando *cdme serfa la

situacidn sin proyecto” sobre la base de escenarios posibles. ‘

SUMA DE LA COLUMNA C= CRITERID 2

a} Se valora positivamente fa utilizacidn de diversas y actuallzadas
fuentes de informadén, incluyendo fuentes proplas del OCAS, como
por ejemplo, el SDGI,




Se formula un objetive general coherente con los obfetivas
planteados en las Orientadones Téenleas para el Programa Medidas
Cautelares Ambulatorfas, y contribuye a subsanar el problemaf) £
identlficado, 5

Propuesta contempla estrateglas y metodologlas para favorecer s ol A

que el adolescente esté presente en todas las actuaciones del .
procesa penal y en la audlencla de determinacidn de la sentendia,
mediante la supervisién permanente generada en el marco de fa e
relaclén adolescentes delegado, R343

Propuesta considera estrateglas y metodologias para favorecer que 1
el adolescente comprenda las acciones y consecuenclas invotucradas ?
on &l proceso, asegurando su derecha a ser informado, S 3t

Propuesta considera estrateglas a fln de favorecer mediante|f
orfentactdn y motivaddn, el cumplimlents de fas otras medidas|§8 i
cautelares [mpuestas, cuando se decrete fue se efecuten
conjuntamente.

Propuesta considera estrateglas y metodologlfas didgldas a fa »
gestién de respuestas oportunas y coordinaciones necesarfas frente “
anecesidades del suleto de atencidn, que puedan poner en rlesgo el
cumplimlento de las dlligendias o cuyo Impacto puede repercutir en | Sl rﬁ}
fa respuesta a requerlmlentos en el proceso penal y en ell3
agravamlente de sltuadones de vulnerabilidad pslcosocial del
adolescente imputado,

Propuesta consldera estrategias y metodologtas dirlgidas a generar|%
estrateglas que favorezcan el acceso y adherentia delfla adolescente | §
a programas de salud mental y/o tratamlentos para el consumo|y
problemitico de drogas y aleohol, cuando corresponda,

Propuasta considera estrategla y metodologias ditlgidas a mantener
coordinadiones {luldas y sistemdticas con el sistema judicial con el
fin de acceder a Informacién necesarla para facilitar el adecvada

cumplimiento de las responsablildades del adolescente, g

Propuesta considera estrateglas y metodologlas  ditigidas a
aseguear {a calldad de la Intervencién y el trabajo de cquipo,|’S
mediante Ja supervisidn y retroalimentacién del equipo técnico, asl
como mediante acciones de avtaculdado y una adecuada gestién del
personal,

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 3

4,00

.

Se explidta un plan de evaluacién de fos productos y resultados del
proyecta que incorpore: fos instrumentos [o registros) a utilizar, fa
periodicidad v 1 bles, consld d mecanismas
participatlvos de evoluaddn del proyecto {interna, externa y de
cilentes),

Se presenta una propuesta de sistematizadidn de la experienda que
teco)a aspectos relevantes y aprendizajes del prayecto,

Se explicitan los resultados esperadas comprometidos por el
proyecto preclsando las clrcunstancias que afectarfan su logre o ne
logro,

3 1,05

SUPMA DE LA COLUMNA C= CRITERIO S

3,65
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c} Se presentan fos
afeclatian su Jogro a no logra.

pefo ha se Jas dreunstanclas que|




I1.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES (35%)

1

La conformacién del equipo permite el logro de los objetivos del
programa, contando los /las miembros/as equipo profesional y de|
apoya técnico con competencias transversales y especificas en la
materla, conforme a lo requerido en las OOTT. Ademds, las horas
profesionales y de apoyo técnico estdn ajustadas a lo requerido en 2 0,60
Jas OOTT desde el punto de vista de equipo base y complementario.
b Se especifican las funciones de cada miembro del equipo y éstas son :
coherentes con los objetl del proy describlénd con|
claridad su organizacién segin el rol y las competencias descritas enf! 4 1,00
la orientacién técnica. '
c El proyecto cuenta con al menos un profesional con farmacion of;
conocimiento en el enfoque de género, 4 0,40
Pl Se s ¥ de Induccld pacitacion ©
del equipo con dos, las i das para ello y los
participantes de dichas jornadas. Se incorporan las Instancias de}
Induccién del equipo para su entrenamiento en el uso de 4 0,80
herramientas técnicas que compromate la institucién.
e Se describen de eval 6n de d p
profesional y de soporte y sus de retr 4 0,60
interna.
SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 7 3,40
a) Prop indica que pr | 1a de medida, Sra. Paulina Aguilera, destinard
media jornada a este rol; la restante media jornada la cumplird en PLA, a menos que se
superen las 15 plazas cubiertas {slempre y cuando el OCAS se adjudique dicha linea), lo
cual, de acuerdo a |a Igica, hace der a la 6 luadora que, do hastal
15 plazas cubiertas, la propuesta solamente compromete media jornada de encargada de|
mediada, lo cual resulta insuficlente.




La ins
ejecuclén del proyecto, siendo ésta adecuada y teniendo las
cer de los organi: ptiblicos y privados que aseg
su uso en condiciones seguras.

La instituclén especifica los minimos exigidos en materla de
equipamienta para garantizar el trabajo del equipo profesional y
fi del proyecto.

La institucién garantiza que contard con una sede en territorlos|
alejados en caso de ser necesarla segun lo estipulado en bases (Sl es
necesaria segin bases y S| cuenta con ella, puntuar 5; S| es
necesaria segtin bases y NO cuenta con ella, puntuar 1; en caso de

NO ser necesaria por Bases, puntuar S}, !

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 8

4 1,80
5 0,50
4,55

a) Se presentan verlficadores de la existencia de un inmueble
| do a las {ades del proy con certificacién resp
al dmbito de seguridad.

Experiencia Institucional

dstico, P del p Justificacién del
proyecto y Sujeto de Atencién

Objetivos del Proyecto, Diseiio de la intervencién, Metodologia y
Estrategia

Disefio de Evaluacién y Sistematizacién

TOTAL DIMENSION |

[ y Prop de izacién del equipo técnico

Recursos Materiales

TOTAL DIMENSION If

4,60 18,40
430 17,20
4,00 36,00
3,65 10,95

82,55
3,40 47,60
4,55 27,30

74,90




