ACTA DE EVALUACION

Goblerno de Chile

El presente instrumento es completado por los profesionales de la Comisién Regional de Evaluacién, quienes serdn responsables de incorporar en este|
cuadro los puntajes de las correspondientes evaluaciones practicadas en la Direccién Regional respectiva de acuerdo a la Pauta de Evaluacién de|
proyectos, entregando el resultado final del proceso de evaluacién de los proyectos.
I. DATOS GENERALES
PERIODO DE EVALUACION Hasta el 21 de diciembre de 2017
coDIGO 60
MODALIDAD DE INTERVENCION: PROGRAMA DE MEDIDA CAUTELAR AMBULATORIA
REGION g
Libertador Bernardo
(Poner nombre de la regidén no el Ohiggins COMUNA (S) Provincia de Colchagua y Cardenal Caro
namero)
PUNTAIE PONDERADO (Dos decimales)
PROYECTOS ORDENADOS POR 6
PUNTAJES DIMENSION RECURSOS
DIMENSION TECNICA HUMANOS Y MATERIALES RESULTADO EVALUACION REGIONAL (100%)
(*65%)
(*35%)
PROYECTO 1
81, 79, "
(Nombre Proyecto e Institucién) Z 980 81,01
PROYECTO 2 -~
{Nombre Proyecto e Institucién) ’
PROYECTO 3
(Nombre Proyecto e Institucidn) 0,00
SUGERENCIA (Referir al proyecto » AD » AR A PRO O DIDA A AR
con mejor Evaluacién como sugerido
para adjudicacién) & E A1TORIA RNA R
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ANEXO 3 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION D
PROGRAMA DE MEDIDA CAUTELAR AMBULATORIA

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la pertinencia y la atingencia de la formulacién de las propuestas que se presentan a la licitacion de
programas de Justicia Juvenil de! Servicio Nacional de Menores. Se evalian dos dimensiones: la dimension técnica y |a dimensién de recursos humanos y
materiales.

Cada evaluador/a deberd efectuar el siguiente procedimiento :

12 Calificar cada uno de los criterios, estableciendo un maximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto {s6lo deberd trabajarse con numeros enteros) para

cada criterio (columna B).

29 Cada descriptor tiene asignada una ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100 % {columna A).

€| puntaje asignado por el/la evaluador/a se multiplica automaticamente por la columna A, y se obtiene el valor de evaluacién para cada descriptor. La
suma de ellos dara el valor de cada criterio.

3¢ Los resultados totales de los puntajes de cada criterio registrados en la fila "Suma de la Columna" son traspasados al cuadro RESUMEN DE LOGRO
EVALUACION POR DIMENSION, en donde éstos se consolidan, se multiplican por el factor ponderacién y luego para lograr una suma en nimeros enteros, la
cifra resultante de "ponderacién" * "puntaje” se multiplica por 20. A continuacién se adicionan, entregando el resultado de evaluacién de cada Dimensién,
(con valores entre 0 y 100). Finalmente, los resultados totales de cada dimensién son ponderados en el cuadro PUNTAIE FINAL {65% Dimensién Técnica;
35% Dimensién Res. Humanos, Materiales).

42 Con estos resultados, |a Pauta de Evaluacién entregard de manera automatica los niveles de cumplimiento que servirdn como referencia para establecer|
los pardmetros para la aprobacion y su priorizacién, siguiendo lo sefialado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION. Los proyectos considerados
satisfactorios”, es decir evaluados con puntajes entre 80y 100 seran posibles de adjudicar. Cabe precisar que los proyectos que obtengan puntaje de 79,55
se aproximaran a 80, casos en los que sera posible adjudicar, Bajo 79,54 puntos no sera posible adjudicar el proyecto.

La tabla para este analisis se adjunta a continuacién:

Puntaje de Logro CATEGORIAS DE EVALUACION

ESCALA DE PUNTAJES DE EVALUACION

La escala para la asignacién de puntajes en cada criterio a evaluar ira de 1 a 5 con las siguientes consideraciones:

CATEGORIA DEFINICION
Deficiente El proyecto no se ajusta a las exigencias del programa.
2 . El proyecto presenta debilidades significativas respecto
Insuficiente . A
de las exigencias del programa.
3 Resii El proyecto se ajusta a lo convenido pero presenta
epilar debilidades.
4 Bueno El proyecto se ajusta satisfactori aloc id
5 El proyecto supera las exigencias del programa
Excelente

| {Innovacién)

Las observaciones derivadas de esta Pauta en sus cuadros de fortalezas y debilidades, asi como en Ohservaciones Generales serén consideradas como
parte del seguimiento de la supervisién técnica que se realizaré una vez adjudicado el proyecto y puesto en marcha.

DATOS GENERALES

FECHA DE EVALUACION 14 de diclembre de 2017

NGHionE el HOYEETG PRO DE M| CAUTELARES AMBULATORIAS CENTRO HERNAN EMERES
YEVENEZ

cODIGO 60

MODALIDAD DE INTERVENCION: Programa de Medidas Cautelares Ambulatorias

Del Libertador

General pichilemu, Litueche,
Bernardo Marchihue,
O'Higgins Paredones, La

Estrella, Navidad, San
Fernando, Sta. Cruz,
Placilla, Nancagua,
REGION (Poner nombre de la region, no el numero) COMUNA (S} Chimabarongo,
Peralillo, Lolol,
Chepica, Palmilla
Pumangue, Sa,
Vicente Togua Tagua,
Peumo, Las Cabras y
Pichidegua.

INSTITUCION Corporacién de Desarrollo Social de la Asociacién Cristiana de Iévenes de Santiago

PUNTAIE FINAL
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I. DIMENSION TECNICA (65%)

La institucién cuenta con experiencia en la ejecucidn de Programas|
de Medidas Cautelares Ambulatorias y/o programas relativos a [a ley|
20.084 en el territorio, obteniendo resultados buenos y/o
excelentes en evaluaciones de desempefio.

La institucién evidencia pricticas concretas de avance técnico e
innovacion en la intervencion con adolescentes y jévenes que han
b entrado en conflicto con la ley penal, mediante sistematizaciones,|
estudios, publicaciones e iniciativas técnicas para la mejora v|
especializacion de la intervencion.

Se presenta un anilisis de la experiencia institucional que permite|
[4 visualizar los logros y resultados de las iniciativas y proyectos|
ejecutados.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 1

4,40

Institucién posee amplia experiencia en la tematica de trabajo con|
iévenes infractores de ley, alcanzando en la regldn buenos
resultados y un excelente posicionamiento con actores de justicia y|
or publicos y privados que favorecen el ejercicio de

derechos de jévenes que atiende.

Se presenta diagndstico incarporando datos relativos a la magnitud
y factores asociados al problema abordado, complementandol
a distintas fuentes actuallzadas de manera diferenciada para los y las
adolescentes en el territorio.

Se presenta en la caracterizacién del sujeto de atencién la
informacién desagregada por rango etareo, grupo étnico, sexo, tipos
de delitos por los que ingresan al sistema judicial, entre otras que se
estimen significativas para el desarrollo del proyecto .

Se presenta una caracterizacion del sujeto que aclara sus
necesidades de intervencién fundamentando el enfoque utllizado,
no existiendo elementos discriminatorios en la caracterizacién del
sujeto de atencién conforme a la modalidad.

Se especifica el problema que se abordard y éste es consistente con
lo requerido en las Orientaclones Técnicas, entregandose las
d motivaciones de la postulacion y explicitando "cdmo seria la
situacion sin proyecta” sobre la base de escenar|os posibles.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 2 4,00

Desarrollo de este criterio se ajusta a lo establecido en QOTT del
imodelo MCA




Se formula un objetivo general coherente con los objetivos
planteados en las Orientaciones Técnicas para el Programa Medidas
Cautelares Ambulatorlas, y contribuye a subsanar el problema

icado,

0,60

Propuesta contempla estrategias y metodologias para favorecer]
que el adolescente esté presente en todas las actuaciones del
proceso penal y en la audiencia de determinacién de la sentencia,
mediante la supervisién permanente generada en el marco de la
relacién adolescente- delegada.

Propuesta considera estrategias y metodologias para favorecer que,
el adolescente comprenda las acciones y consecuencias Involucradas|
en el proceso, asegurando su derecho a ser informado.

0,60

Propuesta considera estrategias a fin de favorecer mediante
orientacion y motivacién, el cumplimiento de las otras medidas
Jcautelares impuestas, cuando se decrete que se ejecuten
[conjuntamente.

0,490

Propuesta considera estrateglas y metodologias dirigidas a la
gestion de respuestas oportunas y coordinaciones necesarias frente
a idades del sujeto de ién, que puedan poner en riesgo el
cumplimiento de las diligencias o cuyo Impacto puede repercutir en|
la respuesta a requerimientos en el proceso penal y en el
agravamiento de situaciones de vulnerabllidad psicosocial del
adolescente imputado.

Propuesta considera astrategias y metodologias dirigidas a generar
estrategias que favorezcan el acceso y adherencia del/la adolescente
a programas de salud mental y/o tratamlentos para el consumo
problematico de drogas y alcohol, cuando corresponda,

Propuesta considera estrategia y a
coordinacit fluidas vy si! con el sistema judicial con el
fin de acceder a informacién necesarla para facilitar el adecuadol

delasr billdades del adolescente.

0,40

Propuesta considera estrateglas y metodologias dirigidas al
asegurar la calidad de la intervencién y el trabajo'de equipo,
mediante la supervisin y retroalimentacién del eguipa técnico, asf
como mediante acciones de autocuidado y una adecuada gestion del|
personal.

0,40

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 3

Las estrategias, metodologia y acciones se ajustan a requerimientos,
establecidas en las COTT, no obstante, en el indicador relacionado
con supervision del proceso que favorezca la participacion del joven
len todas las actuaciones establecidas por el tribunal, se observa
dehilidad en su desarrollo. Por otro lado, se requiere mejorar el
desarrollo del punto relacionado con gestién de personal.

Se explicita un plan de evaluacion de los productos y resuitados del
proyecta que incorpore: los instrumentos (o reglstros) a utilizar, la
periodicidad y  responsables, considerando  mecanismos,
participativos de evaluacién del proyecto (interna, externa y de
clientes),

1,60

Se presenta una propuesta de sistemnatizacion de |a experiencia que;
recoja aspectos relevantes y aprendizajes del proyecto.

Se explicitan los resultados esperados comprometidos por el
proyecto precisando las circunstancias que afectarfan su logro o no
logro.

1,40

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 5§

Desarrollo del criterio relacionado con el disefio de evaluacién del
desempefo del programa y sistematizacién de la experiencia, el
proyecto se ajusta a lo establecido en las OOTT del modelo MCA.




Il.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES (35%)

La conformacién del equipo permite el fogro de los objetivos del
programa, contando los /las miembros/as equipo profesional y de|
apoyo técnico con competencias transversales y especificas en la
materia, conforme a lo requerido en las ODTT. Ademds, las horas
profesionales y de apoyo técnico estin ajustadas a lo requerido en
las OOTT desde el punto de vista de equipo base y complementario.

b Se especifican las funciones de cada miembro del equipo y éstas son
coherentes con los objetivos del proyecto, describiéndose con
claridad su organizaclén segun el rol y las competencias descritas en
la orientacion técnica,

c El proyecto cuenta con al menos un profesional con formacién o

conocimiento en el enfoque de género. 4 0,40

d Se describen iniciativas de induccién, capacitacién o autocuidado
del equipo con cor las jornadas inadas para ello y los|
participantes de dichas jornadas. Se incorporan las instancias de
induccién del equipo para su entrenamiento en el uso de
herramientas técnicas que compromete la institucion.

e Se describen Iniclativas de evaluacién de desempefio del equipo
profesional y de soporte y sus si de retr 16n| 3 0,45
interna.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 7 3,95

Proyecto define un equipo de trabajo con competencias vy,
experiencia probada en la tematica de trabajo con Se observa i en el desarrollo del punto refacionado con la Induccidn, capacitacion)
infractores de ley, do los requerimi dos en|o autocuidado de equipos, no especificando claramente las jornada, contenidos y
bases de licitacidn y OOTT, Incorporando el ejercicio de un psicologo|participantes involucrados en este proceso. Por otro lado, se observa debilidad en el
clinico que viene a reforzar especificamente el drea de salud rollo del punto r do con la evaluacién de desempefic del equipo,

del equipo.




La Institucién detalla la infraestructura que dispondrd para la
ejecucién del proyecto, siendo ésta adecuada y teniendo las|
certificaciones de los organismos publicos y privados que aseguran
su uso en condiciones seguras.

b La institucién especifica los minimos exigidos en materia de|
equlpamiento para garantizar el trabajo del equipo profesional y
funcionamiento del proyecto,

[ La institucidn garantiza que contard con una sede en territorios
alejados en caso de ser necesaria segun lo estipulado en bases (S es
necesaria segun bases y S| cuenta con ella, puntuar 5; S| es
necesaria segtin bases y NO cuenta con ella, puntuar 1; en caso de
NO ser necesaria por Bases, puntuar 5).

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 8

Proyecto cuenta con dependencias adecuadas que cumplem con
requerimientos establecidos en las OOTT, no obstante, se sugiere|
concretar con el organismo respectivo una visita de supervision de|
|las condiciones de seguridad de la sede del programa.

4 1,80
4 1,80
5 0,50

4,10

RESUMEN PORCENTAIES DE LOGRO EVALUACION

Experiencia
5 Diag 0, Pl del p: ficacién del
proyecto y Sujeto de Atencidn
3 Objetivos del Prayecto, Disefio de la intervencién, Metodologia y
Estrategia
4 Disefio de Evaluacién y Sistematizacién
TOTAL DIMENSION |
5 Recursos y Prop! de izacién del equipo técnico
6 Recursos Materlales
TOTAL DIMENSION Ii

Proyecto obtiene un resultado de 81,01 puntos, que lo califica para ser licitado

17,60
4,00 16,00
4,00 36,00
4,00 12,00
81,60
3,95 55,30
4,10 24,60
79,90
53,04
27,97
1
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ACTA DE EVALUACION

Goblerno da Chile

El presente instrumento es completado por los profesionales de la Comisién Regional de Evaluacidn, quienes serdn responsables de incorporar en este
cuadro los puntajes de las correspondientes evaluaciones practicadas en la Direccién Regional respectiva de acuerdo a la Pauta de Evaluacidn de
proyectos, entregando el resultado final del proceso de evaluacion de los proyectos.

I. DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION Hasta el 21 de diciembre de 2017
CODIGO 59
MODALIDAD DE INTERVENCION: PROGRAMA DE MEDIDA CAUTELAR AMBULATORIA
REGION
Libertador Bernardo
(Poner nombre de la regién no el Ohiggins COMUNA (S) Provincia de Cachapoal
nimero}
PUNTAIE PONDERADO (Dos decimales)
PROYECTOS ORDENADOS POR 6
PUNTAIJES DIMENSION RECURSOS
D'Mms:b" TECHICA HUMANOS Y MATERIALES RESULTADO EVALUACION REGIONAL (100%)
{*65%)
(*35%)
PROYECTO 1
87,15 84,80 %
{Nombre Proyecto e Institucién) ]
PROYECTO 2 0,00
(Nombre Proyecto e Institucién) !
PROYECTO 3 0,00
{Nombre Proyecto e Institucidn) !

SUGE';E"EC"; (R?‘;e"fa' Pf°ve“i‘; SE SUGIERE ADJUDICAR AL PROYECTO MEDIDAS CAUTELARES
con mejor Evaluacion como sugerido
para adjudicacién)

CACHAPOAL
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Gobierno de Chile

ANEXO 3 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION DE
PROGRAMA DE MEDIDA CAUTELAR AMBULATORIA

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar |a pertinencia y la atingencia de |a formulacién de las propuestas que se presentan a la licitacién de
programas de Justicia Juveni| del Servicio Nacional de Menares. Se evalian dos dimensiones: la dimension técnica y la dimensién de recursos humanos vy

materijales.

Cada evaluador/a debera efectuar el siguiente procedimiento :

1¢ Calificar cada uno de los criterios, estableciendo un méaximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto {s6lo deberd trabajarse con nimeros enteros) para
cada criterio {columna B).

2@ Cada descriptor tiene asignada una ponderacidn porcentual cuya suma es igual a 100 % {columna A).

El puntaje asignado por el/la evaluador/a se multiplica automaticamente por la columna A, y se obtiene el valor de evaluacién para cada descriptor. La
suma de ellos daré el valor de cada criterio.

3¢ Los resultados totales de los puntajes de cada criterio registrados en la fila "Suma de la Columna” son traspasados al cuadro RESUMEN DE LOGRO|
EVALUACION POR DIMENSION, en donde éstos se consolidan, se multiplican por el factor ponderacién y luego para lograr una suma en numeros enteras, la
cifra resultante de "ponderacién” * “puntaje” se multiplica por 20. A continuacién se adicionan, entregando el resultado de evaluacién de cada Dimensién
(con valores entre 0 y 100). Finalmente, los resultados totales de cada dimensidn son ponderados en el cuadro PUNTAIE FINAL {65% Dimension Técnica;|
35% Dimensién Rcs. Humanos, Materiales)

42 Con estos resultados, |a Pauta de Evaluacién entregard de manera automatica los niveles de cumplimiento que servirdn como referencia para establecer
los pardmetros para la aprobacién y su priorizacidn, siguiendo lo sefialado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION. Los proyectos considerados|
vsatisfactorios”, es decir evaluados con puntajes entre 80 y 100 serdn posibles de adjudicar. Cabe precisar que los proyectos gue obtengan puntaje de 79,55
se aproximaran a 80, casos en los que serd posible adjudicar. Bajo 79,54 puntos no serd posible adjudicar el proyecto.

La tabla para este andlisis se adjunta a continuacién:

Puntaje de Logro CATEGORIAS DE EVALUACION

ESCALA DE PUNTAJES DE EVALUACION
La escala para la asignacién de puntajes en cada criterio a evaluar ird de 1a 5 con las siguientes consideraciones:

CATEGORIA DEFINICION
1
Deficiente El proyecto no se ajusta a las exigencias del programa.
2 El proyecto presenta debilidades significativas respecto

Insuficiente "
s de las exigencias del programa.

El proyecto se ajusta a lo convenido pero presenta

3
Regular debilidades.
a Bueno El proyecto se ajusta satisfactorlamente a lo convenido .
5 El proyecto supera las exigencias del programa
Excelente

{Innovacion)

Las observaciones derivadas de esta Pauta en sus cuadros de fortalezas y debilidades, asi como en Observaciones Generales serdn consideradas como
parte del seguimiento de la supervisién técnica que se realizoré una vez adjudicado el proyecto y puesto en marcho.

DATOS GENERALES

FECHA DE EVALUACION 15 de diciembre de 2017
INOMBRE DEL PROYECTO MEDIDAS CAUTELARES CACHAPOAL
cODIGO 59
MODALIDAD DE INTERVENCION: Programa de Medidas Cautelares Ambulatorias
Del Libertador
General Rancagua, Machali
Bernardo Graneros, San Fco. De
O'Higgins Mostazal, Codegua,
REGION {Poner nombre de la regidn, no el nimero} COMUNA (5) Dodihue, Coltauco

Coinco, Requinoa
Rengo, Olivar, Qta de
Tilcoco y Malloa.

INSTITUCION Corparacién de Oportunidad y Accién Solidaria DPCION

PUNTAIJE FINAL

PROYECTO CON EVALUACION SATISFACTORIA RECOMENDADO PARA SER A UDICADO

i
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Nombre, rut y firma E¥aluador {a)
\

JESSIKA ESPINA ARENAS, # °14.525.807-3

Nombre, rut y firma Pregidente
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I. DIMENSION TECNICA (65%)

La institucién cuenta con experiencia en la ejecucion de Programas
de Medidas Cautelares Ambulatorias y/o programas relativos a la ley
20.084 en el territorio, obteniendo resultados buenos y/o
excelentes en evaluaciones de desempefio.

La institucidn evidencia practicas concretas de avance técnico e
innovacidn en la intervencion con adolescentes y jovenes que han
b entrado en conflicto con la ley penal, mediante sistematizaricnes,
estudios, publicaciones e iniciativas técnicas para la mejora vy
especializacién de la intervencion,

Se presenta un andlisis de la experiencia institucional que permite §
c visualizar los logros y resultados de las iniciativas y proyectos
ejecutados.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 1

Proyecto presenta un desarrollo consistente de la tematica,
entregando antecedentes pertinentanes relacionados con ||
experiencla de la institucion, dando cuenta de Iniciativas de|
innovacién técnica que han favorecido la intervencién a nivel local.
Por otro lado, la evaluacién anual del programa ejecutado por esta
institucién ha obtenido resultados muy buenos.

Se presenta dlagnéstico incorporando datos relativos a la magnitud
y factores asociados al problema abordado, compiementando

a distintas fuentes actualizadas de manera diferenciada para los y las| 5 1,50
adolescentes en el territorio.
Se presenta en la caracterizacién del sujeto de atencidn I3
informacién desagregada por rango etdreo, grupo étnico, sexo, tipos|

b de delitos por los que ingresan al sistema judicial, entre otras que se 4 0,80
estimen significativas para el desarrollo del proyecto .
Se presenta una caracterizacién del sujeto que aclara sus .
necesidades de Intervencidn fundan do el enf; ilizads

c no existiendo elementos discriminatorios en la caracterizacion del 4 0,80

sujeto de atencion conforme a la modalidad.

Se especifica el problema que se abordari y éste es consistente con
lo requerido en las Orientaciones Técnicas, entregéndose las
d motivaciones de la lacién y explicitando "cémo seria fa i a 1,20
situacion sin proyecto” sobre la base de escenarlos posibles.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 2 4,30

Se identifica claramente el problema a resolver, entregando
antecedentes pertinentes extrapolados de la experiencia propi
identificando las caracteristicas del sujeto de atencidn,
desagregando datos por sexo, etnia, grupo etareo, tipos de delitos,
atc. , dejando establecido las necesidades que Identifican esta
|poblacion.




Se formula un objetivo general coherente con los objetivos
planteados en las Orlentaciones Técnicas para el Programa Medidas
Cautelares Ambulatorias, y contribuye a subsanar el problema
identificado.

Propuesta contempla estrategias y metodologias para favorecer
que el adolescente esté presente en todas las actuaciones del
proceso penal y en la audiencia de determinacion de la sentencla,
mediante |a supervision permanente generada en el marco de la
relacion adolescente- delegado.

Propuesta considera estrategias y metodologias para favorecer que
el adolescente comprenda las acciones y consecuencias involucradas|
en el proceso, asegurando su derecho a ser informada.

Propuesta considera estrategias a fin de favorecer mediante]
orientacion y motivacion, el cumplimiento de las otras medidas
cautelares impuestas, cuando se decrete que se ejecuten
conjuntamente,

Propuesta considera estrategias y metodoiogias dirigidas a la
gestion de respuestas oportunas y coordinaciones necesarias frente
a necesidades del sujeto de atencidn, que puedan poner en riesgo el
de las diligencias o cuyo impacto puede repercutir en
la respuesta a requerimientos en el proceso penal y en el
agravamiento de situaciones de vulnerabilidad psicosocial del
adolescente imputado.

Propuesta considera estrategias y metodologias dirigidas a generar
estrategias que favorezcan el accesoy adherencia del/la adolescente|
a programas de salud mental y/o tratamientos para el consumo)
problematico de drogas y alcohol, cuando corresponda.

Propuesta considera estrategia y metodologias dirigidas a mantener
coordinaciones fluidas y sistemdéticas con el sistema judicial con el
fin de acceder a informacién necesaria para facilitar el adecuado|
cumpl delasr ilid; del adolescente.

Propuesta considera estrategias y metodologias dirigidas a
asegurar la calidad de la intervencién y el trabajo de equipo,
mediante la supervisidn y retroalimentacion del equipo técnico, asi|
como mediante acciones de autocuidado y una adecuada gestion del
personal.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 3

El desarrollo de estrategias y metodologia se ajusta a lo establecido
len las OOTT del modelo, aportando buenas practicas desarrolladas|
en programa ejecutado antericrmente

0,60

0,60

0,40

0,40

0,40

0,50

4,00

Se explicita un plan de evaluacién de los productos y resultados del
proyecto que incorpore: los instrumentos (o registros) a utilizar, la
periodicidad  y  responsables, considerando  mecanismos|
participativos de evaluacion del proyecto (interna, externa y de
clientes).

Se presenta una propuesta de sistematizacién de la experiencia que
reccja asp relevantes y apr del proyecto.

Se explicitan los resultados esperados comprometidos por el
proyecto precisando las circunstancias que afectarian su logro o no
fogro.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 5

Se presenta un disefio de evaluacién que considera todas las etapas|
del proceso de Intervencidn con los jévenes, incorporando la
participacién de estos en su desarrollo, aplicando instrumentos
propios que permite retroalimentar al programa en diferentes
momentos de la Intervencion.

2,00

1,40

4,65




/.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES (35 )

La conformacién del equipo permite el logro de los objetivos del
programa, contando los /las miembros/as equipo profesional y de|
apoyo técnico con competencias transversales y especificas en la
materia, conforme a lo requerido en las QOTT. Ademss, las haras|
profesicnales y de apoyo técnico estdn ajustadas a lo requerido en|
las OOTT desde el punto de vista de equipo base y complementario,

b Se ifi las funci de cada mis del equipo y éstas son
coherentes con los objetivos del proyecto, describiéndose con
claridad su organizacién seguin el rol y las competencias descritas en
la orientacién técnijca.

c El proyecto cuenta con al menos un profesional con formacién o
conocimiento en el enfogue de género.

d Se describen iniciativas de i ién o idado|
del equipo con las jornadas desti para ello y los|
participantes de dichas jornadas. Se incorporan las Instancias de!
induccién del equipo para su entrenamiento en el uso de

herramientas técnicas que compromete la Institucion.

e Se describen iniciativas de evaluacién de desempefio del equipo
profesional y de soporte y sus sistemas de retroalimentacién
interna,

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 7

4,30

Equipo de trabajo supera las exigencias establecidas en las bases de
licitacién, incorporando profesional psicopedagogo que apoyara a
jovenes en el proceso de insercidn y mantencién en sistema
educacional. El proyecto presenta antecedentes que dejan
claramente establecido el prac i de , induccién v
perfeccionamiento del equipo Interventor.




La institucién detalla Ja Infraestructura que dispondrd para la|
ejecucion del proyecto, siendo ésta adecuada y teniendo las|
certificaciones de los organismos publicos y privados que aseguran
su uso en condiciones seguras,

b La institucién especifica los minimos exigidos en materla de!
equipamiento para garantizar el trabajo del equipo profesional y!
funcionamiento del proyecto.

c La institucién garantiza que contard con una sede en territorios
alejados en caso de ser necesaria segin lo estipulado en bases (Sl es|
necesaria segln bases y S| cuenta con ella, puntuar 5; S| es|
necesaria seglin bases y NO cuenta con ella, puntuar 1; en caso de|
NO ser necesaria por Bases, puntuar 5).

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 8

Proyecto cumple con exigencias establecidas en OOTT. En relacion|
con las c ici de se requi dar respuesta al
observaciones realizadas por la ACHS en ultima supervisién, no
obstante que cumple con la mayor parte de las normas.

4 1,80
5 0,50
4,10

R POR A
1 Expariencla Institucional
2 Dilagnéstico, P del p Ificacién del
proyecto y Sujeto de Atencién
3 Objetivos del Proyecto, Disefio de la Intervencién, Metodologfa y
Estrategia
aq Disefio de Evaluaclén y Sistematizacion
TOTAL DIMENSION |
s F yF de én del equipo técnico
6 Recursos Materiales
TOTAL DIMENSION Il

5,00 20,00
4,30 17,20
4,00 36,00
4,65 13,95

87,15
4,30 60,20
4,10 24,60

84,80

Prayecto obtiene un resultado de 86,33 puntos, quedando recomendado para ser adjudicado.




SENAME
. ¥, Mintitenio de Justicla

ACTA DE EVALUACION

Goblsrno da Chile

El presente instrumento es completado por los profesionales de la Comisién Regional de Evaluacién, quienes serén responsables de incorporar en este
cuadro los puntajes de las correspondientes evaluaciones practicadas en la Direccién Regional respectiva de acuerdo a la Pauta de Evaluacion de
proyectos, entregando el resultado final del proceso de evaluacidn de los proyectos.

I. DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION Hasta el 21 de diciembre de 2017

cobIiGo 99

MODALIDAD DE INTERVENCION: PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDA
REGION
Libertador Bernardo
(Paner nombre de la regién no el ks =i COMUNA (S) Provincia de Cachapoal
» Ohiggins
numero)
PUNTAJE PONDERADO {Dos decimales)
PROYECTOS ORDENADOS POR 6
PUNTAIJES 6 DIMENSION RECURSOS
PAMENSION TECNICA HUMANOS Y MATERIALES RESULTADO EVALUACION REGIONAL (100%)
{*65%)
(*35%)
FROVECTOL 97.90 95.10 96.92
(Nombre Proyecto e Institucién) i ) g
PROYECTO 2 0.00
(Nombre Proyecto e Institucidn) 4
PROYECTO 3
0,00

{Nombre Proyecto e Institucién)

SUGERENCIA (Referir al proyecto

g repeereity - SE SUGIERE ADJUDICAR AL PROYECTO LIBERTAD ASISTIDA CACHAPOAL

para adjudicacién)

7 de Evaluacion

N

MR

Nomby\e, Firma y th Integrantp 2
& Plazis oy
FOFNL6¥TD
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SENAME

Ministerio da Justicla

ACTA DE EVALUACION

Goblernn da Ghite

El presente instrumento es completado por los profesionales de la Comision Regional de Evaluacién, quienes seran responsables de incorporar en este
cuadro los puntajes de las correspondientes evaluaciones practicadas en la Direccién Regional respectiva de acuerdo a la Pauta de Evaluacion de
proyectos, entregando el resultado final del proceso de evaluacion de los proyectos.

I. DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION Hasta el 21 de diciembre de 2017
CODIGO 100
MODALIDAD DE INTERVENCION: PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDA
REGION
Libertador Bernardo
(Paner nombre de la regién no el Ohiggins COMUNA (S) Provincia de Colchagua y Cardenal Caro
nlimero)
PUNTAIE PONDERADO (Dos decimales)
PROYECTOS ORDENADOS POR s
DIMENSION RECURSOS
PUNTAJES N
DIMENSION TECNICA HUMANOS Y MATERIALES RESULTADO EVALUACION REGIONAL (100%)
(*65%)
(*35%)
PROYECTO 1
77.50 .80 i
{Nombre Proyecto e Institucién) 84 80.06
PROYECTO 2 000
{Nombre Proyecto e Institucién} 2
PROYECTO 3 0,00
(Nombre Proyecto e Institucién) *

SUGERENCIA (Referir al proyecto
con mejor Evaluacién como sugerido
para adjudicacién)

SE SUGIERE ADJUDICAR AL PROYECTO LIBERTAD ASISTIDA HERNAN
EMERES YEVENES

Nombre, Firma y Rut Pfesi e Evaluacién

V Lz;’/

Nombre, Firmay ut) Integr

..."

oot
Je &2 ‘UI«DC/EJH—LL
F .03 bSO




SENAME
Mindsteria the histic
¥ Dare-hos Hamancs

Goblermno dé Chite

ANEXO 3 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION DE
PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDA

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la pertinencia y |a atingencia de la formulacién de las propuestas que se presentan a la licitacién de|
programas de Justicia Juvenil del Servicio Nacional de Menores. Se evallian dos dimensiones: la dimensién técnica y la dimensién de recursos humanos y|

materiales.

Cada evaluador/a deberé efectuar el siguiente procedimiento :

12 Calificar cada uno de los criterios, estableciendo un méaximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto (sélo deberd trabajarse con numeros enteros) para
cada criterio (columna B).

2° Cada descriptor tiene asignada una ponderacion porcentual cuya suma es igual a 100 % (columna A).

El puntaje asignado por el/la evaluador/a se multiplica automaticamente por la columna A, y se obtiene el valor de evaluacién para cada descriptor. La
suma de ellos dard el valor de cada criterio.

32 Los resultados totales de los puntajes de cada criterio registrados en la fila "Suma de la Columna" son traspasados al cuadro RESUMEN DE LOGRO
EVALUACION POR DIMENSION, en donde éstos se consolidan, se muiltiplican por el factor ponderacidn y luego para lograr una suma en nimeros enteros, la
cifra resultante de "ponderacién” * "puntaje” se multiplica por 20. A continuacién se adicionan, entregando el resultado de evaluacion de cada Dimensién
(con valores entre 0 y 100). Finalmente, los resultados totales de cada dimensién son ponderados en el cuadro PUNTAIE FINAL (65% Dimensién Técnica;
35% Dimensidn Rcs. Humanos, Materiales).

49 Con estos resultados, la Pauta de Evaluacién entregard de manera automatica los niveles de cumplimiento que serviran como referencia para establecer
los pardmetros para la aprobacién y su priorizacién, siguiendo lo sefalado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION, Los proyectos considerados|

"satisfactorios”, es decir evaluados con puntajes entre 80 y 100 serdn posibles de adjudicar. Cabe precisar que los proyectos que obtengan puntaje de 79,55
se aproximaran a 80, casos en los que serd posible adjudicar. Bajo 79,54 puntos no sera posible adjudicar el proyecto.

La tabla para este andlisis se adjunta a continuacién:

Puntaje de Logro CATEGORIAS DE EVALUACION

g ° S,

x‘frindommu.in positia de ser adjudicadlo.
Easte =3 ===

ESCALA DE PUNTAJES DE EVALUACION

La escala para |a asignaci6n de puntajes en cada criterio a evaluar ird de 1 a 5 con las siguientes consideraciones:

CATEGORIA DEFINICION
1
Deficiente El proyecto na se ajusta a las exigencias del programa.
2 El proyecto presenta debilidades significativas respecto
Insuficiente
de las exigencias del programa.
3 El proyecto se ajusta a lo convenido pero presenta
Regular debilidades.
4 Bueno El proyecto se ajusta satisf: i aloc id
5 El proyecto supera las exigencias del programa
Excelente :
{Innovacién)

Las observaciones derivadas de esta Pauta en sus cuadros de fortalezas y debilidades, asf como en Observaciones Generales serdn consideradas como
parte del seguimiento de lo supervisidn técnica que se realizard una vez adjudicado el proyecto y puesto en marcha.

DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION 21 de diclembre de 2017

NOMBRE DEL PROYECTO ma de Libertad Asistida Hernan Emeres YevenesPrograma de Libertad Asistida

cODIGO 100

MODALIDAD DE INTERVENCION: Programa de Libertad Asistida
Libertador Provincia de

REGION {Poner nombre de 1a regién, no el nimero) bernardo COMUNA {5) Colchagua y Cardenal
Ohiggins Caro

INSTITUCION Corp i6n de D Social de la 6n Cristiana de Jévenes Santiago

PUNTAIE FINAL

PROYECTO CON EVALUACION SATISFACTORIA RECOMENDADO PARA SER ADJUDICADO

o L |
Nombri rut\; firm. luador (a)
ose Plazzd Castro. 7.077.648-0

Nombre, rut y firma Presidhpte {a) Con&lbn




1. DIMENSION TECNICA (65%)
B S

La institucién cuenta con experiencia en la ejecucidn de Programas
de Libertad Asistida y/o programas relacionados a la tematica en el
territorio, hablendo ok ido en sus luaci de p
calificaciones buenas o excelentes en periodos precedentes.

La institucion evidencia practicas concretas de avance técnico e
innovacién en la intervencion con adolescentes y jévenes que han
entrado en conflicto con Ia ley penal, mediante sistematizaciones,
estudios y/o publicaciones.

Se presenta un andlisis de la experiencia institucional que permita

c izar los r i y i que pi
las intervenciones en los/las adolescentes y jévenes.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 1

Falta detallar las practicas e innovaclén técnica; asl como los resultados cuantitativos
alcanzados con los jovenes

Se p iag! ico do datos relativos a la magnitud
y factores asociados al problema abordado, complementando
& distintas fuentes actualizadas de manera diferenciada para los y las|

adolescentes en el territorio.

Se presenta en la caracterizacién del suleto de atencién la
informacién desagregada por rango etireo, grupo étnico, sexo, tipos|
de delitos por los que ingresan al sistema judicial, entre otras que se
estimen significativas para el desarrollo del proyecto

Se presenta una caracterizacidn del sujeto que aclara sus
necesidades de intervencion fi do el ilizad
c no existiendo elementos discrimi los en Ia caracter|zacion del
sujeto de atencién conforme a la modalidad.

Se especifica el p que se 4y éste es i con|
lo requerido en las Orientaciones Técnicas, entregindose [as|
d ivaciones de la postulacién y explicitando “cémo seria la
situacién sin proyecto" sobre la base de escenarios posibles.

3,80

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 2

Los datos e informacién entregados en algunos casos, no presentan la fuente en que se
origina. Falta referirse en mayor detalle respecto del enfoque utilizado para abordar las|
necesidades de intervencién.




Se formula un obj general con los ][
en las Or Técnicas para el Programa de
Libertad Asistida, y contribuye a subsanar el problema identificado.

Propuesta ¢ p para el disefio de|
Pianes de Intervencién basados en la de|
principales factores de riesgo, necesidades de intervencion vy,
capacidad de respuesta de acuerdo a los recursos especificos de|
cada joven.

gias v

[: s i ¥ logi: para

Prop lal
implementacién medidas de control y supervisién decretadas per el
tribunal, en el contexto de la relacién adolescente-delegado que
de r lizacién, integracidn social y de|
en conflicto con la ley

an p

de compor

el llo de acciones con la red familiar,
sociocomunitaria y de serviclos en la red local a fin de facllitar la
participacién, Integracién social del/la joven y acceso a servicios de|
acuerdo a las das, a través de deri
asistidas y acompafiamiento.

i dadae d

Propuesta considera estrategias y metodologias dirigidas a facllitar,
la Incorp y/o ¢ d de jas educativas, de|
formacién laboral y/o empleo, acorde a sus necesidades,
motivaciones y recursos especificos.

Propuesta Yy a generar|
estrategias que favorezcan el accesoy adherencia del/la adolescente|
a programas de salud mental y/o tratamientos para el consumo
problemaético de drogas y alcohol, cuando corresponda.

|Propuesta considera estrategias y metodologias dirigidas 3|
asegurar la calidad de la Intervencién y el trabajo de equipo,
la supervisién y retroalimentacion del equipo técnico, asl

i de idado y una ad. da gestidn del

i

como
persanal.

Prapuesta considera el desarrollo de procesos de Sistematizacin de|
précticas y evaluacién de resultados de los procesos desarrollades.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERID 3

El programa cumple adecuadamente con los solicitado en cada
descriptor

5 0,75
3 0,30
4 0,40
4 0,60
4 0,60
4 0,60
4 0,40
4 0,40
4,05
En el desarrollo def punto b. no se menciona el enfoque de riesgo, idad y idad|
de respuesta, Se debe sefialar que los datos e informacién entregada debe tener las|
referencias pertinentes.

tad,

Se explicita un plan de evaluacidn de los p del
proyecto que incorpore: los Instrumentos (o registros) a utllizar, la
periodicidad y  responsahles, considerando  mecanismos|
participativos de evaluacién del proyecto ({interna, externa y de|
clientes).

Se p una p ta de de la experiencia que|
recoja 1 y ap del proyecto.
jtan los dos compi idos por el

proyecto precisando las circunstancias que afectarfan su logro o no
logro.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 5

3 1,20
2 0,50
3 1,05

2,75

El proceso de evaluacién presentado logra de manera bésica incorporar en |a evaluacién
algunos aspectos de proceso y resultado, incluido buzén de sugerencia. La presentacion|
de p Y Itads i en el proyecto
luacici de d

no logra abarcar todos los asp
presentado. No se observa de manera clarala

en




JI.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES (35%)

La conformacién del equipo permite el logro de los objetivos del
programa, contando los /las miembros/as equipo profesional v de
apoyo técnico con competencias transversales y especificas en la
materia, conforme a lo requerido en las OOTT, Ademds, las horas
profesionales y de apoyo técnico estdn ajustadas a lo requerido en
las OOTT desde e! punto de vista de equipo base y complementario.

Se especifican las funciones de cada miembro del equipo y éstas son
coherentes con los objetivos del proyecto, describiéndose con|
claridad su organizacién segun el rol y las competencias descritas en
la orientacién técnica.

El proyecto cuenta con al menos un profesional con formacidn o
conocimiento en el enfoque de género.

Se describen iniclativas de induccidi pacitacién o idad
del equipo con las Jornadas para ello y los
participantes de dichas jornadas. Se incorporan las Instancias de
Induccién del equipo para su entrenamiento en el uso de

herramientas técnicas que compromete la Institucién.

Se describen iniciativas de luacién de d
profesional y de soporte y sus de f
interna.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 7

Se cumple debidamente con el criterio evaluado

5 1,50
5 1,25
5 0,50
3 0,60
3 0,45
4,30
En el punto d. No se especifica las jornadas, contenidos nl participantes; por otro lado se|
observa debilidad en el punto e. respecta deldesarrolio de la evaluacién de desempefio|
del equipo




La institucién detalla la infraestructura que dispondrd para la
ejecucidn del proyecto, siendo ésta adecuada y teniendo las
certificaciones de los organismos publicos y privados que aseguran,
su uso en condiciones seguras.

b La instituci a los mi igidos en materia de

equipamiento para garantizar el trabajo del equipo profesional y|
funcionamiento del proyecto.

c La institucién garantiza que contard con una sede en territorios|
alejados en caso de ser necesaria segun lo estipulado en bases (Sl es|
necesaria segun bases y S| cuenta con ella, puntuar 5; S| es
necesaria segun bases y NO cuenta con ella, puntuar 1; en caso de|
NO ser necesaria por Bases, puntuar 5).

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 8

4 1,80
5 0,50
4,10

Falta elementos que acrditen algunas afirmaciones

RESUMEN PORCENTAIES DE LOGRO EVALUACION
e e ———,—,—— e ———

Experiencia Institucional
Diagnéstico, P del ificacion del
* proyecto y Sujeto de Atenclon 3,80 15,20
b] | P , Disefio de la | cién, Metodol
3 ol ]mvo.: del Proyecto, o de la intervencién, Metodologla y 4,05 36,45
El Disefio de Evaluacién y Sistematizacién 2,75 8,25
TOTAL DIMENSION | 77,50
5 Yy P! de izacién del eguipo técnico 4,30 60,20
6 Recursos Materiales 4,10 24,60
TOTAL DIMENSION It 84,80

En general el proyecto se ajusta a las exigencias de la OOTT. Se debe sefalar que

proyecto licitado.

no se vislumbra la utilizacién del enfoque de riesgo,
necesidad y capacidad de respuesta. En cuanto a la evaluacién se observa basica respecto del proceso de Intervencén descrito en el




