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ANEXO 3 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION DE
PROGRAMA DE LIBERTAD ASISTIDA

El pfesente instrumento tiene como objetivo evaluar la pertinencia y la atingencia de la formulacién de las propuestas que se presentan a la licitacién de
programas de Justicia Juvenil del Servicio Nacional de Menores. Se evalian dos dimensiones: la dimensién técnica y |a dimensién de recursos humanos
materiales.

Cada evaluador/a debers efectuar el siguiente procedimiento :

12 Calificar cada uno de los criterios, estableciendo un mdximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto (sélo deber4 trabajarse con nimeros enteros) para
cada criterio (columna B).

22 Cada descriptor tiene asignada una ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100 % (columna A).

El puntaje asignado por el/la evaluador/a se multiplica autométicamente por la columna A, y se obtiene el valor de evaluacién para cada descriptor. La
|suma de ellos dara el valor de cada criterio.

32 Los resultados totales de los puntajes de cada criterio registrados en la fila "Suma de la Columna” son traspasados al cuadro RESUMEN DE LOGRO
EVALUACION POR DIMENSION, en donde éstos se conselidan, se miltiplican por el factor ponderacién y luego para lograr una suma en nimeros enteros, |a
cifra resultante de "ponderacién” * "puntaje” se multiplica por 20. A continuacién se adicionan, entregando el resultado de evaluacién de cada Dimensién
(con valores entre 0 y 100). Finalmente, las resultados totales de cada dimensidn son ponderados en el cuadro PUNTAIE FINAL (65% Dimension Técnica;
35% Dimensién Res. Humanos, Materiales).

42 Con estos resultados, la Pauta de Evaluacién entregard de manera automdtica los niveles de cumplimiento que serviran como referencia para establecer,
los pardmetros para la aprobacién y su priorizacién, siguiendo lo sefialado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION. Los proyectos considerados
"satisfactorios”, es decir evaluados con puntajes entre 80 y 100 serén posibles de adjudicar. Cabe precisar que los proyectos que obtengan puntaje de 79,55
se aproximaran a 80, casos en los que serd posible adjudicar. Bajo 79,54 puntos no seré posible adjudicar el proyecto.

|La tabla para este andlisis se adjunta a continuacién:
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ESCALA DE PUNTAIES DE EVALUACION
La escala para la asignacién de puntajes en cada criterio a evaluar ird de 1 a 5 con las siguientes consideraciones:

PLINTAIE CATEGORIA DEFINITION
1
Deficiente El proyecto no se ajusta a las exigencias del programa.
2 El proyecto presenta debilidades significativas respecto
Insuficiente ;
de las exigencias del programa.
3 Bl proyecto se ajusta a lo convenido pero presenta
Regular
debilidades.
4 Bueno El proyecto se ajusta satisfactoriamente a lo convenido .
S Excelent el proyecto supera fas exigencias del programa
xcelente (Innovacién)

Las observociones derivadas de esta Pauta en sus cuadros de fortalezas y debilidades, asi como en Observaciones Generales serdn consideradas como parte
del seguimiento de la supervision técnica que se realizard una vez adjudicado el proyecto y puesto en marcha.

DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION 15 Noviembre- 21 diciembre 2017
NOMBRE DEL PROYECTO PLA Elqui
|copico 93
iMODALIDAD DE INTERVENCION: Programa de Libertad Asistida
| COQUIMBO
REGION {Poner nombre de la regidn, no el nimero) COMUNA (5) PROVINCIA DE ELQUI
INSTITUCION CORPORACION GABRIELA MISTRAL

PUNTAIE FINAL
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{. DIMENSION TECNICA (65%)

La Instituclén cuenta con experlencia en la ejecucién de Programas
- de Libertad Asistida y/o programas relacionados a I temé#tica an 5
[P e, Smivemes eTweTn @5 i4 esdiocimss 23 deseEnjiet, 00
calificaciones buenas o excelentes en periodos precedentes.
La institucidn evidencia pricticas concretas de avance técnico e
b innovacién en la intervencldén con adolescentes y |diaees wiin tam 5
entrado en conflicto con la ley penal, mediante sistematizaciones, 150
estudios y/o publicaciones.
Se presenta un andlisis de la experlencla Institucional mam purs
c visualizar los resultados cualitativos y cuantitativos que psswiaiinie 4 1,20
las Intervenciones en los/las adolescentes y [évenes.
J_H.I'I“ [ LA COLUMNA C = CRITERIO 1 4,70

La Institucién mantiene presencla en regiones de Atacama y
Cimiuimbo desde el Inicio de la ley penal juvenll. Reporta
i lones relativas a pandillas, redes y desistimienta vy,
definicién de competencias de delegados/as.

Sin observaciones,

Se presenta diagndstico Incorporando datos relativos a la magnitud y
fastorps iades al grabl Sardada, sorpiementandn distinte
: fuentes actualizadas de manera diferenciada para los y 5 1,50
adolescentes en el territorio.
Se presenta en Is caracterizaciin del sujeto de atencién la
isfatrmcin desagragnib me T gEe SRl e fihics, moe, tper
b e by o Ly g bgiedn ol patee falicis!, arine Tl s e 5 1,00
estimen significativas para el desarrollo del proyecto .
Se presenta una caracterizacién del sujeto que aclara wiip
necesidades de intervencién fundamentando el srfrpas
c no existiendo elementos discriminatorios en ‘s ssrach 5 1,00
sujeto de atencidn conforme a la modalidad.
i Siew ul E ] ¥ S i
lo requeride en las Orlentaciones Técnicas, entregdndose 'aa
d motivaciones de la postulacidn y explicitando "cémo seria li 5 1,50
situacidn sin proyecto” sobre la base de escenarios posibles.
SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 2 5,00
Se aborda diagndstica territorial vinculando datos propios y otras
fuentes oficiales y actualizadas. Se asocian la edad y delitos bajo un Sin observaciones.
anfoque de género y de rlesgos, esclareclendo su magnitud y
proyeccién local.




Fa

Se formula un objetivo general coherente con los uifrsim
Planteados en las Orlentaciones Técnicas para el Programa il
Libertad Asistida, y contribuye a subsanar el problema Identificado,

Propuesta contempla estrategias v metpdn'ngles pare ol ieafio de
Planas de Intervenclén ndividusiitads; Sgsades anin ! H
principales factores de rlesgo, necesidades de Intervencién i
capacidad de respuesta de acuerdo a las ~erisima mapmsffizza i
cada joven.

Propuesta considera estrategias vy metodologlas  para s
lieves tatin mafltes B8 ST 8 dugeersarn dacmizden ger §
tribunal, en el contexto de Ia relacién mbclssorrelabmgady s
favorezcan procesos de raspansahilizaclén, Intagrpcidn sonial v da
desistimiento de comportamientos en conflicto con la ley

Propuesta considera el desarrollo de weeisies con fa red fammiar,
sociocomunitaria y de servicios en [a red local a fin de facllitar Ja
participacién, integracién social del/la joven y siin & mrvaten ila
acuerdo a fas necesldades detectadas, a través de derivaciones
asistidas y acompaRamiento.

Propuesta considers estrateglas y metodologlas dlrigidas a facllitar
la incorporacidn y/o continuidad de trayectorias educativas, de
formacién laboral y/o emplec, acorde a sus necesidades.
motivaciones y recursos especificos.

Propuesta considera estrategias y metodologlas wiiigslus & A
estrategias que favorezcan el acceso y adherencia dei 's s klasasnti
a programas de salud mental y/o tratamientos para =! bumume
problemitico de drogas y alcohol, cuando corresponda.

P, errrmisery g i T e
la calidad de Ia intervencidn y el trabajo de sauino, mesas
supervisién y retroalimentacién del equipo técnico, =n
mediante acclones de autoculdado y una adecuada gestién sl
personal,

Propuesta considera el desarrollo de procesos de Sistematizacién de
précticas y evaluacién de resultados de los procesos desarrollados.

SUMA DE LA COLUMNA € = CRITERIO 3

|Especifica la Intervencidén individual, familiar y comunitario y las
estrategias y acciones a desarrollar, manteniendo coharencia entre
su marco conceptual y metodolégico. Incorpora estrateglas de
asoclatividad a proyectos de apoyo a I Insercldn escolar y Iaboral.

plantean p p

5 0,75

4 0,40

4 0,40

4 0,60

4 0,60

5 0,75

4 0,40

4 0,40

4,30
No se consideran estrategias para el abordaje de situaciones especiales {circular 2309).5e
dagégicas sin contar en equipo con profesional del 4rea. Se
plantea metodologia de diagndstico de necesidades y recursos del equips pero no se
onsidera como verificador el resultado de las acciones o el diagnostico proplamente tal
{como resultado de las reuniones enfocadas al diagnéstico). Tampoco se incluye un plan|
anual de capacitacién. El proceso de sistematizacién planteado es inespecifico y no

determina el sistema de registro a utilizar.

Se explicita un plan de evaluacién de los productos y resultados de!
proyecto que incorpore: los Funinssiiig b5 spgalice} @ uiikras, |a
periodicidad  y  responsables, considerando  —wcm A
participativos de evaluacién del proyecto (Interna, externa y de
cllentes).

Se presenta una propuesta de si; lzacion de In gup
recoja aspectos relevantes y aprendizajes del proyecto,

Seexplicitan los resultados esperados comprometidos por el
proyecto precisando |as circunstancias que afectarian su sijin m 1

logro.

4 1,40

SUMA DE (A COLUMNA C = CRITERIO 5§

4,00




Se explicita un disefio de evaluacién de desempefio del programa
(productos y resultados).

Sin observaciones.

.- RECURSOS HUMANOS ¥ MATERIALES (35%)

La conformacién #wi equipo permite el mgro ue los objetivos tuil
programa, contando los flas miembros/as equipe profesional y de
apoyo téenico con competencias transversales y espacificas en 'z
materia, conforme a lo requerido en fas OOTT. Ademds, ms wallkE
profesionales y de apoyo técnico estdn ajustadas a lo requerido en
las QOTT desde el punto de vista de equipo base y complementario.

b Se especifican [as funciones de cada miembro el equipo y #=us son
coherentes con los objetivos del proyecto, describléndose con
clacidad ju arganiieskin sagls & 1oty Ll SETTRATATTES. TR e
|2 orlentacidn técnica.

c T! proyecto cuenta con al menos 1~ profestana! i famimeds o
conocimiento en el enfoque de género.

d Sa describen iniciativas de Igbuapidie, capiziesien = surimeo b el
equlpo con contenidos, las Jornadas destinadas para ello y Iss
participantes de dichas jornadas. Se incorporan lus mslEtizes
induccidn del equipo para su entrenamiento en el uso &=
herramientas técnicas que compromate la institucién.

e Se describen iniclativas de evaluacién de desempefio del equipo
profesional y de soporte y ks ahilesui i *#ir=aiimarrisssin pimre

I'SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 7 5,00

Equipo con basta experlencla y conocimientos actualizados en
materias crimincidgicas y clinicas. ’

Sin observaciones




su uso en condiciones seguras,

La Institucidn detalla la Infraemmiiturs que dispomuni
ejecucidn del proyecto, siendo ésta adecuada y teniendo lis
certifieaciones de ks wegapiymess pdblicoy ¢ powadan sus AL

para |§

funclonamiento del proyecto.

] La institucién especifica los minimos exigidos en materla @&
equipamiento para garantizar el trabajo del equipo jnnasw=sl §

necesaria por Bases, puntuar 5),

c La instiiuckin garantiza que contard con una sede en Lifrilsiies
thimiez an caan de s sEspErE rgic b sciisatele @ b |20 e
necesaria seglin bases v ! ciants can alls Funtzar 5 oen
segln bases y NO cuenta con elfa, puntuar 1; en caso de %] ma

ISUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 8

territorios a intervenir.

Bs pmfirones fe Infraestructura y equipamiento son acordes a lo
requerido y garantizan espacios amigables y de calidad en los

Sin observaciones.

5 2,25
5 2,25
[ 0,50

5,00

1 Experiencia Institucional

Dl dstico, Pl i del probl
proyecto y Sujeto de Atencién

Justificacién del

P e

Objetivos del Proyecto, Disefio de Ia intervejisin. Ssmuaizga y

a Disefio de Evaluacién y S i6n

TOTAL DIMENSION 1

de or

Recursos H yPr

p

del equipo té

6 Recursos Materlales

TOTAL DIMENSION 11

Sin observaciones.

4,70 18,80
5,00 20,00
4,30 38,70
4,00 12,00

89,50

70,00

30,00

100,00




ACTA DE EVALUACION

El presente instrumento es completado por los profesionales de la Comisién Regional de Evaluacién, quienes seran responsables de incorporar en este
cuadro los puntajes de las correspondientes evaluaciones practicadas en la Direccién Regional respectiva de acuerdo a la Pauta de Evaluacién de
proyectos, entregando el resultado final del proceso de evaluacién de los proyectos.

I. DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION 15 de Noviembre al 21 de Dciembre 2017

CODIGO 93

MODALIDAD DE INTERVENCION:| Programa de Libertad Asistida
REGION
Provincia de Elqui: La Serena, Coquimbo, Paihuano, La Higuera,
{Poner nombr‘e de la regién no el COQUIMBO COMUNA (s) Vicufia y Andacollo
nomerg)
PUNTAJE PONDERADO {Dos decimales)
PROYECTOS ORDENADQS POR O
PUNTAJES DIMENSION RECURSOS
LT T HUMANOS ¥ MATERIALES RESULTADO EVALUACION REGIONAL {100%)
(*65%}
{*35%)
PROYECTO 1 -
Libertad Asistida Elqui 895 100,00 -~ 93,18
Corporacién Gabriela Mistral

SUGERENCIA (Referir al proyecto SE SLHGIERFE ADIUDICAR al PROYECTO PLA EI_QL" EDHPO‘R-'“:“)N

con mejor Evaluacidon como sugerido

para adjudicacién) GABRIELA MISTRAL
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