; PROGRAMA DE MED!{}A CAUTELAR AMBULATORM

Ef présente lmtmmenm Hane coma oh}ewu waiuar fa pminencin v fa atingencia de la formulatidin de. los proguestas que se prssmm 3 ip ligitacian ge
programa; de kusticia Juvenl] del Servicin Mational de Menores. Se avaliisn dos dimensionss: la dimensién idenice ¥ 1z dimensidn de recursos 05 ¥
maserislas,

Coda ovaliador/s debecd efectuar of sigisnte procedimisnte :

1 Calificsr catla imo.de Tos criterios, estableciendd tin maximo de § puntds v un minimio de 1 putito (soio deberd tabajarse con Rlmeras entérnd) pars
Lads critanis (Bolurmng BY.

29 Cada deseiptie tiane asignads wi pondersdion voicentuat cuys simz et igusl £ 100% (Colurhna A).

1) puniage asignado por ebfs avaluddsnfs s muldplics ad feaignte por s columna A, v 5@ obtigne 8l valor de evalisacidn para cada descriptar, Ea
suria de-ells Jard el vitor denada eriteria,

37 Lo resuitatios totales de fos fuintejes de tada criserio registrados en fx filz "Suma de fa Coltimna® sbn irispasados al cudtro RESUMEN DF LDGRO
EVALUACIGN POR DIMENSION, &n donde dstos so consolidan, S moltiplican per af [sctor pandaracidny luggd piira IORrAr upa Sima an ndmeros sneres, la
cifra rdsultantg de "panderacion” * "pumaje” sa mulitplica por 20. A continuacién se adicionan, entregando el resuitade de evaluacin de caga Dimension)
{en valares eatrs O y 100, Finalments, los rasidtsdos totalesde cada dimensién son ponderadas en e cuadro PUNTAIE FINAL 165% Dimenside Técnice;
35% Dimensidn Res. Humanos, Materdales),

4% Ton estos resultados, & Pauiti de Evaluadiah shregavs dé manary utimétics los Riveles de cumplimianto que'sarvirin com roferenca para establacer|
to8 parAthetros Hara b aprebacin v Su priorizscitn, siguiendo ko s6Ralato en e duddrg CATEGORIAS DB EVALUACION. Los pmyacros congidaratos
“satisfactanios”, es deck gyaiuades con intajes entre 80 ¥ 100 serda pasidles de adiudicar, Cabe precisar qui 105 provectos que obisngadn nuntaje de 79,55
s aproximiardn 3 50, dasds enfos que serd posible pdjudicar. Bajo 79,55 puntns no serd posible ad]l.idsf:ai‘ of proyiecto.

L2 tabsla para aske andfsis se adionta 3 continacion;

ESCALA DE PUNTAIES DE EVALUACION
Luesgaia pard la asignacean de punca;esan cada triterio x evaluar lré de iak son fas mgu:entezc mnsideracimes,
: s 'rmec;cm - '
Befivients El proyecte no se ajusts a lsy eximnzias del-programa,
2 ineufician £l proyecto presents debifidades signifieativas respecte
o nedPpeme ___|dnias axigencias del programa.
3 Regul Elproyecte se ajusta & lo convenido pem prosenta
eRuE debilidadas,
4 Bueno El proyecto se ajusts factorian a lo convenide .
5 . £l proyecto supers las axigencins det prograray
Excelonte {innovacitng

L5 ohservaciones derfvaes deesta Paute o sus cilodros de fortalezus y debilidodes, nsi comp en Diservaciones Ginerales s6rav consideradns tomg
Hisite tel seluimignte e la supervisian téenice qiie 3¢ redlizord ane ver adiudicede ef proyecto y pugsto gn sarcho,

____ . DATOS GENERALES .
FECHA DE EVALUACION . 05150047
INOMIRE DEL FROYECTE . Programa.de Madides Coutetorss Ambidatoras S Vacks
coniGn ]
MOUAUDAD DE HTERVERCIGN: Progrome de Medides Coutelares Ambulatorios
REGION {Poner agmbrs de Ju chgidi, B 4 dimora) Antofagasta CRIMLNA 15 ci:m::’;?:;::e
NSTITUCION Listinsacibn de R i de 5 Adictns “Anenedes”

PUNTAIE FINAL

addmeton » 12,025, _ i 55 Bhicahs - 15.
f ruty Brmta Evatiador (E.; - mbre, ety firma Svaluador {3
Eiancatﬁs/ta uwis.amaa )

Raorkre, rut vﬂrmn msidmw(xl Cowsidn




1. DIMIENSION TECNICA (65%) -

La institucion cuenta con experiencia en la ejecution de Programas|
de Medidas Cautelares Ambulatorias y/o programas relativos & la ley 4 160
20,081 en el territorio, obteniendo resultados buenos /ol '
excelentes en evaluaciones de desempefio.

La institucion evidencia practicas concretas de avance técnico e|
innovacion en la intervencion con adofescentes y jévenes que han|

b entrado en conflicto con fa tey penal, mediante sistematizaciones, 3 0,99
estudios, publicaciones e iniciativas técnicas para fa mejora v
especializacion de la intervencion.
Se presenta un andlisis de la experiencia institucional que permite

¢ visualizar los logros y resultados de las iniciativas y proyectos 2 0,60
ejecutados.
SUMA OF LA COLUMNA € = CRITERIO 1 3,10

Institucidn que cuenta con amplia experiencia en el modelo téenico] Institucidn que si bien cuenta con una amplia experiencia en la linea de ficitacion, nol
en el territorio concursade presenta ningun andlisis que permitan visualizar los togros o resultades slcanzados

Se presenta diagndstico incorporando datos relativos a {a magnitud|
y facteres asociados ab problema abordade, complementando)
3 distintas fuentes actualizadas de manera diferenciadz para los v ias|
adolescentes en el territorio.

Se presenta en la caracterizacién del sujeto de atencidn fa
informacion desagregada por rango etreo, grupo étnico, sexo, tipos|
de delitos por Jos que ingresan al sistema judicial, entre otras que se
estimen significativas para el dessrrollo del proyecto .

Se presenta una caracterizacion del sujeto que aclara sus
necesidades de intervencién fundamentando el enfogue utilizado,
c no existiendo elementos discriminatorios en la caracterizacion del
sujeto de atencicn conforme a la modalidad.

Se especifica ef problema que se abordard y éste es consistente con
lo requerido en las Orientaciones Técnicas, entregdndese las
d motivaciones de la postulacion y explicitando “"cémo serfa la:
situacion sin proyecto” sobre la base de escenarios posibles.

1,80

SUMA DE LA COLUMNA € = CRITERIO 2

Propuesta que presenta una pobre caracterizacion del sujeto de ateacion segun lo
disponen el formutario de evaluacidn, asimisma no entrega ningun aproximacién de comof
seria la situacion sin proyecto




Se formula un ohjetive general coherente con los objetivos
planteados en {as Crientaciones Técnicas para i Programa Medidas|
Coutelares Ambulatorias, y tontribuye a subsanar el problema
identificado.

Propuesta contempla estrategias y metodologias para favorecer|
que el adolescente esté presente en tedas fas actuaciones del
praceso penal v en fa audiencia de determinacidn de la sentencia,
mediante la supervisidn permanente generada en el marco de la;
relacidn adoiescente- delegade.

Propuesta considera estrategias y metodologias para favorecer que|
el adolescente comprenda las acciones y consecuencias involucradas
en el proceso, asegurando su dereche a ser informado.

Propuesta considera estrategias a fin de favorecer mediante
crientacion y motivacion, el cumplimiento de las otras medidas
cautelares impuestas, cuando se decrete que se  ejecuten
conjuntameante,

Propuesta considera estrategias y metodologias dirigidas a la
{gestitn de respuestas oportunas y coordinaciones necesarias frente|
a necesidades del sujeto de atencidn, que puedan poner en riesgo el
cumplimiento de las difigencias o cuye impacta puede repercutir en
la respuesta a requerimientos en el procesa penal y en el
agravamiente de situaciones de vuinerabilidad psicosocial del
adolescente imputado.

Propuesta considera estrategias y metodologias dirigidas a generar!
estrategias que favorezcan ef acceso y adherancia del/la adolescente
a programas de salud mental y/o tratamientos para el consumoj
problematico de dragas y alcohol, cuando corresponda.

Propuesta considera estrategia y metodalogias dirigidas a mantener,
coordinaciones fluidas y sistematicas con el sistema judicial con el
fin de acceder a infermacion necesaria para facilitar el adecuado.
bilidades del adolescente.

[; imiento de ias respor

Propuesta considera estrategias y metodologias  divigidas 3!
asegurar la calidad de la intervencion y el trabajo de equipo,
mediante {a supervision y retroalimentacion del equipo técnico, asi
como mediante acciones de autocuidado y una adecuada gestion del
personal.,

SUMA DE LA COLUMNA € = CRITERICG 3

4 0,60
2 0,30
2 0,20
2 0,20
2 0,30
2 0,20
2 0,28
i o190
2,20
Propuesta que presena un debil disefic de intervencion v que no permite fermarse una
idea concreta de cuales serdn las ideas fuerzas del proyecto de funcionamiento

Se explicita un plan de evaiuacidn de los productos y resultados de!
proyecto que incorpore: los instrumentos (o registros) a utilizar, Iz
periodicidad v  responsables, considerando  mecanismos
participativos de evaluscion del proyecto (interna, externa y de
clientes).

Se presenta una propuesta de sisternatizacion de fa experiencia que

b .

recoja 3spectos refevantes y aprendizajes del proyecto.

Se explititan los resultados esperados comprometidos por &l
I3 proyecto grecisanda las circunstancias que afectarian su logro o no

logro.

SUMA BE LA COLUMNA C = CRITERID 5

3 1,20
1 0,25
1 0,35

1,80

Propuesta que no compromete una propuesta de sistematizacion de la experiencia asi
como no explicits los resvitados esperados presentes &n fas bases técaicas




G ool ALY RECURSOS HUMANQOS Y MATERIALES (35% ) R
o ————TET———

La conformacian de! equipe permite el logro de los objetivos del:
programa, contande los flas miembrosfas equipo profesional y dey
apoye técnico con competencias trapsversales y especificas en lal
materia, conforme a lo requerido en las DOTT. Ademds, las horas!
profesionales v de apoyo técnico estan ajustadas a lo requerido en|
las QOTT desde e} punto de vista de equipo base y complemantario.

b Se especifican las funciones de cadz miembro del equipo ¥ stas son|
coherentes con los objetivos del proyecto, describiéndose con|
claridad su organizacidn segin el rol y las competencias descritas en
ks orientacidn técnica.

c El proyecto cuenta con al menas un profesional con formacidn of
tonocimients en el enfoque de género,

d Se describen iniciativas de induccidn, capacitacion o autocuidada
de! equipo con contenidos, las jornadas destinadas para elle y los
participantes de dichas jornadas. Se incarporan las instancias de
induceidn def equipo para su entrenamiento en el uso de
herramientas técnicas que compromete la institucidn.

e Se describen inictativas de evaluacidn de desempefio del eguipo
prefesional y de soporte y sus i de retroali i

interna.

SUMA DE LA COLUMNA, C = CRITERIO 7

3 .50
4 1,00
2 0,20
1 0,20
1 ¢,15
2,45
Propuesta que no entrega iniciativas de induccidn, capacitacion y autocuidado, asi comal
tarnpoce describe infciativas de evaluacion de d pefo profesional. Solo identifica a la)
Directora del programa, pero no a los otres componentes del equip de intervencion.




La institucion detallz la infraestructura que dispondrd para faf
ejecucion del proyecto, siendo &sta adecuada y teniendoe ia
certificaciones de ios organismos pablicos y privados que asegura
5u usa en condiciones seguras.

1,35

b La institucian especifica los minimos exigidos en materia d
equipamiento para garantizar el trabajo del equipo profesional
funcionamiento det proyecto.

1,80

< La institucion garantiza gue contard con una sede en territorio:
alejados en caso de ser necesaria segin lo estipulade en bases (Si es@
necesaria segin bases y St cuenta con ella, puntuar 5; St e
necesaria segin bases y NO cuenta con ella, puntuar 1; en caso def
NO ser necesaria por Bases, puntuar 5).

SLIMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 8

3,65

No adjunta la doc ion asockada al i

No hace ref ia a programa de

sanitizacian.

UL RESUMEN PORCENTAIES DE LOGRO EVALUACION

Experiencia Institucional

Diagndstico, Planteamiento det problema, Justificacion del

{praoyecto y Sujeto de Atencidn
3 g:;:tr:;: del Proyecto, Disefio de la intervencion, Metodologta y 2,20 19,50
q Disefio de Evaluacidn y Sistematizacién 1,80 540
TOTAL DIMENSION | 44,30

TOTAL DIMENSION &

5 Recursos F ¥ p de izacion del equipo técnico 2,45 34,30
6§ Recursos Materiales 3,65 21,50
56,20




