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ANEXO 3 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION DE
PROGRAMA DE MEDIDA CAUTELAR AMBULATORIA

£l presente instrumento tiene como objetivo evaluar |a pertinencia y la atingencia de la fermulacién de las propuestas que se presentan a la licitacion dej
programas de Justicia Juvenil del Servicio Nacional de Menores, Se evalian dos dimensiones: la dimensién técnica y la dimensién de recursos humanosy
materiales.

Cada evaluadar/a debera efectuar el siguiente procedimiento :

12 Calificar cada uno de los criterios, estableciendo un maximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto (s6lo deberé trabajarse con nimeros enteros) para,
cada criterio {columna B).

2° Cada descriptor tiene asignada una ponderacian porcentual cuya suma es igual a 100 % (columna A).

El puntaje asignado por elfla evaluador/a se multiplica autométicamente por la columna A, y se obtiene el valor de evaluacidn para cada descriptor. La
surma de ellos dara el valor de cada criterio,

3¢ Los resultados totales de los puntajes de cada criterio registrados en la fila "Suma de la Columna® son traspasados al cuadro RESUMEN DE LOGRO
EVALUACION POR DIMENSION, en donde éstos se consolidan, se multiplican por el factor ponderacién y luego para lograr una suma en nimeros enteros, |a|
cifra resultante de "ponderacion” * "puntaje” se multiplica por 20, A continuacién se adicionan, entregando el resultado de evaluacién de cada Dimension|
(con valores entre 0 y 100). Finalmente, los resultados tatales de cada dimensién son ponderados en al cuadro PUNTAJE FINAL {65% Dimensidn Técnica;
35% Dimensién Res. Humanos, Materiales).

42 Con estos resultados, la Pauta de Evaluacidn entregara de manera automatica los niveles de cumplimiento que serviran como referencia para establecer
los parametros para |a aprobacién y su priorizacién, siguiendo lo sefalado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION, Los proyectos considerados
"satisfactorios”, es decir evaluados con puntajes entre 80 y 100 seran posibles de adjudicar. Cabe precisar que los proyectos que obtengan puntaje de 79,55
se aproximaran a 80, casos en los que sera posible adjudicar. Bajo 79,54 puntos no serd posible adjudicar el proyecto.

La tabla para este analisis se adjunta a continuacion:

Puntaje de Logro CATEGORIAS DE EVALUACION

ESCALA DE PUNTAJES DE EVALUACION
La escala para la asignacion de puntajes en cada criterio a evaluar ird de 1 a 5 con las siguientes consideraciones:

PUNTAIE CATEGORIA DEFINICION
Deficiente El proyecto no se ajusta a Ias exigencias del programa.
2 El proyecto presenta debilidades significativas respecto
Insuficiente

de las exigencias del programa.

3 El proyecto se ajusta a lo convenido pero presenta
Regular debilidades.
4 Bueno El proyecto se ajusta satisfactoriamente a lo convenido .
5 El proyecto supera las exigencias del programa
Excelants (Innovacion)

Las observaciones derivadas de esta Pouta en sus cuadros de fortalezas y debilidades, asi como en Observacienes Generales seran consideradas como
parte del seguimiento de la supervision técnica que se realizard una vez adjudicodo el proyecto y puesto en marcha.

DATO RA
FECHA DE EVALUACION 05-12-2017
NOMBRE DEL PROYECTO MCA Cardenal Raul Silva Henriquez
cODIGO 49
MODALIDAD DE INTERVENCION: Programa de Medidas Cautelares Ambulatorias
REGION (Poner nombre de |3 regién, no el nimero) Antofagasta COMUNA (S) Tuco?llla, Moria Elena
y Mejillones
INSTITUCION Corporacién Servicio Paz y Justicia

PUNTAIE FINAL

PROYECTO CON EVALUACION NO SATISFACTORIA NO RECOMENDADO PARA ADJUDICAR

029.863-1 Brio - 15.012.823-4

liador (a) Nombre, rut y firma Evaluador (a)
Wémata Bs Rodriguez - 13,326.816-2

Nombre, rut y firma Presidente (a) Comisidn

Nombre, rut y firma Evall




I. DIMENSION TECNICA (65%)

La institucion cuenta con experiencia en la ejecucion de Programas
de Medidas Cautelares Ambulatorias y/o programas relativos a la ley
20,084 en el territorio, obteniendo resultados buenos yiof
excelentes en evaluaciones de desempeno.

Lo institucion evidencia practicas concretas de avance técnico e
innovacign en la Intervencion con adalescentes y jévenes que han|
b entrado en conflicto con Ia ley penal, mediante sistematizaciones,
estudios, publicaciones e iniciativas técnicas para la mejora y
especializacion de |a intervencion.

0,90

Se presenta un andlisis de la experiencia institucional que permite|
& visualizar los logros y resultados de las iniciativas y proyectos
ejecutados.

0,60

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 1

2,70

Institucion que presenta diversas experiencias institucionales, pero se refiere|
constantemente a experiencias en otras regi pero paradojal no hace ning
referencia en el marco del territorio 3 ejecutar, siendo que ha administrado modelo de|
sanciones y medidas por diversos periodos, No extrega ninguna evidencia concreta de las
iniciativas técnicas desarrolladas en la ejecucidn de proyectos ni resuitados alcanzados

Se presenta diagnostico incorparando datos relativos a la magnitud
vy factores asociados al problema aberdado, complementando
a distintas fuentes actualizadas de manera diferenciada para los y fas|
adolescentes en el territorio.

0,90

Se presenta en la caracterizacion del sujeto de atencion la
Informacion desagregada par rango etéreo, grupo étnico, sexo, tipos
b de delitos por los que ingresan 3l sistema judicial, entre otras que se
estimen significativas para el desarrollo del proyecto .

0,80

Se presenta una caracterizacion del sujeto que aclara susfl i
necesidades de intervencion fundamentando el enfoque utilizado,|
¢ no existiendo elementos discriminatorios en la caracterizacion de
sujeto de atencion conforme a la modalidad.

0,60

Se especifica el problema que se abordard y éste es consistente confs
lo requerido en las Orientaciones Técnicas, entregandose |as|
4 motivaciones de la postulacion y explicitando "como seria [E!
situacion sin proyecto” sobre la base de escenarios posibles.

0,50

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 2

3,20

Propuesta que releva las principales necesidades de Intervencidn|La situacion sin proyecto incorpora elementos que no se condicen con la presuncion de
ohservadas en los adolescentes de la region inocencia, elemento base del modelo




Se formula un objetivo general coherente con los objetivos
en 1as Orientaciones Técnicas para el Programa Medidas|
Cautelares Ambulatorias, y contribuye a subsanar el problema
identificado.

Propuesta contempla estrategias y metodologias para favorecer
que el adolescente esté presente en todas las actuaciones del
proceso penal y en la audiencia de determinacion de la sentencia,
mediante la supervision permanente generada en el marco de la|
relacién adolescente- delegado.

Propuesta considera gias vy para que|
el adolescente comprenda las acciones y consecuencias involucradas|
en el proceso, asegurando su derecho a ser informado.

Propuesta considera estrategias a fin de favorecer mediante|
orientacion y motivacion, ¢l cumplimiento de las otras medidas|
cautelares impuestas, cuando se decrete que se ejecuten|
conjuntamente.

Propuesta considera estrateglas y metodologias dirigidas a la
gestion de respuestas oportunas y coordinaciones necesarias frente|
2 necesidades del sujeto de atencion, que puedan poner en riesgo el
cumplimiento de las diligencias o cuyo impacto puede repercutir en
|a respuesta a requerimientos en el proceso penal y en el
agravamiento de situaciones de vulnerabilidad psicosocial del|
adolescente imputado.

Propuesta considera estrateglas y metodologias dirigidas a generar
estrategias que favorezcan el acceso y adherencia del/la adolescente|
a programas de salud mental yfo tratamientos para el consumo|
problematico de drogas y alcohol, euando corresponda.

Propuesta considera estrategia y metodologias dirigidas a mantener
iones fluidas y aticas con el sistema judicial con el
fin de acceder a informacién necesaria para facilitar el adecuado|
cumpli de lag i del

C

Propuesta considera estrategias vy metodologias dirigidas  a
asegurar la calidad de la intervencion y el trabajo de equipo,
mediante la supervision y retroalimentacion del equipo técnico, asi
come mediante acclones de autocuidado y una adecuada gestidn del
personal.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 3

Propuesta de ejecucion técnica que se ajusta a los requerimiento del|
modelo, pera debe precaver el RRHH y su carga horaria disponible
para su ejecucion,

5 0,75

5 0,75

4 0.60

3 0,30

4 0,60

4 0,40

4 0,40

4 0,40

4,20

El punto O habla especificamente de "otras medidas cautelares” y no especificamente se
refiere a otras sanciones que requi de coordinacidn con los dispositivos LRPA

se explicita un plan de evaluacion de los productos y resultados del
proyecto que incorpore; los instrumentos (o registros) a utilizar, |a
periodicidad v responsables,  considerando  mecanismos|
participativos de evaluacién del proyecto (interna, externa y de
clientes).

Se presenta una propuesta de sistematizacion de la experiencia que|
recoja aspectos relevantes y aprendizajes del proyecto.

se explicitan los resultades esperados comprometidos por el
proyecto precisando las circunstancias que afectarian su logro o no
logro.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 5

3 1,20
2 0,50
4 1,40

3,10

Propuesta de disefio de evaluacion asoma desmesurada considerando el equipo técnic
comprometido y su carga horaria. No se entrega una propuesta de sistematizacion de la
experiencia




/.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES (35%)

programa, contando los /las miembros/as equipo profesional y

apoye técnico con competencias transversales y especificas en la
materia, conforme a lo requeride en las OOTT. Ademas, las horas

profesionates y de apoyo técnico estan ajustadas a lo requerido

las OOTT desde el punto de vista de equipo base y complementario.

La conformacion del equipe permite el logro de los objetivos del

se especifican |as funciones de cada miembro del equipo y éstas son
coherantes con los objetivos del proyecto, describiéndose con
claridad su arganizacion segin el rel y las competencias descritas en

{a orientacion técnica.

El proyecto cuenta con al menos un profesional con formacion of

conocimiento en el enfoque de género,

se describen iniciativas de induccién, capacitacion o autocuidadol
del equipo con contenidas, las jornadas destinadas para ello vy los|

participantes de dichas jornadas. Se incorparan fas instancias
induccin del equipo para su entrenamiento en el uso
herramientas técnicas que compromete la institucion.

Se describen Iniclativas de evaluacion de desempefio del equipefs
profesional y de soporte y sus sistemas de retroalimentacion

interna.

SUMA DE LA COLUMNA € = CRITERIO 7

de
4 1,20

en
4 1,00
2 0,20

de|
de| 4 0,80
a 0,60
3,80

La conformacion de! equipo es coherente con los objetivos del

modelo al igual que sus funciones, Se describen claramente acclones|

de capacitacion y autocuidado institucional

Mo se pudo certificar la formacian en género del profesional conforme a documentacion
incorporada en la propuesta




La institucion detalla la infraestructura que dispondrd para la
ejecucion del proyecto, siendo ésta adecuada y teniendo las|
certificaciones de los organismos publicos y privados que aseguran
su uso en condiclones seguras.

12 Institucion especifica los minimos exigidos en materia de

equipamiento para garantizar el trabajo del equipo profesional v 5 2,25
funcionamiento del proyecto.
La institucion garantiza que contard con una sede en territorios|
| alejados en caso de ser necesaria segun lo estipulado en bases (Sl es|
necesaria segin bases y S| cuenta con ella, puntuar 5; 51 es
necesaria segun bases y NO cuenta con ella, puntuar 1; en caso de; 5 0,50
NO ser necesaria por Bases, puntuar 5).
SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 8 4,55
Insfraestructura permite disponer las atenciones para los jovenes en
buenas condiciones tonforme a la actual infraestructura disponible.
n POR A
Experiencia Institucional 2,70 10,80
dstico, P i del pr , Justificacion del
w 2 12,80
proyecto y Sujeto de Atencién 0
£ royecto, la Int logf
Objetivos del Proyecto, Disefio de la intervencién, Metodologia y 420 37,80
Estrategia
Disefio de Evaluacién y Sistematizacion 3,10 9,30
TOTAL DIMENSION | 70,70
y Prop de org: 6n del equipo técnico 3,80 53,20
Recursos Materiales 4,55 27,30
TOTAL DIMENSION 11 80,50
45,96

28,18




