AMNEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTOS
PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA (PIE)
PROGRAMA 24 HORAS

El presente instruments liene omo abjetivo evaluar la formulacién de las propuestas que se presentan al Servicio Nacional de
WMenores en procesas de licitacidn, evalddndose dos grandes dimension es: a técnica v |3 de gestitn. Seincluye ademés, una seecin
de evaluacitn del comportamienta legal y financiero v una ponderacian especifica para integrar la experiencla anteriar (articule 27,
ley 20,032

El punto 1 correspande a "Mates generales”. En &ste, effla evaluadorfa debe completar la informacion relativa al roncurso y al
proyecto.

El punts 2 corresponda 3 la "Evaluacidn de la Propuesta”, dividida en 2.1, *Cimensidn téenica” ¥ 2.2 "Dimension de gastion". Agui,
&l evaluador/a debe alificar cads unc de los criterios en la columna "puntsje” [Columna B), de acuerda 7 I escala de puntuacion
que s& presenta en ef cusdro sigulente {solo debien usarse nlmeres snteros), Cada descripter tiene asignada una ponderacién
porcentual cuya suma o5 igual a 100% [columna A), EI puntaje asignade por elfla evaluador/a se multiplica avtomaticaments por la
colurmna & y se obtiene un puntaje penderadn para cada deseriptor (Columna C). La suma de ellos corresponderd al valor de cads
criteria,

Dentro de cada una de los critorios se incluyen 1 o rmads descriptores arftices, indicados con el signo (*), los cuales no pueden
prasentar falenclas o errores, De ests manera, la calificacién de alguno de estos descriptores con un puntaje 1 ¢& 2 determina

Inrnediatam ente ls no adjudicabilidad del provecte.

Las criterics v sus descriptores orfticos, son;

2.1.Z Criteria: Matriz Logica, descriptores a) v b) de la pauta de evaluacicn,
2.13.Criterly! Disedia de la intervencion: metodologias y estrategias, descriptor a) v h] de la pauta de evaluacién
2,21 Critario: Recursos Humanes, descriptores al, b), cb d), ), f) v g) de la parta de evaluacicn.

Al final de cada uno de los criterios, el Ja evaluador/a deberd seflalar las observaciones correspondientes 2 cada une de los
descriptores gue no se evaluaron con la puntwacidn méxima, los cuales deberan ser cormegidos v supendisados dusante la
implementacidn del proyecto, en caso de que éste sea adjudicada.

En el punto 2.3, "Resumen de puntajes de la evaluacion da la propuesta’, se presenta una tabla que muestra los puntajes obtenidos
an cada eriterio y dimensidn, caleulando aytomaticaments el puntaje final ablenide en la evaluacion de |a propuesta. La escala de
asignacidn de puntajes para cada uno de los descripbores @5 de 1 a 4, con excepcion del descriptor gl del recurso humano, el cual se
puntia solamente con 1ad.

La asignacidn de cada puntaje, deberd guiarse por la ribrica que erienta e4ta svaluacién v que se encuentra an la siguients hoja del

tl punto 3 corresponde a "Evaluacian del comportamiente financiens y legal de proyectos ejecutados por el Organismo Colaborador”,
el cual debe ser evaluado solamente con pumajes 16 4, £l evaluader debe asignar puntaje 1en caso de que el Crganismo Colaboradeos
5e BRCUEntie en una & rmas de las situacionas que ahi se describen, mientras que debe asignar pentaje 4 cuando no se encuentre en
ninguna de dichas sitwaciones, £ caso de que la propuesta corresponda a un Qrganismo Colaborador sin experiencla, debe asignar

también puntaje 4.

Elpunto 4 corresponde a "Evaluacidn de la experlencia anteries". Aguei, elfls evalvador/s debe incarporar el puntaje de la dltima
evaluacidn de desernpefio anual del perledo convenido. La tabla asocia automédticamenta la calificacién cbtenida a un puntaje dentro
de la escala de -1 [menos 1) a 3 {tres). Este puntaje s& pondera con el puntaje total de la evaluacldn de la propuesta, entregande el
puntaje final jpunta 5). En caso de gue la propuests no corresponda a un provecto qua haya ejecutade la modalidad en el territario

ue postula, el puntaje 8 asignar deberd ser iguwal ERCH.a) £l plan de autoevaluacitn no sefiala cémo se incorporan la
informacién y los aprendiza)es abtenides en esle procesa.

-]
b] Mo presenta plan de artoevalpacion

El punto & muestra el "Funtaje final y Categorfa", en donde se caleula autormaticamente la puntuacién final obtenida por la propuesta
¥ la determinacion de su adjudicabllidad. Sclo serdn adjudicables provectas que tengan un puntaje igual o superior a 3 v que tengan
puntajes 3 d 4 &n los descriptoras erfticos. Enla casilla "Tiene descripter eritico con puntaje 1 © 2", Is pawta indicara autom dticamente
=l presenta descrptores critlcos conun puntajes 1 e 2; en la casilla *Categaria®, finalmernte, una formula de oé lculo daré cuenta sila
propuesta es "adjudicable” o "no adjudicable” de acuerdo a la tabla "Rangos v Categorias de Evaleacion” y a la casilla "Tiene descriptor

critlco can puntaje 1o 2"

Fecha de Evaluacidn: 28 DE EMERD DE 2015

Mombre del Proyecta: PIE IQUIQLIE DERECHOS

Codigo del concurse: 5032 Concurso N2 oW

Madalidad de Intervenclén: FIE

Kegidn: TARAPACH Comuna: IQUIGLIE

nstitucidm: LORPORACION CHILE DERECHGS CENTRO DE ESTUDNGS ¥ DESARROLLO SOCIAL
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Descriptor Pandarador Purtaje Puntmje Ponderade [Colurmna
(Columna A} {Columna B] o]
Se presenta un diagnéstica del territorio en el que se Instalard el
provectn, incorporande detos cuantitativos v cualltatives
aclualizados relativos a la magnitud y factores asociades 3 las 155 a4 0,600
vulneraciones de derechos que constituyen el problema abordada,
Indicando ademas las fuentes de informacidn,
En la formulacion del diagndstico se usa informaclén cuantitativa
del PS1:24 horas de la comung il ) 0,150
Se ldantifica a les actores intersectorlales y otros actores
relevantes en el territerio, sefalando cudl &4 su ral
camplementario en ls intervendion cen familias o adultos ek : e
respgnsables
Seidentifica a los actares Intersectoriales v otros actores
relevantes en el tarrtorio, sefialands cudl o5 surol
i o e 15% 2 0,30a
complementario en la intervencidn can nifos, nifas y
adolescentes.
[l plantearientc r{cl prub!cma v justificacidn del proyecto es 15% g 0,600
coherénte con el disgndstica.
Se identifican las graves vulneracionsas de derecho que afactan a
los nifles{as) o adolescantes que serin atendidos por 2l provecto, 15% 4 0,600
slande coherentes con la maodalidad que se licita,
5€ presenta caraclerizacion de los nifios, nifias v adolescentes que
seran sujets de atencidn [definiendo ranga etario, sexo,
pertenencia cultural, capacidades diferentes u atras si fussen 105 4 0,400
pertinentes), v dsla no gresenta critorios de exdusion [no se limita
aun subgrupst,
Se presenta caracterlzacién de las Familias de los nifies, nifias y
adolescentes gue serdn sujete de atencidn (estructura familiar, - a 0,200
clclevital, pertenencia cultural, capacidades diferentes u otras st
fuazen perlinanies]
Punkape Criteria (Suma columna} 1034 3,050
Agpectos & corregir durante la implementacidn, si es adjudicade: La propuesta no presenta en ¢l diagnostico infermacion cuantitathva
del F3l; 24 horas de la comuna. En cuanto al descriptor ¢y d, la propuesta identifica 2 los actores sefialadas en las orientaciones, paro
en la mayoria de clles no sefiala cudl es su rol para la Intervencidn del nifia, de la familia o adulto respensable.
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B . Ponderador Puntaje Puntzje Ponderade [Calurmna
(Caluimmna A} {Columna B) %]
La matriz logica presentada considera todos log abjetivos &
al® indicadores requerdes en el formulario de presentacion de 0% 4 0,800
provectos.
b Las actividades propuestas en la matriz [6gica son cansistemtes con 3% 4 0,800

los obictivos e indicadores establecidos.

En la formulacidn de actividades v/fo acciones, se incorporan tados

c ] oz 2% 4 o800
los enfagques transversalas,

Los medios de verificaclan gropuestes permiten constatar los

| ¥ 20% 4 2,800

resultados obtenidos.

Il disefio de autoevaluacldn presentado contempla evaluacion de

e L
procoso v de rasultados. 2 4 0.200
tl disefio de autoewolvacion presentado contempla evaluaclén de

f et : S 4 0,200
catisfaceion de wswarias/as.

" El plan de autoevaluacién sefiala cdme se Incarpara la informacisn b .
v los aprendizajes obtenidos en este pracesa. o
Puntaje Criteria [Suma ealurmna) 1005 3,900

Aspectes 3 corregle durante la irmplementacin, 51 es adjudivado; En descriptar g 0l plan de autoevaluacién sefiala comp se incorpara
fainformacién y ns aprendizajes chtenides en este proceso, paro algunos aspectos puntuales son imprecizas y/n incompletos.

R
Puntaje Puntaj
Descriptor Panderador ] untaje Ponderado {Columna
{Columna ) | {ColumnaB) 5]
_ Lag metodelogias v estrategias de trabajo son consistantes con los
aqt) 3 . S 20% 4 0,800
lingsmientos téonicos de la modalidad.
Se degoriben técnicas e instrumentos especifi
b degeri precificss aoordes ala 15m 4 0,600

melodologia propuesta.

S¢presenta un flujograma de intervencian acorde a los chjetivos
2 Drapuestus: que Identl!"l_ca Ias_pr incipales ctapas que s2 » A% o 0400
desarraflaran con los nifos, nifias, adolescentes, sus Familias y
rtros actores relevartes.

L propuesta de articulacidn v/ o camplementariedad con actores

Incales v f circuito de protecdidn especialimda identificados en el

d e _ ) g 0% 2 0,200
diagndstico, sefiala macanlsmos para censeguir prestacionas
ConCretas.
La metodologia propuesta considera mecanismos para potenciar

@ las fortalazas o recurses concrelos de los vsuarios (familias, nifles, 10% 4 0,400

niflas y adolescentes).

La metodologia favorece mecanismos de particigadon para nifios,
f niffas y adolescentes, y sus referentes significativos, en el disedio, 106 4 0,400
alecucidn y evaluaciin del plan de intervencidn,

£l disefio conternpla metodelogias complementarias de
E intervencidn en conjunte con otras dispositives del circulto 24 10% 4 2,400
haras, acordes a lo sefalads en los lineamientas técnicas

Se desoriben estrategias de insercién del proyecta en el territaria

hi(*) que aseguren &l acercarmienta del equipn a los sectores donde 15% 4 0,600
habitan los niflos/a y adolescentes
Puntaje Criterio [Suma columna) 1005 3,804

Aspectos a corregir durante la implementacidn, si es adjudicado: Descriptor d), La propuesta de articulacidn yfo complementariedad
describe mecanismos qua aseguran prestaciones concretas con el 50% o menas de los actores identificados en el diagndstica. Cabe
indicar gue sdle fugran consideradas para la revision las 6 hojas consideradas an las bases y en el farmato de provecto,




Deseriptor Ponderador Funtaje Punta)e Penderado {Columna
{Columna A) {Columne B] o]
las horas de trabajo del equipe destinadas al prayecta
ag) corresponden a lo exigido en los lineamicntos técnicos de la 15% 4 0, B0
modalidad.
& La canfermacian del equipe de intervencion joarges) coresponde a
b (%) : ' ) : % 4 0,600
lo exigido an Ios lincamientos técnicos de la modalid ad.
= Las funciones del equipo come: lo exig
0 . : d:l nuip {wndcn g lo exigido en los] o F 2,400
lineamientos técnicas da la modadiidad,
Lo integrantes del equipo tienen formacién acorde a las fuaciones
di%) del cargo, segln e reguerido en los lineamientos técaicas de la 15% 4 0,500
modalldad.
los integrantes del equipo tienen esperiencia |laboral sagan o
requeridn en los lineamientos técnicos de la modalidad, acreditade
e "] a travess de curriculum vitae, caita compromisa con la ejecucién del Zan 4 0, BED
proyecto y recomandacién de empleadores anterlares que acredite
experiencia requerida,
52 axplicitan los mecanlsmos de seleccidn para la contratarién de
fi*) s . | ; o 4 0,200
los trabajad oresfas iddnens al perfil de cargo
5o anexan verificadores de consulta del Registro de Condenas
teertificad o de anteredantes para fines especiales] y Cartificado de
B Inhakiligades para gparcer funcicnes en dmbitos educacionales o B 1 0,050
con menares de esdad - At 39 bis del Cadigs Penal) para todos les
integrantas dal equipa.
" Seincerparan plan de cuidado v plan de capacitacidn &l squipe. - " 0,520
Puntaje Criterio (Suma columna) 1009 R ]
Aspectos a corregin durante la implementacidn, si és adjudicada: Descriptes Critico (g)* presanta Certificado de Antecedentes para
fines Particulares, debiendo ser para Fines Fspeciales,
dor Puritaj Puntaje Ponderade [Cal
Descriptor Pondera untaje ni=je [Colurnina
[Columna a] [Cetlumna B) 4]
5 ] Pres:r\rtan los requerimlentos exigidos por el Servicio en mataria 0% 4 2,000
de infraestructura.
3 antan Ing imi & igi
b G prEfPln an Ins requerimientos minimos de soparte exigidos por o 4 2,000
& Servicio,
Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 4,000
Aspertas a correglr durante la implementacion, s es adjudicada:




[Dimensian Lriterias Pandersdar Funtaje Puntaje Panderado
1.- Planteamiento dal Problema y Sujetn de dtancldn 2% 3.05 0,510
Téenica 1.- Matriz Logica 15% 320 0,585
2,- Diseflo de |3 Intervencidn, Matodologia ¢ Extrategla 0% 3,80 1140
Gostign 4.- Regursos Humall'ms 25% 3,85 0,963
5.- Recursos [Wateriales 10% 4,00 0400
Takal

TAMIENTC FINANCIERD Y E

En este punto se debe asignar puntaje 1 en 13 Columna “Puntaje” sl la prapuesta coresponde & un Crganizma Colaborador que 32 encusntie en las
sltuaciones deseritas en I colurnna Descriptar. i la propuesta correspende a un Organlsma Colaborader que no 5¢ ércuentra an alguna de dichas
sltuaciones o ng tiene expariencia, debe asignarsa guitaje 4, v autométicamente, se incluitd el puntaje total de evaluadion de ln propuesta thenica,

=

Deseriptar Pondarader Puntaje Puntaje Ponderado |Columna
{Colummna A) {Columna B) 4]
£l organismo colaborador presenta Fastos observados w no
regularizedos en ung o mds provectos ejecutados, B0 dias corridos
3a anles de la apertura ¥ ne ha reintegrado los recursos a las cuentas S0% 4 2

corrflantes de cada proyecto 15 diss corfdos antes de |a

mencionada agertura del presente concurso

El Servido ha requeridon el término unilateral de un convanio,
resgecto del cual, los objetives no fueron cumplidos, los resultados
na fueran alcanzados en el grado come minfmamenta satisfactorio
o los derechos de los nifes, nifas o adolescentes ne fuersn
debidarmente respetados, lo gue se encuentra formallzada a traves
de wnp Resalucidn exanta, cuyas efectos se han producido en ef
Eltime afio, contado a gartic def quinta dia habil anterlar a la fecha
de l2 apertura de las propuestas, o bien, e Organisma Colabaradar
que presenta £sta propuesta, tizne un/uncs provecto/s, respecto 0% i 2
delflos cualfes, ha reguerido al servicio el término unilateral y
anticipado, no respetande el plazo de los B0 dias habiles da avise
previg, y lo anterlor, se ha formalizade mediante la dictacion de
vna resolucién Exenta, que indica expresamente que el térming
producird sus efectos en el dltimo afio, contado dnco dias habiles
ankes de [a facha de la apertura de las proguestas.

ib

Puntaje Criterio 100% 4
MNotas Fara evaluar el descriptor 3.a la Comision Evaluadora deberd considerar lo informade por e Suls Departamento de Supervisidn

Fara evaluar el descriptor 3.b Ta Comisidn Eveluadora deterd congiderar fo informado par el Departaments Juridico de la Direcclén
Macional de SEMAKE, en un inferme Juridico, que se confeccionar para estas efectos.



3ila prapuesta corresponde & un arganismo colaboradar con a:periencia, entonces, en |3 columna &, introduzca el puntaje de la dltima evalyarisn de

desermpefio efectuada en el periodo convenlde [1 & 10}, de acuarda con lo sefalada an & aticuls 27 de la Ley M2 20.032, Este puntaje serd convertida
auipmaticamente a una escala de -1imenos unep a3 [tres], en la eolurmna Bi=),

§lIa propuests corresponde 3 un stganismo colaborader que no tenga experiencia Bn el tarriteria v modalidad, deberd asignar puntaje D {cers) an la
Lolumna A,
Fromed|o de
Evaluaciones Puntaje convertida (Calumna B}
{Calumna &)
0 0,000

|*] La Faeala de corversidn es la sigulente:
“unia -1 para Ins prevector que obtavaran nate inferior 2 5 [2guivatants o crtegorias Jeficlnte Insuficiarta)

Puntaja 1 para los proyectas que abtuvieran rata entre 5y B39 |aquivalente & catagorias Regular]

Funkaje 2 pare los proectas que obtavieran nota eatre 7 v 8,98 (equivalente 2 f2 categoria Busno)

Furitala 3 para lod picyecios que obtuviaran nota desde 9 en acalanta (sguivalerte o las stagerlas My Juenoy Excalerta)

S PUNTRIE RIPAL

Punimje
Ponderador Penderado
Evaluacidn da la propuesta téenica 70% 1588
Compoertamienta lagal y fineaciera a2 0,800
Experiencia amtarior del proyecta 0% 0,000
100 . 3'33.3
B
Mo adjudicable

Ranges y Calegorias Finales de la Evaluacién
Rango Categoria Definicion ]

La propuesta no cumple con |os criterios minimos requeridos en
o las lineamientos de la medalldad, por 1o que no califica para ser

E=2als bl LD aprobada, o blan, la propuesta tiene una puntuacion final de 3 o

4, pero tiene una puntuasion de 1 o 2 on algin descriptor extico.

La propussta aumple satisfactorlamente con los criterios

g minimos requaridas, calificando para su aprobacion. Se
i il presentan, eventualmente, alguncs aspectos que deben ser
corregidos durante 12 ajecucidn del provecto, en casa de sar
adjudicade, pero gua ne atectarian la calidad de |3 Intervencidn.

Wwﬁé’ff/@;

Firma Presidenta Comisidn de Fealuarién





