ACTA DE EVALUACION

DECIMO TERCER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE
ACCION PROGRAMAS DE PROMOCION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE
EVALUACION Y ESTUDIOS DENOMINADO "ESTUDIO PARA FAVORECER LA
INTERVENCION CON ENFOQUE INTERCULTURAL CON ADOLESCENTES Y
JOVENES MIGRANTES, EXTRANJEROS Y REFUGIADOS, INGRESADOS AL
CIRCUITO LRPA DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES Y LA FORMACION
DE LOS EQUIPOS INTERVINIENTES”, DE CONFORMIDAD A LA LEY N°
20.032, CUYA CONVOCATORIA FUE AUTORIZADA A TRAVES DE LA RESOLUCION

EXENTA DEL SENAME N° 2294 DE 12 DE AGOSTO DE 2021, MODIFICADAS A TRAVES
DE RESOLUCIONES EXENTAS N°S 2633, DE 10 DE SEPTIEMBRE DE 2021, Y 2784 DE

27 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

|_Fecha | 18 OCI 2071 |

I-. DATOS GENERALES:

NOMBRE DEL PROYECTO ESTUDIO PARA FAVORECER LA INTERVENCION CON ENFOQUE
INTERCULTURAL CON ADOLESCENTES Y JOVENES MIGRANTES,
EXTRANJEROS Y REFUGIADOS, INGRESADOS AL CIRCUITO LRPA
DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES Y LA FORMACION DE LOS
EQUIPOS INTERVINIENTES

NOMBRE ORGANISMO UNVERSIDAD DE CHILE INSTITUTO DE ASUNTOS PUBLICOS
COLABORADOR CENTRO DE ESTUDIOS EN SEGURIDAD CIUDADANA

II.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE RECURSOS HUMANOS Y DE| SI
RECURSOS MATERIALES )
PROPUESTA CONTINUA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION SI

ITI.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

CRITERIOS Puntaje (% puntaje)*20
Criterio 1: EVALUACION OFERTA ECONGMICA. 3,80 9,50
Criterio 2: DIMENSION METODOLOGIA 2,00 20,00
Criteric  3: DIMENSION EXPERIENCIA Y
RECURSOS HUMANOS. 3.00 22,50
Criterio 4: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y 558 .
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES. : '
Criterio 5: COMPORTAMIENTO LEGAL DE
PROYECTOS EJECUTADOS POR EL ORGANISMO 4,00 5,00
COLABORADOR (5%)

PUNTAJE TOTAL 67,69

Categoria
ADJUDICABLE/NO ADJUDICABLE
NO

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:

Marcar con una x la alternativa correcta:

\ON4,

Califica para aprobar:

<>
DEPARTAMENTO

DE JsHCIA

JUMEML

No califica para aprobar:




