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ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTOS

PROGRAMA FAMILIAS DE ACOGIDA ESPECIALIZADA CON PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADO

£l peesgnte instrumento tiene come chietive evaluar 1o formulacién de lss propusstas que s presentan al Servicio Nacional de
Mennrﬂ_rn procesns de licitacion, evaluindose dos grandes dimensiones: la téenica v la de.gestion. Se ncloye ademas, una seccion de
evaluacién del comportamiento legal y financlero y una ponderacidn edpecifica para integrar la experiencia anterkar (articula 27, ley
20.032)

[l punto 1 corresponde a "Daltas generales™. En este, elfla evaluador/a debe completar la Informacien relativa al concorso v al
proyects,

El punta 1 corresponde a la "Evaluacion de fa Propuesta”, dividida en 2.1 "Dimensidn técnica” y 2.2 "Dimensidn de gestion”. Agul,
elfla evaluador/a debe calificar cada une de los eriterios en la colemma “puntaje” (Colemna B). de acuerdo a 13 escala di pumiuacion
gue se presenta en el cuadro siguiente. (solo deben usarse numeros entercs). Cada descriptor tiene asignada una ponderacion
porcentual cuya suma es igual @ 100% |columna &) Fl puntaje asignada por elfla evaluadorfa se multiplica automaticamente por 1s
columna &, y & obtiene un puntaje ponderade para cada descriptor (Coluymnaa €], La suma de ellos correspondera al valor de cada
critesio.

Dentro de cada uno de los criterlos g2 incluyen 1 o més dessriptores britises, Indlcsdos can el signe.(*), los cuales no pusden presentar
falencias o errores. e esta manera, la calificacian de alguno de estas descriptores con un pentaje 1 & 2 determing inmediatamente la
na adjudicabilidad del proyacto.

Log criterios y sus descriptones eriticos, son:

2.1.2 Criterior Matrz Logeca, descriptores a) y bl de ia pauta de evaluacion
2.1.3.Criterio: Disefio de fa intervencicn: metodologias v cstrategias, descriptores al, gh e h) de la pauta de evaluacion.
2.2.1 Cretenia: Recursos Humaneos, descriptares al, bl ¢). d); &), ) v g) de la pauta de evaluacidn

Al final de cada ung de los criterios, el fia evaluadorfa deberd sefislar i35 observaciones comespondientes 3 cada uno de los
descriptores que no e evaluaron con la puntuacién maxima, los cuales deberan ser coregidos v suporvisado: durante la
Implementacion del proyecto, en caio de que éste sea adjudicado

En gl punto 2.3 "Resumen de puntajes de by evaluacion de la propuesta’, sé presenta und tabla que musstra los puntajes obtenidos en
cada criterio y dimension, calculando automaticamente el puntaje final obtenido en la evaluacion de |a propuesta La escala de
agignacion de puntajes para cada uno de |os descriptores es de 1 a4, con excepaion del descriptor gf del recurso hurmano, el cual se
puntus sofamente con 1 o4

La isignal:iﬂmh de cada puntaje, debera guisrse por la robrica gue orienta esta evaluacidn v goe-se encuentra en |3 sigulente hoja del
rrrrits arebhea

El punto 3 corresponde & "Evaluacion dal comportamiento financiere vy legal de provectos ejecutades por el Organismo Colaborador”,
el cual debe ser evaluade solamente con puntajes 1 6 4. El evaluador debe asignar puntaje 1 en case de aue el Crganismo Colaborador
£ ENCUEntre en una o mas de las situaciones que ahi se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuandd no se encuentre en
ninguna de dichas situacionas. En caso de gue la propucsta corrasponda a un Organismo Colaborador sin experiencia, debe asgnar
tamblén puntaje 4,

El punte 4 corresponde 3 “Evaluacidn de la experlencla anterior”. Aquil, el evaluador/a debe incorporar el puntaje de la ditima
evaluacidn de desempeo anual del periodo convenide. La tabla asocia automaticamente B calificacién obtenida & un puntaje dentro
de by escala de -1 (menes 1) a 3 ttm] [ste pumajt.- 1 pundbrn con el puntm tnt:l de la Mn!uu:ldrn d-e Ia propuesta, entregando el
puntaje final {punta 5) 250 o 3 pro T 3 odalidad oela
1 rd ser

El pumto 5 muestra el "Puntaje final v Categoria”, en donde se calcula autamiticamente la puntuacion final cbtesida por la propuesta
y ln determinacion de su adjudicabilidad, Solo seran adjudicables proyectos gue tengan un puntaje igual o superor a 3 v gue tengan
puntajés 3 & 4 en lps descriptones eritbcos. En la casilla "Tiene descrlptor celtico con puntaje 1o 27, |a pauta Indicard sutomaticamente
=i presenta descriptores crticos con Un puntajes 1 o 17 en |3 casilis "Categonia”, finalmente, una formula de calculo dard cusntz i la
propuesta es "adjudicable” o “ne adjudicable” de acuerdo a la tabla "Rangos v Categorias de Evaluacion” y a la casilta "Tiene descriptor
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Ponderador Puntaje Puntaje Panderado [Columna

Descriptor

[Celumna A) [Colummna B) )
Se presenta un dlagnostico del territoria en ef que se instalara ol
proyectp, incorporando datos cuantitativos v cualitativos
actualizades relativos 3 la magnitud v factores asoclados a las
E] 15% 3 2,450
vulneraciones de derechos que constituyen e problema
abordado, indicando ademas las fuentes de infarmacian
Se identifica a los actores Intersectoriales y otros actores
b relavantes en el territorio, sefatando cudl es su rol % 4 0,.E00
complementario en el abordaje de los sujetos de atancdn
El planteamients del problema y justificacion del proyecio 8s
£ coherente con el diagnastco. 1% = 0,500
Se identifican las graves vulneragiones die derecho que alectan a
lgs mifoslas) o adolescentes que serin atendidos por el provects,
d . | el 20% 3 0,600
sienda coherentes con la modatidad que se licita
Se presenta caracterizacion de ko3 nifios, nifias y adolescentes que
serdn sujeto de atencidn (definiendo rango etario; sexo,
pertenendla cultural, capacidades diferentes u otras si fussen ~
e _ . Sis ; 155 4 0,600
pertinantas), ¥ oita no presenia criterios de exclusion (nose limita
a un subgrupo),
5e presenta caractenzacion de las familias de las nifios, nifias v
adolescentes que seran sujeto de atencion (estructura famihar,
i ciclo vital, pertenencia cultural, capacidades diferentes u otras s 15% 4 0,66
fueten pertinentes).
Puntaje Criterio (Suma columnal 100% 3,650
Aspectos a corregir durante la implementacion, & es adjudicado: Fropuesta que en s bien su diagnostion elabora y desarrolla fos
datos demograficos de manera ordenada, se visualiza cierta debilidad de conocimiento del terrotorio en donde serd jecutado;
esto principaimente asociada al no tener experiencia en de programaen lazona Hay una descripclon basics respecto de los
actores territoriales can los cuales se coordinara ia intervancion y logra determinar su rof y funcion en cads uno para esta linega |
respecto de los procesos de reparacion, proteccion v [ o ressgnificcacion del nifio v sus familia o referentes.
Ponderador Pumtaje Puntaje Ponderada [Columna
Descriptor I {
{Columna A) [Columna 8) c}
La miatriz ldgica presentada considera todos los objetivos e
a{* Indicadores requeridos em el formulario de presentacion de 20 A 0,800
prayectos
Las actividades propusstas on la matriz [ogica son consistentes con
b (") las nbjetros e indicadores establecidos 0% 4 0,800
Er ta formulacidn de actividadess y/o accicnes, se [ncorporan todos
3 los enfoques transvessales. 0% 4 800
Los medios de verificacion propuestos permiten constatar los
d resuitados ohtenidos 0% 3 0600
El plan de sutoevalbacion presentado contempla evaluacién de
e praceso y de resuitados. £ 4 0,200
Fi plan de autoevaluacitn presentado contempla svaluacion de
U satisfaccion de usuarios/as, % 4 0,200
El plan de autoevatoacion sefiala cdmo se incorpora |a informacian
g y los aprendizajes obtenidos en esie procesa. 10% a 0,400
Funtaje Criterio {Suma columna) 100% 3,800

M atriz logica gue contine gl 100% de los objetivos  de ia modatidad FAE PRO, sumado uno nuevo gue favorace al trabajo, asi
tambien las metas sen las estipuladas enfas OOTT. La licikacion de esta propuesta 5 por unafio y medio dada 1o cual falta
completar en el cronograma seis meses , [a propueets solo adjunts 13 meses, Los medios de verificacion ofrecidos son ¢l piso
minimo establecido en las orlentaclones Tecnicas, Tavereceria surmar algunos nuevod.

El plan de auto evaluacisn presentade cumple con con ko establecido permite medin process y resultada, asl tambien la percepeian
de sus usuarios

Puntaje Punﬁ' Ponderado (Colum
Dascriptor e { g
{Columna A) [Columna B) 4]
dal i 1

= 1‘# |:i$ I'I'IEFQ alogias v estrategias de :Ir-u bajo son consistentes con los Frny 4 1,000
lineamientos técnicos de la modaiidad,
Se describen téenicas € instrumentos especificos acordes ala

b : % ] 0,200

metodologis propuesta.




Se presents un flujcgrama de ntervencion acorde a los objetivos
. propuestos, que identifics las principalas etapas que se o - 3 0300
desarrollasdn con ios nifies, nitas, adoiescentes, sus familias y
otros actores relevantes

La propuesta de articulacsdn y/o complemeatariedad con actores
locales v el circuita de proteccldn pspecializada identificados en el
d diagnastico, sefala macanismos pars conseguir prestaciones
concretas.

105 4 0,400

L& metodologia propuests considera mecanismos pira potanciar
a5 fortalezas o recussos concretos de los usuarled (familias; nifios,
nifas y adolescentes)

La metodologia favorece mecanismios de participackan pars nifas,
nifias y adolescentes. v sus referentes significativos, en el disefio

f sjecucion y evaluacion del plan de intervencian, 0% 2 0,400

La metedaloghs de evaluacian de wdoneidad de las familias de

g acogida, corresponde a lo sefalado en las orientaciones tecnicas. 10% 3 0,300
El plap de capacitacidn parz las familias de poogida estema y

h(*) extensa =5 ooherente con los lingamientos técihicos de 1§ 10% g 0,400
modalidad.
Se presenta-un plan de difusidn del programa para la captacion de

it familias de-acogida. 10% 4 0.400
Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 3,800

Propuesta que se ajusta de manera integra a las orientacionas tecnicas establecidas para este modalo, no existe
mayores aportes de parte del oferente gue Integre aprendizajes obtenidos desde su experiencia, cumple con la
mayoria de sus criterios en la forma y fondo,

Se presenta un fiujograma acorde a los objetivas v logra identificar las etapas.-

TSR e L e R e NS T S e L,
221 Criterlo: Recursos Humanos (28%)

Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado [Columna

Buscriptor {cotumna A) |  (Columna B) ]
Las horas de trabajo del equipo destinadas al proyecto
ai") corresponden a o exigido en los lineamentos técnicos de la 15%: 4 0,600

madahdad

La conformacion dal equipo de intervencion corresponde 3 1o
exlgido er los limeamientas técnicos de la modaiidad.

Las funclones del equipe corresponden 2 lo esigido en los
lineamlentas téenicos de la modadiidad.

Los integrantes del eguipo tienen formacion scorde al cargn,
d[*] segun lo requerido en los lineamizntos técrcos de la madalidad. 1550 L] 0,600

Los integrantes de| equipe tienen esperencia |aboral segun 1o
requends en los lineamientos tecnicos de le modalidad,
ai* acreditade a través de curlculum vitae, cana compramisa con la 1E% 3 0.540
glecucion del proyecto y  recomendacidn de empleadores
anteriores gue acredite experiencia reguerida

Se explicitan los mecanismos de seleccion para la cantratacion do
i trabajadores/as idoneos a oz perfiles de cargo 0% 4 0,400

4 anexan verificadores de consulta del Registro de Condenas
(certificado de antecedantes para fines especiales) ¥ Certificado da

E inhabilidades para ¢jercer funciones gn ambitos educacionalesa ik 1 0,090
con menores de edad - At 39 bis dal Codigo Penal) para todos Ios
integrantes del equipo.
Se incorporan pian de coidads v plan de capacitacian al equipo.
h 8% a 0,320
r?uma]e Criterio (Suma columnal 100% 3,550

Equipo tecnico v profesional comprometido en la licitacion presenta’ conocimiento an e area, [os antecedentes
curriculares presentan sus verificadores de formacion v perfecienamiento del 100% de los profesionales, sin embargo
solo logra acreditar un 64% en ambito de experiencia laboral. propuesia a que incorpora su plan de sutocuidade v
pian de capacitacion de acuerdo a formato establecido. En punto g, se pide verificadores de certificado de
antecedentes con fines ESPECIALES situacion que no se cumple en uno de los curriculum lo cual afecta la évaluacion
de este punto de acuerdo a rubrica evaluativa.




: __, . ! (1o%) /
i Ponderadar Puntaje Puntaje Ponderado (Columna
(Columna &) {Calumna &) ]

Se presentan los requenmientos exigidos por el Servicio en

a materta de infraestrustura 8% 4 2000
e presentan fos requerimlentos minimos de soperte awgldos por

b 2l Servicio, B0 4 1,000
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,000

distribunacion de sus salas.

Aspectas a corregir durante la implementacion, si es adjudicada!
Porpuesta que presenta e identifica inmueble donde ejecutard las labores del FAL PRO contando ademas con e
varlficadosr de las certificaciones sanitarmas de sus dependencias. En matesia de equipamiento el oferente describe en
detalle |o que utilizaria para area informatica come para ef trabaje de intervencion con descripoion de mabiiiaria y

13 RESUMEN DR PUNTAMS DE LA RVAMIAGIONDE IAPROPUBSTA. | 000l o e e

Dimension Criterios Ponderador Funtaje Puntaje Ponderado
1.- Planteamiento dal Problema y Sujeta de Atencion 20% 3,65 0,730
Téenica |2 piatniz Ligica 155 3,80 0,570
3 - Diseho de [a Intervencidn, Metodalogla y Estrategia £l 3,80 1,340
Gestidn 4. Retursos Humanos 5% 3,55 0,BBE
5 - Retursos Materialos 1% 400 0,400
Total 100% 3.728

En este punto se debe asignar pustale 1 en la Columna & "Puntaje” $i la propuesta corresponde a un Crganismo Colaborador que se encusntre en
fas situacones descritas en |a columina Descriptor. 51 la propuesta corresponde a3 un Crganisme Colaborzdor que nase encuantra 2n alguns de
dichis situaciones o no tiens experiencia. debe asignarse puntaje 4, y automaticamente, se Incluird 8l puntaje tota! de la evaluscidn de la
Propueita tecnica

Descriptor

Ponderador
(Columna A)

PFuntaje
(Columna B)

Puntaje Ponderada {Columna
c}

ia

El organismo colaborador presenta gastos obssrvados vy no
regularizados en uno o mas proyectos ejecutados, G0 dias corridos
antes de la apertura y no ha reintegrado los recursos a las cuentas
corfientes de cada proyects 15 dias corridos ‘antes de Iy
mencionsda aperiura dal prasente concurso

0%

ib

El Servicio ha requerido el término undateral de un convenig,
respecto del cual, los objetivos no fueran cumplidos, los
resuliados no fudron alcanzados en 2l grade como mimimamente,
watisfactario o los dareches de los niflos, niflas o adolescentes no
fueran dobidamente respetados, lo que s ancuentra formalizado)
a traves de una Resolucidn Exenta, cuyas efectos se han producido
en el Ultima afio, contado a partir del quinte dia kabil anterior a la
fecha de fa aperiura de las propuestas, o bien, @l Cirganismo,
Colaborador que presenta #sts  propuesta, btiese  unfunos
proyecto/z, respecto delfios cualfes, ha requerida al servicio ol
términa unilateral y anticipado, no respetando ¢l plazo de los 60
dias hablles de 4vise previo, ¥ lo anterior, & ha formalizado
mediante la dictacidn de wna résolucion Exenta, que indica
exprasaments que el termine producina sus efectos 2n el oltima
af, contado cinco dias habiles antes de la fecha de la apertura de
l4s propuestas

L)

Puntale Criterio

Notas

Fara evaluar ol descriptor 3.3 la Camision Evaluadora deberd considerar lo informade por of Sub Departamento de Supendsion
Financlera Nacmonal, en un informe financiero, gque se elaborard para estos ¢fectas

Para evaluar 8 descriptor 3.b 1a Comisidn Evaluadora debera considerar fo Informado par 2l Departamento Juridico de fa Direccign
Hacional de SENAME, en un informe Juridico, gue se confeccionars para estos efectos.



5i la pr

COIT: B @ un orgEn colaborador con ex

rigntia, entonces, en la columna &, introduzca el puntaje de |a dltimz evaluacion
de desempefio efectuada en el perodo convenido (1 a 10), de acuerde con lo sefizlado en el articula 27 de-la Ley MY 20,032 Este puntale sarm
comvertids automaticamente a una escala de -imanos ung) &3 (tres), en e columaa B*)

5t la propuesta corresponde & un organisme colaborador que no tenga experiencia en el territorio y modalldad, deberd asignar puntaje O [cero)
en I3 Columna A,

Puntaje de
Gitima
evaluacién
[Columna A)

0

0,000

[+11a escala de comversion e fa sigulertn:
Puntaje -1 para los proyéctos gue obtuvieron nota infertor a 5 jeguivalents a categorias Deficionte e Insuficionte)
Purtaie I para fos proyectos que cbturvieran nata entre 5 ¢ 6,98 (equrvalente 4 colegoriss Regubar]
Funlae 2 gars s prevectos gue obtuviEran nata srtre Ty B39 [equivalenis 4 la categona B

Puntage 3 para fos provectos que obtuvieron nota desde 3 en adelante fequivalente a-tas

categorias Muy Buens y Excelente]

Puntaje
Panderador Ponderada
Evaluacidn de la propuesta técnica T 2,609
Comportamlento legal y financlero 20% 0,800
Experlencla anterior del proyecto 1% 0,000
100% 3,409
51
No adjudicable

Rangos y Categorias de la Evalusdidn

Definicidn

La propuesta no cumple com los oriterics minimos regueridos en
les lineamientos de |3 modalidad, por lo que no califica para ser
aprobada, o bien, |3 propuesta tiene una puntuacion final de 3o
4, pero tieng una puntuacion de 10 2 en algun descriptor critico.

Rango Categoria
1-2,915 Mo adjediceble
2,916 - 3,500 Adjudicable

La propuesta cumple satisfactorlamente can los criterios
minimas requeridos, califcando para s« aprobacian, 5e
presentan, eveniualments, zlgunos aspectos que deben ser

corregidos durante (3 ejecucid T on caso de ser
adjudicado, pero que ectarian la calidad fe la intervencidn.
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