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DATOS GENERALES:

NOMBRE DEL PROYECTO

CÓDIGO DEL PROYECTO

NOMBRE ORGANISMO COLABORADOR

MODELO DE INTERVENCIÓN

REGIÓN

PIE DIÁLOGOS

5142

FUNDACIÓN INSTITURO DE EDUCACIÓN POPULAR

PROGRAMA DE INTERVENCIÓN INTEGRAL ESPECIALIZADA (Pll

ATACAMA

EVALUACIÓN FINAL:

Evaluación de la propuesta técnica
Comportamiento Legal y Financiero
Experiencia anterior del proyecto
Puntaje Final

Tiene puntaje 1 o 2 en un descriptor crítico

Categoría

PondLTddor

70%

20%

10%

100%

SI/NO
ADJUDICABLE/NO

ADJUDICABLE

Puntaje ponderado

2,193
0,800
0,200

3,193
SI

NO ADJUDICABLE

Situación de la propuesta:

Marcar con una x la alternativa correcta:

Califica para aprobar: _

No califica para aprobar: X

Cumple con criterios y descriptores críticos: _

No cumple con criterios y descriptores críticos:

VÍCTOR SILVA IPINZA
DIRECTOR REGIONAL DE LA REGIÓN DE ATACAMA

PRESIDENTE COMISIÓN DE EVALUACIÓN



ANEXO: PAUTA DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS

PROGRAMAS DE PROTECCIÓN ESPECIALIZADA (PRM, PEE, PAS, PIE y PEC)

H presente instrumento tiene? como objetivo evaluar l,i formulación de las propuestas que se presentan al Servicio
Nacional de Menores en procesos de licitación, evaluándose dos grandes dimensiones: la técnica y la cíe gestión Se incluye
ademas, una sección de evaluación del comportamiento leg.il y financieio y una ponderación específ ica para integral la
experiencia anterior (artículo 1 ¡, ley 20.032).

El punto 2 corresponde a la "tvaludción de la Propuesta", dividida en 2.1. "Dimensión técnica" y 2.2. "Dimensión de
gestión" Aquí, el/la evaluador/a debe calificar cada uno de los criterios en la columna "puntaie" (Columna B], de acuerdo a
la escala de puntuación que se presenta en el cuadro siguiente (solo deben usarse números enteros) Cada descriptor tiene
asignada una ponderación porcentual cuya suma es igual a 100% (columna A). El puntaje asignado por el/la evaluador/a se
multiplica automáticamente por la columna A. y se obtiene un puntaje ponderado para cada descriptor (Columna C). La
suma de ellos corresponderá al valor de cada criterio.

H punto 3 corresponde a "Evaluación del coniportdiniento f inanciero y legal de proyectos ejecutados por el Organismo
Colaborador", el cual debe ser evaluado solamente con puntajes 1 ó 4. El evaluador debe asigna puntaje 1 en caso de que
el Organismo Colaborador se encuentre en una o mas de las situaciones que ahí se describen, mientras que debe asignar
puntaje 4 cuando no se encuentre en ninguna de dichas situaciones. En caso de que la propuesta corresponda a un
Organismo Colaborador sin experiencia, debe asignar también puntaje 4.

I I punto 4 corresponde a "Evaluación de la experiencia anterior". Aquí, el/la evaluador/a debe incorporar el puntaje de la
última evaluación de desempeño anual del periodo convenido. La tabla asocia automáticamente la calificación obtenida a
un puntaje dentro de la escala de -1 (menos 1) a 3 (tres). Fste puntaje se pondera con el puntaje total de la evaluación de la
propuesta, entregando el puntaje final (punto b) En caso de que la propuesta no corresponda a Ltn proyecto que haya
ejecutado la modalidad en el territorio al que postula, el puntaje a asignar deberá ser igual a O (CERO).

El punto b muesua el "Puntaje final y Categoría", en donde se calcula automáticamentepuno u u y a e g o r a , en n
propuesta y la determinación de su adjudicatiilidad. Solo
superior a H y que tengan puntajes 3 o 4 en los descriptores

,
ción de su adjudicatiilidad. Solo serán adjudicarles proyectos que tengan un punt
puntajes 3 o 4 en los descriptores crít icos. En la casilla "Tiene descriptor crít ico con pun

"tajes 1 o 2; en la cas i l la "Categor
" "

1. DATOS GENERALES



2. EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA

2.1.1. Criterio: planteamiento del Problema y Sujeto de Atención (20%}

c

f

e

Descriptor

Se presen!,) un diagnóstico del territor o en e qi. e se inste) ara e
proyecto, incorporando datos cuant i tat ivos y cual i tat ivos
actúa izados relativos a a magnitud y factores asociados a las

vulneraciones de derechos que constituyen el problema
abordado, indicando además as fuentes de ir formación.

Se identifica a los actores mtersectoriales y otros actores
re evantes eri e terntor o, seña ando cuál es su ro
complementar o en a i ilervención con fami las o adultos

responsables

"d t'f t t '

relevantes en el terr tono, señalando cu.il es su 10
complementario en la intervención con niños, ninas y
adolescentes

Fl pía iteamiento de problema y justificación de proyecto es
coherente con el diagnóstico.

Se identifican as graves vu nei aciones de derecho que afei tan a

los niños(as) o ; dolescentes que serán atendidos por el proveído,
siendo coherentes con a modalidad que se 1 cita.
Se presenta c¿ racter i /adór de os niños, niñas y adolescentes que
serán sujeto de atención (defin endu rango e!ario, sexo.
pertenencia cultural, capacidades di ferentes u otras si fuesen
pertinentes), y ésta no presenta criterios de exclusión (no se hm tu
a un subgrupo).

Se presenta caracter ización de as famí ¡,¡s de os r iños, ní fas y

ado escentes que serán sujeto de atención (estructura fami iar,
cíe o vital, pertenencia cultural, capacidades diferentes u otras si
fuesen pertine i tes)

Puntaje Criterio (Suma columna)

Ponderador

(Columna A)

15%

15%

10%

100%

Puntaje
(Columna B)

4

3

4

Puntaje Ponderado
(Columna C)

0,600

0,4!jO

0,400

3,700
Aspectos a corregir durante la implemcntació i, si es adjudicado. Propuesta debe establecer una diferenciación con mayor
consistencia er e pdtro i cul tura y etn as propias de la terr tonalidad, paia asi poder establecer una event.il l inea de
trabajo en tazón de as característ icas y necesidades de sujeto

2.1.2 Criterio: Matriz Lógica (1S%)

Descriptor
Ponderador
(Columna A)

Puntaje
(Columna B)

Puntaje Ponderado
(Columna C)

La matriz lógica presentada considera todos los objetivos e

indicadores requeridos en el formulario de presentación de

proyectos.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,800
Aspectos a corregir durante la implerneruación, si es adjudicado: Es
incorporación sobre la búsqueda de familia extensa. Proyecto no m
para el trabajo con los NNA.



2.1.3. Criterio: Diseño de la intervención, Metodología y Estrategia (30%

a f )

b

c

d

e

f

Descriptor

_as metodología y estrategias de trabajo son consistentes con os
meamientus técnicos de a modal dad.

Se describen técn icas e instrumentos especif eos acordes a la

método og a propuesta.

Se presenta un flujograma de intervención acorde a os objetivos
propuestos, que identifica las principa es etapas que se
desarrollaran con los niños, niñas, ado escentes, sus familias y
otros actores re evantes.

id propuesta de art icu ac ón y/o complemetaricdad con actores
ocales y s circuito de protección especial izada identif icados en el

diagnóstico, señala meca nsmos para conseguir prestaciones
conc etris

a metodología propuesta considera mecanismos para potenciar

las torta o;as o recursos concretos de los usuarios (familias, niños,
niñas y ,¡do escentes).

La método ogia favorece mecanismos cíe participación para niños,

niñas y ado escentes, y sus referentes significdt vos, en el diseño,

ejecución y evaluación del plan de intervención.
Puntaje Criterio (Suma columna)

Ponderador
(Columna A)

3»

15%

15%

15%

10%

10%

100%

Puntaje
(Columna B)

2

1

3

3

3

i

Puntaje Ponderado
(Columna C)

U, 700

0,300

0,450

0,450

0,300

0,300

2,500

Aspectos a corregir durante la implementauón, si es adjudicado; Conforme a lo expresado en la propuesta, efectivamente
considera aspectos tex tua les de la metodología en las orientaciones técnicas, sin embargo, no existe a incorporación de
otro node o e instrumentos en concreto que guarde re ación con a espec a ización en el abordaje que se solcita
desarrol lar en un proyecto de a moda idad Plb; mas aun teniendo presente a caracter ización del perfil de atención. Por
otro ado, en materia de flujograma, no se aprecia del todo espacio de eva unción de casos de alta complejidad con
carácter sticas psiquiátrica, consumo abuso de sustancias y/o de ideación suicida; que requiera una v sua ización y
evaluación oportuna; en a cual, e proyecto deba accionar mecanismos para su oportuno abordaje. Asi mismo, se da
cuenta que se establecen en acciones locales y el circuito de protección especializada, mención con respecto a firma de

convenios y/o protocolos, los cuales no se establece cor que ident dddes y pla?os a posterior! de una eventua
adjudicación \ firma de estos y por ultimo con beneficu rían a los usuarios, la ejecucción de estos. Fina mente, hacer
presente qi e a momento de establecer un metodología de participación y que en cierta medida favoresca potenciar
recursos de los usuarios, estos no quedan seña ados claros en el flujogrdrna. en cuanto .1 frecuencia, contenido y una
método ogia or entada er el segu mié ito de t raba jo de dichos recursos.

2.2.1 Criterio: Recursos Humanos (25%)

M')

b(')

c

d ( ' )

e C )

f

S

h

Descriptor

.as horas de trabajo del equipo destinadas o proyecto
corresponden a lo exigido en los linearnientos técnicos de a

modalidad.
La conformación del equipo de intervención (cargos) corresponde

a lo exigido en los lincamientos técnicos de a mocla idad.
Las funciones del equipo correspoi den a lo oxig do en os
ineamientos técn eos de la modadlidad

Los integrantes del equipo tienen formacior acorde a as

lunciones del cargo, según o requerido en os ineamientos

técnicos de la modalidad.
Los integrantes del equipo tienen experiencia .¡boral según o

requerido en los linea m en tos técnicos de la modalidad,

acreditado a través de curriculum vi tae, ca r ta LO npromiso ion la

ejecución del proyecto y recomendac ón de empleadores

anteriores que acredite experiencia requerida.
Se explicitan os mecanismos de selección para a contratación de

los trabajadores/as idóneos al perfil de cargo.
Se anexan verif icadores de consulta de Rcg stro de Condenas

certif icado IJP antecedentes para tincs especía los) y Cert i f icado de

nhabilidades para ejercer funciones en ámbitos educacionales o

con menores de edad - Ar l "49 bis del Codito Penal) para todos

os integrantes de equipo
Se incorporan plan de cuidado y plan de capacitación a equipo.

Puntaje Criterio (Suma columna}

Ponderador
(Columna A)

15%

15%

10%

15%

22%

5%

5%

13%

100%

Puntaje

(Columna B)

4

2

4

4

1

4

1

4

Puntaje Ponderado
(Columna C}

O.GOO

0,300

0,400

0,600

0,220

0,200

0,050

0,520

2,890

Aspectos a correg r durante ,1 mplementac ón. si es adjudicado: solo e 67% de los cargos presentados en la propuesta
corresponden a o exigido er las orientaciones técnicas. Si bien profesionales adjuntan CV y recomendación de

empleador, no adjunta carta de compromiso con a ejecución del proyecto, por lo que no cumple con lo solicitado, dado
que para cumplir con dicho descriptor deben estar los tres documentos sol ic i tados Propuesta no cuenta con la totalidad
de certificados de anteceder tes para fines especia es.



2.Z.2. Criterio: Recursos Materiales (10%)

Descriptor
Ponderador

(Columna A)

Puntaje

(Columna B)

Puntaje Ponderado

(Columna C)

Puntaje Criterio (Suma columna} 3,500

3,: RESUMEN DE PUNTAJES DE U EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA TÉCNICA

Dimensión

Técnica

Gestión

Total

Criterios

1.- Planteamiento del Problema v Sujeto de Atención

2.- Matriz Lógica

3. Diseño de la Intervención, Metodología y Estrategia

4.- Recursos Humanos

5.- Recursos Materiales

Ponderador

20%

15%

30%

75%

10%

100%

Puntaje

3.70
3,80
2,50
2,89
3,50

Puntaje Ponderado
0,740

0,570

0,750

0,723

0,350

3,133

3. EVALUACIÓN DEL COMPORTAMIENTO FINANCIERO Y LEGAL DE PROYECTOS EJECUTADOS POR EL ORGANISMO COLABORADOR

En este punto se debe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntaje" si Irt ptopuesta corresponde a un Organismo Colaborador que se

encuentre en las s i tuaciones descritas en la columna Descriptor. Si la propuesta corresponde a un Organismo Colaborador que no se

encuentra en alguna de dichas situaciones o no tiene experiencia, debe as¡t;nars-(; puntaje 4, y automáticamente, se incluirá el puntaje

to ta l de la evaluación de la propuesta técnica

3 a

3.b

Descriptor

ti organismo coaborador presenta gastos observados y no

regu arizados en uno o más proyectos ejecutados, 60 días co r r i dos

antes de ID apertura y no ha reintegrado os recursos a las cuentas

corrientes de cada proyecto 15 dios corridos antes de lo

mencionada apertura del presente concurso

El Servicio ha requerido e término unilateral de un convenio,

respecto de cual, los objetivos no lueron cumplidos, os

resultados no lueron alcanzados en el grado como ninimamente

sat isfactor io o los derechos de los niños, niñas o ado escentes no

lueron debidamente respetados, lo que se encuentra form<j izado

a través de una Resolución Exenta, cuyos efectos se han producido

en el último año, contado a partir de quinto día háb 1 anter ior ,3 la

fecha de la apertura de as propuestas, o bien, e Qrg.i lismo

Co aborador que preser td esta propuesta, tiene un/unos

proyecto/s, respecto del/los cual/es, ha requerido al servicio e

término i ni ateral y anticipado, no respetando el plazo de os 60

días hables de aviso previo, y o anterior, se ha forma izado

mediante la dict ación de una resolución Exenta, que ind ca

expresamente que e término producirá sus efectos en e últ imo

,¡ño, contado cinco d as hábiles antes de a fecha de aape ' t u rade

las propuestas

Puntaje Criterio

Ponderador

(Columna A)

50%

50%

100%

Puntaje

(Columna B}

4

4

Puntaje Ponderado

(Columna C)

?

2

4



4. EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIA ANTERIOR

4.1. EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DE PROYECTOS QUE EJECUTARON 1A MODALIDAD EN EL TERRITORIO

Si ia propuesta corresponde a un organismo colaborador con experiencia, entonces, en ío columna A, introduzca el puntaje de la última
evaluación de desempeño efectuada en el período convenido (1 a 10), de acuerdo con lo señalado en el artículo 27 de la Ley NS 20.032.
Si la propuesta corresponde a un organismo colaborador que no tenga experiencia en el territorio y modalidad, deberá asignar puntaje
O (cero) en la Columna A.

Puntaje de

evaluación
(Columna Al

7,3

Puntaje convertido (Columna B)

2,000
(+) La escala de conversión es la siguiente:

Puntaje -1 para los proyectos que obtuvieron nota inferior a S (equivalente a categorías Deficiente e Insuficiente]

Puntaje 1 para los proyectos que obtuvieron nota entre 5 y 6,99 (equivalente a categorías Regular)

Puntaje 2 para los proyectos que obtuvieron nota entre 7 y 8.99 [equivalente a la categoría Bueno)

Puntaje 3 para los proyectos que* obtuvieron nota desde 9 en adelante (equivalente a las categorías Muy Bueno y LxcelenteJ

Evaluación de la propuesta técnica

Comportamiento legal y financiero

Experiencia anterior del proyecto

Puntaje Final

Tiene puntaje 1 o 2 en un descriptor crítico

Categoría

Ponderador

70%

20%

10%

100%

Puntaje
Ponderado

oferente con

experiencia

2,193

0,800

0,200

3,193
si

no adjudicable

Rangos y Categorías Finales de la Evaluación

Rango Categoría Definición

1-2,908 No sdjudicable

La propuesta no cumple con los criterios mínimos
equeridos en los lincamientos de la modalidad, por

lo que no califica para ser aprobada, o bien, la
propuesta tiene una puntuación final de 3 o 4, pero
tiene una puntuación de 1 o 2 en algún descriptor
critico.

2,909 - 3,900 Adjudicable

La propuesta cumple satisfactoriamente con los
criterios mínimos requeridos, calificando para su
aprobación. Se presentan, eventualmente, algunos
aspectos que deben ser corregido^ durante la

ejecución del proyecto, en caso ai ser adjudicado-"
pero que no afectarían la calida^jde la intervención.

Firma Presiden n de Evaluación


