SENAME

Minivterte do hnticos
y Durwchas Humanos

Gobierno de Chile

ACTA DE EVALUACION

DECIMO SEGUNDO CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LiNEA DE ACCION CENTROS
RESIDENCIALES, MODALIDADES: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES CON
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADOS CON INTERVENCION RESIDENCIAL (REM-PER),
RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA PRIMERA INFANCIA (LACTANTES Y PREESCOLARES) CON
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADO ADOSADO (RLP-PER), RESIDENCIAS DE
PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES CON PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADO
DE INTERVENCION RESIDENCIAL (RMA-PER), RESIDENCIAS ESPECIALES DE PROTECCION PARA
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES GRAVEMENTE VULNERADOS EN SUS DERECHOS, CON
DISCAPACIDADES SEVERAS O PROFUNDAS Y SITUACION DE ALTA DEPENDENCIA CON
PROGRAMA DE ATENCION RESIDENCIAL ESPECIALIZADA Y PROGRAMA ESPECIALIZADO EN
DISCAPACIDAD (RDS-PRE-PRD), RESIDENCIAS DE VIDA FAMILIAR PARA ADOLESCENTES CON
DOS PROGRAMAS ADOSADOS (RVA-PRE-PPE) Y RESIDENCIAS DE VIDA FAMILIAR PARA
ADOLESCENCIA TEMPRANA CON DOS PROGRAMAS ADOSADOS (RVT-PRE-PPE), CUYA
CONVOCATORIA FUE AUTORIZADA A TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA DEL SENAME N° 1950,
DE 09 DE JULIO DE 2021

| Fecha l03-08-2021 |

I-. DATOS GENERALES:

NOMBRE DEL PROYECTO LYRA

CODIGO DEL PROYECTO 7293

NOMBRE ORGANISMO COLABORADOR FUNDACION TALITA KUM
MODELO DE INTERVENCION RVA- PRE- PPE

REGION ARICA Y PARINACOTA

II.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE RECURSOS HUMANOS Y DE| SI
RECURSOS MATERIALES
PROPUESTA CONTINUA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION SI

III.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

Ponderador Puntaje ponderado

2,800
Evaluacion de la propuesta técnica 70%

0,800
Comportamiento Legal 20%

0,000
Experiencia anterior del proyecto 10%

3,600
Puntaje Final 100%

ADJUDICABLE
Categoria ADJUDICABLE/NO
ADJUDICABLE

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:

Marcar con una x la alternativa correcta:

Califica para aprobar: X

No califica para aprobar:

. P {" wacom ;2 PABLO GONZALEZ BARRIGA
7 Director Regional
¥r _Presidente Comision Evaluadora




ANEXO 3; PAUTA DE EVALUACION DE
RESIDENCIAS DE VIDA FAMILIAR PARA ADOLESCENTES (RVA -PRE-PPE)
RESIDENCIA DE VIDA FAMILIAR PARA ADOLESCENCIA TEMPRANA {RVT)

El presente instrumento tiene como objetive evaluar la presentacidn de las propuestas que se entregan al Servicio
Nacional de Menores, en procesos de licitacidn.

Se incluye, ademds, una seccidn de evaluacidn del comportamiento legal y una seccién para integrar la
experiencia anterior {articulo 27, Ley 20.032).

La evaluacién constara de 2 etapas:
Etapa N° 1: Al momento de iniclar la evaluacion de las propuestas presentadas, la Comision Evaluadora, debera
verificar que cada proyecto, acompafie la carta de compromise, firmada por el representante legal de la
institucion la que se referira a los Recurses Humanos y los Recursos Materlales con los que funcionara el
proyecto.
Etapa N° 2: Respecto de aquellas propuestas gue hayan acompariado la carta de compromiso ya enunciada, se
continuara con su evaluacion técnica. las propuestas que no acompaifien la carta de compromiso, serdn
declaradas inadmisibles técnicamente, par no cumplir con los requisitos de las bases y no se continuard con su
evaluacion técnica.
El punto 1 corresponde a "Datos Generales". En éste punto, el/fa evaluador/a debe completar la informacién
relativa al concurso y al proyecto.
El punto 2 contiene el “Cumplimiento de la Etapa N°1 de la Evaluacion”, que da cuenta de la presentacidn de las
cartas de compromiso relativas a "Infraestructura y Equipamiento” y a "Recursos Humanos".
El punto 3 corresponde a la evaluacién de las propuestas, el que se compone de cuatro criterios:

3.1 Planteamiento del problema y sujeto de atencidn

3.2 Matriz légica y Plan de Autoevaluacidn

3.3 Disefio de la intervencidn, metodologia y estrategia

3.4 Gestion de Personas
En este punto el/la evaluador/a debe calificar cada uno de los descriptores en ta columna "puntaje" {Columna B),
de acuerdo a la escala de puntuacién que se presenta en el cuadro siguiente (solo deben usarse ndmeros
enteros). Cada descriptor tiene asignada una ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100% {columna A}, El
puntaje asignado por el/la evaluador/a se multiplica automdticamente por la celumna A, y se obtiene un puntaje
ponderado para cada descriptor {Columna C}. La suma de ellos correspondera al valor de cada criterio.
Al final de cada uno de los criterios, el/la evaluador/a deberd sefialar las observaciones correspondientes a cada
uno de los descriptares que no se evaluaron con la puntuacién méxima, los cuales deberdn ser corregidos vy
supervisados durante la implementacién del proyecto, en caso de que éste sea adjudicado.
En e puntn 3.5 corresponde al "Resumen de puntajes de la evaluacién técnica de la propuesta”, se presenta una
tabla que muestra los puntajes obtenidos en cada criterio, calculando automaticamente el puntaje final obtenido

en la evaluacién de |3 propuesta. La escala de asignacidn de puntajes para cada uno de los descriptores es dela
4.

El punto 4 corresponde a “Evaluacién del comportamiento legal de proyectos ejecutados por el Organismo
Colaborador”, el cual debe ser evaluado solamente con puntajes 1 o 4. El evaluador debe asignar puntaje 1 en
casc de gue el Organismo Colaborador se encuentre en una o mas de las situaciones que ahi se describen,
mientras que debe asignar puntaje 4 cuando no se encuentre en ninguna de dichas situaciones. En caso de que la
propuesta carresponda a un Qrganismo Colaborador sin experiencia, debe asignar también puntaje 4.

El punto 5 corresponde a "Evaluacion de la experiencia anterior”. Aqui, el/la evaluador/a debe incorporar el
puntaje de la (ltima evaluacién de desempefio anual del perioda convenido, referido al proyecto que se
encuentra en ejecucién y estd siendo concursado, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 27 de la Ley N
20.032. La tabla asocia autométicamente |a calificacion obtenida a un puntaje dentro de la escala de -1 (menos 1)
a 3 (tres). Este puntaje se pondera con el puntaje total de |a evaluacién de la propuesta, entregando el puntaje

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacién 03-08-2021
Nombre del Proyecto LYRA

Cadigo del cancurso 12
Cancurso N 7293
Medalidad de Intervencién RVA - PRE - PPE
Region Arica y Parinacota
Camuna Arica
Institucién Fundacién Talita Kum

2. CUMPUIMIENTO DE LA EFARA N1 DE LA EVALUACION

SI/ND
Presenta Carta de compromiso respecto de los Recursos Humanos y los Recursos Materiales - |

Propuesta contintia con fa Etapa N°2 de evaluacidn : 8




3. CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA OF EWALUACION TECNICA OF LA PROPUESFA

Puntaje
Ponderada
{Columna €]

Ponderador Puntaje [Columna

Descri
excriptor [Columna A) B}

Se presanta un diagnastico del territaric en el que se instalara el proyecta
residencial, incorparande dates cuantitativos v cualitativos actualizados
a relatives a la magf\itud y factores iados @ Ia;‘ vulneraci 4 de 15% a 0,600

derachos que constituyen el problema abordade, indicando ademas fas
fuentes de infarmacidn.

Se presenta una estrategia para la activacidon de redes locales
intersectoriales y de proteccidn espacial para concretar prastaciones y
b beneficlos para adolescentes, famillas y/o adultes relacianados;
Identificande actares Jocales v coadyuvantes del territerie en gue
intervendra el proyecta.

15% 4 0,500

Se presenta una propuesta dirigida a desarrgllar un vinculo entre la
residencia y la comunidad en gue se insertara, ori=ntada 2 favorecer la
parcepcian positiva del vecindario hacia la residencia; explicitanda ademds
un manegjo estratégice de las relagiones con sus Interlocutares
comunitarios,

10% 4 0,400

d El planteamiento del problems y justificacidn del proyecto es coherents
con el diagnéstico.

5e identifican |as graves vulneracicnes de derecho que afectan 3 los nifos,
nifias o adolescentes gue seran patenciaimente atendidos por el proyecto,
siendo coberentas con la modalidad que se licita.

20% L) 0,800

20% 4 0,800

¢ Se presenta caracterizacidn de los niftos, niflas y adolescentes en base a
anfogues transversales,

Se presenta caracterizacidn de las famillas o adultes relacionadas de los
g nifias, nifias y adolescentas =n base a enfoques transversales. 10% 4 0,400

10% 3 9,400

Puntaje Criteria (Suma columna) 100% 4,000
Aspectos a corregir durante la implementacidn, si 25 adjudicado: 3,1,b conforme a la propussta realizada es dable sefialar gue los actores
intersectoriales identificados como CTD Cread v PAD CREE no s& encuantran vigentas an la reglén como oferta Programatica de SENAME,
Ademas la Gobernacian Provincial cambia de figura administrativa a Delegacién Presidencial, por la tanto la regularizacién migratoria
para nna y padres extranjeros se debe realizar en institucién daterminada.

Puntaje
Panderador Puntaje {Columna !
Descriptor {Columna A} 8 Pondarado
Columna C}
Las activicades propuestas en la matriz (égica (sefalada en las
a orientacianes técnicas} son consistentes con cada unoc de los objetivos = 40% 4 1,600
indicadores establecidos en elja
En la formulacian de actividades y/fo acciones, se incarparan todos los
b :n:nponent!s (a’rr!b\tos. de ac’:ién] para la intervencian residencial 15% a 0,600
sefialadas en las arientacianas técnicas.
m —
¢ Los madios de vetlficacién  permiten constatar las actividades propuestas 15% 4 a.600
Ei ptan de autoevajuacién de procesos presentado es coherente en sus
d abjetivos, instrumentos, indicadores v acciones propuestas. 10% 4 0,400
El plan de autdevaluacion de resultados presentado es coherente en sus
L3 abjetivos, instrumentos, indicadores v acciones propuestas, 10% 4 0,400
£l pian de autosvaluacidn de satisfaccidn de usuarlps/a prasentads es
f coherante an sus objetives, Indicadores v acciones propuestas. 10% 4 C,400
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000

Aspactos a carregir durante |a Implemantaclén, si es ad]udicado:

Punta
Ponderador Puntaje (Columna le
Descriptar {Coturnna 4] n) Ponderade
[Columna C}
Las estratagias y metodologias de trabajo son consistentes con los

a . EEs ¥ gas ! 15% 4 0,600
lineamientos tacnicos de la modalidad.

Se describen técnicas e instrumentos espacifico: 1 i

b Y spacificos y estos son consistentes 10% 4 0.400
con la metodologia propuesta.

La metodologia propuesta considera mecanismos para potenciar las

[4 fortalezas o recursos persanafes de los nifas, nifias y adolescentes. 10% 4 0,400
La propuesta explicita estrategia y accianes tendientes a la revinculacidn

d familiar o la busqueda de una madida de cuidado definitiva con base 25% 4 1,000
familiar.

La metodalogia considera meganismos de participacion v capacitacian de

. a3 fa‘:nlllas: adultos responsables o refarentes afectives, an el cuidado de 10% a 0,400
las nifios, nifas y adolescentes.
5S¢ presenta un flujograma de intervencidn acorde a los objetivas

§ prapuestas, que identifica las princlpales etapas gue se desarrallardn can 10% 4 0,400
los nifios, nifas, adalescentas, sus familias v otros actores relevantes,

La propuesta de articulacion y/o complementariedad con actores lacales y
el oircuito de proteccidn especializada identificados en el diagnéstico,

8 seflala mecanismos para conseguir prestaciones y beneficics para los 20% a 0,800
usuarios, con especisl atencién a prestaciones de salud y educacién para !
nifias, nifios y adolescentes,

Puntaje Criterlo {Suma celumnal 100% #,000

Aspectos a corregir durante la implementacidn, si es adjudicado:




Pun
Ponderador Puntaje [Columna untaje
Descriptor {Columna A) 8) Ponderado
{Columna C}
R Se presenta un plan de capacitacion de acuerdo al formato establecido. 25% 4 1,600
b Se incorporan estrategia de cuidado {considerando objetivos, iniciativas 5% 4 1,000
vy plazos).
Se explicitan los mecanismos de seleccion para la contratacian del
< trabajadares/as iddneos a los perfiles de cargo. 50% 4 2,000
Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 4,000

Aspectos a corregir durante la Implementacién, si es adjudicado:

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderadol
1.- Planteamientc del Problema y Sujeto de Atencién 20% 4,00 0,300
2.- Matriz Ldgica y Plan de autpevaluacién 20% 4,00 0,800
3.- Disefio de la intervencion, Metodologia y Estrategia 50% 4,00 2,000
4.- Gestién de Personas 10% 4,00 0,400
Total 100% 4,000

4. EVALUACION DEL COMPORTAMIENTO LEGAL DE PROYECTOS EJECUTADOS POR EL ORGANISMO COLABORADOR

En este punto se debe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntaje” si la propuesta corresponde a un Organismo Colaberadar gue se encuentre en las

Descriptor

Ponderador
{Columna A)

Puntaje {Columna
B)

Puntaje
Ponderado
(Columna C)

Se dispuso por el Tribunal carrespondiente mediante sentencia Judicial, la
administracidn provisional de uno o mas provectos ejecutados por el
organismo colaborador acreditado, de cenformidad a lo dispueste en el
articulo 16 dael D.L N* 2.465, de 1979, vy lo anterior ha sido notificado ante
este Servicio, considerando el perfodo de un afo, contado cince dias
habiles antes de la fecha de la apertura de las propuestas.

25%

4b

El Servicio ha requerido el términa unilateral de un convenio por las siguientes
causales; a) Cuando los objetives no sean cumplidos, o los resultados na sean,
aicanzados en el grado acordado como minimamente satisfactorio, o cuando los
derechos de Jos niflos, nifias o adalescentes na estén siendo dehidamente
respetados; b) Cuande las instrucciones impartidas de acuerdo a fo dispuesto en el
articulo 35 bis de ta Ley N° 20,032, no hubieren sido ejecutadas en el plaza sefialado
por el Servicio; ¢)Cuando se dé alguno de los presupuestos establecidos en los
articulos 16 y 17 del decreto fey N* 2.465, del Ministerio de Justicia, de 1979, que
crea el Servicio Nacional de Menores v fija el texto de su ley organica, que se refiere
2 la administracion provisional de toda la institucidn © la de uno o mds de sus
establecimlentos, que se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando e
funcionamients de un colaborador acreditados @ el de sus establetimientos
adoleciere de graves anomalias y, en especial, en aguellos casos en que existieren
situaciones de vulneracidn a los dereches de los nifips, nifias o adolescente sujetos,
de su atencién; d) Cuando el personal de los colaboradores acreditados que,
contraten para la ejecucidn del respectivo convenio, figure en el registro de
personas con prohibicion para trabajar con menores de edad ¢ en el registro de
condenados par actos de violencia intrafamiliar establecido en la ley N® 20.066; o
haya sido condenado por crimen ¢ simple delito que, per su naturateza, ponga de
maniflesto ja inconveniencia de encomendarles la atencion directa de nifios, nifias o)
adolescentes; cuande durante la ejecucién de un proyecto, se producen
vulneraciones graves a los derechos fundarmentales de alguno de los nifios, nibas o

|adolescentes, atribuibles a la responsabitidad del organisme colaborador en los

términos establecides en el numero 6} del articulo 2 de [a Ley N® 20,032, conforme
a lo determinado en una sentencia judicial; lo que se entuentra farmalizado a
través de una Resolucién Exenta, cuyos efectos se han producido en el dltime afio,
contado a partir del quinto dla habil anterior a la fecha de la apertura de las
propuestas, o bien, el Qrganismo Colabaradar que presenta esta propuesta, tiene
unfuncs proyecto/s, respecte delflos cualfes, ha reguerido al servicio el término
unilateral y anticipado, no respetando el plazo de los 60 dias hdbiles de aviso previo,
v lo anterior, se ha formalizade mediante la dictacién ge una resalucidn Exenta, gue
indica expresamente que e! término producird sus efectos en el ditimo afo, cantade
cinco dias hdbiles antes de la fecha de |a apertura de las propuestas.

25%

4.c

Presenta Declaracién jurada simple sobre Inhabilidades {Anexo K217)

5%

4.d

Presenta Declaracion jurada simple sobre sanciones {Anexo N218)

25%

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

Notas

Nacionat de SENAME, en un infarme juridico, gque se confeccionard para estos efectos.




5.1. EVALUACION DE DESEMPENO DE PROYECTOS QUE EJECUTARON LA MODALIDAD

Si la propuesta corresponde a un organismo colaborador con experiencia en la modalidad y en el territorio, entonces, en la columna A, introduzca el
puntaje de la tltima evaluacién de desempefio efectuada (1 a 10), referido al proyecto que se encuentra en ejecucion y estd siendo concursado, de

acuerdo con lo sefalado en el articulo 27 de la Ley N2 20.032. Este puntaje sera convertido automaticamente a una escala de -1 (menos uno) a 3 (tres),
en la columna B(*).

Si la propuesta corresponde a un organismo colaborador que no tenga experiencia en el territorio y en la modalidad, debera asignar puntaje 0 (cero)
en la Columna A.

Puntaje de
ultima
evaluacion
(Columna A)

Puntaje convertido (Columna B)

0,000

(*) La escala de conversion es la siguiente:

Puntaje -1 para los proyectos que obtuvieron nota inferior a 5 (equivalente a categorias Deficiente e Insuficiente)

Puntaje 1 para los proyectos que obtuvieron nota entre 5 y 6,99 (equivalente a categorias Regular)

Puntaje 2 para los proyectos que obtuvieron nota entre 7 y 8,99 (equivalente a la categoria Bueno)

Puntaje 3 para los proyectos que obtuvieron nota desde 9 en adelante (equivalente a las categorias Muy Bueno y Excelente)

6. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUACION

Ponderador Puntaje Ponderado
IEvaIuacién de la propuesta técnica 70% 2,800
Comportamiento legal 20% 0,800
Experiencia anterior del proyecto 10% 0,000
Puntaje Final 100% 3,600
Categon. T o R, : Adjudicable

Rangos y Categorias de la Evaluacion

Rango Categoria Definicién

La propuesta no cumple con los criterios minimos requeridos
en los lineamientos de la modalidad, por lo que no califica

1-2,899 No adjudicable P . .q . .

para ser aprobada, al presentar un puntaje inferior o igual a

2,899.

La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios
minimos requeridos, calificando para su aprobacion. Se
2,900 - 3,900 Adjudicable presen.tan, eventualmelnte, éllgunOs aspectos que deben ser
corregidos durante la ejecucidn del proyecto, en caso de ser
adjudicado, pero que no afectarian la calidad de la
intervencion,

2
“Firma Presidente(a) Comisidn de Evaluacion

< - 4 \__/
S ks .
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