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ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTOS

CENTROS RESIDENCIALES Y PROGRAMAS DE PROTECCION RESIDENCIAL ESPECIALIZADA (PER)

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la formulacién de las propuestas que se presentan al Servicio Nacional de
Menores en procesos de licitacion, evaluandose dos grandes dimensiones: la técnica y la de gestidn. Se incluye ademds, una seccion
de evaluacién del comportamiento legal y financiero y una ponderacién especifica para integrar la experiencia anterior (articulo 27,
ley 20.032).

El punto 1 corresponde a "Datos generales”. En éste, el/la evaluador/a debe completar la informacién relativa al concurso y al
proyecto.

El punto 2 corresponde a la "Evaluacién de la Propuesta", dividida en 2.1. "Dimensién técnica" y 2.2. "Dimensién de gestion". Aqui,
el/la evaluador/a debe calificar cada uno de los criterios en la columna "puntaje” (Columna B), de acuerdo a la escala de puntuacién
que se presenta en el cuadro siguiente (solo deben usarse nimeros enteros). Cada descriptor tiene asignada una ponderacién
porcentual cuya suma es igual a 100% (columna A). El puntaje asignado por el/la evaluadar/a se multiplica automdaticamente por la
columna A, y se obtiene un puntaje ponderado para cada descriptor (Columna C). La suma de ellos corresponderd al valor de cada
criterio.

Dentro de cada uno de los criterios se incluyen 1 o mds descriptores criticos, indicados con el signo (*), los cuales no pueden
presentar falencias o errores. De esta manera, la calificacién de algunc de estos descriptores con un puntaje 1 ¢ 2 determina
inmediatamente la no adjudicabilidad del proyecto.

Los criterios y sus descriptores criticos, son:

2.1.2 Criterio: Matriz Logica, descriptores a)y b) de la pauta de evaluacidn.

2.1.3.Criterio: Disefio de la intervencién: metodelogias y estrategias, descriptores a) y f) de |la pauta de evaluacién.
2.2.1 Criterio: Recursos Humanos, descriptores a), b), ), d), e), f) y g) de la pauta de evaluacién.

2.2.2 Criterio: Recursos Materiales, descriptores a) y b) de la pauta de evaluacién.

Al final de cada uno de los criterios, el/la evaluador/a deberd sefialar las observaciones correspondientes a cada uno de los
descriptores que no se evaluaron con la puntuacion maxima, los cuales deberdn ser corregidos y supervisados durante la
implementacidn del proyecto, en caso de que éste sea adjudicado.

En el punto 2.3. "Resumen de puntajes de la evaluacién de la propuesta", se presenta una tabla que muestra los puntajes obtenidos
en cada criterio y dimensién, calculando automaticamente el puntaje final obtenido en la evaluacién de la propuesta. La escala de
asignacion de puntajes para cada uno de los descriptores es de 1 a 4, con excepcién del descriptor g) del recurso hurmano, el cual se
puntua solamente con 16 4.

La asignacién de cada puntaje, deberd guiarse por la ribrica que orienta esta evaluacién y que se encuentra en la siguiente hoja del
presente archivo.?

El punto 3 corresponde a "Evaluacion del comportamiento financiero y legal de proyectos ejecutados por el Organismo
Colaborador", el cual debe ser evaluado solamente con puntajes 1 6 4. El evaluador debe asignar puntaje 1 en caso de que el
Qrganismo Colaborador se encuentre en una o mas de las situaciones que ahi se describen, mientras que debe asignar puntaje 4
cuando ne se encuentre en ninguna de dichas situaciones. En caso de que la propuesta corresponda a un Organismo Colaborador
sin experiencia, debe asignar también puntaje 4.

El punto 4 corresponde a "Evaluacion de la experiencia anterior”. Aqui, el/la evaluador/a debe incorporar el puntaje de la Gltima
evaluacion de desempefio anual del periodo cenvenido. La tabla asocia automaticamente la calificacién obtenida a un puntaje
dentro de la escala de -1 (menos 1) a 3 (tres). Este puntaje se pondera con el puntaje total de la evaluacién de la propuesta,
entregando el puntaje final (punto 5). En _caso de que la propuesta no corresponda a un proyecto que haya ejecutado la
modalidad en el territorio al gue postula, el puntaje a asignar deberd ser igual a 0 (CERO).

El punto 5 muestra el "Puntaje final y Categoria", en donde se calcula autométicamente la puntuacion final obtenida por la
propuesta y la determinacién de su adjudicabilidad, Solo serdn adjudicables proyectos que tengan un puntaje igual o superiora3y
que tengan puntajes 3 6 4 en los descriptores criticos. En la casilla "Tiene descriptor critico con puntaje 1 o 2", la pauta indicard
automaticamente si presenta descriptores criticos con un puntajes 1 o 2; en la casilla "Categoria", finalmente, una formula de
céleulo dard cuenta si la propuesta es "adjudicable” o "no adjudicable” de acuerdo a la tabla "Rangos y Categorias de Evaluacién” y a
la casilla "Tiene descriptor critico con puntaje 1 0 2",
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Ponderador Puntaje (Columna | Puntaje Ponderado

Descriptor
P (Columna A) B) (Columna C)

Se presenta un diagndstico del territorio en el que se instalara el
proyecto residencial, incorporando datos cuantitativos y
cualitativos actualizados relativos a la magnitud y factores
asociados a las vulneraciones de derechos que constituyen el
problema abordado, indicando ademas las fuentes de informacion.

15% 2 0,300

Se identifica a los actores intersectoriales y otros actores sefialados
en las orientaciones tecnicas, indicando cuél es su rol
complementario en la intervencién del sujetos de atencién en el
territorio.

15% 2 0,300

El planteamiento del problema y justificacién del proyecto es

coherente con el diagndstico. 15% 2 0,300

Se identifican las graves vulneraciones de derecho que afectan a
los nifios(as) o adolescentes que serdn atendidos por el proyecto, 20% 4 0,800
siendo coherentes con la modalidad que se licita.

Se presenta caracterizacion de los nifios, nifias y adolescentes que
serdn sujeto de atencién (definiendo rango etario, sexo,
pertenencia cultural, capacidades diferentes u otras si fuesen 20% 4 0,800
pertinentes), y ésta no presenta criterios de exclusién (no se limita
a un subgrupo).

Se presenta caracterizacién de las familias de los nifios, nifias y
adolescentes que serdn sujeto de atencién (estructura familiar,
ciclo vital, pertenencia cultural, capacidades diferentes u otras si
fuesen pertinentes).

15% 4 0,600

Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 3,100

Aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado:

Descriptor a) Presenta datos de algunos aspectos solicitados en el formulario

Descriptor b) La propuesta identifica a los actores sefialados en las orientaciones, pero en la mayoria de ellos no sefiala cudl es su rol.
Descriptor ¢) El planteamiento del problema y justificacién del proyecto no son coherentes con el diagndstico.

X Ponderador Puntaje (Columna PuntajePonderado
Descriptor
(Columna A) B) {Columna C)
La matriz légica presentada considera todos los objetivos e
a(*) indicadores requeridos en el formulario de presentacién de 20% 4 0,800
proyectos.
Las actividades propuestas en la matriz légica son consistentes con
b(*) & g0 2 ) = 20% 2 0,400

los objetivos e indicadores establecidos.
En la formulacién de actividades y/o acciones, se incorporan todos

¢ v/ P 20% 2 0,400
los enfoques transversales.
Los medios de verificacion propuestos permiten constatar los

d , prop P 20% 2 0,400
resultados obtenidos.
El plan de autoevaluacién presentado contempla evaluacién de

e 2 c B 5% 2 0,100
proceso y de resultados.
El plan de autoevaluacién presentado contempla evaluacién de

f pan g i P 5% 1 0,050
satisfaccion de usuarios/as.
El plan de autoevaluacién sefiala como se incorpora la informacién

g e : 10% 2 0,200
y los aprendizajes obtenidos en este proceso.
Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 2,350

Aspectos a corregir durante la implementacidn, si es adjudicado:

Descriptor b) a) Entre el 51% y 80% de las actividades propuestas en la matriz |dgica son consistentes con los objetivos e indicadores
establecidos en las orientaciones.

Descriptorc)  Enla formulacién de actividades y/o acciones, se incorporan entre 26 y 50% de los enfoques transversales segln lo
sefialado en las orientaciones técnicas

Descriptor d) Los medios de verificacién propuestos permiten constatar solo el 50% o menos de los resultados obtenidos.
Descriptor )  El plan de autoevaluacidn presentado no contempla evaluacion de resultados

Descriptor f}  El plan de autoevaluacién no contempla evaluacidn de satisfaccion de usuarios/as

Descriptor g) El plan de autoevaluacion no sefiala cémo se incorporan la informacion y los aprendizajes obtenidos en este proceso.




Descriptor

i i3]
Ponderado
(Columna A)

it i

i

Puntaje (Columna

B)

Puntaje Ponderado
(Columna C)

Las metodologias y estrategias de trabajo son consistentes con los
lineamientos técnicos de la modalidad.

30%

2

0,600

Se describen técnicas e instrumentos especificos acordes a la
metodologia propuesta.

10%

0,200

Se presenta un flujograma de intervencion acorde a los objetivos
propuestos, que identifica las principales etapas que se
desarrollaran con los nifios, nifias, adolescentes, sus familias y
otros actores relevantes.

10%

0,200

La propuesta de articulacion y/o complementariedad con actores
locales y el circuito de proteccién especializada identificados en el
diagnostico, sefiala mecanismos para conseguir prestaciones y
beneficios para los usuarios.

20%

0,200

La metodologia propuesta considera mecanismos para potenciar
las fortalezas o recursos personales de los nifios, nifias vy
adolescentes.

15%

0,300

(*)

La metodologia considera mecanismos de participacion y
capacitacién de las familias, adultos responsables o referentes

afectivos, en el cuidado de los nifios, nifias y adolescentes.

15%

0,300

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

1,800

Aspectos a corregir durante |a implementacién, si es adjudicado:
parte, a los lineamientos técnicos de la modalidad.

Descriptor a) Las metodologias y/o estrategias se ajustan, solo en

Descriptor b) Las técnicas e instrumentos se ajustan, solo en parte, a |a metodologia propuesta.
Se presenta un flujograma de intervencién acorde a los objetivos propuestos, pero identifica solo algunas de las principales etapas que

se desarrollarén con los nifios, nifias, adolescentes y sus familias
presenta propuesta de articulacion y/o complementariedad

Descriptor d)

Descriptor c)

No se

Descriptor €) Lametodologfa propuesta considera mecanismos para potenciar las fortalezas o recursos personales de los nifios, nifias
y adolescentes, pero de forma poco clara y/o inconsistente con los objetivos de la modalidad.
mecanismos propuestos no explican cémo los adultos responsables o referentes afectivos participardn concretamente en el disefio,

ejecucion y/o evaluacion del plan de intervencion

Descriptor f) Los

R i &
A Ponderado Puntaje (Columna | Puntaje Ponderado
(Columna A) B) (Columna C)
Las horas de trabajo del equipo destinadas al proyecto
a(® corresponden a lo exigido en los lineamientos técnicos de la 10% 4 0,400
modalidad.
La conformacién del equipo de intervencion (cargos) corresponde a
b (*) 15% 4 0,600
lo exigido en los lineamientos técnicos de la modalidad.
8 L.as funciones del 'equlpo correspo.nden a lo exigido en los 10% 4 0,400
lineamientos técnicos de la modalidad.
Los integrantes del equipo tienen formacién acorde al cargo, segin
d (*) 15% 4 0,600
lo requerido en los lineamientos técnicos de la modalidad.
Los integrantes del equipo tienen experiencia laboral segin lo
requerido en los lineamientos técnicos de la modalidad, acreditado
e(¥) a través de curriculum vitae, carta compromiso con la ejecucién del 23% 2 0,460
proyecto y recomendacién de empleadores anteriores que acredite
experiencia requerida.
Se explicitan los mecanismos de seleccién para la contratacién del
f 10% 1 0,100
trabajadores/as idéneos a los perfiles de cargo.
Se anexan verificadores de consulta del Registro de Condenas
(certificado de antecedentes para fines especiales) y Certificado de
g Inhabilidades para ejercer funciones en dmbitos educacionalés o 10% 4 0,400
con menores de edad - Art. 39 bis del Cédigo Penal) para todos los
integrantes del equipo.
h Se incorparan plan de cuidado y plan de capacitacién al equipo. 2% 3 0,210
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,170

profesionales. solo refieren que se realizara seglin OT de Sename.

de capacitacion).

Aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado: en este criterio, la propuesta
adjunta recomendacién de empleadores anteriores del personal del proyecto que acredite la experiencia requerida. f)
explicitan mecanismos de seleccién (evaluacién curricular, prueba de conocimientos o entrevista psicolaboral) para la contratacién de

Descriptor e) el proponente no

No se

Descriptor h) Se incorporan plan de cuidado y plan de capacitacién al equipo, pero no se ajusta a formato establecido (formato de plan




. Ponderador Puntaje (Columna | Puntaje Ponderado
Descriptor
(Columna A) B) (Columna C)

2 (") Se Presentan los requerimientos exigidos por el Servicio en materia 0% 3 1,000

de infraestructura.
b(*) Se pre?e.ntan los requerimientos minimos de soporte exigidos por 50% 3 1,500

el Servicio.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,500

Aspectos a corregir durante la implementacién, si es adjudicado: En el caso de adjudicarse el proyecto se deberé verificar en primera
supervisién : "Otras Dependencias" verificar que : "Se encuentren amobladas y mantenidas en adecuadas condiciones. Es decir, en
satisfactorio aseo, orden y estado de conservacion. Lo anterior involucra acciones de reparacion oportuna de la infraestructura, el
mobiliario y equipamiento”. INDICAR QUE EL PRESENTE PROYECTO NO SE EXPLICITA LOS SIGUIENTES ASPECTOS: seguridad {vias de
circulaclén, vias de escape, sefializacidn, extintores de acuerdo a normativa, certificado de instalacion electrica), Sistemas de deteccién
de humo y combate de incendios red hiimeda y seca),En el caso de centros residenciales con nifios/as de necesidades especiales se
cuenta con evaluacion de las instalaciones por terapeuta ocupacional y se realizan recomendaciones, La residencia no debe estar
ubicada en zonas peligrosas para la salud o seguridad, ya sea por la existencia de fuentes de contaminacién o por aislamiento
geografico (que entorpezca la participacién de nifios, nifias y adolescentes en la vida comunitaria), Zona de ubicacién cuenta con acceso
u orientacidn de facil comunicacién o vinculo con redes sociales de apoyo, de oferta publica y privada, Ubicada en zonas que no estan
cerca o afectas a contaminacién de labores industriales productivas, de emisiones contaminantes o de basurales autorizados o ilegales,
Posible de ser identificada con facilidad por los nifios, nifias, adolescentes, sus familias y actores relevantes asociados a la intervencién,
sin dafios estructurales que pongan en riesgo al personal y usuarios durante todo el periodo de realizacién del proyecto, Contar con las
certificaciones de seguridad e higiene del inmueble al dia, otorgadas por el organismo legal pertinente, asi como con sistema de aseo y
limpieza diaria. BANOS: Deben ajustarse a las caracteristicas fisicas del sujeto de atencidn, Los bafios deben contar con distribucién y
equipamiento que permita un espacio personal para resguardo de los objetos personales de cada nifio, nifia o adolescente, todos con
agua caliente para uso diario, El/los bafios se encuentran facilmente accesibles a los dormitorios y a las dreas recreacionales del centro
residencial, Las duchas colectivas se encuentran separadas en cubiculos separados y/o con puertas completas para privacidad, Los
bafios son accesibles a nifios/as con necesidades especiales, Los bafios deben ajustarse a las caracteristicas fisicas del sujeto de
atencién y bafieras o duchas que se ajusten al grupo atendido en el centro. COMEDOR:Esta dependencia deben estar equipada con
mesas v sillas cdmodas para los nifios, nifias y adolescentes, que faciliten |a tarea de su alimentacion y estimulacion de habitos
saludables y proceso de autonomia. COCINA:Esta dependencia debe estar construida con materiales que faciliten la limpieza. Por
razones de seguridad, los nifios y nifias no deben tener libre acceso a este espacio. mesones metalicos lavables,ademas de muebles y
lavaplatos de acero inoxidable.Los depésitos de desecho deben ser tachos de acero inoxidable u otro material apropiado, con
tapa,ubicados en una zona externa a la manipulacién de alimentos.Deben existir dreas de contaminacidn controlada. Esto es, que estén
explicitamente separadas para cada funcidn (por ejemplo, recepcidn de alimentos, almacenamiento, preparacion, lavado, etc.).En el
area de almacenamiento de alimentosy un refrigerador para aquellosEn mobiliario aparte los materiales de aseo y desinfeccién). Debe
existir zona sucia y limpia diferenciada que necesiten esa condicién de temperatura. En mobiliario aparte los materiales de aseo y
desinfeccidn). Debe existir zona sucia y limpia diferenciadakl piso, los muros y el cielo deben ser superficies lisas,de facil limpieza y
mantenimiento sencillo (es decir, que no requieran de tratamientos especiales), suficientemente impermeables a la absorcidn de grasa
y humedad, sin resaltes o protuberancias, de tal forma de permitir el deslizamiento y/o escurrimiento de aguas y elementos de
limpleza. Pisos claros, lisos y duros, facilitando un aseo intensivo y profundo, sin zécalos. Se contara con mosquiteros en las ventanas.
Los balones de gas serdn ubicados en el espacio exterior. OTRAS DEPENDENCIAS:Oficina o espacio de recepcién Oficina para atencién
terapéutica amobladas y mantenidas en adecuadas condiciones. Es decir, en satisfactorio aseo, orden y estado de conservacién. Lo
anterior involucra acciones de reparacién oportuna de la infraestructura, el mobiliario y equipamiento.Los patios deben contar con
juegos acorde a los requerimientos de los nifios y nifias, los que deberdn ser seguros y en buen estado de conservacion, favoreciendo el
desarrollo de las actividades propias de la etapa de vida en la que se encuentran. En el caso de adjudicarse deberd verificarse
informacidn en primera supervisién segln exigencias de Orientacién y Bases Tecnicas, tal como: La residencia debera contar con plan
de emergencia, segln los “Lineamientos Estratégicos para la Gestién de Riesgos en Emergencias y Desastres en |a Red de Programa de
Proteccidn de Nifios, Nifias v Adolescentes”, afio 2015 de SENAME, los que se encuentran publicados en el sitio web institucional:
http://www.sename.cl/wsename/otros/MANUAL_GESTION_RIESGOS_2015.pdf) . INDICAR QUE EN PROYECTO NO SE EXPLICITAN LOS
SIGUIENTES ASPECTOS; SALAS DE ESTAR: con sillas y sillones apropiados a la edad y caracteristicas de los nifios, nifias y adolescentes
residentes, biblioteca, dentro del equipamiento se debe incorporar juegos de patio y de mesa, juegos y otros materiales que respondan
a los intereses y necesidades de la poblacién atendida, Especial relevancia adquieren las condiciones de seguridad del espacio y los
materiales que se pongan a disposicion, en consideracién al interés exploratorio de los nifios y nifias més pequefios (por ejemplo,
incorporando juguetes que se puedan llevar a la boca y que no contengan piezas que signifiquen un riesgo de asfixia o pinturas téxicas)
y de mayores, adolescentes y jovenes que pueden compartir otros intereses, matriales de escritorio, kdrdex, biblioteca, materiales
adecuados a su tamafio y edad, decoracién y juguetes, mobiliario y equipamiento recreativo, deportivo, o de otro tipo para uso en el
tiempo libre de los nifios, nifias y adolescentes en la residencia. EQUIPAMIENTO DE CONECTIVIDAD: Procesador Intel Core i3 2.8 GHZ,
o superior, capacidad de disco duro no inferior a 500 GB,memoria RAM minimo de 4 GB MB, unidad éptica D/DVD, (opciones de
multimedia son deseables por las caracteristicas del software actual),tarjeta de Red Fast Ethernet 100/1000 Mbps, Puertos USB 2.0
comao minimo, Sistema operativo Windows 7 Profesional o superior, programas Office 2010 Standard o Superior Profesional, Navegador
Internet Explorer 8.0 (por compatibilidad con Senainfo), Solucién Antivirus, Visualizador de archivos PDF, correo electrénico.
CONSIDERACIONES RELEVANTES: Todo el Software instalado en el equipo deberd estar debidamente licenciado y contar con las
actualizaciones criticas y recomendadas por el fabricante, El proyecto residencial debe resguardar que sus sistemas de informacién
cuenten con la proteccién adecuada de los datos e informacién sensible de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, tanto en los
computadores, como lo registrado en las carpetas individuales. Ademds la informacién debe ser respaldada de manera segura, evitando
tener informacidn confidencial en dispositivos que se puedan extraviar (por ejemplo, pendrive).




Dimensién Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
1.- Planteamiento del Problema y Sujeto de Atencién 15% 3,10 0,465
Técnica  [2.- Matriz Logica 15% 2,35 0,353
3.- Disefio de la Intervencion, Metodologia y Estrategia 30% 1,80 0,540
. 4.- Recursos Humanos 25% 3,17 0,793
Gestidn
5.- Recursos Materiales 15% 2,50 0,375
Total 100% 2,525

En este punto se debe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntaje" si la propuesta corresponde a un Organismo Colaborador que se encuentre en las
situaciones descritas en la columna Descriptor. Si la propuesta corresponde a un Organismo Colaborador que no se encuentra en alguna de dichas
situaciones o no tiene experiencia, debe asignarse puntaje 4, y automaticamente, se incluird el puntaje total de la evaluacién de la propuesta tecnica.

Descriptor

Ponderador
{Columna A)

Puntaje (Columna
B)

Puntaje Ponderado
(Columna C)

El organismo colaborador presenta gastos observados y no
regularizados en uno o mas proyectos ejecutados, 60 dias corridos
antes de la apertura y no ha reintegrado los recursos a las cuentas
corrientes de cada proyecto 15 dias corridos antes de la
mencionada apertura del presente concurso

50%

3.b

El Servicio ha requerido el término unilateral de un convenio,
respecto del cual, los objetivos no fueron cumplidos, los resultados
no fueron alcanzados en el grado como minimamente satisfactorio
o los derechos de los nifios, nifias o adolescentes no fueron
debidamente respetados, lo que se encuentra formalizado a través
de una Resolucién Exenta, cuyos efectos se han producido en el
Gltimo afo, contado a partir del quinto dia habil anterior a la fecha
de la apertura de las propuestas, o bien, el Organismo Colaborador,
que presenta esta propuesta, tiene un/unos proyecto/s, respecto
del/los cual/es, ha requerido al servicio el término unilateral y|
anticipado, no respetando el plazo de los 60 dias habiles de aviso
previo, y lo anterior, se ha formalizado mediante la dictacién de
una resolucion Exenta, que indica expresamente que el término
producird sus efectos en el Ultimo afio, contado cinco dias habiles
antes de la fecha de la apertura de las propuestas.

50%

100%

4

Notas

Para evaluar el descriptor 3.a la Comisién Evaluadora deberd considerar lo informado por el Sub Departamento de Supervisidn
Financiera Nacional, en un Informe financiero, que se elaborard para estos efectos.

Para evaluar el descriptor 3.b la Comisién Evaluadora deberd considerar lo informado por el Departamento Juridico de la Direccién

nfecci
g j}q

onard para estos efectos
R i

Sila propuesta corresponde a un organismo colaborador con experiencia, entonces, en la columna A, introduzca el puntaje de la Ultima evaluacién de
desempefio efectuada en el periodo convenido (1 a 10), de acuerdo con lo sefialado en el articulo 27 de la Ley N2 20,032, Este puntaje sera convertido
autométicamente a una escala de -1{menos uno) a 3 (tres), en la columna B(*).

Si la propuesta corresponde a un organismo colaborador gue no tenga experiencia en el territorio y modalidad, debera asignar puntaje 0 {cero) en la

Columna A.

Puntaje de
ultima
evaluacién
(Columna A)

Puntaje convertido (Columna B)

7,8

2,000




(+) La escala de conversion es la siguiente:
Puntaje -1 para los proyectos que obtuvieron nota inferior a 5 (equivalente a categorias Deficiente e Insuficiente)

Puntaje 1 para los proyectos que obtuvieron nota entre 5 y 6,99 (equivalente a categorfas Regular)

Puntaje 2 para los proyectos que obtuvieron nota entre 7 y 8,99 (equivalente a la categoria Bueno)

Puntaje 3 para los proyectos que obtuvieron nota desde 9 en adelante (equivalente a las categorias Muy Bueno y Excelente)

R

Ponderador Puntaje Ponderado
[evaluacion de 1a propuesta técnica 70% 1,768
Comportamiento legal y financiero 20% 0,800
|Experiencia anterior del proyecto 10% 0,200
Puntaje Final 100% 2,768
Tlen T
No adjudicable o i
Rangos y Categorias de la Evaluacién
Rango Categoria Definicién
La propuesta no cumple con los criterios minimos requeridos en los
lineamientos de la modalidad, por lo lifi
1-2,917 No adjudicable ) AL\ G5 Rl fararser
aprobada, o bien, la propuesta tiene una puntuacién final de 3 0 4,
pero tiene una puntuacién de 1 o 2 en algin descriptor critico.
La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios minimas
2,918 - 3,900 Adjudicable requeridos, calificando para su aprobacién. Se presentan,

eventualmente, algunos aspectos que deben ser corregidos
durante la ejecucidn del proyecto, en caso de ser adjudicado, pero
que no afectarfan la calidad de la/ntervencién.

[

i
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ACTA DE EVALUACION

DECIMO PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LAS LINEAS DE ACCION CENTROS RESIDENCIALES,
MODALIDADES: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES (RPM), RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA
MADRES ADOLESCENTES (RPA), RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES CON PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADOS CON INTERVENCION RESIDENCIAL (REM-PER), RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MADRES
ADOLESCENTES CON PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADO DE INTERVENCION RESIDENCIAL (RMA-PER),
RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA PRIMERA INFANCIA {LACTANTES Y PREESCOLARES} CON PROGRAMAS DE
PROTECCION ESPECIALIZADOS ADOSADOS (RLP-PER), RESIDENCIAS ESPECIALIZADAS CON PROGRAMAS DE
PROTECCION ESPECIALIZADOS ADOSADO (RSP-PER), RESIDENCIAS PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
GRAVEMENTE VULNERADOS EN SUS DERECHOS CON DISCAPACIDADES SEVERAS O PROFUNDAS EN SITUACION DE
ALTA DEPENDENCIA CON PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADO ADOSADO {RAD — PER), RESIDENCIAS DE
PROTECCION PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES GRAVEMENTE VULNERADOS EN SUS DERECHOS, CON
DISCAPACIDADES SEVERAS O PROFUNDAS Y SITUACION DE ALTA DEPENDENCIA CON PROGRAMA DE ATENCION
RESIDENCIAL ESPECIALIZADA Y PROGRAMA ESPECIALIZADO EN DISCAPACIDAD { RDS- PRE- PRD) Y, PROGRAMAS DE
PROTECCION ESPECIALIZADOS CON INTERVENCION RESIDENCIAL {PER)”, APROBADO POR RESOLUCION EXENTA N
3122, DE FECHA 17 DE OCTUBRE DE 2018 Y RECTIFICADA POR RESOLUCION EXENTA N¢ 3280, DE FECHA 06 DE
NOVIEMBRE DEL 2018, DE ESTA DIRECCION NACIONAL.

IFecha H 12 de Diciembre de 2018 1|
DATOS GENERALES:
NOMBRE DEL PROYECTO RPM “FARO DE LUZ Y ESPERANZA"
CODIGO DEL PROYECTO 4566
NOMBRE ORGANISMO COLABORADOR CORPORACION METODISTAAUL

MODELC DE INTERVENCION
RESIDENCIAS DE PROTECCIGON PARA MAYORES (RPM)

REGION BIOBIO
EVALUACION FINAL: Ponderador Puntaje ponderado
Evaluacién de la propuesta técnica 70% 1,768
Comportamiento Legal y Financiero 20% 0,800
Experiencia anterior del proyecto 10% 0,200
Puntaje Final 100% 21768
Tiene puntaje 1 o 2 en un descriptor critico . Si/NO Si
Cat f

ategoria ADJUDICABLE/NO ADJUDICABLE NO ADJUDICABLE

Situacidn de la propuesta:

Marcar con una x la alternativa correcta:
Califica para aprobar:

No califica para aprobar; _x__

Cumple con criterios y descriptores criticos:



No cumple con criterios y descriptores criticos: _x en los siguientes item: 2.1. DIMENSION TECNICA; 2.1.2
Criterio Matriz Légica, Letra b (¥)Las actividades propuestas en la matriz |dgica son consistentes con los objetivos e
indicadores establecidos. En item 2.1.3. Criterio: Disefio de la Intervencién, Metodologia y Estrategia, letra a (*)
Las metodologias y estrategias de trabajo son consistentes con los lineamientos técnicos de la modalidad. Y letra f
(*)La metodologia considera mecanismos de participacion y capacitacién de las familias, adultos responsables o
referentes afectivos, en el cuidado de los nifios, nifias y adolescentes.  En item. 2.2. DIMENSION DE GESTION; 2.2.1,
Criterio Recursos Humanos, letra e (*): Los integrantes del equipo tienen experiencia laboral segin lo requerido en los
lineamientos técnicos de la modalidad, acreditado a través de curriculum vitae, carta compromiso con la ejecucion del proyecto y
recomendacién de empleadores anteriores que acredite experiencia requerida Y f (*} Se explicitan los mecanismos de seleccién
para la contratacion del trabajadores/as idoneos a los perfiles de cargo ; en el punto 2.2.2. Criterio Recursos Materiales letra a (¥)
Se presentan los requerimientos exigidos por el Servicio en materia de infraestructura

PATRICIO MUNOZ MONTENEGRO
DIRECTOR REGIONAL (S) BIOBIO
PRESIDENTE COMISION DE EVALUACION




