SENAME

Ministeno de hatica
y Derschoy Humanos

Gobiemo de Chile

ACTA DE EVALUACION

UNDECIMO CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION PROGRAMAS,
MODALIDADES: - PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADOS, ESPECIFICAMENTE:
PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA (PIE), PROGRAMAS DE
EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL INFANTIL Y ADOLESCENTE (PEE), PROGRAMAS DE
REINSERCION EDUCATIVA (PDE), PROGRAMAS EN MALTRATO Y ABUSO SEXUAL GRAVE
(PRM); PROGRAMAS PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, CON CONSUMO
PROBLEMATICO DE ALCOHOL Y/U OTRAS DROGAS (PDC), PROGRAMAS EN ATENCION CON
ADOLESCENTES QUE PRESENTAN CONDUCTAS ABUSIVAS DE CARACTER SEXUAL (PAS);-
PROGRAMAS DE PROTECCION EN GENERAL, ESPECIFICAMENTE: PROGRAMAS DE
PREVENCION FOCALIZADA (PPF), Y PROGRAMAS DE FAMILIAS DE ACOGIDA
ESPECIALIZADA CON PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADO (FAE-PRO), Y PARA LA
LINEA DE ACCION OFICINAS DE PROTECCION DE DERECHOS DEL NINO, NINA Y
ADOLESCENTE (OPD), CUYA CONVOCATORIA FUE APROBADA A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°1927, DE FECHA 8 DE JULIO DE 2021, DEL SENAME.

[ Fecha Jo2-08-2021 |

I-. DATOS GENERALES:

NOMBRE DEL PROYECTO PPF ALYA

CODIGO DEL PROYECTO 7219

NOMBRE ORGANISMO COLABORADOR FUNDACION TALITA KUM

MODELO DE INTERVENCION PROGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA
REGION ARICA Y PARINACOTA

I1.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE RECURSOS HUMANOS Y DE| SI
RECURSOS MATERIALES

PROPUESTA CONTINUA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION SI

III.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

Ponderador Puntaje ponderado,

2,730
Evaluacién de la propuesta técnica 70%

0,800
Comportamiento Legal 20%

0,000
Experiencia anterior del proyecto 10%

3,530
Puntaje Final 100%

ADJUDICABLE
Categoria ADJUDICABLE/NO

ADJUDICABLE

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:

Marcar con una x la alternativa correcta:

Califica para aprobar: X

No califica para aprobar:

LO GONZALEZ BARRIGA
Director Regional
nte Comision Evaluadora




ANEXO: PAUTA DE EVALUACION DE PROYECTOS
PROGRAMAS PROGRAMAS DE PREVENCION FOCALIZADA (PPF)

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la presentacion de las propuestas que se entregan al Servicio Nacional de
Menores, en procesas de licitacion.

Se incluye, ademas, una seccidn de evaluacion del comportamienta legal y una seccidn para integrar la experiencia anterior
{articulo 27, Ley 20.032).

La evaluacidn constard de 2 etapas:
Etapa N° 1: Al momento de iniciar la evaluacidn de las propuestas presentadas, la Comisidn Evaluadora, deberd verificar que
cada proyecto, acompafie la carta de compremiso, firmada por el representante legal de fa institucidn, la que se referird a los
Recursos Humanos y los Recursas Materiales con los que funcionard el proyecto.
Etapa N° 2: Respecto de aguellas propuestas que hayan acompafiado la carta de compromise ya enunciada, se continuard con
su evaluacion técnica. las propuestas que no acompafien la carta de compromiso, serdn declaradas inadmisibles
técnicamente, por na cumptir con los requisitos de las bases y no se continuara con su evaluacidn técnica.
£l punto 1 corresponde a "Datos Generales". En éste punto, el/la evaluador/a debe completar la informacidn relativa al
concurso y al proyecto.
El punte 2 contiene el “Cumplimlente de la Etapa N°1 de |a Evaluacién”, que da cuenta de la presentacién de las cartas de
campromiso relativas a "Infraestructura y Equipamiento” y a "Recursos Humanos".
El punte 3 corresponde a la evaluacidn de las propuestas, el que se compone de cuatro criterios:

3.1 Caracterizacidn del territorio y Sujeto de Atencién

3.2 Disefio de la intervencion, metodologia y estrategia

3.3 Matriz lagica y Plan de Autoevaluacion

3.4 Gestién de Personas
En este punto el/la evaluadar/a debe calificar cada uno de los descriptores en la eolumna "puntaje” {(Columna B}, de acuerdo a
la escala de puntuacién que se presenta en el cuadro siguiente (solo deben usarse nimeros emteros). Cada descriptor tiene
asignada una ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100% (columna A). El puntaje asignada por el/la evaluadar/a se
multiplica automadticamente por la columna A, v se obtiene un puntaje ponderado para cada descriptor (Columna C). La suma
de elles corresponderd al valar de cada criterio.
Al final de cada uno de los criterios, el/la evaluador/a deberd sefialar las observaciones correspondientes a cada uno de los
descriptores que no se evaluaren con la puntuacién méxima, los cuales deberan ser corregidos v supervisadas durante la
implementacién del proyecto, en case de que éste sea adjudicado,
En el punto 3.5 carresponde al "Resumen de puntajes de la evaluacion técnica de la propuesta’, se presenta una tabla que
muestra los puntajes obtenidos en cada criterio, calculando automaticamente el puntaje final obtenido en la evaluacisn de la
prapuesta. La escala de asignacién de puntajes para cada uno de los descriptores esde 1a 4,

El punto 4 corresponde a "Evaluaclon del comportamiento legal de proyectos ejecutados por el Organismo Colaborador”, e
cual debe ser evaluade salamente con puntajes 1 o 4. El evatuader debe asignar puntaje 1 en caso de que el Organismo
Colaborador se encuentre en una o mas de las situaciones que ahi se describen, mientras que debe asignar puntaje 4 cuando
no se encuentre en ninguna de dichas situacicnes. En caso de gue la propuesta correspanda a un Organismo Colaborader sin
experiencia, debe asignar también puntaje 4.

El punto 5 corresponde a "Evaluacidn de ia experiencia anterior”. Aqui, el/la evaluador/a debe incorporar el puntaje de la
ultima evaluacidén de desempefio anual del pericde convenido, referido al proyecto que se encuentra en ejecucion y estd
siendo concursado, de acuerdo con lo sefialade en el articulo 27 de la Ley N2 20.032. la tabla asocia automaticamente la
calificacién obtenida a un puntaje dentro de la escala de -1 {menos 1) a 3 (tres). Este puntaje se pondera con el puntaje total
de la evaluacion de la propuesta, entregando el puntaje final (punto 5). En caso de que la propuesta no corresponda a un

proyecto que haya ejecutado la modalidad en el territorio y la medalidad al que postula, el puntaje a asignar deberd ser igual a
0 (CERO).

El punto & corresponde al "Puntaje final y Resultado de la Evaluacién”, en dande se calcula automaticamente la puntuacicén
final obtenida por la propuesta v la determinacién de su adjudicahilidad. E} puntaje maximo ponderada es de 3,900, y sélo
seran adjudicables los proyectos que tengan un puntaje ponderado total igual o superior a 2,900, Finalmeante, una formula de

cdleulo dard cuenta si la propuesta es "adjudicable" o "no adjudicable” de acuerdo a la tabla "Rangos y Categorias de
Evaluacian",

Cabe mencionar que la asignacion de cada puntaje para los puntes 3, 4 v 5, debers guiarse por la ribrica que prienta esta

Fecha da Evaluacién 02-08-2021
Nombre del Proyecto ALYA

Codigo del copcurso 7219
Concurso N2 1i
Modalidad de Intervencion PPF

Regicn XV ARICA Y PARINACQTA
Comuna ARICA
{nstitucidn FUNDACION TALITA KUM




Presenta Carta de compromise respecto de los Recursos Humanos y los Recursas Materiales

Prepuesta continda con la Etapa N°2 de evaluacidon

Puntale
Ponderadar Puntaje !
Descriptor Ponderado
(Columna A} {Columna B)
{Columna C)
La calracterizacic')n del territario da cuenta de las particularidades territariates en las dimensiones 0% 4 1,200
solicitagdas,
Se identifican las particularidades de las vulneracicnes de derecho gue afectan a los nifios, nifas o
adclescentes que serdn potencialmente atendidos por el proyecto, Se consideran las vulneraciones de 25% a 1.000
dereches identificadas en fas orientacienes técnicas. )
— e — p )
Se presenta caracterizacion de les nifios, nifias y adotescentes en hase a enfoques transversales 255 2 1,000
$e presenta caracterizacian de las familias o adultes relacionadas de los nifios, nifias y adolescentes en 20% " 0.500
a 7!
base a enfoques transversales.
Puntaje Criterio {(Suma columna) 100% 4,000
Letra D, sl blen si considera el factor Genero y Derecho, se sugiere profundizar en case de ser
adjudicado.

funiaje

Descriptor Ponderadar Puntaje Ponderado
(Columna A) (Columna B)
[Columna C)
El marco conceptual y el modelo de intervencién son consistentes con las lineamientos técnicos de la 15% 4 0,600
medalidad. )
La propuesta incorpora estrategias y metodologias para las etapas de Intervencidn, consistentes y, 15% s 0.600
pertinentes con las crientacianes técnicas de cada modalidad !
Se cescriben técnicas e instrumentos especificos y estos son cansistentes con la metodologia 15% a 0,600
propuesta.
La metodologia propuesta releva ias recursos y fortalezas de las familias, adultos responsables y/o 10% 4 0.400
referentes afectivos de nifias, nifios y adolescentes. !
La metadeologia propuesta considara mecanismas para potenciar las fortalezas o recursos personales de 10% 4 0,400
los nifios, nifias y adolescentes.
ia metodologia considera mecanismos de trabajo eon las familias, adultes responsables o referentes
afectivos, en el cuidado de los nifios, nifias y adolescentes, con distintos niveles de maotivacion y! 10% 3 0,400
dispanibilidad a participar de {a intervencian
La propuesta de articulacidn y/o complementariedad can actores locales y el circuito de proteccién de
Sename, sefiala mecanismos para gestionar prestaciones y beneficios para los usuarios, con especial 15% A 0.600
atencidn a prestacicnes de salud y educacién para nifias, nifios y adolescentes. '
La propuesta metodoldgica considera la incorparacion de co-garantes que faciliten o promuevan la
restitucion de derechos de NNA y sus familias apertando a fa sustentabilidad de los cambios en el 10% 4 0,400
procese de intervencién
Puntaje Criterio {(Suma colurnna} 100% 4,000
Letra B, si bien menciona una sesion de cierre de |a intervencion {o de egreso) no Ja identifica como Etapa del Plan de Intervencion.

e e

Puntaje
Ponderador Puntaje )
Descriptor Ponderado
[Columna A} {Columna B}
{Columna C)
tas actividades propuestas en la matriz |6gica {sefialada en las orientzciones técnicas} son consistentes
can cada uno de |os objetivos e indicadares establecidos en eila 40% 4 1,600
Los medios de verificacion permiten constatar las actividades propuestas 30% 4 1,200
£l plan de evaluacion de pracesas presentado es coherente en sus objetivos, instrumentos, indicadores 10% 2 0,400
y acciones propuestas.
El plan de evaluacién de resultagos presentado es coherente en sus objetives, instrumentos, 10% 4 2,400
indicadores y acciones propuestas.
El plan de evaluacién de satisfaccion de usuarios/a presentade es coherente en sus objetivos, 10% 4 0.400
indicadores y acciones propuestas, i
Puntale Criterlg {Suma columna} 100% 4,000
Letra A: se debe hacer fa distincion entre actividades del objetivo 1y 2 debide a que, son iguales.




. Puntaje
Descript Fonderadar Puntaje ponderado
escriptor
a B
[Columna A) {Columna B) {Colurmna C)
a Se presenta un plan de capacitacidn cuyas iniciativas son consistentes en sus objetivos, destinatarios v 0% 3 1,200
fines de la medalidad.
b Se incorperan estrategia.s de cuidado y reduccidn de la rotacion, cuyas iniciativas son consistentes en 0% 2 0,600
sus obietivos, destinatarios
c Se explicitan fos mecanismos de seleccidn de acuerdo a los principios sefialados en el articule 2 30% 4 1,200
numerales 5, 6y 8 de la ley 20,032,
Puntale Criterlo {Suma columna) 100% 3,000
Letra A Entre el 81y 90% de las iniciativas propuestas son consistentes en sus objetivos, destinatarios y fines de la modalidad. Letra B Entre el 51% y B0% d¢
las iniciativas gropuestas son consistentes en sus obietives, destinatarios y verificadares

Puntaje
Criterlas Ponderador Puntaje Ponderadn
1.- Caracterizacién del territaric y Sujeto de Atencién 20% 4,00 0,800
2.- Disefio de la Intervencidn, Metodologia y Estrategia 50% 4,00 2,000
3.- Matriz Logica y Plan de Evaluacidn 20% 4,00 0,800
4.- Gestion de Personas 10% 3,00 0,300
Totat 1008 3,900

4. EVALUACION DEL COMPORTAMIENTO LEGAL DE PROYECTOS EFECUTADOS POR EL ORGANISMO COLARORADOR

En este punto sa debe asignar puntaje 1 en la Columna B "Puntaje” si la prapuesta corresponde a un Drganismo Calab

oradar gue se encuentre en las situaciones descritas

Descriptor

Ponderador
[Columna A}

Puntaje
{Columna B}

Puntaje
Ponderade
{Columna C)

4.2

Se dispuse por el Tribunal correspondiente mediante sentencia judicial, la administracidn provisional de
ung o mas proyectos ejecutados por el organismo colaborador acreditado, de confarmidad a lo
dispuesto en el articulo 16 del DL N® 2.485, de 1979, ¥ lo anterior ha sido notificado ante este Servicio,
considerando el perindo de un affo, contade cinco dias hdbiles antes de la fecha de 1a apertura de las
propuestas.

25%

4.h

El Servicic ha requerido el término unilateral da un convenic por las siguientes causales: a) Cuande los objetives no
sean cumplidos, o los resuitados no sean alcanzados en ef grado acordado coma minimamente satisfactorio, o cuandd
los derechas de las nifios, nifas o adelescentes no estén slendo dekidamente respetados; b} Cuanda las instrucclanes
impartides de acuerdo a lo dispuesto en al articulo 36 bis de la Ley N° 20.032, na hubleren side ejecutadas en el plazo
sefalado par al Sarviclo; cjCuands se dé slguno de los presupuestas astablecidos en Ios articulos 16 y 17 del decreto
ley N° 2.455, dal Ministeric de Justicia, de 1979, gue craa el Servicia Nacional de Menares v fija el texto da su lay
orginica, que se refisre a {a administraclén provisional de toda la institucién o la de uno o mds de sus
establecimientos, que se decreta por el Tribunal carrespondiente, cuande al funcionamiento de un colaboradar
acreditadas o el de sus astablacimientes adoleciere de graves anomalfas v, en especial, en aguellos casos en que
existieren situaclonas de vulperacidn a los derechos da los nifos, nifias o adalescente sujetos de su atencién; d)
Cuando al personal de los colaboradcres acraditadas gue contraten para la ejecucién del raspactivo convenio, figure|
en el registro de personas con prohibicidn para trabajar con manares de adad o en el registro de condenados por|
actos da viclencia intrafamiliar establecido en la ley N° 20.066; o haya sido condenada por crimen o simple delitoque,
por su naturaleza, ponga de manifiesta la inconveniencia de encomendarles la atencidn diracta de nifios, nifias of
adolescentes; cuando durante la ejecucion de un proyecta, se producen vulnsraciones graves a los darachos
fundamantales de alguno de los nifios, niflas o adolescentes, atribuibles a la responsabilidad del organisma
colaborador en los términos establecidos en el nimerc &) dal articulo 2 de la Ley N° 20,032, canforme a lo
determinado en una sentencia judicial; lo gue se encuantra farmalizado a través de una Resolucién Exenta, cuyos
efectos se han preducide en el Gltimo 2fio, contade a partir del quinto dia habil anterior a la facha de |a apertura de
la& prapuestas, o bien, el Organisma Colaborador que presenta esta propuasta, tiene unfunos prayecto/s, respectal
delflos cualfes, ha ragueride al servicic el térming unilateral y antikipads, no respetando al plaze de los 60 dias
hibiles e aviss previo, v lo anterior, se ha formalizade mediante |a dictacién de una resolucién Exenta, que indica
axprasamente gue 2l término producrd sus efectos en el Citima afio, cantada ¢ neo dias habiles antes de la fecha de
la apertura de las propuestas.

25%

d.c

Presenta Daclaracidn jurada simple sobre Inhabllidades {Anexo N210)

25%

1

4.d

Presenta Daclaracidn jurada simple sobre sancianes {Anexe N211)

25%

1

Puntaje Criterla {Suma calumna)

100%

4,000

Notas

Para evaluar el descriptor 43 y b la Comision Evaluadora deberd considerar lo infarmado por el Departamento Juridico de la Direccicn Nacional de SENAME,




5. EVALUACION DE LA EXPERIENCIA ANTERIOR

5.1. EVALUACION DE DESEMPERO DE PROYECTOS QUE EIECUTARON LA MODALIDAD

5l la propuesta corresponde a un organismo colaborador con experiencia en la modalidad y en el territorio, entonces, en la columna A, introduzca el puntaje de la Gltima

Puntaje de
dltima
evaluacién
(Columna A)

Puntaje convertido (Columna B)

3l la propuesta corresponde a un organismo colaborador Jueno tenga experiencia en el territorio y en la modalidad, deber4 asignar puntalje 0 (cero) en la Columna A.

0,000

(*) La escala de conversion es la siguiente:

6. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUACION

untaje
Ponderador Ponderado
Evaluacion de la propuesta técnica 70% 2,730
Comportamiento legal 20% 0,800
Experiencia anterior del proyecto 10% 0,000
Puntaje Final 100% 3,530
Rangos y Categorias de la Evaluacién
Rango Categoria Definicién
1-2,898 No adjudicable La propuesta no cumple con los criterios minimos
2,900 - 3,900 Adjudicable La pr a cumple satisfactoriamente con los
judica —_gm_ P —

Presidente(a) Comision de Evaluacion

N O\
f




