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ACTA DE EVALUACION

Cobilamo Se Lhile |

El presente instrumento es completado por los profesionales de la Comisidn Nacional de Evaluacidn, quienes serdn responsables de incarporar en este cuadro|
los puntajes de las correspondientes evaluaciones practicadas de acuerdo a ta Pauta de Evatuacidn de proyectos, entregando el resultado finat del proceso de

evaluacion de los proyectos.

I. DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION 14 al 28 de Octubre de 2016
CODIGO 34
IMODALIDAD DE INTERVENCION: PROGRAMAS DE SALIDAS ALTERNATIVAS (P5A)
REGION
Provincta de Chiloé: Curaco de Velez, Chonchi, Quelldn, Castro,
{Ponegnombredela regidnno el LOSLAGOS COMURAE) Ancud, Dalcahue, Quemchi, Quinchao, Queilen y Puqueldon.
imare)
PUNTAIE PONDERADO {Dos decimales)
PROYECTOS ORDENADOS POR
PUNTAJES DIMENSIGN RECURSOS
DIMENSION TECNICA (*65%) HUMANQS Y RESULTADO EVALUACION REGIONAL {100%)
MATERIALES {*35%)

PROYECTO 1 {PSA

Ciudad del Nifio Chiloé de la 54,18 nn 85,29

Fundacidn Ciudad del Nifio)

PROYECTO 2
{PSA Proyecta Chiloe de DNG §0,15 31,64 81,79
Proyecta}
PROYECTO 3

{Nombre Proyecto e Institucidn) wd

SUGERENCLA {Referir al proyecio RE AD » AR AL PRO O D s ABRORADORA
con mejor Evaluacién como sugerido

para adjudicacién) DACIO DAD D 0
& b =3

SN\LOS LAGOS <
1 PNERTO MONTT (P

/ . £33
P\ WP
<ENITC7

UiinaD BE
. JUSTICIA
JUVERNIL

")
/’ e L0

Tnﬂ‘tm/xvﬁmnﬁ




&‘ SENAME
s e
: e e

el gy Chin

ANEXO 3 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION DE
PROGRAMA DE SALIDAS ALTERNATIVAS

El presente instrumenta tiene como objetivo evaluar la pertinencia y la atingencia de la formulacién de las propuestas que se presentan a la licitacidn de programas de Justicia
luvenil del Servicio Nacional de Menores. Se evalian dox dir nes: Ja di ién técnica yla di ion de recursos humanos y materiales.

Cada evaluador/a debera efectuar el siguiente procedimiento ;
12 Calificar cada uno de los criterics, estableciendo un méximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto (sélo debers trabajarse con mimeros enteros) para cada criterio {columna B),

2% Cada descriptor tiene asignada una ponderacidn parcentual cuys suma es igual 3 100 % [columna A)

El puntaje asignadao por elfla evaluadorfa se multiplica automatic te por la col A, ¥ s& obt ¢l vales de evaluacion para cada descriptor. La suma de ellos dard el valor
de cada criterio,

3% Los resultados totales de los puntajes de cada criterio registrados en la fila “Suma de la Columna™ son traspassdos al cuadro RESUMEN DE LOGRO EVALUACION POR|
DIMENSION, en donde éstos se consolidan, se multiplican por el factor ponderacion y luego para lograr una suma en numeros enteros, la cifra resultante de "ponderacion™ *
“puntaje” se multiplica por 20. A continuacidn se adicionan, gando el resultado de evaluacién de cada Di ién [con valores entre 0 y 100}. Finalmente, los resultados
totales de cada dimensin son ponderadas en el cuadra PUNTAJE FINAL [65% Dimensién Técnica; 35% Dimension Res. Humanos, Materiales),

42 Con estos resultados, la Pauta de Evaluacion entregard de manera automatica los niveles de cumplimiznto que servirdn como referencia para establecer los parimetros para la
aprobacién y su prorizacidn, siguiendo lo sefialado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION, Los proyectos considerados “satisfactorios®, es decir evaluados con puntajes entre
BO y 100 seran posibles de adjudicar. Cabe precisar que los proyectos que oblengan puntaje de 79,55 se aproximaran a B0, casos en las que serd posible adjudicar. Bajo 79,54]
puntos no serd posible adjudicar el proyecto.

La tabla para este andlisis se adjunta a continuacion:

Pusiisje de Logre

ESCALA DE PUNTAJES DE EVALUACION

La escala para la asignacidn de puntajes en cada criterio a evaluar ird de 1 a 5 ¢on las siguientes consideraciones:

CATEGOREA

FLINTAJE

El proyecto no se ajusta a las
Deficiente exigencias del programa.
F] El proyecto presenta
LTLEET debllidades significatlvas
3 El proyecto se ajusta alo
Regular convenido pero presenta
[
Bueno
5
Excelente
Loy observacione: derivadas de esta Pauta en sus cuadros de fortaleras y debilidades, asi coma en Ob: K G les serdn consideradas como parte del seguimiento de fo

supervisidn técnica que se reolizard una ver adjudicado ef proyecto y puesto en marcha.

DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION 13 de noviembre def 2018
Iuomanz DEL PROYECTO PSA CDAD DEL NIRO CHILOE
Icomso n
|mooaupan oe mTeRvENDON: Programas de Solidas Alternativas
LOS LAGOS Provincia de Chiloé: Ancud, Chonchi, D.ueﬁn, Castro, Curaco de Veler,
Dalcahue, Quemchi, Quinchao, Queilén, y Puguelddn.
fREGHON {Pones nombire de la region, no el ndmero} COMUNA [5)
INSTITUQIGN CIUDAD DEL Mikid

PUNTAIE FINAL
£

85,29

PROYECTC CON FVALUACION SATISFAL rORIA HECOMENDADO PARA SER ADJUDICADD
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I. DIMENSIGN TECNICA (65%)

La institucidn cuenta con experlencla en la ejecucién de proyecios
en el territorio o con el sujeto de atencion definido en las presentes
bases de licitacidn, habiendo ob do calificack buenas o
excelantes en p ' d ¥ ditables.

P

ilz institucidn evidencia pricticas concretas de avance técnico
innovaciin en la intervencién con adolescentes y jovenes.

Se presenta un andlisis de la experiencia institucional que permits
I ot resultados aralitativos y qQuUE Provocaro!
las intervenciones en los/las adalescontes y jdvenes.

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERID 1

erpaclo da cuenta de andlisis cualitativo y cuantitativo experis nc:
efectuada en 1omo a sujetos de atencidn bajo el marco de kx LAFA
en el territorio 2l que postula. Aslmismo, menciona praciica
innovativa de alto interés, gue condice con convenlo susaito con el
Ministerio Publico en la regién de Los Lagos, para que realice

5 200
5 150
5 150

00

seguimiento &n torno a casos PSA

Iv factores asociades al probl bordado, P
dittintas fuentes actualiradas de manera diferenciada para los y tas
adolescentes en el territoria,

|52 presenta en la caracterltacion del sujeto de alencidn )
informaciin desagregada por rango etireo, grupe étnico, sexo
oftras que se estimen signilicativas para el desarrolle del proyecto

necesidades de intervencdn fundamentando el enfoque ulilizado,
no euistiendo elementos discriminatorios en L3 catacterltaciin del
sujeto de sin conf ala dalidad

rSeeipedlica el problema que se abordard y éste es
lo requesido en las Orientaciones Técnicas, entregindose Jas

vack de la postulacidn y explicitando “cimo serfa la
situzcidn sin proyecto® sobre la base de escenarios posibles.

|SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 2

especifica claramente 13 problemdtica que se abordard, la que
condice plenamente con las Orientaciones Técpicas del sistema de
atencién,

Se presenta diagndstico incorporande datos relativos 3 la magnitud
| 4

{5e presenta una caractesizacidn del sujeto que aclara susf

CBI\

provincia de Chiloé, como por ejemplo conocer delite mds recumvente atendido, principales tribunales
derivadores, diferencia entre los delitos cometidos por jvenes de sectores rurales V5 de comunas mis pobladas)
de L provincia; entre oiras variables.




Se formwla un objetiva general coherente con los objetivos
planteados en las Orlentacionss Técnicas para kos Programas de
Salidas allernativas, y contribuye & subsanar el problema
identificada.

|E: gla ¥ dolkogk id &l desarrolly de texdos los
objetivas especilicas de forma coh con los ftad
esperados, expuestol en las bases de licitackin, y que permiten
evidenciar los resultados a lograr

La propuesta satisface los criterios que se sefalan en las
Orientaclones Técnicas para la elaboracidn de Planes de Trabajo
individualizados.

La propuesta satisface los criterios para ¢l abordaje de necesidades
especificas  releridas a personas y entornes  relacionales
significativos del adolescente.

La propuesta saiisface los criterios descritos en las Drientaciones |
Técnicas para el abordaje de Jad lativas a atencidn de
salud ¥ a prog de tr ' para el problematk
de drogas, favorecienda sy acteio y permanencia.

La propuesta salisface los criterios que se seflalan en las)
Drientaciones Técnicas para abordaje de necesidades referkdas @
trayectorias educativas.

la propuesta satisface bos criterlos que se sefalan en las|
Orlentaciones Técnicas para abordaje de idades referidas a
capacilackin e insercidn laboral efectiva,

La propuesta satislace los criterios que se sefalan en Oriantaciones
Técnicas para el sbordaje de idad lativas a la pres 4
de La violencia,

JSUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 3

La propuesta describe de buena manera el abordaje a necesidades|
en torna a la prevendidin de la vickendla.

040

LEL

0,40

4,00

No se da cuenta de un marco innovador para la Inser educativa des e«enluas sulns de atencion,




- 5

Se desarrollan acciones para I la incorp del Qi
de género en el trabaje con losflas adolescentes, sus familias, la
comunidad ¥ con los actores locales con que se coordina.

Se Kdentifican con claridad los aclores locales y sectores relevantas f
para la insercion de adolescentes,

Se explicita la partkipacién y recursos que s& espera obrensf o
posibles de comprometer para el logro de los cbjetivos [recuric
humanos, convenios, arliculackén de redes, ete.)

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 4

1,0

L3

Se da crenta de acciones para {; la tesmdtica de enl de
Rénero, describiendo los aciores kacales con quien ralacionarse.

o T v T T ol g 7 -7

Se explicita un plan de evaluacidn de los productos y resultados del
proy que i ; bas ing = regi ) a utillzar,
periodicidad b consid d
participativos de evaluackin del proyecto [interna, externa y de
clientes),

|5e presenta una de $i izaci6n de la experiencia que
recoja h |

P $ y ap del proy

[5e astablecan loy resuhtades esperados comprometidos por el
picyecto precisande las clrcunstancias que afectarian su logro o no

logro.

SUMA DE LA COLUMNA € = GRITERIO 5§

1 la rek cia da i tizar la experiencla acumulada,
mérito de favorecer cambios en las pricticas Interventoras, si asi
fia ameritara

lidar para favorecer el logro de

No se precisa ni detalla en mayor medida las circunstancias que p

"

afectar la

de los objetivos del
/23 equipa profesi

programa, do los flas

materia, conforme a o requerido en tas OOTT. Ademds, las horas

1as QOTT desde ¢l punto de vista de equipo base y complementario

Se especifican las funciones de cada miembra del equipo y éstas 4o
h con lot objetiv del proyecto, describiéndose oo
claridad su organizacion segdn &l ral y las competenclas descritas en
la orientacién técnica.

|El preyecto cuenta con al menos un prolesional con formaddn @
s de génera

conoc enel

|y deff
apoyo técrico con competenclas transversales y especificas en laf

fesionales y de apoyo técnkco estdn ajustadas a bo requerido end

o50

participantes de dichas jornadas. Se¢ incorporan Las instancias de
induccién del equipo para su entrenamients em el uso de
herramientas 1écnicas que compromete la institucion.

Se describen Iniciativas de Inductidn, capacitacién o autocuidadoll
del equips con contenidos, tas jermadas destinadas para ello y los|

0,80

[5¢ desanit de evaluacidn de d i
prolesional y de soporte y sus si de i
interna,

0,60

|SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 7

4,35

se precisa en mayor medida la relevancia en

Se especitica el rol y + de cada
vy Gue considera ka propuesta

el marco del proceso interventor los sistemas de
retroalimentacion intetna tanta en la evaluacidn de desempefio del equipo, como para la medilicacidn de




La instiucion detaila K infr
ejecuciin del proyecto, siendo ésta adecuada y teniendo Ja
certificaciones de los organismos puiblicos y privadas que asegura

0 us0 en condiciones teguras.
b La institucidn especilica los minimos exigidos en materia d
f I pala el trabajo del equipo prafesional y,
|funcionamiento del proyecto.
L4 La institucidn garantiza que contard com una sede en terrhorios)

alejados en caso de ser necesaria segun o estipulado en bases {31 es)
ia segiin bases y $) cuenta <um ella, poner puntaje 5, 5 es|
necesaria segun bases y NO cuenta con ella, poner puntaje 1, en
sz de NO ser necesaria por Bases, poner puntaje 5)

|SUMA DE LA COLUMNA C= CRITERIO 3

Se da cuenta de manera prolija equip.
funcinamiento def prayecto

para L

No se acompafian cerllicaciones como de la SEC respecto de la infraestructura

LEd
5 2,25
L] 050
4,55

1 Experiencia Institucional

2 Diagnéstico, Planteamiento del problema, hestificacén del
proyecto y Sujeta de Atenclén

3 Objetivas del Programa, Disefio de la Intervenddn, Metodologia ¥
Estrategla

- E: gias & Injciati feridas al enfoque de género ¥ r

erritorial

5 Disefio de Evaluaddn y Sistematizadén

|roTaL DIMENSIGN |

de organizaddn del equipo técnico

5,00 10,00
4,30 21,50
4,00 32,00
4,00 B,00
4,00 12,00
L5

|Recursos Materiales

[roTaL oiMENSION 0

antecedentes que efectia la propuesta, en torno a la experiencia interventora mantenida en fa provinda a la que postula, bajo el marco de fa Ley de|
Responsabilidad Penal Adolescente.




