Costrermes v Chile

ANEXO 3 PAUTA DE EVALUACION EX ANTE LICITACION DE
PROGRAMA DE SALIDAS ALTERNATIVAS

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la pertinencia y Ia atingencia de la formulacidn de las propuestas que se presentan a la licitacidn de
pragramas de Justicia Juvenil del Servicio Macional de Menores. 5o evalian dos dimensiones: |a dimensidn técnica y la dimension de recursas humanos y

materiales.

Cada evaluador/a deberd efectuar el siguiente procedimiento :

1° Calificar cada uno de las eniterios, estableciendo un médximo de 5 puntos y un minimo de 1 punto (sdlo deberd trabajarse con nimeros enteros) para cada
criterio [columna B).

29 Cada descriptor tiene asignada una ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100 % (columna A)

€1 puntaje asignado por elfla evaluador/a se multiplica automdticamente por la columna A, y se obtiene el valor de evaluacion para cada descriptor. La suma)
de ellos dard el valor de cada criterio.

39 Los resultados totales de los puntajes de cada criteria registrados en la fila “Suma de la Columna® son traspasados al cuadro RESUMEN DE LOGRO
1EVALUACION POR DIMENSION, en donde éstos se consalidan, se multiplican por el factor ponderacion y luego para lograr una suma en numeros enteros, la
cifra resultante de “ponderacién® * "puntaje” se multiplica por 20. A continuacién se adicionan, entregando el resultado de evaluacidn da cada Dimension
(can valares entre 0 y 100). Finalmente, los resultados totales de cada dimensién son ponderados en el cuadro PUNTAJE FINAL (65% Dimension Técnica; 35%
Dimension Res, Humanos, Materiales).

49 Con estas resultados, |a Pauta de Evaluacidn entregard de manera automdtica los niveles de cumplimiento que servirdn coma referencia para establecer
los pardmetros para la aprobacién y su priorizacidn, siguiendo lo sefialado en el cuadro CATEGORIAS DE EVALUACION. Los proyectos comsiderados
“satisfactorios”, es decir evaluados con puntajes entre 80 y 100 serdn posibles de adjudicar, Cabe precisar que los proyectos que obtengan puntaje de 79,55
se apraximaran a 80, casas en los que serd posible adjudicar, Bajo 79,54 puntos no serd posible adjudicar el proyecto,

La tabla para este andlisis se adjunta a continuacian:

Puntaje de Logro

ESCALA DE PUNTAJES DE EVALUACION

La escala para la asignacidn de puntajes en cada criterio a evaluar ird de 1a 5 con las siguientes consderacones.

CATEGORIA DEFINICION
1
Deficiente El proyecto no se ajusta a las exigencias del programa.
2 El proyecto presenta debilidades signifiativas respects
Insuficiente
Es las exigencias del programa.
3 Risiila El proyecto se ajusta a lo convenido pero presenta
epuar Jdebi!idades.
Ll Bueno El proyecto se ajusta satisfactori alo ida .
5 El proyecto supera las exigencias del programa
Excelente [Innovacién)

Las observaciones derivadas de esta Pauta en sus cuadros de fortalezos y debilidodes, asi como en Observociones Genernles seran considercdas como parte
del sequimiento de la supervisidn técnica que se realizard una vez odjudicado el proyecto y puesto en marcha.

DATOS GENERALES

PERIODO DE EVALUACION 15nov-18

NOMBRE DEL PROYECTO PSA "Chaver” Linares

cooIGo 312

MODALDAD DE INTERVENCION: Programas de Salidas Alternativas

Maule
Prowincia de Linares:
Parral, Retirg,
Longawi, Unares,
] Yerbas Buenas, Villa

REGION (Poner nombre de I3 regidn, no el nimera) COMUNA (5} Alegre, San Javier y
Calbuin. Provincia de
Cauquenes: Chanco,
Pelluhue y
Cauguenes.

INSTITUCION
PUNTAJ (0 6
PRO 0 CO 4 A 0 D SA A ORIA 0O R NAD RA AD »

Serglo Rojas Cyptro, ot 16.290.587- MarigAiyado Aslyd, Rut 125,

— Nombre, rut y firma Exgluader (a) qul:,l;,dh ¥ firma Evaluador (a}
luan Lara Rulr, Rut 9524, 1

Nambre, rut y firma Presjg€nte (a) Comision
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I. DIMENSION

La institucidn cuenta con experiencia en la ejecucidn de proyectos en

innovacidn en la intervencidn con adolescentes y jdvenes,

las intervenciones en los/las adolescentes y jovenes,

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 1

No evidenciadas en este dmbito

el territorio © con el sujeto de atencién definido en las presentes)

a bases de licitacion, habiendo obtenido calificaciones buenas o
excelentes en periodos precedentes y acreditables.
b La institucion evidencia practicas concretas de avance técnico e

Se presenta un andlisis de la experiencia institucional que permita
visualizar los resultados cualitativos y cuantitativos que provacaron

TECNICA (65%)

3 1,20
3 0,90
3 0,90

3,00

Insitucidn no cuenta con experiencia en ejecucidn de proyectos del drea de justicia juvenil
de Sename en el territorio. El andlisis de la experiencia insitucional remite datos

: no aportando desde lo cuantitativo antecedentes relevantes para su

evaluacion objetiva.

factores asociados al problema abordado, compl do disti

Se presenta diagndstico incorporando datos relativos a la magnitud y |4

adolescentes en el territorio.

fuentes actuslizadas de manera diferenciada para los y lasf

Se presenta en la caracterizacion del sujeto de atencién la

que se estimen significativas para el desarrollo del proyecto .

informacién desagregada por rango etdreo, grupo étnico, sexo y otras Ji

atencién conforme a la modalidad.

Se presenta una caracterizacidn del sujeto que aclara sus necesidades |
de intervencidn fundamentando el enfoque utilizado, no existiendof
elementos discriminatorios en la caracterizacién del sujeto de

Se especifica el problema que se abordara y éste es consistente con lo

motivaciones de la postulacién y explicitando "cdma serfa la situacién
sin proyecta” sobre la base de escenarios posibles,

requerido en las Orlentaciones Técnicas, entregindose las)

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 2

No observadas

3 0,90
3 0,60
3 0,60
3 0,90

3,00

Proyecto no presenta antecedentes diagnosticos actualizados al territorio donde se
ejecutard. La caracterlzacldn del sujeto no presenta Informacion significativa para el
desarrollo del proyecto en el territorio. Proyecto no sefiala el enfoque utilizado y las
necesidades de Intervencion sefialadas son génericas a la poblacién infractora de ley|
penal, no se especifican las presentes en el territorio.
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Seo toroda un objetiva general  coherente con los nhicllvm
pantesdos en las Qnentaciones Téenlcas para los Programas de

0,80
Salidar alternativas, y contribuye a subsanar el problema identiticado,

astrategia v metodologia considera el desarollo de todos los
objetnos especiiioos de forma coherentes con  los resultados
esperadoy, eyprestos en las bases de lictacidn, y que permiten
evidencar los resultados a lograr,

La propuesta satistace los aterlos que  se sefalan en las
( Orentaciones Téonicas para la elaboracion de Planes de Trabajo
Indivdualizados,

k) 0,30

La propuesta satisface los criterios para el abordaje de necesidades
d expealicas referidas a personas y entormos relacionales significativos
del adolescente.

3 0,30

la propuesta satisface los criterios descritos en las Orientaciones
Téomicay para el abordaje de necesidades relativas a atencidn de
salud yoa programas de tratamiento para el consumo problematico
de drogas, Favorecendo su acceso y permanencia,

la propuesta satisface  los criterios que  se  sefalan en las
! Onentacones Teomicas para abordaje de necesidades referidas a
trayectonas educativas,

3 0,30

La propuesta satisface  los critenos que se sefalan  en las
(] Ouientaciones Técnicas pata abordaje de necesidades releridas a
capacitacion e insercion laboral efectiva,

1 0,10

La propuesta satislace los criterios que se sefalan en Onentaciones
h Técnicas para el abordaje de necesidades relativas a la prevencion de
la vindencia

SUMA DI LA COLUMNA C = CRITTRIO 3 3,20

S bien el proyecto cumple con los objetivos especiticos, solo se presenta una necesidad
In relacidn  al objetivo de desarrollo de  planes de  trabajo|por cada objetivo siendo necesarlo profundizar en algunas dreas que se muestran debilesf
individualirados, se sefala la utilizacion del enfoque socoeducativo y{en la presentaciin de este proyecto, Moyects no incorpora el desarrollo de acaones
entrevista motivacional especificas al dmbito de educaclon y empleo. La propuesta no incopora el abardaje de
necesidades relativas a la provencion de la violencla,
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Se desarrollan acciones para favorecer la incorporacion del enfoque
de género en el trabajo con losflas adolescentes, sus familias, la
comunidad y con los actores locales con que se coordina,

%o identifican con claridad los actores locales y sectores relevantes
para la insercion de adolescentes.

Se explicita la participacidn y recursos que se espera obtener o
de comprometer para ¢l logro de los objetivos (recursos
humanas, convenios, articulacidn de redes, etc.)

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 4

1,00

Se explicita un plan de evaluacidn de los productos y resultados del

proy que incorp los ins (o reg ) a utilizar, la]
iodicidad y respansabl iderand ismos participativos|

de evaluacidn del proyecto [interna, externa y de clientes). i

1,20

Se presents una propuesta de sistematizacidn de la experiencia que
recoja aspectos relevantes y aprendizajes del proyecta,

0,75

Se establecen los Itad dos compl tidos por elf
proyecto precisando las circunstancias que afectarian su logro o no
logro. i

SUMA DE LA COLUMNA C= CRITERIO 5

La conformacion del equipo permite el logro de las objetivos del
prog do los flas bros/as equipo profesional y de
apoyo técnico con competencias transversales y especificas en la
materia, conforme a lo requerido en las OOTT. Ademds, las horas

QOTT desde el punto de vista de equipo base y complamentario.

profesionales y de apoyo técnico estén ajustadas a lo requerida en las | Elrg 5

1,50

15- fican las funciones de cada miembro del equipo y éstas son
F con los objeti del proyecto, describidnd can|

claridad su organizacidn segun el rol y las competencias deseritas en
la arientacion téenica.

1,25

El proyecto cuenta con al menos un prafesional con formacidn o
i en el enfoque de género,

0,30

Se describen iniciativas de induccién, capacitacién o autocuidado del
equipa con contenidos, las jornadas destinadas para ello y los
partiopantes de dichas | Se P las de
induceitn  del equipo para su entrenamients en el usa cel
herramientas técnicas que compromete La instilucidn,

0,80

Se.‘ de eval de desempedio del equipol
¥ de soporte y sus sistemas de retroalimentacidn interna

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 7

4,45

Proyecto incluye a profesional psicopedagoga como parte del equipo
de intervencion dando énfasis al proceso educalivo que podria
lonar el proyecto.
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.

tucion detalla la infraestructura que dispondrd para 13
ejecucion del proyecto, siendo ésta adecuada y teniendo las
certificaciones de los organismos publicos y privados que aseguran su
uso en condiciones seguras.

equipamiento para garantizar el trabajo del equipo profesional y
funconamienta del proyecto.

La institucidn garantiza que contard con una sede en territorios
alejados en caso de ser necesaria segun lo estipulado en bases (SI es
necesaria segun bases y S| cuenta con ella, poner puntaje 5; I es
necesaria segun bases y NO cuenta con ella, poner puntaje 1; en caso
de NO ser necesaria por Bases, poner puntaje 5).

SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 8

La institucion especifica los minimos exigidos en materia delll

4 125
4 18
3 030

3,90

Experienda Il

D ico, P i del pr Justificacién del proyecto
¥ Sujeto de Atencion
Objetivos del Programa, Disefio de la intervencidn, Metodologia y
|Estrategia
| Estrategias o iniciativas referidas al enfoque de género y Gestié
Territorial

| Disefio de Evaluacién y Sis!

TOTAL DIMENSION |

Recursos Humanos y Propuesta de organizacién del equipo técn

Recursos Materiales

|ToTAL DiMEnsION 1

3w 15,00
320 25,60
3,00 6,00
3,00 9,00
61,60

31,20

24,60
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