CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO AL RECURSO HUMANO

En Santa Barbara, 2 03 de Julic de 2019.

Yo, Luis Rodrigo Rodriguez Cabrera cédula nacional de identidad N°14.054.298-9,
representante legal del organismo colaborador acreditado denominadc ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL JUNTOS CREANDO FUTURO RUT N° 65.151.981-0 me comprometo, en
el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada, a acompafiar en el plazo de 10 dias
habiles contados desde que se comunican los resultados del concurse piiblico, en la pdgina web
del Servicio, la siguiente documentacion:

1} Un cuadre gue se completa, por cada integrante del equipo, especificando el nombre, profesién
u oficio (gf: asistente social, psicdlogo/a), el carge que ocuparé (ej: director/a u otro), la jornada
de trabajo, el monto mensual presupuestado, horas semanales v los afios de experiencia para &l
cargo.

Nombre Profesion u Oficio] Carge gue ocupard Jornada de Monto Horas Afios de
trabajo mensual semanaies experiencia
presupuesta para el
do cargo

2) Adjuntar el curriculum vitae y las certificaciones universitarias y téecnicas segin corresponda,
experiencia laboral, que debers acreditarse a través de boletas de honorarios, certificado de AFP
o certificado de antigliedad de algin empleador respecto de todos los miembros del equipo.

3) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberda adjuntar sus certificados de
antecedentes para fines especiales - con una antigliedad no superior a 20 dias hibiles anteriores
al inicio del convenio - a que se refiere el articulol12 letra d) del DS N° 64, de 1960, del Ministeric
de Justicia y Derechos Mumanos, sobre prontuarios penales, y los reportes o verificaciones
pertinentes en el Registro Civil e Identificacién, donde conste la informacidn respecto a si se
encuentran 0 no afectos a la inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del Cédigo Penal,
censultando, a este respeacto, la seccién del Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones
para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del
Cédigo Penal).

4} Respecto de todes los integrantes del equipo, se deberd acompafiar una declaracidn jurada
simple - con unzg antigliedad no superior a 20 dias habiles anteriores al inicio del convenio - que
de cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotrépicas ilegales,
a menos que justifigue su consumo por un tratamiento médico, en cuyo caso deheran acompafiar
la certificacién médica correspondiente, y que no son consumidores problematicos de alcehol.




5) Respecto de las siguientes modalidades, se identifican los siguientas Recursos Humanos para
20 plazas v el ndmero vy jornada laboral:

- RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES {(RPM]:

Recursos humanos para 20 piazas

Niamero v jornada laboral

Director/a

Uno/z en jomada completa

Profesional Trabajador/a Social

Uno/a por cada 20 plazas, en jornada completa

Profesional Psicdlogo/a

Unofa por cada 2C plazas, en jornada completa

Profesional de la educacién (profesor/a, educador/a
diferenciai, educador/a de  parvulos,
psicepedagogo/a, otro)

Unc/a por cada 6 a 10 horas mensuales

Cuidador(a)/Educador(a}

Unofe cada 8 plazas {(ornada completa  diurna)

Uno/a cada 10 plazas (jornada completa noctuma)

Manipulador/a de alimentos

Uno/a jomada completa (considerando reemplazo para fines
de semana y feriados)

Auxiliar de aseo/estafata

Uno/a en jormnada completa {considerando reemplazo para
fines de semana y feriados)

- RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES CON PROGRAMAS DE PROTECCION

ESPECIALIZADOS CON INTERVENCION RESIDENCIAL (REM-PER):

Recurses humanos para 20 plazas

MNamero vy jornada laboral

Director/a

Uno/z en jomada completa

Profesional Trabajador/a Social

Uno/a por cada 20 plazas, en jornada completa

Profesional Psicdlogo/a

Unc/a per cada 20 plazas, en jornada completa

Profesicnal de la educacion (profescr/a, educador/a
diferencial, educador/a de parvulos,
psicopedagogo/a, otro)

Uno/a por media jornada.

Cuidador{a)/Educador(a)

Unofa cada & pleazas (jemada  completa
Uno/a cada 10 plazas (jormada completa noctuma){2]

Manipulador/a de alimentos

Uno/a jornada completa {considerando reemplazo para fines de

semana y feriados)

Auxiilar de aseo/estafets

Unoc/a en jornada completa (considerande reemplazo para fines

de sermana y feriados)

Auxiliar de aseo
planchado de ropa.

para lavado, mantencién y

Uno/a por horas segin necesidad.

diuma)




- RESIDENCIA FAMILIAR PARA ADOLESCENTES CON DOS PROGRAMAS ADOSADOS
(RPE-PRE-PPE):

Recursos humanos para 12 plazas Namero ¥ jornada laboral

Director(a} Unafa en jornada compieta

Psicdiogo(a) Uno por caga 05 piazas, en jornada completa.

Terapeuta Ocupacional Uno por cada CF plazas, en jornada completa.

Trabajador(a} Social Uno por cada 12 plazas, en jornada completa.

Cuidador{a)/ Diurno Uno por cada 04 plazas, en jornada completa.

Tecnico en cuidade Noctumo Uno por cada 06 plazas, en jornada completa.

Manipuiador(a) de alimentos 1 para dias habites Y 1
parez fines de sernana y festivos, en jornadz completa.

Auxiliar (aseo, estafeta) 1 para dias habiles y 1
para fines de semana y festivos, en jornada completa,

Esta carta de compromiso se efectla para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menores.

Luis Rdd igo \/Az abr
(_/-g)i {054298-9
Represéntante legal ICFSE

: 65.151,

NOTA: La firma debe ser autefizada ante notario.




Autorizo la firma del anverso de don LUIS RODRIGO RODRIGUEZ CABRERA, Cedula
de Identidad N° 14.054.298-9, en representacion de ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL JUNTOS CREANDO FUTURO, RUT N° 65.151.981-0, segin
Certificado de Directorio de Persona Juridica sin fines de Lucro, otorgado por el Registro
Civil e Identificacion de fecha 26 de Junio del afio 2019, quien acredito su identidad con
la cédula indicada, que he fenido a la vista. Santa Barbara, a 03 de Julio del afic 2019.-
i




CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO A LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

En Santa Barbara, a 03 de Julio de 2019.

Yo, Luis Rodrigo Rodrigusz Cabrera ¢édula nacional de identidad N°14.054.298-9, representante
legal del organismo colaborador acreditado denominado ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL JUNTOS CREANDO FUTURO RUT N° 65.151.981-0 me comprometo, a,
en el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada, acompafiar en el plazo de 10 dias
habiles contados desde que se comunican los resultados del concurso en la pagina web del
Servicio Nacional de Menores, la siguiente documentacion:

1) Indicacién del inmueble con el gue cuenta para €jecutar este proyecto, y las caracteristicas de
éste. Para ello, se acompafia el documento donde se acredita gue se contara con dicho inmueble
al momento de inicio del convenio, sea contrato de arriendo, comodato, destinacion u otra forma
de garantizar que se contara con dicho inmuebie.

2) Para los Centros Residenciales: Se explicitan los siguientes puntos conforme a los
requerimientos explicitados en las Orientaciones y Bases Técnicas:

Infraestructura con la gue cuenta ia residencia

Numero de dormitorios

NUmero de camas por dorritorics

NUmero bafios para NNA

Nimero bafios para personal y para el pdblico.

NUmero de living- cormedor

Ndamero de cocinas {espacio}

N® de oficina de secretaria / sala de recepeidn

Sala de reuniones, y sala multiuso para talleres

Namero de espacios de trabajo (oficinas)

Sala de estar con sillongs y televisor

Nimero de espacios de trabajo para intervencidn terapéutica (sala terapeutica)

Estandares minimos de higiene y seguridad

Cartificaciones de instalaciones de electricidad, gas, combustibles, paneles fotovoltaicos, que debe entrégar la SEC
(Superintendencia de electricidad y combustibles), deblendo acompafiarse copia de dichas cettificaciones en forma previa
a la suscripcidn del convenio.

Certificaciones de instalaciones de agua y alcantarillade (Empresas de servicios sanitarios de cada regién), debiendo
acompafiarse copia de dichas certificaciones en forma previa a la suscrincién del convenic.

Certificacianes de instalaciones de red hdmeda y seca {Bomberos del sector del inmueble), debiende acompafarse copia
de dichas certificaciones en forma previa a la suscripcian del convenio. Solo cuando correspondse, de acuerdo a normativa
vigente.




Equipamiento para conectividad

Se requiere como rminimo, dos computadores con izs siguientes caracteristicas técnicas, necesarias para 2| ingreso de
informacion al sistema de registro computacionat de SENAME (Senainfo}:

- Procesador Intel Core i3 2.8 GHZ, o superior, tapacidad de disco duro no inferior a 500 GB, memoria RAM minimo
de 4 GB MB, unidad éptica D/DVD, (opciones de muitimedia son deseables por las caracteristicas del software
actual}, tarieta de Red Fast Ethermet 10G/1000 Mbps, Puertos USB 2.0 como minimo.

«  Impresora.

3 Sistema operativo Windows 7 Profesional o superior, programas Office 2010 Standard o Superior profesional.

- Navegador Intemet Explorer 8.0 {por compatibifidad con Senainfo), Solucion Antivirus, Visualizador de archives
PDF.

s Conexion a Internet: ADSL minimo de 2 Mbps nacionzl / 1 Mbps Intemnacional.

«  Ademds, se requerird de teléfono{s) en el ndmery de fineas y extensiones que resulten necesarios, fax y correo
electrénice.

Consideraciones relevantes:
° Todo el Software instalado en el equipo deberd estar debidamente licenciado y contar con las actualizaciones
criticas y recomendadas por el fabricante.

a t0s requerimientos de computadores son necesarios para &l ingrese de informacién al sistema de registro
computacicnal de Sename {Senainfa), por tanto se debe contar con estos desde la puesta en marcha del proyecto.

® El proyecto residencial debe resguardar que sus sistemas de informacién cuenten con la proteccién adecuada de
los dates e informacién sensible de los nifios, nifias v adolescentes atendides, tanto en l0s computadores, come
lo registrado en las carpetas individuzles. Ademas la informacidn debe ser respaldada de manera segura, evitando
tener informacion confidencial en disposttives que se puedan extraviar (por ejemplo, pendrive).

Esta carta de compromiso se efectla para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menores.
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NOTA: Lz firma debeSer autorizada ante notario pablice.




Autorizo la firma del anverso de don LUIS RODRIGO RODRIGUEZ CABRERA, Cedula
de I[dentidad N° 1 4.054.298-9, en representacién de ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL JUNTOS CREANDO FUTURO, RUT N° 65.151.981-0, segun
Certificado de Directorio de Persona Juridica sin fines de Lucro, otorgado por el Registro
Civil e Identificacién de fecha 26 de Junio del afio 2019, quien acredité su identidad con

la cédula indicada, que he tenido a la vista. Santa Bérbara, a 03 de Julio del afio 2019.-
i’




