CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO AL RECURSDO HUMANO

En Santa Barbara, a 03 de Julic de 2019.

Yo, Luis Rodrige Rodriguez Cabrera cédula nacional de identidad N914.054.298-9,
representante legal del organismo colaborador acreditade denominado ORGANIZACION MO
GUBERNAMENTAL JUNTOS CREANDO FUTURO RUT N° 65.151.881-G me comprometo, en
el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada, a acompafiar en el plazo de 10 dias
habites contados desde que se comunican los resultados del concurso piblico, en la pagina web
del Servicio, la siguiente documentacién:

1) Un cuadro que se compieta, por cada integrante del equipo, especificando el nombre, profesion
u oficio (ej: asistente social, psicélogo/a), ef cargo que ocupard (ej: director/a u otro}, la jornada
de trabajo, el monto mensual presupuestado, horas semanales vy los afios de experiencia para el
cargo.

Nombre Profesién u Oficic] Cargo que ocupard Jornada de Moato Horas Afios de
trabajo mensual semanales experiencia
presupuasta para
do cargoe

2) Adjuntar el curriculum vitag v las certificaciones universitarias v técnicas seglin corresponda,
experiencia laboral, que deberd acreditarse a través de boletas de honorarios, certificado de AFP
o certificado de antigiedad de algin empleador respecto de todos los miembras del equipo.

3) Respecto de todos los integrantes del equipo, se debersd adjuntar sus certificados de
antecedentes para fines especiales - con una antigtedad no superior a 20 dias habiles anteriores
al inicio del cenvenio ~ a que se refiere el articulo12 letra d) del DS N°© &4, de 1960, del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales, y los reportes o verificaciones
pertinentes en el Registro Civil e Identificacion, donde conste la informacién respecto a si se
encuentran o no afectos a la inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del Cadigo Penal,
consultando, a este respecto, la seccién del Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones
para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del
Cadigo Penal).

4) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd acompafiar una declaracién jurada
simple - con una antigliedad no superior a 20 dias hébiles anteriores al inicio del convenio - que
de cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotrépicas ilegales,
a menes que justifique su consumo por un tratamiento médico, en cuyo caso deberan acompafiar
fa certificacion médica correspondiente, y que no son consumidores problematicos de alcohot.




RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA PRIMERA INFANCIA (LACTANTES ¥

PREESCOLARES} CON PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADOS ADOSADO (RLP-

PER}:

Recursos humanos para 20 plazas

Mimero y jornada laboral

Director(a}

Uno/a en jornada completa

Trabajador(a) Social

Uno/a en jomada completa (por cada 20 nifios/as)

Psicélogola)

Unie/a en jomada compieta {por cada 20 nifios/as)

Cuidader(a)/Educador(a) de trato Directo

1 cada 5 nifios/as sin control de esfinter (en jornada complets,
dia y noche).
1 cada € nifios/as con control de esfinter (en jormada compieta,
dia y noche)

de ropa

Educadora de parvulos / Educadors diferencial o Uno/ a por horas. Se recomienda de 12 3 18 horas mensuales.

terapeuta ccupacional

Manipulador/a de alimentos Unofa en Jornada completa {considerando reemplazo para fines
de semana y feriados)

Auxiliar de ageo para lavado, mantencidn y planchado uno/a en jormada completa {considerando reemplaze para fines

de semana y feriados)

Auxiliar de aseo/estafeta

Uno/a en jormada completa (considerando reemplazo para fines
de semana y feriados)

- RESIDENCIAS ESPECIALIZADAS CON PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADOS

ADOSADO {(RSP-PER):

Recurses humanoes

Namero y jornada jaborat

|

Director{a)

Uno/a en jomada completa con dedicacién exclusiva

Trabajador(a) Social

Une por cada 15 plazas, en jomada completa, con dedicacion
exclusiva.

Psiciogola)

Uno por cada 15 plazas, en jomada completa, con dedicacion
exclusiva.

Psicopedagogo(a)/ Terapeuta Ocupacional

Media jornada

noctuma)

Cuidador(a)/Educador(a} de trato directo (jornada | Uno por cada 05 plazas, en jornada completa, con dedicacion
diurna) exclusiva.
Cuidador(a)/Educador(a) de trate directo (jomada | Uno per cada 05 plazas, en jornada compieta, con dedicacion

exclusiva.

Manipulador(a) de zlimentos

Uno/a por Jornada completa y otrofa para fines de semana
y festivo

Auxillar {asec, estafeta)

Jornada complata




- RESIDENCIA FAMILIAR PARA ADOLESCENTES CON DOS PROGRAMAS ADOSADGOS
(RPE-PRE-PPE):

Recursos humanos para 12 plazas Mamero y jornada laboral

Director(a) Uno/a en jornada completa

Psicdlogoa) i Une por cada G6 plazas, en jornada completa.

Terapeuta Ocupacional Uno per cada 06 plazas, en jornada completa.

Trabajador(a) Social _ Uno por cada 12 plazas, en jornada completa,

Cuidador{a)/ Diurno Uno por cadz 04 plazas, en jornada completa.

Tecnico en cuidado Noctucno Une por cada 06 plazas, en jornada compieta.

Manipuiador(a) de alimentos i para dias habilas y 1
para fines de semana y festivos, en jomada completa.

Auxiliar (aseo, estafeta) 1 para dias habiles ¥ 1
para fines de semana y festivos, en jomada completa.

Esta carta de compromiso se efectiia para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menaores.,

1.981-0

NOTA: La firma debe sef autorizada ante notario.




Autorizo la firma del anverso de don LUIS RODRIGO RODRIGUEZ CABRERA,, Cedula
de Identidad N° 14.054.298-9, en representacion de ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL JUNTOS CREANDO FUTURO, RUT N° 65.151.981-0, segun
Certificado de Directorio de Persona Juridica sin fines de Lucro, otorgado por el Registro
Civil e Identificacion de fecha 26 de Junio del afio 2019, quien acredité su identidad con

la cédula indicada, gue he tenido a la vista. Santa Bérbara, a 03 de Julio del afio 2019.-
i :




CARTA DE COMPROMESO, RELATIVO A LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTD

En Santa Barbara, a 03 de Julio de 2019,

Yo, Luis Rodrigo Rodriguez Cabrera cédula nacional de identidad N©14.054.298-9, representante
legal del organismo colzborador acreditado denominade ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL JUNTOS CREANDO FUTURO RUT N° 65.151.981-0 me comprometo, a,
en el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada, acompafiar en el plazo de 10 dias
habiles contados desde que se comunican los resuftados del concurso en la pégina web del
Servicio Nacional de Menores, la siguiente documentacién:

1) Indicacién del inmueble con el que cuenta para ejecutar este proyecto, y las caracteristicas de
éste. Para ello, se acompafia el documentio donde se acredita que se contard con dicho inmueble
al momento de inicio del convenio, sea contrato de arriendo, comodato, destinacién u otra forma
de garantizar que se contard con diche inmueble.

2) Para los Centros Residenciales: Se explicitan los siguientes puntos conforme a los
requerimientos explicitados en las Orientaciones y Basas Técnicas:

Infraestructura con la que cuenta la residencia

NGmero de dormitorios

NGmero de camas por dorritorios

Nimerc bafios para NNA

Ndmero bafios para personal v para el piblico.

Nimero de living- comedor

Namero de cocinas (espacio)

N® de oficina de secretaria / sala de recepcion

Sala de reuniones, vy sala muitiuso para talleres

Nidmero de espacios de trabajo (oficinas)

Sata de estar con silicnes vy televisor

Ndmero de espadios de trabajo para intervencidn terapéutica (sala tarapéutica}

Esténdares minimos de higiene y seguridad

Certificaciones de instalaciones de elactricidad, ‘gas, combustibles, paneles fotovoitaicos, que debe entregar ja SEC
(Superintendencia de electricidad y combustibles), debiendo acompafiarse copia de dichas certificaciones en forma previa
a la suscripcion del convenio.

Certificaciones de instalaciones de agua y alcantarillado (Empresas de servicios sanitarios de cada regién), debiendo
acompafiarse copla de dichas certificaciones an forma previa a la suscripeién del convenio.

Certificaciones de instalaciones de red htmeda y seca (Bomberos def sector del inmuebie), debiends acompafiarse copia
de dichas certificaciones en forma previa a la suscripcidn del convenio. Solo cuando corresponde, de acuerdo a normativa
vigente.




Equipamiento para conectividad

Se requiere como minimo, dos computadores con las siguientes caracteristicas técnicas, necesarias para ef ingresc de
informacién al sistema de registro computacional de SENAME (Senainfo):

- Procesador Intel Core i3 2.8 GHZ, o superior, capacidad de disco duro nio infarior a 500 GB, memoria RAM minimo
de 4 GB MB, unidad dptica D/DVD, (opciones de muitimedia son deseables por {as caracteristicas del software
actual), tarjeta de Red Fast Ethernet 100/1000 Mbps, Puertos USE 2.0 como minimo.

. Impresora.

. Sistema operative Windows 7 Profesional ¢ superior, programas Qffice 2010 Standard o Superior Profesional.

® Navegador Internet Explorer 8.6 (por compatibilidad con Senainfo), Sotucién Antivirus, Visualizador de archivos
PLF.

Conexion a Internet: ADSL minimo de 2 Mbps nacional / 1 Mbps Internacional.

° Ademds, se requerird de teléfono{s) en el nimero de lineas y extensioneas que resulten necesarios, fax y corres

electrénico.

Consideraciones relevantes:
° Tode el Software instalado en el equipo deberd estar debidamente licenciado v contar con las actuzlizaciones
criticas y recomendadas por el fabricante.

. Los requerimientos de compuiadoras son necesarios para el ingreso de informacién at sistema de registro
computacional de Sename {Senainfo), portanto se debe contar con estos desde ia puesta en marcha del proyecto.

* El proyecto residencial debe resguardar que sus sistemas de informacién cuenten con la proteccidn adecuada de
los datos e informacién sensible de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, tanto en los computadores, come
lo registrado en las carpetas individuales. Ademas |a infermacion debe ser respaldada de manera segura, evitando
tener informacion confidencial en dispositivos que se puedan extraviar {por gfemplo, pendrive).

tsta carta de compromiso se efectiia para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menores.

Jitag Cropnghe Futiro

Santa B'_zljrbanja

A
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MOTA: La firma debe ser autorizada ante notario piblico.




Autorizo la firma del anverso de don LUIS RODRIGO RODRIGUEZ CABRERA, Cedula
de Identidad N° 14.054.298-9, en representacion de ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL JUNTOS CREANDO FUTURO, RUT N° 65.151.981-0, segin
Certificado de Directorio de Persona Juridica sin fines de Lucro, otorgado por el Registro
Civil e Identificacidon de fecha 26 de Junio del afio 2019, .quien acredité su identidad con
la cédula indicada, que he tenido a la vista. Santa Barbara, a 03 de Julio del afio 2019.-
i 3






