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REF: RESUELVE EL SEGUNDO CONCURSO PUBLICO DE
PROYECTOS, PARA LAS LINEAS DE PROGRAMAS DE
PROMOCION, = DENOMINADO ESTUDIO DE
CARACTERIZACION CON ENFOQUE DE GENERO DE
MUJERES ATENDIDAS EN CENTROS DE ADMINISTRACION
DIRECTA Y PROGRAMAS EJECUTADOS POR ORGANISMOS
COLABORADORES ACREDITADOS DEL SENAME.

%\\ RES. EXENTANe |25 T
y g SANTIAGO, 0§ JUL 204

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 3°,4°, 11° y 12° N°s 13 y 14 del Decreto Ley N° 2.465,
de 1979; en los Decretos Supremos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos N°s 356, de
1980, 841, de 2005, 208, de 2007, 1.097, de 2009, 105, de 2012, 680 y 806, ambos de 2014,
1.028, de 2016, 1.134, de 2017, 370, de 2019, y 35, de 2024; en la Ley N° 20.032, modificada
por la Ley N° 21.140, que establece sistema de atencion a |a nifiez y adolescencia a través de la
red de colaboradores del SENAME, y su régimen de subvenciones; en la Ley N° 21.640; en el
Decreto Supremo N° 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, en la Resolucién Exenta N°
1045, de 2024, de la Direccién Nacional del SENAME; v, lo establecido en las Resoluciones N°s 7
¥ 8, ambas de 2019, de la Contraloria General de la Repliblica.

CONSIDERANDO:

1° Que, el Servicio Nacional de Menores es el organismo del Estado que tiene por mision
entregar una intervencion personalizada y especializada para las personas adolescentes o
jovenes imputados por delitos y aquellos que cumplen sanciones de acuerdo la ley de
Responsabilidad Penal Adolescente 20.084, a través de una oferta programatica adecuada,
con el objeto de favorecer la reinsercion e integracion social, sustentado en la promocién y
respeto a los derechos humanos y enfoque de género.

2° Que, la Ley N°© 20.032 y su Reglamento, aprobado a través del Decreto Supremo N° 841, de
2005, modificado por los Decretos Supremos N9 208, de 2007, 1097, de 2009, 105 de
2012, 608 y 806, ambos de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017, y 370, de 2019, todos del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, constituyen el marco normativo regulador del
sistema de atenciéon a la nifiez y adolescencia que se presta a través de la red de
colaboradores acreditados del Servicio, disponiendo de un sistema (nico de transferencia.

39 Que, estos cuerpos normativos disponen que las subvenciones para las Lineas de Accidn
contempladas en los articulos 3° y 4° de la Ley N° 20.032, s6lo se podran transferir como
resultado de un proceso de licitacién o concurso publico de proyectos, donde los
colaboradores acreditados presentan sus propuestas de acuerdo a lineamientos técnicos
requeridos por el Servicio, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 25° de la referida ley,
en relacion el con el articulo 11° de su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N°
841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, y sus posteriores
modificaciones.

4° Que, en este contexto, el Servicio Nacional de Menores, a través de la Resolucién Exenta
N°1045 de 4 de junio de 2024, de la Direccién Nacional del Servicio Nacional de Menores,
autorizd el SEGUNDO CON;URSO PUBLICO DE PROYECTOS, PARA LAS LINEAS DE
PROGRAMAS DE PROMOCION, DENOMINADO ESTUDIO DE CARACTERIZACION CON
ENFOQUE DE GENERO DE MUJERES ATENDIDAS EN CENTROS DE ADMINISTRACION
DIRECTA Y PROGRAMAS EJECUTADOS POR ORGANISMOS COLABORADORES ACREDITADOS
DEL SENAME, en conformidad a la Ley N©20.032, que establece el Sistema de Atencién a la
Nifiez y Adolescencia a través de la red de colaboradores acreditados del SENAME y, aprobo
las bases que lo rigen y sus anexos, los que fueron publicados de conformidad con la
normativa vigente.

5° Que, el concurso se ha desarrollado con pleno respeto a las Bases de Licitacion, las cuales,
contemplaban que el dia 27 de junio de 2024, a las 15:00 horas, se procederia a efectuar el
acto publico de apertura de las propuestas, lo que, ocurrid segun consta en las respectivas
actas, que se entienden como documentacién esencial y de complemento directo del
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presente acto administrativo.

6° Que, de acuerdo con lo dispuesto en las bases administrativas que rigieron este proceso
concursal, los proyectos considerados "Satisfactorios", es decir evaluados con puntajes entre
75y 100, seran posibles de adjudicar. Cabe precisar que los proyectos que obtengan puntaje
de 74,55 se aproximaran a 75, casos en los que sera posible adjudicar. Bajo 74,54 puntos no
sera posible adjudicar el proyecto.

7 Que, en consecuencia y teniéndose a la vista, toda la documentacién interna que da cuenta
del desarrollo del concurso en especial, el Acta de Comisidn de Apertura de las Propuestas, el
Acta de Constitucion de la Comisidén Evaluadora Regional y, la Pauta de Evaluacién utilizada
por la Comisién, corresponde resolver el presente concurso:

RESUELVO:

PRIMERO: ADJUDIQUESE el SEGUNDO CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS, PARA LAS
LINEAS DE PROGRAMAS DE PROMOCION, DENOMINADO ESTUDIO DE
CARACTERIZACION CON ENFOQUE DE GENERO DE MUJERES ATENDIDAS EN CENTROS
DE ADMINISTRACION DIRECTA Y PROGRAMAS EJECUTADOS POR ORGANISMOS
COLABORADORES ACREDITADOS DEL SENAME, al siguiente Organismo Colaborador

Acreditado:
Modalidad | Cédigo Colaborador RUT Puntaje
Acreditado
Programas 4 Universidad de Valparaiso 60.921.000-1 92,50
de
Promocion

SEGUNDO: Publiquese l|a presente disposicion de autoridad en la pagina web del Servicio y
comuniquese en forma escrita para dar cumplimiento al articulo 19 del Reglamento, contenido
en el D.S. N° 841, de 2005, modificado por los D.S. NOs 208, de 2008, 1097, de 2009, 105, de
2012, 680 y 806, ambos de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017, Y 730, de 2019, todos del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

TERCERO: Publiquese el Acta Final de Evaluacion, las Actas y las pautas de evaluacion de las
propuestas presentadas, las cartas de compromiso presentadas por los organismos
colaboradores, que sirvieron de complemento directo para la resolucion de este concurso en la
Region de Nuble.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

- Direccién Regional de Nuble

- Departamento Juridico.

- Departamento de Administracién y Finanzas.

- Sub Departamento de Supervisién Financiera Nacional.
- Departamento de Auditoria Interna.

- Oficina de Partes.



