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ACTA DE APERTURA DEL QUINTO CONCURSO Pl:IBI'.ICO DE PROYECTOS PARA LAS LINEAS PROGRAMA DE INTERMEDIACION LABORAL ALA-PIL {APRESTO
LABORAL) Y ASR-PIL (APOYO A LA REINSERCION) Y PROGRAMA MULTIMODAL DE MEDIDAS Y SANCIONES (PMM), APROBADO A TRAVES DE LA
RESOLUCION EXENTA N°2122, DE 2022, DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES, PARA LA RED DE COLABORADORES ACREDITADOS DEL SENAME.

DIRECCION REGIONAL VALPARAISO

En Valparaiso, a 23 de diciembre de 2022, sede de la Direccidén Regional de Valparaiso del Servicio Nacional de Menores, siendo las 15:00 horas, se da inicio al acto publico

de apertura de las propuestas recibidas para el QUINTO CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LAS LINEAS PROGRAMA DE INTERMEDIACION LABORAL ALA-
PIL (APRESTO LABORAL) Y ASR-PIL (APOYO A LA REINSERCION) Y PROGRAMA MULTIMODAL DE MEDIDAS Y SANCIONES {PMM), APROBADO A TRAVES DE
LA RESOLUCION EXENTA N°2122, DE 2022, DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES, PARA LA RED DE COLABORADORES ACREDITADOS DEL SENAME, en la

regidn de Valparaiso conforme a las bases que los rigen.

Preside el acto, la Directora Regional dofia GISSELA HENRIQUEZ HENRIQUEZ, una_profesional de la Unidad de Justicia Juvenil, dofia ILSIA ROJAS FLORES y una

profesional de la Unidad de Planificacién y Control de Gestion, dofia YASNA CORTES LEON y, actia como secretaria de actas la abogada representante de la Unidad Juridica
de la respectiva Direccién Regional, dofia NATALIE CAMUS FERNANDEZ.

No se presentan propuestas:
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A continuacion, se procede a la apertura de las propuestas y de los documentos requeridos, que se remitieron via digital, por los organismos colaboradores, dentro del plazo
dispuesto de las Bases, a las casillas habilitadas para ello, dejandose constancia de la concurrencia (SI) u omisién (NO) de las exigencias formuladas en las Bases
Administrativas, como requisitos de admisibilidad:

'caso de.  las

1) Ei postulante tiene la calidad
de colaborador acreditado. En el
Organizaciones
Comunitarias Funcionales,
nacidas al amparo del Decreto
N° 58, de 1997, del Ministerio

3) Se presenta un
certificado - de
antecedentes laborales y
previsionales, emanado

4)  El organismo colaborador debera
acompafiar, respecto de todo el equipo humano que
ejecutara el proyecto, los siguientes documentos:

a) Los certlficados de antecedentes para fines
especiales - con una antigiiedad no superior a 30 dias
habiles anterlores a la apertura de las propuestas - a que se
reflere al articulo 12 letra d) del DS N° 64, de 1960, del
Ministerio de Justicia y Derechas Humanos, sobre
prontuarios penales,

Cristiana de
lévenes de

del Interior, que fijé el texto|2) €l proyecto es de l1a Direccibn del
) refundido, coordinado y | presentado por el Teabajo ue - acredite b} Los reportes o verificaciones pertinentes en PROPUESTA
tdentificacié Nombre del sistematizado de la Ley N°|colaborador acreditadae, ue ' ré‘: ecto del el Registro Clvil e Identificaclién, donde conste la Admisibte:
entiticacion omare de 19.418, sobre Juntas de Vecinos |y firmado por el | 9ue: p informacién respecto a si se encuentran o no afectos a ia *
del proyacto Colaborador organismo solicitante, se (s1)
eéz: ¥ tyd Acraditad y demas organizaciones | representante legal del constata en las ba’se s inhabilitacién pravista en ef articulo 32 bis del Cédigo i
{C %";i y ae Rﬁr{f ado y comunitarias, su competencia ] colaborador [} um | forméticas de dicho Panal, consuitando, a este respecto, 1a seccién del Registro Inadmisible:
1a modalidad queda circunscrita al territorio | detegado (en cuyo caso | ot THEECa® CE CHCI0 | de Condenas denominada “Inhabilitaciones para ejercer (NO) :
de la comuna o agrupacién de]deberad adfuntar la ragi stran ; que. deudas funciones en Ambitos educacionales o con menores de
comunas respectivas donde se} delegacion especial). g edad” (articulo 39 bis del Cédigo Penal}.
je concedid personalldad | 5;22:3::'?& eré l:;‘:":_ . o
juridica, no pudiendo la calidad de 'vlgente, al ¢} Las declaraciones juradas simpies (Anexo 6)
desarroilar y promover su momento de Ia apertura ] - con una antigiledad no superior a 30 dias hébiles
actividad fuera de ella. de las propuesta sp” anteriores a la apertura de las propuestas - que dé cuenta
e las prop! . que no tienen dependencla grave de sustancias
estupefacientes o psicotrépicas ilegales, a menos que
justifique su consumo per un tratamiento médico, en cuyo
caso deberan acompafar la certificacién médica
correspondiente, y que ne son consumidores probleméaticos
de alcohol. -
50- ASR Fundacién sf si sl si si
Tierra de
Esperanza-
73.868.900-3
51-ALA Fundacién si si Si Si si
Tierra de
Esperanza-
73.868.900-3
52-PMM Asociacion si s si si Si

1 Este cdigo debera ser completada por la Comision de Apertura.
? Encaso de que una institucién presente mas de una propuesta en una misma regién bastard que presente un certificado. Deberd quedar estampado como observacicn en el Acta de Apertura.
¥ e excluird del cumplimiento de este requisite, a las instituciones pablicas, entendiendo por tales, aquellas que forman parte de ia Administracion del Estado, de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 17 inciso segundo de! DFL N*1/19.553, que fija el texto refundido, coordinade y sistematizado de la Ley N* 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracidn del Estado.
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Valparaiso-
PMM

OBSERVACIONES: Se reviso la bandeja de correos no deseados, no existiendo postulaciones en dicha carpeta.

Siendo las 15:25 hrs., se pone fin al acto de apertura, firmando la Directora Regional (s):

P SERVICIO NACIONAL DE MENORES
" . DIRECTOR REGIONAL
R REGION DE VALPARAISO

GISSELA HENRIQUEZ HENRIGUEZ
Directora Regiona! (s) de la Region de Valparaiso.




