ACTA DE APERTURA DEL QUINTO CONCURSO Pl:lBI_.ICO DE PROYECTOS PARA LAS LINEAS PROGRAMA DE INTERMEDIACION LABORAL ALA-PIL (APRESTO
LABORAL) Y ASR-PIL (APOYO A LA REINSERCION) Y PROGRAMA MULTIMODAL DE MEDIDAS Y SANCIONES (PMM), APROBADO A TRAVES DE LA
RESOLUCION EXENTA N°2122, DE 2022, DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES, PARA LA RED DE COLABORADORES ACREDITADOS DEL SENAME.

DIRECCION REGIONAL SENAME COQUIMBO

En La Serena, a 23 de diciembre de 2022, sede de la Direccidon Regional Sename Coquimbo, del Servicio Nacional de Menores, siendo las 15:00 horas, se da inicio al acto
publico de apertura de las propuestas recibidas para el QUINTO CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LAS LINEAS PROGRAMA DE INTERMEDIACION
LABORAL ALA-PIL (APRESTO LABORAL) Y ASR-PIL (APOYO A LA REINSERCION) Y PROGRAMA MULTIMODAL DE MEDIDAS Y SANCIONES (PMM), APROBADO
A TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA N°2122, DE 2022, DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES, PARA LA RED DE COLABORADORES ACREDITADOS DEL
SENAME, en la region de Coquimbo, conforme a las bases que los rigen.

Preside el acto, la Directora Regional(s)l dofia Patricia Alfaro Contreras, un profesional de la Unidad de Justicia Juvenil, dofia Claudia Rosas Vasquez y un profesional de la

Unidad de Planificacion y Control de Gestion, dofia Andrea Santibafiez Santibafiez y, actla como secretario de actas la abogada representante de la Unidad Juridica de la
respectiva Direccion Regional, dofia Kitzi Vega Saavedra.

No se presentan propuestas:

CODIGO MODALIDAD




A continuacion, se procede a la apertura de las propuestas y de los documentos requeridos, que se remitieron via digital, por los organismos colaboradores, dentro del plazo
dispuesto de las Bases, a las casillas habilitadas para ello, dejandose constancia de la concurrencia (SI) u omisidn (NO) de las exigencias formuladas en las Bases
Administrativas, como requisitos de admisibilidad:

1) El postulante tiene la calidad
de colaborador acreditado. En el
casoc de las Organizaciones

4) El organismo colaborador debera
acompaiiar, respecto de todo el equipo humano que
ejecutara el proyecto, los siguientes documentos:

a) Los certificados de antecedentes para fines
especiales - con una antigiiedad no superior a 30 dias
habiles anteriores a la apertura de las propuestas - a que se

Comunitarias Funcionales, 3gniﬂ5c;dopresanta :: refiere e_l articulo _12 letra d) del DS N° 64, de 1960, del
B antecedentes laborales y | Miniaterle de Justcia y Derechos Humaros, sobre
del Ir:ter-iur, qu,e fijo el texto|2) EI proyecto es :::!ﬁ?:ma[';s’ c_e‘;n ana:c; - o 3
refundido, coordinado Y | presentado por el Trabajo, :::cu a:re di:e b) Los reportes o verificaciones pertinentes en PROPUESTA
- sistematizado de la Ley N°|colaborador acreditado, 5an el Registro Civil e Identificacién, donde conste la .
Identificacién Nombre del que, respecto del . Admisible:
19.418, sobre Juntas de Vecinos |y firmado por el informacion respecto a si se encuentran o no afectos a la
?:;g{;:;c:"da ::II_:I;':.; a::; y demas organizaciones | representante legal del :;?‘:;';::‘"e?'lgt:";z's:: inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del Cédigo (s
ta modalidad RUT com:mta_nrlas, su colmpetf:nc!a colaborador ] un nformiticas de  diche Penal, consultando, a este“respecto, la seccién del_Regisl:ro Inadmisible:
queda circunscrita a tentgtorm delegado (en cuyo caso organismo, que no se de Cpndenas denominada “Inhabilitaciones para ejercer (NO)
s e ekt sy | tepaiioa sy, ™ |Teuietrea " " deudse | TURCISRRESN SINES wtiwalietaits o Moot de
le concedid personalidad E previsionales. Dicho Largit g A
juridica no pudiendo certificado deberd tener c) Las declaraci juradas simpl Anexo 6)
d '" la calidad de vigente, al RCTONCR I DESE ¥ ples ( 2
esarrollar y promover su momento de la apertura| con una antigiledad no superior a 30 dias habiles
actividad fuera de ella. de las propuestas. 2 anteriores a la apertura de las propuestas - que dé cuenta
i que no tienen dependencia grave de sustancias
estupefacientes o psicotrépicas ilegales, a menos que
justifique su consumo por un tratamiento médico, en cuyo
caso deberan acompaiiar la certificacién médica
correspondiente, y que no son consumidores problematicos
de alcohol.
Cod.48 70.037.600-1 Si S S Sl Sl
ASR
Cod.49 70.037.600-1 Si SI Sl Sl SI
ALA

! Este cadigo debera ser completado por la Comision de Apertura.
? Encaso de que una institucién presente mas de una propuesta en una misma region bastara que presente un certificado. Deberd guedar estampado como abservacitn en el Acta de Apertura.
? Se excluira del cumplimientode este requisito, a las instituciones pablicas, entendiendo por tales, aquellzs que forman parte de la Administracidn del Fstado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° inciso segundo del DFL N*1/19.653, que fija el texto refundida, coordinado y sistematizada de la Ley N 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Genarales de la Administracién del Estado,




OBSERVACIONES:(deben registrarse los comentarios pertinentes al acto).

Siendo las 15:15 hrs., se pone fin al acto de apertura, firmando el/la Director/Regional:

”

REGION DE
COQUIMBO

PATRICIA ALFARO CONTRERAS
Directora Regional(s) Sename Coquimbo




