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REF.: MODIFICA LA RESOLUCION EXENTA N° 175,
DE 27 DE ENERO DE 2020, DE ESTA DIRECCION
NACIONAL, QUE DESIGNA COORDINADOR DE
INTEGRIDAD, ASESORES TECNICOS E
INTEGRANTES DEL COMITE DE INTEGRIDAD, DEL
SISTEMA DE INTEGRIDAD DEL SERVICIO
NACIONAL DE MENORES Y DEJA SIN EFECTO
RESOLUCION EXENTA N°3333, DE 12 DE
NOVIEMBRE DE 2018, DE DIRECCION NACIONAL
DEL SENAME, EN LOS TERMINOS QUE INDICA

RESOLUCION EXENTA N° ﬂ 4 0 9

SANTIAGO, {@ NAR2IZL

VISTOS: Lo dispuesto en el Decreto Ley N© 2.465, de 1979; en el D.F.L. N°1/19.653, del 2000, de
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, el cual fija texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N° 18.575, organica constitucional de bases generales de Administracién del Estado; en la
Ley N© 19.880, que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los
érganos de la Administracion del Estado; en la Ley N° 20.880, sobre probidad y conflictos de interés;
en la Ley N° 20.730, que regula el Lobby y las gestiones que representen intereses particulares ante
las autoridades y funcionarios; en los Decretos Supremos N° 356, de 1980, y 79, de 20 de octubre de
2020, ambos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos; el Ord. N® 2305, del 10 de diciembre del
2018, del Director Nacional del Servicio Civil y el Secretario Ejecutivo de la Comisién Asesora
Presidencial para la Integridad Publica y Transparencia; el Memorandum N° 062, de 09 de marzo de
2022, de esta Directora Nacional; y lo establecido en la Resolucién N° 07, de 2019, de la Contraloria
General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1° Que el ejercicio de la funcién publica con probidad y transparencia constituye una prioridad de la
Administracién del Estado, con el objetivo principal de contribuir al fortalecimiento en las relaciones
entre sus diversos Organismos.

2° Que el Oficio Ordinario N°® 1316, de 27 de junio de 2017, del Ministerio de Hacienda, que informo
acciones vinculadas a la implementacién del Sistema de Integridad en cada institucién publica, sefialé
sus objetivos, su estructura general, las funciones de su Coordinador/a, de sus Asesores Técnicos y de
su Comité de Integridad.

3° Que, a mayor abundamiento, el Ord. N° 2305, del 10 de diciembre del 2018, del Director Nacional
del Servicio Civil y el Secretario Ejecutivo de la Comisién Asesora Presidencial para la Integridad
Plblica y Transparencia, impartio nuevas recomendaciones sobre estas materias.

4° Que, mediante la Resolucion Exenta N° 175, del 27 de enero del 2020, de la Direccion Nacional, se
designd a la actual Coordinadora del Sistema de Integridad, asi como a los Asesores Técnicos y a los
integrantes del Comité de Integridad.

5° Que, empero, no se sefialé en aquella oportunidad la frecuencia con que deberia reunirse el Comité
de Integridad, siendo pertinente salvar dicha omision.

RESUELVO:

1° MODIFIQUESE la Resolucién Exenta N° 175, del 27 de enero del 2020, de Direccion Nacional de
SENAME, en términos que incluir en su parte resolutiva el siguiente cuarto resuelvo:
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“4° DEJESE ES LECIDO que el Comité de Integridad se reunird de manera ordinaria dos veces al
afno, en los meses de junio y diciembre, y de manera extraordinaria cuando exista alguna situacién
excepcional que requiera ser conocida y resueita por dicho érgano”.

20 DEJESE ESTABLECIDO que la disposicién anterior comenzara a regir tras la total tramitacion del
presente acto administrativo.

3° RIJAN EN TODO LO DEMAS las disposiciones previstas en la Resolucidon Exenta N° 175, del 27 de
enero del 2020, de Direccion Nacional de SENAME.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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RRIMARTINEZ MARIN
TORA NACIONAL
ACIONAL DE MENORES
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Distribucion:

- Centros de Administracion Directa.
- Departamentos DINAC.
- Oficina de Partes.



