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JUSTICIAY .
REINSERCION DESIGNA INTEGRANTES DE LA COMISION
JUVENIL EVALUADORA PARA LICITACION PUBLICA
PARA LA CONTRATACION DE UN CURSO DE
et CAPACITACION DENOMINADO "ESTRATEGIAS

Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO EN RED,
PRACTICAS DE RED Y TRABAJO
INTERSECTORIAL CON JOVENES INFRACTORES
DE LEY" DIRIGIDO A COORDINADORES DE
TURNO, EDUCADORES DE TRATO DIRECTO,

PROFESIONALES DE INTERVENCION CLINICA,
PROFESIONAL ENCARGADO DE CASO,
SUPERVISOR TECNICO, COORDINADORES DE
UNIDADES, DIRECTIVOS Y OTROS CARGOS

ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DE REDES;
DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES
REGION DE COQUIMBO, APROBADAS
MEDIANTE RESOLUCION EXENTA N° 0093/A DEL
20 DE ABRIL DE 2022, EN CONFORMIDAD DE LO
DISPUESTO EN LA LEY N° 19.866, ID 1837-3-LE22

RES. EXENTA N° COS} /A
En La Serena,a O (JLL\\(W/‘-ESG' oLl 1022
VISTOS:

Lo dispuesto en el Decreto Ley N.° 2.465, de 1979 y su Reglamenio contenido en el Decreto
Supremo N.° 356 de 1980, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos; en la Ley N® 19.886 vy su
Reglamento contenido en el Decreto Supremo N° 250 de 2004, del Ministerio de Hacienda, y sus
modificaciones; en la Ley N° 20.084; en la Ley N° 21.395 de Presupuesto para el Sector Publico para
el ano 2022; en la Ley N° 20.730. gue regula el Lobby v las Gestiones que representen intereses
particulares ante las autoridades y funcionarios;; Resolucion Exenta N° 0032/B, del 19 de enero de
2007, de la Direcciéon Nacional del Servicio Nacional de Menores, que fija texto refundido en
materia de Delegacion de Facultades a los directores/as Regionales; en la Resolucion Exenta RA
N° 243/199/2022 del 13 de Enero de 2022, Tomada de Razdén por la Contfraloria General de la
Republica el 13 de Enero de 2022, mediante la cual se le encomienda ejercer funciones directivas
como Directora Regional Subrogante a dofa Patricia Alfaro Contreras; en la Resolucion Exenta N°
0093/A del 20 de abril de 2022, de la Direccion Regional de SENAME; y en la Resolucion N° 04, 07 y
08, todas de 2019, y N° 16, de 2021; de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1° Que, el Servicio Nacional de Menores es un Organismo dependiente del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos, que tiene por objetivo el disefo, desarrollo y disposicion de prestaciones en el
marco de la Ley de Responsabilidad Adolescente (LRPA 20.084) para jovenes entre 10s 14 y 18 anos
de edad gue han entrado en conflicto con la ley, con el fin de contribuir a su plena integracion
social conforme a los estandares definidos por esta ley; lo que se lleva a cabo a traves de una red
de centros y programas ejecutados directamente por Sename, o través de una red de Organismos
Colaboradores Acreditados (OCA) que articulan teritorialmente a diversos actores, tanto del sector
pUblico como de la sociedad civil, con el propdsito de generar una oferfa programdtica de calidad
gue sea pertinente a las necesidades de reinsercion educativa, laboral y/o social de esta poblacién.



2°Que, en tal sentido, el articulo 17 de la Ley N° 20.084, establece un Sistema de Responsabilidad de
los Adolescentes por infracciones a la Ley Penal, y contempla la sancién de internacién en recintos
privativos de libertad con programa de reinsercion social. Por su parte, el articulo 43 de la citada ley
sefiala que la administracion de los Cenfros cerados de Privacion de libertad, coresponderd en
forma directa al Servicio Nacional de Menores.

3° Que, el articulo 1°, inciso tercero de la Constitucion Politica de la Republica, consagra el Principio
de Servicidlidad de la Administracion del estado, lo que es concordante con lo previsto en los
articulos 3° 5°y 28° de la Ley N° 18.575 Orgdnica Constitucional de Bases de la Administracion del
Estado; los Servicios PUblicos, asi como sus autoridades y funcionarios, se encuentran obligados a
cumplir cabalmente el principio de continuidad del servicio publico y los principios de eficiencia y
eficacia, lo que implica, por una parte, satisfacer las necesidades colectivas en forma regular y
continua y, por la otra, velar por la eficiente e idonea administraciéon de los medios publicos y por el
debido cumplimiento de la funcién publica. (Aplica Dictdmenes de Contraloria General de la
Republica N° 32.067 y 77.93% de 2013 y 52.843 de 2016).

4° Que, el articulo 3, N° 3, del Decreto Ley N° 2.465, indica: “En especial, al Servicio Nacional de
Menores corresponderd: 3.- Atender en forma preferente, por si mismo o a través de las instituciones
reconocidas como colaboradoras, a los menores enviados por los Tribunales de Menores, con el fin
de cumplir las medidas que éstos hayan decidido aplicarles, y asesorar en materias técnicas a estos
mismos fribunales cuando lo soliciten”

5° Que la Resolucién Exenta N° 32/B de 19 de enero de 2007, sobre delegacion de facultades del
Director Nacional en los Directores Regionales, establece en el Resuelvo Primero, nimero 2, que se
delega en el Director/a Regional la facultad de “Efectuar el lamado a licitacion publica y privada,
suscribir los contratos respectivos y dictar los actos administrativos que se deriven de dichos procesos
para la adguisicion de bienes y contratacion de servicios necesarios para la respectiva Direccion
Regional y los Centros de Administracion Directa ubicados en la Regidn, siempre que el monto de la
confratacién no supere las 1000 UTM, por cada proceso de compra y contratacion de servicios'.

6° Que, resulta indispensable para la labor que desarrolla SENAME a lo largo del pais entregar
herramientas a Coordinadores (diurno, nocturno), Educadores/as de Trafo Directo, Profesionales
de Intervencion Clinica, Profesionales Educadores de Caso, Supervisores técnicos, Coordinadores
de Unidades, Directivos y otros cargos estratégicos para la gestién de redes, que permitan mejorar
la gestion y desarrollo de las personas al interior del servicio, a efecto de contar con el capital
humano idéneo para los nuevos desafios institucionales.

7° Que, mediante la Resolucion Exenta N° 0264 de fecha 17 de febrero de 2022, del Servicio
Nacional de Menores que aprueba "Plan anual de capacitacion 2022 del Servicio Nacional de
Menores/Estrategia formacion trienal de capacitacion 2022-2024." En el N°2 de la resolucion
aprueba, entre otros, el curso “Estrategias y Herramientas de trabajo en red, practicas de red y
trabajo intersectorial con jévenes infractores de Ley" (N°28)

8° Que, por Memorandum N° 063 de fecha 07 de febrero de 2022, del Jefe(s) de la Unidad de
Desarrollo Organizacional de la Direccidon Nacional, dirigido a Directora Regional(s) Sename
Coquimbo, se "Informa curso regional incorporado al plan anual de capacitacion 2022", a fin de
iniciar el proceso de licitacion publica.

9° Que, con fecha 14 de abril de 2022, se verificd que el catdlogo electronico de la plataforma
de la Direccion de Compras y Contratacion Publica www.mercadopublico.cl, no dispone de un
Convenio Marco para este rubro de servicio en las condiciones que se requieren.




10° Que, en razon de lo indicado precedentemente, vy segun lo dispuesto en los articulos 7 y 8 de
la Ley N° 19.886. en concordancia con el arficulo 9 del Decreto Supremo N° 250, de 2004, del

Ministerio de Hacienda y con el articulo 9° de la ley N° 18.575, corresponde efectuar un proceso
de licitaciéon publica.

11° Que, por Resolucion Exenta N° 0093/A del 20 de abril de 2022, de la Direccién Regional del
SENAME de la Region de Coquimbo se aprobaron las Bases Administrativas de la Licitacion Pdblica
para la contratacion de Curso de Capacitacion “ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO EN
RED, PRACTICAS DE RED Y TRABAJO INTERSECTORIAL CON JOVENES INFRACTORES DE LEY" dirigido a
coordinadores de turno, educadores de frato directo, profesionales de intervencién clinica,
profesional encargado de caso, supervisor técnico, coordinadores de unidades, directivos y otros
cargos estrafégicos para la gestion de redes; del Servicio Nacional de Menores region de
Coquimbo.

12° Que el presente llamado a Licitacion se publicéd en el portal www, mercadopublico.cl, bajo ID
N° 1837-3-LE22 con fecha 20 de abril de 2022,

13° Que, de conformidad a las bases administrativas, la evaluacion de las propuestas técnicas v
economicas se realizard por una Comision Evaluadora, que estard infegrada por Directora
Regional Sename Region de Coguimbo o quien lo represente o subrogue, Coordinadora Unidad
de Justicia Juvenil o quien lo represente o subrogue, Gestora de Redes de un Centro de
Administracion Directa o quien la represente o subrogue, ddndose cumplimiento a que dicha
comisidn esté integrada en su mayoria por funcionarios publicos a contrata.

14° Que, en razon de lo sefalado en los considerandos precedentes, y segun lo dispuesto en el
articulo 37 del Decreto Supremo N° 250 del afo 2004, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 19.886, es necesario establecer y aprobar la designacion de los miembros
de la comision evaluadeora de la licitacion publica para la contratacién indicada en el
considerando 11° de esta resolucion.

15° Que, el articulo 4, numeral 7, de la Ley N° 20.730, senala que “se consideraran sujetos pasivos
de esta ley los integrantes de las Comisiones Evaluadoras en el marco de la Lay N° 19886, solo en
lo que respecta al ejercicio de dichas funciones y mientras integren esas comisiones”.

RESUELVO:

1° DESIGNESE como integrantes de la Comision Evaluadora para la licitacion ID N° 1837-3-LE22 o
quienes se individualizan a continuacion:

En calidad de Titular:

- pATRICIA ALFARO CONTRERAS, RUT: B PrOFESIONAL, CONTRATA, GRADO 07° E.US,
CON DESEMPENO EN LA DIRECCION REGIONAL DE COQUIMBO DEL SERVICIO NACIONAL DE
MENORES.

- NORrA ALICIA ROJAS ARAYA, RUT: I PrOFESIONAL, CONTRATA, GRADO 05° E.U.S,
CON DESEMPERO EN LA DIRECCION REGIONAL DE COQUIMBO DEL SERVICIO NACIONAL DE
MENORES.

. RrossANA IsABEL CORTEZ MEZA, RUT: I FRrOFESIONAL CONTRATA, GRADO 11°E.US,
CON DESEMPERO EN EL CSC LA SERENA, DEPENDIENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES,
REGION DE COQUIMBO



En calidad de Subrogantes o representantes:

- DAMASO LAGOS VIOLA, RUT: I rOFESIONAL, CONTRATA, GRADO 7° E.U.S, CON
DESEMPENO EN EL CSC LA SERENA, DEPENDIENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES,
REGION DE COQUIMBO,

- RAULCAsTILLO MORGADO, RUT: I PROFESIONAL, CONTRATA, GRADO 09° E.U.S, CON
DESEMPENO EN LA DIRECCION REGIONAL DE COQUIMBO DEL SERVICIO NACIONAL DE
MENORES.

- cAROLINA sous LUrl, RUT: [ c oNTRATA, GRADO 11° E.US, CON DESEMPERIO EN EL
CIP CRC LA SERENA, DEPENDIENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES, REGION DE
COQUIMBO.

2° Esta Comisidn podrd requerir las asesorias v los antecedentes que estime pertinentes para su
adecuado funcionamiento

3° Los miembros de la comision evaluadora deberdn suscribir tres declaraciones juradas: de
confidencialidad; de no conflicto de intereses con oferentes, y una con el compromiso de no
aceptar donativos de terceros mientras se ejerzan las funciones. Lo anterior en cumplimiento de la
Resolucidon Exenta N° 0115, del 21 de enero de 2022, referente a Manual de Compras vy
Contrataciones PuUblicas del Servicic Nacional de Menores.

4° INFORMESE los miembros infegrantes de la Comision Evaluadora en la plataforma de la Ley del
Lobby, www leylobby.gob.cl quienes mantendrdn la calidad de sujetos pasivos hasta la fecha de
adjudicacion senaladas en las bases, esto, es hasta el 20 de mayo de 2022

5° Publiguese la presente resolucion en el sistema de Informacion de Compras y Contrataciones
publicas, www.mercadopublico.cl, bajo el numero de Adquisicion ID N° 1837-3-LE22.-

ANOTESE PUBLIQUESE, Y COMUNIQUESE.

ALFARO CONTRERAS
DIRECTORA (S) REGIONAL
SENAME REGION DE COQUIMBO

PAC/YRS/yrs

Distribucion

1. UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS REGION DE COQUIMBO
2. UNIDAD JURIDICA REGIONAL

3. QFICINA DE PARTES

4, FUNCIONARIOS DESIGNADOCS



