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NORMATIVA TECNICA PARA ACREDITACION DE ORGANISMO NACIONAL HABILITADO PARA EJECUTAR
PROGRAMAS DE ADOPCION

INTRODUCCION

La Ley N° 19.620, regula en sus arficulos 6° y 7° el programa de
adopcion, definiendo éste como el conjunto de actividades
tendientes a procurar al nino/a una familia responsable. Se dispone
asimismo, que podrdn intervenir en los programas de adopcion sélo
el Servicio Nacional de Menores o los organismos acreditados ante
éste.

Se consagra asi en la normativa vigente, un sisterna de adopcion
que otorga al Servicio Nacional de Menores un rol preponderante,
como organo rector del mismo, pero sin excluir la labor de las
instituciones privadas, las que deben ser acreditadas y supervisadas
por dicho Servicio.

En conformidad a la citada normativa, la acreditacion se otorgard
unicamente a corporaciones o fundaciones que tengan entre su
objeto la asistencia o proteccion de menores de edad, demuestren
competencia técnica y profesional para ejecutar programas de
adopcion, y sean dirigidas por personas idéneas, senalando en
general la aludida ley los casos en que procede conceder o
denegar la acreditacion, por resolucidn fundada del Director
Nacional del Servicio Nacional de Menores, asi como proceder a su
suspension o revocacion, indicando ademds, los recursos que es
posible intferponer por parte de la institucion a la cual se deniegue,
suspenda o revoque la acreditacion. El  procedimiento de
acreditacion, se encuentra regulado en el Reglamento de la Ley N°
19.620, aprobado mediante DS N° 944 de 1999, del Ministerio de
Justicia.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 14° del aludido
Reglamento, se entenderd por organismo acreditado toda
corporacion o fundacion que haya sido reconocida como tal por el
Servicio Nacional de Menores para ejecutar un programa de
adopcion, en el caso de entidades nacionales. Se distingue asi la
sifuacion de los organismos extranjeros, los que solo pueden
acreditarse en Chile para los efectos de actuar como intermediarios
a favor de matrimonios residentes en su pais que desean adoptar a
un/a nino/a chileno/a.
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En particular, el  Reglamento establece que los Organismos
Acreditados deben ejecutar a lo menos las acciones enunciadas en
su articulo 6°, entre las cuales se cuentan aquellas conocidas como
Subprograma de Apoyo y Orientacion a la Familia de Origen,
Subprograma de Recepcion y Cuidado del Nino/a y Subprograma
de Evaluacion Técnica de los Solicitantes y Preparacion para la
Adopcion, que se detallan:

a) Apoyo y orientacion a la familia de origen del nino/aq;

b) Recepcion y cuidado del nino/aq;

c) Evaluaciéon técnica de los solicitantes desde el punto de vista
fisico, mental, psicolégico y moral;

d) Certificacion de la idoneidad de los postulantes, para los
efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 N° 3
de laley;

e) Preparacion de los postulantes como padres adoptivos;

f) Propuesta de los postulantes al Tribunal competente vy
gestiones vinculadas al encuentro de aquellos que hayan sido
seleccionados por éste como alternativa de familia con el
nino/a de quien se trate;

g) Seguimiento del caso y asesoria a la familia adoptiva cuando
lo requiera;

h) Asesoria y apoyo al adoptado que desee conocer
antecedentes de su familia de origen, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3 del Reglamento;

i) Cualquier otra actividad relacionada con los objetivos del
organismo que desarrolle el aludido programa, previa
autorizacion de la entidad acreditadora, en caso de no
constar en el convenio respectivo.

. OBJETIVO Y ALCANCE DE ESTA NORMATIVA

El objetivo de la presente normativa es regular técnicamente los procesos y
actividades que debe desarrollar el Servicio Nacional de Menores para
acreditar a fundaciones o corporaciones (en adelante, “El Organismo™)
interesadas en desarrollar el programa de adopcion.
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REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO LEGALES

En conformidad a lo prescrito por los articulos 14 y siguientes del
aludido Reglamento, para postular a la acreditacion para desarrollar
programas de adopcion:

1°: Debera ftratarse de corporaciones o fundaciones que tengan
dentro de su objeto la asistencia o proteccion de ninos/as.

2°: Dichas entidades deberan demostrar conforme a la ley, que
fienen competencia técnica y profesional que las habilita para
desarrollar e implementar programas de adopcion. En este sentido,
deberan ser dirigidas por profesionales cualificados por su formacion
y experiencia en el tema de la adopcion o en el trabajo con la
infancia. Asimismo, deberdn contar con un equipo profesional
multidisciplinario, de las areas psicosocial y juridica, con formacion o
experiencia en el tema de la adopcion o en el frabajo con la
infancia.

Cabe senalar que, sin perjuicio de lo anterior, el articulo 15 inciso
tercero del citado Reglamento, faculta a los organismos acreditados
para recurrir a los servicios de profesionales externos especializados
para el desarrollo de las funciones propias de un programa de
adopcion, solo cuando se trate de la evaluacion técnica de los
solicitantes desde el punto de vista fisico, mental, psicolégico y moral
y de la preparacion de los postulantes como padres adoptivos.

En cuanto al procedimiento a seguir, de acuerdo al articulo 16 del
Reglamento, las corporaciones o fundaciones interesadas deberan
presentar solicitud escrita ante el Director(a) Nacional de SENAME,
acompanando los siguientes antecedentes:

Copia autorizada de los Estatutos de la respectiva corporacion o
fundacion y de sus modificaciones, si las hubieren.

Copia autorizada del decreto que concedid la personalidad juridica
a la corporacion o fundacion de que se trate y certificado de
vigencia de ésta, emitido con no mas de un mes de anterioridad a la
presentacion.

Individualizacion completa de la(s) persona(s) que la dirigen vy
administran, a la cual deberan acompanarse los antecedentes que
acrediten la formacion o experiencia de cada una de ellas, en el
tema de la adopcion o en el trabgjo con la infancia, tales como
cédula de identidad, certifcado de fitulo, ambos en copia
autorizada, certificado de antecedentes y curriculum vitae,
adjuntando a este dltimo, los certificados y documentos que den
cuenta de lo senalado en el mismo.
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4. Proyectio de funcionamiento que contenga los programas de
adopcion que desarrollaran y las actividades especificas que
ejecutaran, para el cumplimiento de los objetivos indicados en el art.
6° del Reglamento de la Ley de Adopcion.

5. Declaracion jurada extendida ante Notario, en que conste el
compromiso de la corporacion o fundacion respectiva, de dar
cumplimiento a las instrucciones generales o especiales que dicte el
Servicio Nacional de Menores en materia de adopcion, firmado por
el presidente de su Directorio. (Ver anexo 1, modelo 2)

IV.  NORMAS APLICABLES AL PROCEDIMIENTO

1.- Una vez recibida por el(la) Director(a) Nacional del SENAME |a solicitud
por escrito, acompanando los antecedentes establecidos en el articulo 16
del Reglamento de la Ley N° 19.620, debera remitirla para su tframitacion al
Departamento de Adopcion de la Direccion Nacional del Servicio. Las
solicitudes de acreditacion deberan presentarse en un formato especifico,
que se adjunta a esta normativa (Ver anexo 1, modelo 1)

2.- La jefatura del Departamento, en un plazo no mayor a 03 dias habiles
desde la recepcion de la solicitud desde el Director/a nacional de
Sename, designarda a el/la o los/las profesionales responsables encargados
de ejecutar todas las actividades que implica la evaluacion de la solicitud.

3.- Para tales efectos, la solicitud sera derivada a un/a profesional del area
juridica del aludido Departamento, quien debera revisar si se acompanan
todos los documentos exigidos por la citada norma reglamentaria y si éstos
cumplen con las formalidades exigidas en su caso, dentro de un plazo de
05 dias habiles contados desde la recepcion de la solicitud por parte del
profesional abogado/a.

4.- Si del andlisis se constata que se han omitido antecedentes esenciales
para proseguir con la evaluacion técnica de la solicitud de acreditacion,
dentro del plazo aludido en el numerando anterior, el/la abogado/a a
cargo deberda proponer la respectiva respuesta, haciendo presente los
documentos que se han omitido y/o los demas reparos que presenten los
antecedentes, y solicitando se adjunten los antecedentes faltantes o se
complemente |la informacion proporcionada dentro del plazo de 30 dias,
contados desde la fecha en que fueron requeridos, conforme a lo prescrito
por el arficulo 17 del Reglamento.

5.- En caso contrario, dentro del referido plazo de 05 dias el/la abogado/a
a cargo debera emitir el informe juridico respectivo, en el que conste la
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conformidad de la documentacion o los reparos juridicos no esenciales
que ésta presente, procediendo a remitir los antecedentes al o los/as
profesionales del area técnica designados por la jefatura

6.- El/la o los/las profesionales del area técnica dispondran de 15 dias
habiles para aplicar un instrumento que permita evaluar las siguientes
dimensiones:

e Propdsitos del Organismo.

e Demostracion de competencia técnica y profesional para ejecutar
programa de adopcion e ldoneidad de las personas encargadas de
la Direccion del Organismo.

e Diseno de Proyecto de funcionamiento.

En el anexo 2 se adjunta el instrumento vigente, denominado pauta de
evaluacion para Acreditacién, con sus correspondientes  criterios,
descriptores y ponderaciones.

7.- Algunas consideraciones y precisiones bdsicas para la aplicacion de tal
instrumento son:

a) La evaluacion de la dimension “Propdsitos del Organismo”, deberd
hacerse en base a la revision de los estatutos y de una entrevista
personal del equipo directivo con la jefatura del Departamento de
Adopcion y equipo técnico.

b) La evaluacion de la dimension “Demostracion de competencia
técnica y profesional para ejecutar programa de adopcion”, debe
basarse en las competencias que respecto del personal que se
identifique como parte del equipo profesional de las areas psicosocial y
juridica se acrediten. Para tales efectos, deberd acompanarse copia
autorizada de su certificado de titulo y curriculum vitae al cual se
adjunten los certificados y documentos que den cuenta de lo indicado
en éste. Asimismo, se debera especificar las competencias técnicas y
profesionales que se exigiran a los profesionales que se prevé contratar
una vez que se comenzare a operar en su caso, o a aquellos que
prestardn servicios en la calidad de profesionales externos
especializados.

c) La evaluacion de la dimension “ldoneidad de las personas encargadas
de la Direccion del Organismo”, debe basarse en los anfecedentes
sobre fitulos o cerificados de nivel o formacion educacional
alcanzado, cursos de capacitacion, que deben ser presentados en la
carpeta de individualizacion de la (s) persona (s) que la dirigen vy
administran. El art. 16 ¢ del Reglamento exige que acompanen
antecedentes tales como: cédula de identidad, certificado de fitulo,
ambos en copia autorizada, certificado de antecedentes y curriculum
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vitae, adjuntando a este Ultimo los certificados y documentos que den
cuenta de lo senalado en el mismo.

d) La evaluaciéon de la dimension “Diseno de proyecto de
funcionamiento”, en el criterio, “estrategia técnica”, debera basarse en
el andlisis del “proyecto de funcionamiento” y su comparacion con las
regulaciones legales y técnicas vigentes y en el criterio “infraestructura
para ejecutar los proyectos”, se debe evaluar una de las dos
posibilidades que el Organismo propone: 1) En el caso que el
Organismo declare que tiene infraestructura en donde va a operar el
programa, entonces debiera efectivamente haber una constatacion
en terreno, para verificar lo informado en el proyecto y una vez
realizada, evaluarla de acuerdo a los items de la pauta. Esta
constatacioén serd de responsabilidad del Departamento de Adopcion,
sin perjuicio de la participacion de ofros profesionales especializados en
el tema. 2) Si por el contrario, el Organismo declara que sdlo tiene un
diseno de las caracteristicas de la infraestructura que ocupard,
entonces la evaluacion se hard sobre el diseno presentado.

8-Si desde el darea técnica se estima necesario solicitar mayores
antecedentes o complementar la informacion proporcionada, se deberd
elaborar la propuesta de respuesta al organismo requirente, senalando
expresamente que dichos antecedentes deberdn ser acompanados en un
plazo maximo de 30 dias, contados desde la fecha en que fueron
requeridos. Tanto en este caso, como en aquel descrito en el numerando
4° esto es, cuando la documentacion faltante o complementaria se
solicita desde el darea juridica, por haberse omitido anfecedentes que
imposibilitan la revision técnica, deberan fomarse los resguardos necesarios
para que la solicitud llegue a conocimiento del Organismo a la brevedad
posible, considerando que el plazo para acompanar los antecedentes se
cuenta desde que éstos fueron requeridos.

Asimismo, tanto en esta situacion, como en aquélla a que se refiere el
numerando 5° se deberd hacer presente en la solicitud dirigida al
Organismo, que si la documentacion faltante o complementaria no es
presentada transcurrido el plazo de 30 dias, se tendrd por desistida la
solicitud de acreditacion.

9.-EI SENAME podra también, solicitar antecedentes complementarios a
otros organismos publicos y privados dentro del plazo maximo de 30 dias
hdabiles que establece el articulo 17 del Reglamento, contados desde que
fueron requeridos. Si dichos antecedentes no son recepcionados dentro
del referido plazo, se tendran por no solicitados.
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10-En el caso que el SENAME haya requerido informacion
complementaria, sea al propio Organismo o a otras entidades, debera
resolver la solicitud de acreditacion en un plazo no mayor a 20 dias habiles,
contados desde la recepcion de los antecedentes. Si no se han requerido
antecedentes faltantes o complementarios, la solicitud de acreditacion
deberda ser resuelta dentro del plazo de 30 dias contados desde la
recepcion de ésta.

11.- Para tales efectos, la Jefatura del Departamento de Adopcion remitira
la documentacion al Director/a Nacional, conjuntamente con el informe
técnico - juridico en virtud del cual se proponga otorgar o no la
acreditacion al Organismo, a mas tardar a los 25 dias, transcurridos desde
la recepcion de la solicitud de acreditacion, para el caso que no se
hubiese estimado pertinente requerir antecedentes faltantes o
complementarios, o a los 15 dias transcurridos desde la recepcion de
antecedentes adicionales.

12.- Conforme a lo indicado por el articulo 18 inciso primero del
Reglamento, la concesion o denegacion de la acreditacion, se hard
mediante resolucion fundada por el Director/a Nacional, la que debera
notificarse en la forma senalada en dicha norma, esto es, por carta
certificada remitida al domicilio del Organismo. La nofificacion se
entendera efectuada al tercer dia siguiente a aquel en que fue
despachada la carta certificada por la oficina de correos
correspondiente.

Si se le deniega la acreditacion, el organismo podrd interponer los recursos
correspondientes que establece el Reglamento de la Ley N° 19.620, en su
articulo 18 inciso segundo. Al respecto, una vez interpuesto recurso de
reposicion ante el Director/a Nacional del Servicio y en subsidio recurso
jerarquico, los antecedentes de la reposicion seran remitidos al
Departamento Juridico de la Direccidon Nacional, el que conocerd de
dicho recurso en un plazo de 10 dias habiles, debiendo proponer dentro de
dicho plazo al Director/a Nacional, la resolucion fundada que acoge o
rechaza el recurso, la que en todo caso debera ser dictada en un plazo no
superior a 15 dias habiles contados desde la interposicion del recurso.

Si se rechaza la reposicion, se elevara el recurso jerarquico interpuesto en
subsidio al Ministerio de Justicia, acompanando los antecedentes
respectivos.

La resolucion que acoge o rechaza el recurso de reposicion sera notificada
al Organismo en la forma senalada en el articulo 18 inciso primero del
Reglamento.
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ANEXO |I.-

Modelo N° 1

SOLICITUD DE ACREDITACION PARA CORPORACIONES O FUNDACIONES
INTERESADAS EN DESARROLLAR PROGRAMAS DE ADOPCION.

SR/A.
DIRECTOR/A NACIONAL
SERVICIO NACIONAL DE MENORES.

De mi consideracion:

En conformidad a lo dispuesto en los articulos 6° de la Ley N° 19.620, que
dicta normas sobre adopcion, y 14 y siguientes de su Reglamento,
contenido en el DS 944 de 1999, del Ministerio de Justicia, en mi calidad de
representante legal de la institucion mas adelante individualizada, solicito a
Ud. conceder a la misma la acreditacion para desarrollar un Programa de
Adopcion, segun lo previsto por la citada normativa legal.

Para una acertada resolucion de la solicitud senalo a Ud. lo siguiente:

a) Individualizacion completa de |la corporacion o
fundacion, su domicilio actual, teléfono, fax, correo
electronico.

b) Ambito territorial - entiéndase regiéon o regiones - en que
desarrollard sus actividades.

Acompano a la presente solicitud los siguientes documentos: (detallar

documentos que se acompanan, conforme a lo senalado
precedentemente al tratar de los requisitos para obtener la acreditacion)

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

(Nombre Completo) Representante Legal (Nombre de la institucion
solicitante)
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MODELO N° 2:

DECLARACION JURADA ANTE NOTARIO

DECLARACION JURADA

N cxmmeamommumnennsmsisms BavRISHERTS RUT  NPwssmmsssmsammmssam (Nombre y Rut
presidente/a del Directorio de la corporacion o fundacion), en mi calidad
de presidente/a del Directorio de..........ccvvne (Nombre de la institucion),

declaro el compromiso de la corporacion o fundacion que represento, de
dar cumplimiento a las instrucciones generales o especiales que dicte el
Servicio Nacional de Menores en materia de adopcion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 16 letra e) del reglamento de la Ley N° 19.620,
contenido en el Decreto Supremo N° 944 de 1999, del Ministerio de Justicia.

Esta declaracion se efectua para ser presentada ante el Servicio
Nacional de Menores.

Firma
Fecha:
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ANEXO 2 : PAUTA DE EVALUACION PARA ACREDITACION DE ORGANISMOS INTERESADOS EN EJECUTAR
PROGRAMA DE ADOPCION

El presente instrumento tiene como objetivo evaluar la calidad y la atingencia de la formulacion de las propuestas que se presentan al
Servicio Nacional de Menores. Se evaluan tres grandes dimensiones.

El evaluador/a debera realizar el siguiente procedimiento :

Calificar cada uno de los criterios, estableciendo un maximo de 10 puntos y un minimo de 1 punto (sélo debera trabajarse con numeros
enteros) para cada criterio (columna B),
Cada descriptor tiene asignada una ponderacién porcentual cuya suma es igual a 100 % (columna A).

El puntaje asignado por ella evaluador/a se multiplica automaticamente por la columna A, y se obtiene el valor de cada descriptor. La suma
de ellos dara el valor de cada criterio.

Finalmente, el resultado de cada criterio se copia automaticamente en la tabla "Resumen Porcentajes® en que calculara también
automaticamente el puntaje final obtenido por el proyecto.

La escala para la asignacion de puntajes es la siguiente :

ESCALA DE PONDERACION

PUNTAJE CATEGORIA
1-2 Deficiente
3-4 Insuficiente
5-6 Bueno
7-8 Muy Bueno
9-10 Excel
|DATOS GENERALES
FECHA DE EVALUACION
MODALIDAD DE INTERVENCION PROGRAMA DE ADOPCION

IDENTIFICACION DE EVALUADORES

NOMBRE DEL ORGANISMO

PUNTAJE FINAL 0,00

CALIFICACION (Categoria)




| PROPOSITOS DEL ORGANISMO (20 %)

Ponderador | Puntaje pu m:%)n 00
% (A) ®) -
DESCRIPTORES
En los estatutos vigentes de la Corporacién o Fundacién (en adelante el
a |"Organismo"), se establece con \oda claridad el propésito de la asistencia y proteccion 15 0 - 000
de nifos y ninas. ;
En los estatutos del Organismo, no se encuentra ningln concepto contrario o %
" contradictorio con los preceptos establecidos en la legislacién vigente en materia de 4 0 000

adopcitn y proteccion a la infancia ni con las normas y orientaciones técnicas del area %
de adopcion vigentes en Sename.

En la entrevista presencial al equipo directivo del Organismo con el Departamento de
¢ |Adopcion, se aprecia un adecuado conocimiento de las regulaciones legales y 30 0 0.00
técnicas del area de adopcion.

En la entrevista presencial al equipo directivo del Organismo con el Departamento de

d |Adopcién, se aprecia un conocimiento actualizado de los principales desafios del area 30 0 0,00
de adopcién en Chile.
SUMA DE LA COLUMNA C = DIMENSION 1 100 0,00

|| IDONEIDAD DE DIRECTIVOS Y COMPETENCIA TECNICA Y PROFESIONAL PARA EJECUTAR PROGRAMA DE

ADOPCION (30 %)
Ponderador | Puntaje (%
DESCRIPTORES
4 Las personas encargadas de la direccién del Organismo, cuentan con la formacion 20
educacional adecuada a las responsabilidades que se asumen. v %0
Las personas encargadas de la direccion del Organismo, lienen antecedentes
b |compatibles con la la responsabilidad de asumir la ejecucion de un Programa de 20 0 0.0
Adopcion
s Las personas encargadas de la direccién del Organismo, tienen experiencia en el o o b

trabajo con infancia y familia.

Se cuenta o se pretende contar con profesionalés del area juridica y psicosocial que
d |permita la conformacion de un equipo de trabajo capaz de responder a la integralidad 20 0 0,0
del Programa de Adopcion.

El equipo profesional y técnico contratado o que se compromete a contratar, cumplen

€ lconel perfil técnico para desarrollar funciones en cada uno de los subprogramas. 20 o 0.9
SUMA DE LA COLUMNA C = DIMENSION Il 100 0,00
Il DISENO DE PROYECTO DE FUNCIONAMIENTO (50 %)
(%
Criterio 1 : Estrategia técnica (70 %) P°::°(':;’°' P"('::” puntajey100
)
DESCRIPTORES
La ejecucién de las prestaciones que se contemplan, son plenamente coherentes con -
2 llos propositos del organismo. 0 0 0,00
b Se contempla en la estrategia técnica la integralidad de las prestaciones que solicita
la legislacion L] ] 0,00
En la estrategia técnica, se aprecia un adecuada integracion de la normativa técnica
€ |de los distintos subprogramas. . : 0,00
SUMA DE LA COLUMNAC = CRITERIO 1 100 0,00




(%
5.- |Criterio 2: Infraestructura para ejecutar los proyectos(30%) P°';:°(':;’°' P“("B')'” puntajey/100
©)
DESCRIPTORES
La infraestructura disponible o la proyectada, dispone de las dependencias minimas 3 73/ d
2 para una atencion de los usuarios acorde a los requerimientos legales y técnicos. el Wy
b El nivel de equipamiento disponible o proyectado, cumple con los minimos acorde a g o b A
las regulaciones legales y técnicas. " 9 0
SUMA DE LA COLUMNA C = CRITERIO 2 100 0
PUNTAJE FINAL
DIMENSION | 0,00
DIMENSION Il 0,00
DIMENSION IlI 0,00
TOTAL 0,00

Observaciones

Firma Evaluador/a

Firma Evaluador/a




SENAME - DEPARTAMENTO DE ADOPCION

FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTOS DE FUNCIONAMIENTO PARA OPTAR ALA
ACREDITACION COMO ORGANISMO NACIONAL EJECUTOR DEL PROGRAMA DE ADOPCION

l. DATOS GENERALES DEL ORGANISMO POSTULANTE:

NOMBRE LEGAL DEL ORGANISMO POSTULANTE

RUT DEL ORGANISMO TELEFONOS FAX'Y CORREO ELECTRONICO

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL RUT REPRESENTANTE FIRMA REPRESENTANTE
LEGAL LEGAL O DELEGATARIO!

DIRECCION LEGAL DEL ORGANISMO

CALLE Ne POBLACION/VILLA/ | COMUNA REGION
SECTOR

1.- EXPERIENCIA DEL ORGANISMO POSTULANTE EN LAS AREAS DE TRABAJO DE SENAME (se debe
incorporar informacion relevante referida a la labor previa desarrollada por el organismo postulante especialmente en
trabajo con infancia. Se debe dar a conocer resultados obtenidos de su experiencia, y sus efectos diferenciados en

ninos, ninas, hombres y mujeres.)

! Por delegatario, se entiende a aquella persona a la que el representante legal le ha otorgado poder para cumplir este rol.



2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y JUSTIFICACION DEL PROYECTO (Se espera que se defina
claramente el/los problema/s detectado/s en materia de adopcion, expresando la importancia de abordarlo. Se espera
que se incorporen datos cualitativos y cuantitativos que den cuenta de la magnitud y factores asociados al problema que
se pretende abordar considerando caracteristicas territoriales, utilizando fuentes diversas y actualizadas de informacion a
nivel nacional o regional)

3. DISENO Y EJECUCION DE SUBPROGRAMAS (Se deben definir la forma en que se abordara el trabajo de los
subprogramas establecidos en la legislacion o adicionales que se estime pertinente, en particular, sefialando objetivos,
sujetos, estrategias, metodologia, metas, evaluacion, entre otros elementos).

SUBPROGRAMA: APOYO Y ORIENTACION A LA FAMILIA DE ORIGEN

SUBPROGRAMA: RECEPCION Y CUDADO DEL NINO/A

SUBPROGRAMA: EVALUACION DE SOLICITANTES Y SU PREPARACION COMO FAMILIA ADOPTIVA

[OTROS 1




4. RECURSOS HUMANOS (Se debe detallar los requisitos, descripcion de responsabilidades y carga horaria
estimada para el personal a cargo del proyecto de funcionamiento).

5.- DESCRIPCION DE LA INFRAESTRUCTURA, DISPONIBLE Y/O PROYECTADA, CON QUE EL
ORGANISMO EJECUTARA EL PROGRAMA DE ADOPCION (se deben explicitar los siguientes puntos en
cada uno de los subprogramas de adopcion: condiciones fisicas y ubicacion del inmueble; N® de oficinas y
salas de reuniones para la atencion profesional, espacios fisicos permiten la separacion de las actividades a
desarrollar con cada uno de los subprogramas, descripcion del equipamiento a nivel informatico por ejemplo y
otros aspectos que se consideren relevantes).

INFRAESTRUCTURA SUBPROGRAMA: APOYO Y ORIENTACION A LA FAMILIA DE ORIGEN

INFRAESTRUCTURA SUBPROGRAMA: RECEPCION Y CUDADO DEL NINO/A

INFRAESTRUCTURA SUBPROGRAMA: EVALUACION DE SOLICITANTES Y SU PREPARACION COMO
FAMILIA ADOPTIVA




INFRAESTRUCTURA: OTRO SUBPROGRAMA

ANEXOS:

Se deberan presentar como anexos los documentos exigidos en la legislacion, a saber,

1.

2.

Copia autorizada de los Estatutos de la respectiva corporacion o fundacion y de sus
modificaciones, si las hubieren.

Copia autorizada del decreto que concedi6 la personalidad juridica a la corporacion o
fundacion de que se trate y certificado de vigencia de ésta, emitido con no mas de un mes
de anterioridad a la presentacion.

Individualizacion completa de la(s) persona(s) que la dirigen y administran, a la cual deberan
acompanarse los antecedentes que acrediten la formacion o experiencia de cada una de
ellas, en el tema de la adopcion o en el trabajo con la infancia, tales como cédula de
identidad, certificado de titulo, ambos en copia autorizada, certificado de antecedentes y
curriculum vitae, adjuntando a este ultimo, los certificados y documentos que den cuenta de
lo senalado en el mismo.

Declaracion jurada extendida ante Notario, en que conste el compromiso de la corporacién o
fundacion respectiva, de dar cumplimiento a las instrucciones generales o especiales que
dicte el Servicio Nacional de Menores en materia de adopcion, firmado por el presidente de
su Directorio.

También el organismo podra adjuntar otros antecedentes que estime pertinente para complementar
los anteriores.




