Anexo 05: Formato de Carta de Compromiso, relativo al Recurso Humano

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO AL RECURSO HUMANO

En VALPARAISO (ciudad), a 28 DE AGOSTO 2019 (fecha).

Yo, GUILLERMO MONTECINOS ROJAS cédula nacional de identidad
NO 7.402.401-7 . representante legal del organismo colaborador acreditado
denominado FUNDACION TALITA KUM me

comprometo, en el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada, a acompafiar en el plazo
de 10 dias habiles contados desde que se comunican los resultados del concurso publico, en la
pagina web del Servicio, la siguiente documentacion:

1) Un cuadro que se completa, por cada integrante del equipo, especificando el nombre, profesion
u oficio (ej: asistente social, psicélogo/a), el cargo que ocupara (ej.: director/a u otro), la jornada
de trabajo, el monto mensual presupuestado, horas semanales y los afios de experiencia para el

cargo.

Nombre Profesién u Oficio| Cargo que ocupara Jornada de Monto Horas Afios de
trabajo mensual |semanales experiencia
presupuesta para el
do cargo

2) Adjuntar el curriculum vitae y las certificaciones universitarias y técnicas segln corresponda,
experiencia laboral, que debera acreditarse a través de boletas de honorarios, certificado de AFP
o certificado de antigliedad de algin empleador respecto de todos los miembros del equipo.

3) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd adjuntar sus certificados de
antecedentes para fines especiales - con una antigliedad no superior a 20 dias habiles anteriores
al inicio del convenio - a que se refiere el articulol2 letra d) del DS N° 64, de 1960, del Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales, y los reportes o verificaciones
pertinentes en el Registro Civil e Identificacién, donde conste la informacion respecto a si se
encuentran o no afectos a la inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis del Codigo Penal,
consultando, a este respecto, la seccién del Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones
para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del
Codigo Penal).

4) Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberd acompafiar una declaracién jurada
simple - con una antigliedad no superior a 20 dias habiles anteriores al inicio del convenio - que
de cuenta que no tienen dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotrépicas ilegales,
a menos que justifigue su consumo por un tratamiento médico, en cuyo caso deberan acompafar
la certificacién médica correspondiente, y que no son consumidores problematicos de alcohol.



5) Respecto de las siguientes modalidades, se identifican los Recursos Humanos por plazas y el

ndmero y jornada laboral:

OFICINAS DE PROTECCION DE DERECHOS - OPD

Recursos humanos

Namero y jornada laboral

Coordinador/a

Uno/a en jornada completa

Trabajador/a Social

Uno/a en jornada completa

Psicdlogo/a

Uno/a en jornada completa

Abogado

Jornada laboral completa para OPD que cuenten con una
poblacién igual o superior a 3.500 sujetos de atencion

Educador/a social

Uno/a en jornada completa

Otros Profesicnales de las ciencias sociales

Unec/a en jornada completa

Personal Administrativo

Uno/a en jornada completa

PROGRAMA DE PROTECCION AMBULATORIA PARA LA DISCAPACIDAD (PAD)

Recursos humanos

Niamero y jornada laboral

Director/a

Uno/a en jornada completa

Trabajador/a Social

Jornada completa cada 18 a 20 casos

Psicélogo/a

Jornada completa cada 18 a 20 casos

Otros Profesionales (Area salud y/o educacion)

Por horas o 2 Jornada, segn requerimientos de la poblacién
vigente

perscnal de Apoyo (Secretaria)

Jornada completa

Personal de Apoyo (Auxiliares de aseo)

Jornada completa

PROGRAMA ESPECIALIZADO EN INTERVENCION CON ADOLESCENTES QUE PRESENTAN

CONDUCTAS ABUSIVAS DE CARACTER SEXUAL (PAS)

Recursos humanos

NGamero y jornada laboral Para la atencién de 50
adolescentes

Director/a

Uno/a en jornada completa

Trabajador/a Social

Dos en jornada completa

Psicdlogo/a

Dos en jornada completa

Profesional para supervision clinica

4 horas de supervisién clinica especializada en el tema en el
mes

Secretaria contable

Uno/a




Auxiliar de aseo Uno/a

PROGRAMAS ESPECIALIZADOS CON NINOS, NINAS Y/O ADOLESCENTES EN SITUACION
DE CALLE (PEC)

Recursos humanos

Director

profesionales del drea social

Educadores/as

soporte administrativo

PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL
INFANTIL Y ADOLESCENTE (PEE)

Recursos humanos Ndmero y jornada laboral

Director/a uUno/a en jornada completa

Trabajador/a Social Jornada completa por cada 25 nifio/a o adolescentes

Psicélogo/a Jornada completa por cada 25 nifio/a o adolescentes

Abogado Por madia Jornada, cada 25 nifio/a o adolescentes

Educador/a y/o Tecnicos sociales se sugiere considerar su incorporacion en una proporcion que
no supere a un/a tutor/a por méds de 10 a 15 nifios/as o
adolescentes

Secretaria contable jornada completa

Administrativo de apoyo

PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA (PIE)

Recursos humanos NGmero y jornada laboral

Director/a Uno, jornada de 44 horas semanales
Trabajador/a Social Dos, jornada de 44 horas semanales cada una
Psicologo/a Dos, jornada de 44 horas semanales cada una
Educador/a Dos, jornada de 44 horas semanales cada una
Secretaria Uno, jornada de 44 horas semanales
Administrativo de apoyo Uno, media jornada de 22 horas semanales




PROGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
VULNERADOS EN SUS DERECHOS (PPF)

Recursos humanos Ndmero y jornada laboral

Director/a Uno/a en jornada completa

Trabajador/a Social / Psicélogo/al Une Jornada completa por cada 25 nifio/a o adolescentes
Técnico en el drea social y/o de la educacion Uno Jornada completa por cada 25 nifio/a o adolescentes
Secretaria contable deseable jornada completa, sino media jornada parcial
Auxliliar de aseo Horas de personal de aseo

PROGRAMA DE REPRESENTACION JURIDICA - PRJ

Un Director Abogado/a Jornada Completa (44 horas semanales)
Dos Abogados/as pornada Completa (44 horas semanales)
Un Trabajador/a Social Pornada Completa (44 horas semanales)
Un Técnico juridico o egresado/a de derecho. Media Jornada (22 horas semanales)

Un Secretario/a lIk:\rr:ada Completa(44 horas semanales)

La composicion del equipo de trabajo se podra modificar en el caso de aquellos
Programas de Representacion Juridica que cuenten con 90 o menos plazas para su
ejecucién, los que podrén contar con un equipo de 3 profesionales:

Un Director Abogado/a Dornada Completa (44 horas semanales)
Un Abogado/a lornada Completa (44 horas semanales)
Un Trabajadar/a Social Jornada Completa (44 horas semanzles)

PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN MALTRATO Y ABUSO SEXUAL GRAVE

(PRM)
Recursos humanos Namero y jornada laboral
Director/a Uno/a en jornada completa
Trabajador/a Social Uno por cada 25 nifio/a o adolescentes
Psicélogo/a Uno por cada 25 nifio/a o adolescentes
Abogado Horas

! Teniendo que contar un equipo con al menos un Psicdlogo y un Trabajador Social.



PROGRAMA DE P@'OTECCIéN ESPECIALIZADA .
PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON CONSUMO PROBLEMATICO DE ALCOHOL
Y/U OTRAS DROGAS (PDC)

Conformacién de equipo 1):

Cargo Cantidad Horas
Director/a 1 44
Psicdlogo/a 2 44
Trabajador/a Social 1 22
Terapeuta Ocupacional 1 22
Tec. en Rehabilitacion 3 44
Psiquiatra 1 5
Conformacion de equipo 2):

Cargo Cantidad Horas
Director/a 1 44
Psic6logo/a 1 44
Trabajador/a Sccial 1 44
Terapeuta Ocupacional 1 22
Tec. en Rehabilitacion 4 44
Psiquiatra 1 5




PROGRAMA DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN REINSERCION EDUCATIVA (PDE)
PROGRAMA 24 HORAS

Cargo Cantidad Horas
Director/a 1 44
Equipo pedagogico 4 44
Terapeuta ocupacional 1 22
Psicopedagogo/a educador/a 1 22

PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA (PIE) PROGRAMA 24
HORAS

Conformacion de equipo

1):

Cargo Cantidad
Director/a 1

Psicodlogo/a 2
Trabajador/a Social 2

Tutores/as 2 B

Conformacion de equipo 2):

Cargo Cantidad
Director/a 1
Psicélogo/a 2
Trabajador/a Social 1
Tutores/as 4

Esta carta de compromiso se efectia para ser presentada ante el Servicio Nacional de Menores.

;ﬂ\om@[ firrnfa £
‘\' / AR
GUILLERMO MONTE OS ROJAS

NOTA: La firma debe ser autorizada ante notario.

Firmé ante mi don Guillermo Alfonso Montecinos Rojas, RlJT\\402.401-7, en su calidad de Presidente y en representacion
de FUNDACION TALITA KUM, RUT 65:153.916-1, seg(in conta en los Estatutos de la Corporacion reducidos a escritura
ptiblica el 17 de noviembre de 2017 ante el Notario de Valparaisp don Gabriel Ferrand Miranda. suplente del fitular don
Gerardo Cortés Gasaui, Repertorio N°4418-2017.- Valparafsf)XAgost%2g\de 201%.- DOY FE.- rep./

A/
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Anexoc N°6: Formato de Carta de Compromiso, relativo a la Infraestructura y Equipamisnto:

CARTA DE COMPROMISO, RELATIVO A LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

= VINA DEL MAR (ciudad), a 26 DE AGOSTO 2019 (fechs).

Yo, _ GUILLERMO MONTECINOS ROJAS cedula nacional de identidad N° 7.402.401-7
representante legal del organismo colaborador acreditado denominado ___ FUNDACION TALITA KuM '
me corr]pljometo, a, en el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada, accmpafar en el plazo ce 10
dnas_ habgles contados desde que se comunican los resultados del concurso en la pagina web del Servicio
Nacional de Menores, la siguiente documentacion: |

1) Indicacidn de~| inmueble con el que cuenta para ejecutar este proyecto, y las caracteristicas de éste. Parz
e‘llp, se gcompana el documento _donde se acredita que se contara con dicho inmueble al momento de inicio
del convenio, sea contrato de arriendo, comodato, destinacion u otra forma de garantizar que se contaré con
dicho inmueble.

2) P_ara las modalida;ﬂes ambulatorias: Se explicitan los siguientes puntos conforme & los reguerimientos
explicitados en las Orientaciones y Bases Técnicas:

MODALIDAD OPD

E| inmueble debe estar ubicado preferentemente en un lugar céntrico, caracterizado con la imagen visua!
corporativa de las OPD.

Dicho inmueble incluirg, a lc menos:

a) Ndmero de oficinas acordes a la cantidad de profesionales y técnicos/as que trabzjen en la GPD.
Estas oficinas deberan ser equipadas con escritorios, sillas, computadores, estante para guardar
materiales, espacios, ornamentacion y mobiliario adecuado para el trabajo gue realiza el equipo.

D} Al menos una sala amplia para la realizacion de charlas, talleres u ctras actividades, decoradas
especialmente para nifios, nifias y adolescentes, con mobiliario acorde.

C] Sala de espera confortable y con espacio y maobiliario adecuado para nifics, nifias, sus familias y
otros actores de la comunidad. '

c) Bafio para adultos/as y otro para nifios/as, acorde, este Ultimo, & ias caracteristicas de |z
oobiacidn infantil. Ademas, del bafio para el equipo de trabajo.

e) Elinmueble deberd contar con las certificaciones de seguridad e higiene al dla, otorgadas por &l
organismo legal pertinente.

il se considerard pertinente contar con condicionas de acceso para PErsonas Qque poseen
discapacidad fisica.

Equipamientc:

@) Stock de materiales de oficina.

b) Materiales didécticos y juegos educativos diferenciados para adultos, nifios/as y adolescentes.

c| Televisor de 22 o 24 pulgadas.

d) DvD.

e} Procesador intel Pentium Dual Core E5400 a 2.7 GHZ, o equivalente, capacidad de disco durc

no inferior & 320 GB, memoria RAM minimo de 2 GB, Unidad DVD-RW, tarjeta de red Fast
Ethernet 10/100/1000 Mbps, deseable conectividad inaldmbrica. Se debera contar a le menos
con un equipo computacional por profesional para efectos del adecuado desarrollc de sus

funciones.
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Considerar:

Lscla[ ;aaefcqado a las necgs:dades de~l proyecto: nimerc de oficinas o salas de atencién individual vy
grupzl, o :cmag_de profesionales, bafio para el personal y para publico accesible a los adole t
sala de recepcidn y en lo posible patio. e
SSDIGBF\T:idé:‘?.a de lo posible, contar con sala con espejo unidireccional, que facilite orocesos de

Debe ggtar empla_zadc en un sector de fécil acceso, exento de riesgo para |z salud o seguridad

Los estandares minimos de higiene y seguridad a considerar implican adecuarse a normativa Vig'eni"
con relacxaq' a: ;anearniento basico (servicios higiénicos, servicios de alimentacién) seguridac‘l ’viég
c%e cxrcula_cmn, vias de escape, sefializacién); servicios basicos (instalaciones sanita’rias eiéctriéas y
de gas, sistemas de deteccidon de humo y combate de incendios, extintores, rad hﬂmedfa y seca)
Debe permitir una atencion lo mas personalizada posible. . o

Respecto del eguipamiento.

Se requiere |z presencia de computadores con las siguientes caracteristicas:

Procesa‘dgr Intel Core i3 2.8 GHZ, o superior, capacidad de disco duro no infericr & 500 GB, memaria
RAM minimo de 4 GB MB, unidad éptica D/DVD, (opciones de multimedia son deseables per las
caracteristicas dei software actual), tarjeta de Red Fast Ethernet 100/1000 Mbps, Puertos USB 2.0
como minimo. 2

Imprescra.

Sisterna cperativo Windows 7 Profesional o superior, programas Office 2010 o Superior Standard ©
Profesional. Navegador Internet Explorer 8.0 (por compatibilidad con Senainfo), Solucion Antivirus,
Visualizador de archivos PDF.

Conexién & Internet: ADSL minima de 2 Mbps nacional / 1 Mbps Internacional.

Importante: Todo el Software instalado en el equipo deberd estar debidamente licenciado y contar
ademés con todas las actualizaciones criticas y recomendadas por &f fabricante.

Los reguerimientos ce computadores sen necesarios para el ingrese de informacién al sistema de
registro computacional de Sename (Senainfe), por tanto es necesaric desde el inicic de su gjecucicn.

Adsmas, se solicita disponer de teléfono, fax y correo electrénico.

MODALIDAD PEC

Respecto del Inmueble de Funcionamiento

~
=
e

onsiderar:

inmueble adecuado a las necesidades del proyecto: nGmero de oficinas o salas pertinentes, bafio
parz el personal, para plblico y para los nifios, sala de recepcidn, sala de reuniones y en lo posioie
patio. Debe permitir una atencion lo mas personalizada posible.

Sala terapéutica.

Espacics para realizacion de actividades grupales.

Debe estar emplazado en un lugar de f4cil acceso, y no ubicarse en zonas dende exista riesgoe
inminente para la salud o seguridad.

Los esténdares minimos de higiene y seguridad a considerar implican adecuarse a normativa vigente
con relacién a: saneamiento basico (servicios higiénicos con duchas, servicios de al‘imentac.ion},
seguridad (vias de circulacién, vias de escape, sefializacion); servicios b_és:cos' (instalaciones
sanitarias, eléctricas y de gas, sistemas de deteccién de humo y combate de incendics, extntoras,
red himeda y seca).

Respecto del Material el ectronice

Se requiere como minimo, dos computadores con las siguientes caracteristicas técnicas:
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Debe estar emplazado en un lugar de faci i
Jebe e facil acceso no ubicarse en istg rlesge
inminente para la salud o seguridad. Y ¥} FORER SoTien B Neee

Los espacios deben permitir una atencion lo méas pers i i

. onalizada posible, ase rivacida
requericda al o los/as usuarios/as. ? ' surence & prvecces
Debe contar con sala de terapia y salas para realizacion de actividades grupales.

e Debe estar enquazado en un lugar de facil acceso, en el territorio a abordar.

e Estédndares minimos de higiene y seguridad.

Los eszaqgﬁares minimos de higiene y seguridad a considerar implican adecuarse a normativa vigente
con fela_;zon a: sqneamiento bésico (servicios higiénicos, servicios de alimentacion), seguridad (vias de
circulacion, vias de escape, sefializacion); servicios basicos (instalaciones sanitarias, eléctricas v de gas
sistemas de deteccién de humo y combate de incendios, extintores, red himeds y seca). ‘ ’

Respecto del eguipamiento

Se requiere contar con computadores con las siguientes caracteristicas:

° Procesa@o_r Intel Core i3 2.8 GH;, 0 guperior, capacidad de disco duro no inferior a 160 GB, memoria
RAM minimo de 4 GB MB, unidad optica D/DVD, (opciones de multimedia son deseables por las

caracteristicas del software actual), deseable tarjeta de Red Fast Ethernet 100/100C Mbps, Puerios
USB 2.0 como minimo.
Imprescra.
« Sistema operativo Windows 7 Profesional o superior, programas Office 2007 o Supericr Standard o
Profesional. Navegador Internet Explorer 8.0 (por compatibilidad con Senainfo, Solucion Antivirus,
Visuzlizador de archivos PDF.
Ceonexién a Internet: ADSL minima de 2 Mbps nacionzl / 1 Mbps Internacional, OrientacionTécnica
Linea Programas de Intervencién Integral Especializada (PIE)

Importante: Todo el Software instalado en el equipo debera estar debidamente licenciade y contar
ademéas con todas las actualizaciones criticas y recomendadas por el fabricante.

Los requerimientos de computadores son necesarios para el ingreso de informacion al sistema d
ragistro computacional de Sename (Senainfo), por tanto es necesario desde el inicio de su gjscucion.

=

Ademés, se solicita disponer de teléfono, fax y correo electronico.

£l proyecto PIE debe resguardar que su sistema de informacién cuente con la proteccion adecuada ce
los datos e informacién sensible de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, tanto &n los
computadores, como o registrado en las carpetas individuales. Ademas, lz informacion debe ser
respaldada de manera segura, evitando tener informacién confidencial en dispositivos que s puedan
ex-raviar (por ejemplo, pendrive).

MODALIDAD PPF
Respecte dei inmueble de funcionamiento: se debe considerar una infraestructura adecuadz para

desarrollo de la intervencién en l0s 4mbitos individual, familiar y grupal. Cabe sefialar, que el acceso
inmueble debe ser de fécil acceso.

w o

1.- Respecto del inmueble de funcionamiento, se considera necesaric que el proyacto cuente con:

/ Numerc de oficinas acordes a la cantidad de profesionales y técnicos que trabajen en &l
proyecto, equipadas con escritorios, computadores, estante para guardar materiaies, espacios,
ornamentacién y mobiliario adecuado para nifios, nifias y sus familias.

v Sala de intervencion individual.

v/ Saia para intervencion grupal. Es relevante priorizar la utilizacién de espacios comunitarics
para la realizacién de diversas actividades con la finalidad de facilitar el acceso a 105
usuarios/as, sin embarge, igualmente se considera Importante contar con esta saia, en case
de gue no exista este tipo de espacios. )

+/ Los espacios destinados a espera e intervencién deben estar decorados para niﬁlos, rjinas y
=dolescentes, en este sentido, se espera contar con espacios diferenciados, por jam ple, con
una sala decorada con juguetes vy cuentos para los primeros y otra con afiches juveniies y libros
para los segundos.
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s La infraestructura no presenta dafios estructurales relevantes que pongan en riesgo 2l ¢

aly
usuarios durante todo el periodo de realizacion del proyecto y cuentz con las condicionss e usc
segln lo descrito en las respectivas Bases Administrativas

Espacios v equipamiento del inmueble sede del proyecto

En cuanto a los Espacios:

Es necesaric que el inmuebie cuente con un nimero de oficinas o salas acorde & la cantidad de profesionales
y técnicos gue trabajen en el Programa, equipadas con escritorios, sillas, computadores, teléfoncs, gavetas
para archivos de carpetas de causas con llave, estantes para guardar materiales, espaclos ornamentadcs v
mobiliarics adecuados para nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

Asimismo se debe contar con servicios higiénicos para el personal y para el plblico atendido accesibies
nifios/as, sala de recepcién; sala de reunién. Los espacios deben permitir una atencién lo mas personalizac
posibie, asegurando la privacidad requerida por los/as usuarios/as y facilidades de despiazamisnto gpar
nersonas que presenten dificultades fisicas.

o o

Los estandares minimos de higiene y seguridad a considerar implican adecuarse & normativa vigence con
relacion a: saneamiento basico (servicios higiénicos, servicios o espacios de colacién o sllmentacion del
personal del Programa), seguridad (vias de circulacion, vias de escape y sefializacién); servicios basicos
(instalzciones sanitarias, eléctricas y de gas, sistemas de deteccion de humo y combate de incendios,
extintores, red humeda y seca).

Las certificaciones que se exigen y guienes las otorgan son las siguientes:

Certificaciones de instalaciones de electricidad, gas, combustibles, paneles fotovoltaicos, que debe ent
SEC (Superintendencia de electricidad % combust 39
Certificaciones de instalaciones de agua y alcantarillado (Empresas de servicios sanitarios de cada regién;.
Certificaciones de instalaciones de red himeda y seca (Bomberos del sector del inmueble)

En cuznteo al equipamiento sera necesario describirio considerando los siguientes aspectos:

Equipamiento de oficina u administrativo:

« Se requiere la especificacion de escritorios, sillas, materiales de oficina, kardex, bibliotecas ¢ armarios y
mobiliario adecuado para el trabajo que realiza el equipo.

+ Se requiere gue los equipos cuenten con equipos computacionales e impresoras asi como servicios de
comunicaciones y banda ancha cumplan con esténdares de conectividad y calidad que permitan una cenaxion
e interaccion telefénica y por redes continuas, especialmente para el registro de la informacion de lcs
adolescentes y el trabajo frecuente en Senainfo.

Eguipamiento tecnico:

= Se reguiere especificacién de material de apoyo vy elementos especificos a utilizar en tareas de Intervencion
técnica, talieres o trabajo individual o grupa! (test, cédigos, libres, entre otros).

« Se requiere especificacién de mobiliario y otros elementos de trabajo recreativo, de formacién cuitural,
deportivo o de otro tipo para uso de nifios, nifias o adclescentes.

s Se regquiere especificaciones de articulos electrénicos o computacionales necesarios para el trabeajo tecnics
del equipo (radios, tv, dvd, data show, notebook, computador,etc).

« Finaimente, se regueriréd de teléfono(s) en el nGimero de lineas y extensiones que resulten necesarios, Vv
correo electronico.

Todo el Software instalado en los equipes deberan estar debidamente licenciados y contar ademas con 1o0Gas
las actualizaciones criticas y recomendadas por el fabricante. Los requerimientos de computadorss s
necesarios para el ingreso de informacion al sistema de registro computacional de Sename (Senainfo), por
ranto es necesario desde el inicio de su ejecucion.

Ei proyecto PRJ debe resguardar que sus sisternas de informacién cuenten con la proteccidn adecuads ce
ios datos e informacion sensible de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, tanto en los computadores
como lo registrado en las carpetas individuales y carpetas investigativas. Ademas la informacion debe se!
respzldada de manera segura, evitando tener informacién confidencial en dispositivos que se puecan extravier |
(por ejemplo pendrive).

T~

L2 institucion debe precisar con gué otros elementos cuenta como equipamiento para &l trabajo da! pre
que no hayan sido especificados en estos ftems y sean un aporte al desarroilo del trabajo.
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Es relevante indicar que el funcionamiento general del proyecto, lo que incluye sus condiciones de
infraestructura, deberan regirse, por las disposiciones del Ministeric de Salud, estabiecicas en =l

“"Regiamento de Centros de Tratamiento y Rehabilitacién de Personas con Consumo Perjudicial

o Dependencia a Alcohol y/u otras Drogas”, Dto. N° 4 de 2009, publicado en el Diaric Oficial el L3
de enero de 2010.

Sin desmedro de lo anterior, se debe considerar:
Local adecuado a las necesidades del proyecto: nimero de oficinas o salas pertinentes,
servicios higiénicos para el personal y para publico, accesibles a nifics, nifias y adolescentes,
sala de recepcién, sala de reuniones y en lo posible patio.
Salas pare realizacién de actividades grupales.
Debe estar emplazado en la comuna, en un lugar de facil acceso para Iz pobiacion proveniente ce
distintos territorios de ésta.

Adecuadas condiciones de higiene y seguridad.

Serz importante considerar, dentro de las condiciones de infraestructure, se cuente con une autorizacidn
sanitaria y equipamiento, que éstas puedan constituirse ademas en un aporte para los procescs te
intervencion complementarios a desarrollar en conjunto con los equipos de los proyectos ce reinsercien
educativa e intervencion clinica por consume problematico de drogas, en aquellos casos que o reguieran.
Esta autorizacién sanitaria se requerira una vez adjudicado e instalado el proyecto.

Respecto del equipamiento.

Se requiere como minimo, tres computadores con las siguientes caracteristicas técnicas:

Procesador Intel Core i3 2.8 GHZ, o superior (o similar), capacidad de discc duro no infarior 2
160 GB, memoria RAM minimo de 4 GB MB, unidad ¢ptica D/DVD, (opcicnes de multimedia
son deseables por las caracteristicas del software actual), deseable tarjeta de Red Fast
Ethernet 100/1000 Mbps, Puertes USB 2.0 como minimo.

Impresora.

Sistema operative Windows 7 Profesional o superior, programas Office 2007 o Supario”
Standard o Profesional. Navegador Internet Explorer 8.0 (por compatibilidad con Senainfc,
Solucién Antivirus, Visualizador de archivos PDF.

Conexion a Internet: ADSL minima de 2 Mbps nacional / 1 Mbps Internacional.

Irnportante: Todo el Software instalado en el equipo debera estar debidamente licenciado y contar adamas
con todas las actualizaciones criticas y recomendadas por el fabricante.

Los reguerimientos de computadores son necesarios para el ingreso de informacion af g.istema
de registro computacional de SENAME (Senainfo), por tanto es necesaric desde el inicic de su
eiecucion.

Ademéds, se requerira de teléfono, celular, fax y correc electrénico.

Seré importante considerar, dentro de las condiciones de infraestructura y equipamienta, que éstas puedan
constituirse ademas en un aporte para los procesos de intervencion complementarios & desarroliar en
conjunto con los equipos de los otros proyectos del circuito 24 horas.
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Respecto del inmueble de funcionamiento.
Considerar:

« Local adecuado a las necesidades del proyecto: numero de oficinas o saias pertinentss, s
higiénicos para el personal y para plblico, accesibles a nifics, sala de recepcion,
reuniones y en io posible patic.

e Salas para realizacién de actividades grupales.
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e Procesador Intel Core i3 2.8 GHZ, similar o superior, capacidad de disco dure no inferior a 160
GB, memoria RAM minimo de 4 GB MB, unidad 6ptica D/DVD, (opciones de multimediza son
deseables por las caracteristicas del software actual), deseable tarjeta de Red Fast Ethernet
100/1000 Mbps, Puertos USB 2.0 como minimo.

¢ Impresora.

e Sistema operativo Windows 7 Profesional o superior, programas Office 2007 o Supericr
Standard o Profesional. Navegador Internet Explorer 8.0 (por compatibilidad con Senainfg,
Solucién Antivirus, Visualizador de archivos PDF.

e Conexién a Internet: ADSL minima de 2 Mbps nacional / 1 Mbps Internacional.

Importante: Todo el Software instalado en el equipo deberd estar debidamente licenciedc y contar
ademas con todas las actualizaciones criticas y recomendadas por el fabricante.

Los requerimientos de computadores son necesarios para el ingreso de informacidn a! sistemsa
de registro computacional de SENAME (Senainfo), por tanto, es necesario desde el inicic de su
ejecucion.

Ademds, se requerira de teléfono, celular, fax y correo electrénico.

Serd importante considerar, dentro de las condiciones de infraestructura y equipamiento, gue éstas
puedan constituirse ademads en un aporte para los procesos de intervencién complementarios 2
desarrollar en conjunto con los equipos de los otros proyectos del Circuito 24 horas.

Esta carta de compromiso se efectla para ser presentada ante el Servicio Naciona! de Menores.
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“Nombfey firma |
GUILLERMO MONTECINOS ROJAS

NOTA: La firma debe ser autorizada ante notario pablico.

Firmé ante mi_don Guillermo Alfonso Montecinos Rojas, RUT 7.402.401-7, en su cglidad de Presidente v en representacion
de FUNDACION TALITA KUM, RUT 65.1 segin consta en los Estatutgf de la Corporacion reducidos a escritura
publica el 17 de noviembre de 2017 &l Notario de Malparaiso don Gabriel Ferrand Miranda, suplente del titular don

Gerardo Cortés Gasaui, Repertorio N24418-2017.- Valparaiso, gos}q26 de 2019.-BOY FE.- rep./
."I ..‘/ ! 1




